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HORIZONTALNA 
NAČELA PROVEDBE 

ZAJEDNIČKI PREDUVJETI 

Održivi 
razvoj

Jednake 
mogućnosti i 
nediskriminacija

Nužni su kako bi se aktivnosti u svim područjima LPM-a 
mogla realizirati, a to su:
Unaprijediti prometnu povezanost, uključiti mlade u riziku 
od socijalne isključenosti, umrežiti sve dionike u provedbi 
i aktivno uključiti mlade u proces provedbe i monitoringa 
Lokalnog plana za mlade.

Politika za mlade ima svrhu 
unaprijeđenja kvalitete života 
mladih na lokalnom, regionalnom, 
nacionalnom i europskom nivou

LOKALNI PLAN ZA MLADE PROIZLAZI 
IZ POLITIKA ZA MLADE. 

Ravnopravnost 
spolova i rodna 
ravnopravnost

LPM

LOKALNI 
PROGRAM 
ZA MLADE

Koja su tematska područja LPM-a?

• 	Aktivno sudjelovanje mladih i 

održivi razvoj zajednice• 	Obrazovanje, znanost i 
	 cjeloživotno učenje• 	Kultura

• 	Rad s mladima• 	Zapošljavanje i razvoj 
poduzetništva• 	Mladi u europskom i globalnom 

okruženju - mobilnost• 	Socijalna uključenost/
isključenost mladih•	 Zdravlje, rekreacija i sportske 

aktivnosti mladih



AKTIVNO SUDJELOVANJE MLADIH

PROBLEMI:
•	 Nedostupnost informacija
•	 Nedostatak unutarnjih i 

vanjskih prostora za mlade,
•	 Nedovoljna educiranost
•	 Premalo znanja o 

mogućnostima volontiranja

CILJ:
• 	Poticati mlade na 

aktivno uključivanje u 
zajednici

• 	Poticanje volontiranja
• 	Osnivanje Centra za 

mlade Pula-Pola

OBRAZOVANJE, ZNANOST 
I CJELOŽIVOTNO UČENJE

CILJ: 
•	 osigurati uvjete 

za kvalitetno 
formalno i 
neformalno 
obrazovanje 
mladih

MJERE: 
•	 poboljšanje 

formalnog i 
neformalnog 
obrazovanja mladih

•	 osiguravanje uvjeta 
za održavanje 
neformalnih 
edukacija za mlade

AKTIVNOST: 
•	 provoditi 

projekte i 
aktivnosti 
vezano za 
profesionalnu 
orijentaciju



KULTURA

RAD S MLADIMA

Pojam kulture predstavlja koncept procesa koji je sveobuhvatan i rezultat je 
ljudskih interakcija. Kultura je ono što živimo i neprestano stvaramo i ona, da bi 
postigla svoju svrhu, mora biti dostupna svim članovima društva, pa i mladima. 

CILJ: 
•	 stvoriti neovisne, kritične, 

samosvjesne i emancipirane 
mlade, staviti mladu osobu 
u prvi plan, stvaranje 
poticajnog okruženja iz 
kojeg mlada osoba bira ono 
što joj odgovara.

PROBLEMI: 
•	 nedovoljan broj stručnjaka za rad s 

mladima, posebno u školama
•	 nedostatak razgovora nastavnika/

profesora i stručnih djelatnika s 
mladima 

•	 nedostatak edukacije o radu s mladima
•	 nedostatak youth workera

Rad s mladima planiran je i organiziran proces osnaživanja mladih za 
osobni rast i razvoj, izgradnju međuljudskih odnosa te uključivanje i aktivno 
sudjelovanje u društvu

PROBLEMI:
•	 Neinformiranost i neuključenost 

mladih u kulturne sadržaje
•	 nedostatak podrške 
•	 nedovoljno i neadekvatno 

oglašavanje
•	 nedostatak prostora za izlaske, 

zabavu, nedostatak klubova

CILJ:
•	 Povećati informiranost mladih o 

kulturnim aktivnostima
•	 Stvoriti poticajno okruženje u 

kojem mladi aktivno sudjeluju u 
kulturnom stvaralaštvu

•	 Poticati aktivno sudjelovanje 
mladih u kulturnom stvaralaštvu



CILJ: 
•	 Doprinijeti jačanju 

konkurentnosti 
mladih na tržištu rada

• 	Doprinijeti povećanju  
samozapošljavanja i 
poduzetništva mladih

PROBLEMI: 
•	 preveliki fokus na turističke 

djelatnosti, 
•	 problem dostupnosti i 

priuštivosti
•	 neinformiranost mladih
•	 nedovoljna financijska potpora

ZAPOŠLJAVANJE I RAZVOJ 
PODUZETNIŠTVA MLADIH

MOBILNOST MLADIH U EUROPSKOM I GLOBALNOM OKRUŽENJU

PROBLEMI:
•	 nemaju osjećaj da Europska 

Unija razumije 
•	 nedostaje udruga za mlade i 

udruge mladih koji bi se bavili 
EU politikama i projektima,

•	 nedostaje edukacija
•	 Nemaju povjerenja u EU, 
•	 loše su povezane škole i 

fakulteti s programima EU, 
•	 manjak informiranosti

CILJ:
• 	Doprinijeti osjećaju 

pripadnosti mladih 
Europskoj uniji kroz 
poboljšanje njihove 
međunarodne mobilnosti 

• 	Povećati suradnju između 
gradova te poticati 
razmjenu iskustava i 
resursa u području mladih



SOCIJALNA UKLJUČENOST MLADIH

CILJ: 
•	 osnaživanje 

mladih 
doprinjeti većem 
socijalnom 
uključivanju svih 
skupina mladih

MJERE: 
•	 pružanje potpore 

organizacijama 
civilnog drutva 
i povećanje 
njihove socijalne 
uključenosti

•	 osnaživanje mladih 
osoba

AKTIVNOST: 
•	 provoditi 

edukacije 
za mlade o 
vršnjačkom 
nasilju, 
mobingu i 
toleranciji

ZDRAVLJE, REKREACIJA I SPORTSKE AKTIVNOSTI
Zdravlje je stanje potpunog fizičkog, psihičkog i socijalnog blagostanja

PROBLEMI:
•	 nedostatak financijskih sredstava za 

plaćanje podrške mentalnom zdravlju
• 	nedovoljna podrška, nedovoljan broj 

stručnjaka i manjak edukacije
•	 strah od izražavanja svojih osjećaja i 
	 osjećaj usamljenosti 
•	 nedovoljno bavljenje sportom
•	 Grad ne podržava manje popularne sportove 

CILJ:
doprinijeti 
očuvanju fizičkog 
i psihičkog 
zdravlja mladih, 
veće uključivanje 
mladih u 
sportske 
aktivnosti



Brošuru su sadržajno i grafički oblikovali mladi tijekom radionice i uz facilitaciju 
Volonterskog centra Istra. Radionica izrade brošure je jedna od aktivnosti koja se 
provodi u okviru projekta „Mladi u (lokalnom) programu Grada Pula-Pola“ čiji je 
nositelj Grad Pula-Pola, a Volonterski centar Istra je partner zajedno sa udrugom 
ZUM, Školom za odgoj i obrazovanje i Zakladom za poticanje partnerstva i razvoja 
civilnog društva Istre. Projekt se provodi u razdoblju od 1. siječnja 2023. do 29. veljače 
2024., uz financijsku podršku Europske unije, u iznosu od 31.300 EUR. Navedeni 
projekt provodi se u okviru ključne aktivnosti 154 - Aktivnosti sudjelovanja mladih, 

u okviru programa Erasmus+.’

Ova je publikacija ostvarena uz financijsku potporu Europske komisije. Ona izražava isključivo stajalište njenih 
autora i Komisija se ne može smatrati odgovornom pri uporabi informacija koje se u njoj nalaze.’


