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Ai sensi dell’articolo 39 dello Statuto della Città di Pola 
(“Bollettino ufficiale” della Città di Pola nn 7/09, 16/09, 
12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 4/21, e 5/21 - testo consolidato) e 
dell’articolo 99 del Regolamento interno del Consiglio 
municipale della Città di Pula-Pola  (”Bollettino ufficiale” 
della Città di Pola nn. 1/13, 14/15, 02/18, 05/19, 2/18, 
2/20, 4/21, e 5/21 - testo consolidato) e dell’articolo 56 del 
Regolamento del Consiglio municipale della Città di Pula-
Pola, il Consiglio municipale della Città di Pola alla seduta 
tenutasi il 25 ottobre 2022 adotta la

D E L I B E R A
sulle modalità di porre le domande consiliari 

1. Finché non ci sarà posizione o opposizione nelle opzioni 
politiche del Consiglio municipale, le domande dei 
consiglieri saranno poste tramite il sistema e-glasanje 
nell’ordine di domanda dei consiglieri iscritti nel sistema. 

2. In caso di malfunzionamento del sistema elettronico, le 
domande saranno presentate per iscritto all’inizio della 
seduta. Ogni rappresentante del Gruppo consiliare o di 
un’opzione politica senza gruppo è tenuto a presentare 
su carta i nomi dei consiglieri e l’ordine di presentazione 
delle domande. Le domande vanno poste alternativamente 
dai soggetti registrati, nell’ordine in cui le domande sono 
state presentate al Presidente del Consiglio municipale. 

3. Restano invariate le altre disposizioni del Regolamento 
del Consiglio municipale in materia di domande 
consiliari. 

4. La presente Delibera entra in vigore il giorno della sua 
adozione.  

CLASSE: 021-05/13-01/27 
N.PROT.:01/07/2163-03-0009-22-41 
Pola, 25 ottobre 2022 

IL CONSIGLIO MUNICIPALE DELLA CITTÀ 
DI POLA

LA PRESIDENTE
Marija Marković-Nikolovski, m.p.
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Ai sensi dell’articolo 39 dello Statuto della Città di Pola 
(“Bollettino ufficiale” della Città di Pola nn 7/09, 16/09, 
12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 4/21, e 5/21 - testo consolidato) e 
dell’articolo 99 del Regolamento interno del Consiglio 
municipale della Città di Pula-Pola  (”Bollettino ufficiale” 
della Città di Pola nn. 1/13, 14/15, 02/18, 05/19, 2/18, 2/20, 
4/21, 5/21 - testo consolidato) e all’articolo 75 comma 5 e 6 
del Regolamento, il Consiglio municipale della Città di Pola, 
alla seduta tenutasi il 25 ottobre 2022, adotta la

D E L I B E R A
sull’applicazione dell’istituto di replica  

1. In applicazione dell’articolo 75 del Regolamento del 
Consiglio municipale si stabilisce che i consiglieri 
utilizzeranno l’istituto “replica” solo per l’esposizione 
di base all’interno della quale possono correggere 
affermazioni errate o incomplete e presentare 
osservazioni, argomentazioni o opinioni diverse, in tutti i 
punti tranne al punto “domande consiliari”. 

 La replica non può durare più di due minuti. 

2. Un consigliere può rispondere una sola volta 
all’esposizione di base, cioè la replica non può essere 
indirizzata al consigliere che ha replicato all’esposizione 
di base. 

3. Si stabilisce che il consigliere dell’esposizione di base ha 
il diritto di replicare alla risposta a lui indirizzata.

CLASSE: 021-05/13-01/27
N.PROT.:01/07/2163-03-0009-22-42 
Pola, 25 ottobre 2022 

IL CONSIGLIO MUNICIPALE DELLA CITTÀ 
DI POLA

LA PRESIDENTE
Marija Marković-Nikolovski, m.p.
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Ai sensi dell’articolo 127 della Legge sul bilancio 
(”Gazzetta ufficiale” nn. 144/21) e all’articolo 39 dello 
Statuto della Città di Pola (“Bollettino ufficiale” della Città 
di Pola nn 7/09, 16/09, 12/11, 01/13, 02/18, 02/20, 04/21 e 
05/21), il Consiglio municipale della Città di Pola alla seduta 
tenutasi il 25 ottobre 2022, emana la

D E L I B E R A
relativa all’approvazione di indebitamento

dalla società commerciale 
Pula Herculanea  s.r.l. Pola

Articolo 1
Si concede l’approvazione per il prestito alla 

società commerciale Pula Herculanea s.r.l. Pola presso la 
Erste&Steiermarkische bank s.p.a.., alle seguenti condizioni:

• fruitore del prestito: Pula Herculanea s.r.l. Pola
• quota capitale del prestito: 4.000.000,00 kuna (530.891,23 

EURO ad un tasso di conversione fisso, 1EUR=7,53450 
kuna);

• destinazione finanziare l’acquisto di due idropulitrici 
elettriche e di un camion con gru;

• termine di utilizzo: successivamente, su conto diretto del 
fornitore e/o sul conto del beneficiario del credito, entro e non 
oltre il 31/12/2023;

• periodo di rimborso del prestito: 5 (cinque) anni;
• metodo di rimborso del capitale: 60 (sessanta) mesi, in rate 

mensili uguali, esigibili l’ultimo giorno del mese; 
• inizio rimborso: la prima rata scade l’ultimo giorno del mese 

successivo alla scadenza dell’ultima tranche del prestito, e 
non oltre il 31 gennaio 2024;

• tasso d’interesse: 1,70% annuale, fissa;
• calcolo degli interessi: gli interessi vengono calcolati 

mensilmente con il metodo proporzionale in base al numero 
effettivo di giorni, sono dovuti e addebitati l’ultimo giorno del 
mese;

• interesse intercalare: è calcolato nell’importo del tasso di 
interesse pattuito sull’importo utilizzato del prestito e viene 
addebitato mensilmente e quando il prestito viene ceduto per 
il rimborso;

• canone una tantum per l’approvazione e l’utilizzo del prestito, 
canone per la riserva di fondi, per la parte non utilizzata del 
prestito e per l’estinzione anticipata del prestito, altre spese: 
non si addebitano;

• assicurazione del prestito: cambiale solennizzata da un notaio.

Articolo 2
La presente Delibera entra in vigore l’ottavo giorno 

dalla pubblicazione sul “Bollettino ufficiale”della Città di 
Pola.

CLASSE: 024-01/22-01/782 
N.PROT.:02/07/2163-01-0243-22-7 
Pola, 25 ottobre 2022

IL CONSIGLIO MUNICIPALE DELLA CITTÀ 
DI POLA

LA PRESIDENTE
Marija Marković-Nikolovski, m.p.

Ai sensi dell’art. 38 comma 5 della Legge sulla 
pianificazione strategica e il sistema di gestione dello 
sviluppo della Repubblica di Croazia (Gazzetta ufficiale, 
n. 123/17), l’art. 35 della Legge sull’autogoverno locale e 
territoriale (regionale) (”Gazzetta ufficiale” nn. 33/01, 60/01 
– interpretazione autentica, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 
150/11, 144/12, 19/13 - testo emendato, 137/15 - correzione, 
123/19, 98/2019  e 144/20), e dell’art. 39 dello Statuto della 
Città di Pula-Pola  (”Bollettino ufficiale” della Città di Pola 
nn. 7/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 4/21 e 5/21), il 
Consiglio municipale della Città di Pola alla seduta tenutasi 
il 25 ottobre 2022, adotta la 

D E L I B E R A
sulle modifiche alla Delibera sull’avvio della 
procedura di redazione del Piano di sviluppo 

della cultura della Città di Pula-Pola 
per il periodo dal 2023 al 2030

Articolo 1
Nella Delibera sull’avvio del procedimento di stesura 

del Piano di sviluppo della cultura della Città di Pola per 
il periodo dal 2023 al 2030 (Bollettino ufficiale della Città 
di Pola, n. 4/22), al comma 2 articolo 5 il punto 2 viene 
modificato come segue:

- Emina Popović Sterpin, membro.

Il punto 5 cambia e recita:

- Eros Čakić, membro.

Articolo 2
La presente Delibera entra in vigore l’ottavo giorno 

dalla pubblicazione nel “Bollettino ufficiale”della Città di 
Pola.

CLASSE: 024-03/22-01/35 
N.PROT.:01/07/2163-02-0242-22-6 
Pola, 25 ottobre 2022 

IL CONSIGLIO MUNICIPALE DELLA CITTÀ 
DI POLA

LA PRESIDENTE
Marija Marković-Nikolovski, m.p.
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Ai sensi dell’articolo 12 comma 1 e dell’articolo 

38 comma 5 della Legge sul sistema della pianificazione 
strategica e della gestione dello sviluppo della Repubblica 
di Croazia (Gazzetta ufficiale, n. 123/17), dell’articolo 
14 comma 1 del Regolamento sulle linee guida per 
l’elaborazione degli atti per la pianificazione strategica di 
importanza nazionale per le unità dell’autogoverno locale e 
territoriale (regionale) (Gazzetta ufficiale, n. 89/18), l’art. 18 
della Legge sulla gestione del patrimonio statale (“Gazzetta 
ufficiale” 52/18), dell’art. 35 della Legge sulla proprietà e 
altri diritti reali (GU 91/96, 91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 
73/00, 129/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 
143/12, 152/14, 81/15 e 94/17), dell’articolo 35 della Legge 
sull’autogoverno locale e territoriale (regionale) („Gazzetta 
ufficiale“, n. 33/01, 60/01- interpretazione autentica, 129/05, 
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 
123/17, 98/19 e 144/20) e dell’art. 39 dello Statuto della 
Città di Pula-Pola  (”Bollettino ufficiale” della Città di Pola 
nn. 7/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 4/21 e 5/21), il 
Consiglio municipale della Città di Pola alla seduta tenutasi 
il 25 ottobre 2022, adotta la 

D E L I B E R A
sull’integrazione della Delibera sull’avvio della 

procedura di redazione della 
Strategia di gestione del patrimonio della Città 

di Pula-Pola per il periodo dal 2023 al 2028

Articolo 1
All’articolo 4 della Delibera sull’avvio del procedimento 

di stesura del Piano di gestione del patrimonio della Città di 
Pula-Pola per il periodo dal 2023 al 2028 (Bollettino ufficiale 
della Città di Pola, n. 4/22) dopo il punto 5 si cancella il 
punto alla fine della frase e si aggiungono i punti dal 6 al 9:

„ 6. Iva Vujčić Orović, membro
7. Orijeta Babić, membro
8. Đurđica Jelovac, membro
9. Anamarija Šegota, membro.“.

Articolo 2
La presente Delibera entra in vigore l’ottavo giorno 

dalla pubblicazione nel “Bollettino ufficiale”della Città di 
Pola.

CLASSE: 024-03/22-01/38 
N.PROT.:01/07/2163-01-0242-22-7 
Pola, 25 ottobre 2022    

IL CONSIGLIO MUNICIPALE DELLA CITTÀ 
DI POLA

LA PRESIDENTE
Marija Marković-Nikolovski, m.p.

Ai sensi del comma 4 art. 35 della Legge 
sull’autogoverno locale e territoriale (regionale) (“Gazzetta 
ufficiale” n. 33/01, 60/01 – interpretazione autentica, 129/05, 
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 123/17 e 144/20), e 
dell’articolo 39 dello Statuto della Città di Pola (“Bollettino 
ufficiale” della Città di Pola nn 7/09, 16/09, 12/11, 1/13, 
2/18, 2/20 e 5/21), il Consiglio municipale della Città di Pola 
alla seduta tenutasi il 25 ottobre 2022, emana la

 

D E L I B E R A
sulle modifiche e integrazioni alla Delibera 

sull’organizzazione
e le competenze degli organi amministrativi 

della Città di Pula-Pola

Articolo 1
Nella Delibera sull’organizzazione e competenze degli 

organi amministrativi della Città di Pula-Pola  (”Bollettino 
ufficiale” della Città di Pola nn. 13/21), Capo II l’articolo 6, 
comma 1, punto 3 si cancella.

I punti 4, 5, 6, 7, 8 e 9 diventano punti 3, 4, 5, 6, 7 e 8.

Articolo 2
All’articolo 7 comma 1 dopo il sottocomma 11 si 

cancella il punto e aggiunge i  sottocommi che recitano:
  „ -   procedimento di appalto pubblico,

- procedure di appalto semplice, per la cui predisposizione 
ed esecuzione è necessario il possesso di un certificato 
valido per gli appalti pubblici secondo quanto previsto 
dal Regolamento sull’attuazione delle procedure di 
appalto semplice negli organi amministrativi della Città, 
e di tutte le procedure di appalto semplice per le esigenze 
dell’Assessorato all’autogoverno locale e l’Assessorato 
alle finanze e all’economia. 

- procedure unificate di appalti pubblici per singole 
categorie di appalti che si svolgono insieme per le 
esigenze della Città, delle imprese commerciali, delle 
istituzioni, delle scuole elementari di cui la Città è titolare 
o fondatore,

- attività legate all’informatica.”.

Articolo 3
All’articolo 8 comma 1 dopo il sottocomma 11 si 

cancella il punto e aggiunge i  sottocommi che recitano:
„ - compiti organizzativi, legali, consultivi e 

professionale-amministrativi che riguardano i compiti 
dell’amministrazione generale,

- compiti dell’ufficio protocollo,
- compiti svolti dagli economisti per tutti gli assessorati 

della Città,
- personale e compiti tecnici ausiliari per le esigenze degli 

assessorati della Città.”.

Articolo 4
Al Capo II sezione 3 Assessorato all’amministrazione 

generale e all’autogoverno circoscrizionale e l’articolo 9 si 
cancellano. 

Le sezioni da 4 a 9 diventano le sezioni da 3 a 8.
Le sezioni da 10 al 23 diventano articoli dal 9 al 22.  
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Articolo 5
All’articolo 11 che diventa articolo 10, comma 1 dopo il 

sottocomma 9 si cancella il punto e aggiungono i sottocommi 
che recitano:
„ -  manutenzione corrente e di investimento di rifugi, 

locali di comitati locali e strutture regolate dagli organi 
amministrativi della Città,

- sicurezza sul lavoro, protezione civile, protezione 
antincendio, protezione da calamità naturali, 

- compiti di sicurezza urbana e di prevenzione comunale, 
organizzando la protezione fisica e tecnica per i bisogni 
della Città e elevando il livello di sicurezza generale 
delle persone e dei beni nelle aree pubbliche,

- servizi di bagnino presso stabilimenti balneari e spiagge 
gestite dalla Città, 

- compiti organizzativi, legali, consultivi, professionali-
amministrativi e tecnici ausiliari nell’ambito dei lavori 
dei comitati locali.”.

Articolo 6
All’articolo 13 che diventa articolo 12, comma 1 dopo il 

sottocomma 7 si cancella il punto e aggiungono i sottocommi 
che recitano:

„ - compiti organizzativi, legali, consultivi, professionali-
amministrativi e tecnici ausiliari nell’ambito di competenze 
dei consigli delle minoranze nazionali.”.

Articolo 7
L’articolo che finora era il numero 16 e diventa articolo 

15, viene modificato come segue:
“I lavori relativi agli appalti pubblici di beni, servizi 

e lavori sono eseguiti presso l’Assessorato all’autogoverno 
locale, con la partecipazione obbligatoria di impiegati 
degli organi amministrativi della Città di Pola il cui scopo 
è oggetto di appalto, nella parte di predisposizione delle 
specifiche tecniche e dei preventivi di spesa dell’oggetto 
dell’appalto, dei criteri per la selezione delle offerte e delle 
altre condizioni essenziali nella documentazione di gara.

Gli appalti semplici, per la cui predisposizione e 
realizzazione è necessario il possesso di un certificato per gli 
appalti pubblici in corso di validità secondo quanto previsto 
dal Regolamento sull’attuazione delle procedure di appalto 
semplice negli organi amministrativi della Città, sono 
eseguiti presso l’Assessorato all’autogoverno locale con 
la partecipazione obbligatoria degli impiegati degli organi 
amministrativi della Città il cui scopo è oggetto dell’appalto 
nella parte di predisposizione delle specifiche tecniche e dei 
preventivi delle voci di appalto, criteri di selezione delle 
offerte e altre condizioni essenziali del bando.

Gli appalti semplici, per la cui predisposizione e 
realizzazione non è necessario possedere un certificato 
valido per gli appalti pubblici secondo quanto previsto dal 
Regolamento sull’attuazione delle procedure di appalto 
semplice negli organi amministrativi della Città, sono eseguiti 
nell’ambito degli organi amministrativi della Città secondo 
l’ambito di attività del singolo organo amministrativo.

I compiti di appalto semplice di beni, servizi e lavori 
per l’Assessorato all’amministrazione locale e l’Assessorato 
alle finanze e all’economia si eseguono presso l’Assessorato 
all’autogoverno locale.”.

Articolo 8
Il Sindaco della Città di Pola, su proposta del funzionario 

dell’organo amministrativo, apporterà modifiche alla 

disciplina relativa all’organizzazione interna degli organi 
amministrativi della Città in cui è mutato l’ambito dei lavori.

Articolo 9
L’Assessorato all’amministrazione generale e 

all’autogoverno circoscrizionale svolgerà compiti nell’ambito 
del lavoro determinato dalla Delibera sull’organizzazione e 
le competenze degli organi amministrativi della Città di Pola 
fino al 31 dicembre 2022, data in cui cesserà di esistere.

Gli altri organi amministrativi istituiti dalla Delibera 
sull’organizzazione e le competenze degli organi 
amministrativi della Città di Pola continuano la loro attività 
sotto lo stesso nome. 

L’Assessorato all’autogoverno locale, l’Assessorato 
alle finanze e l’economia, l’Assessorato al sistema comunale 
alla gestione del patrimonio e l’Assessorato alla cultura e allo 
sviluppo della società civile inizieranno a svolgere i compiti 
nell’ambito delle attività stabilite nella presente Delibera dal 
1 gennaio 2023. lo stesso giorno, prenderanno in consegna i 
dipendenti, i compiti, l’ufficio e le altre attrezzature, nonché 
gli archivi relativi allo svolgimento dei compiti nel suo 
ambito. 

Articolo 10
Gli impiegati dell’Assessorato all’amministrazione 

generale e all’autogoverno circoscrizionale saranno assunti 
dagli organi amministrativi della Città che hanno subentrato 
alle funzioni di detto dipartimento amministrativo, e saranno 
assegnati agli incarichi appropriati secondo il regolamento 
adottato sull’ordinamento interno. 

Fino all’adozione del regolamento sull’organizzazione 
interna e sull’assegnazione degli opportuni posti di lavoro 
ai sensi del regolamento interno, i dipendenti subentrati 
svolgeranno i compiti fino ad ora svolti, ovvero gli altri 
compiti su ordine del responsabile dell’assessorato, e il 
diritto allo stipendio e gli altri diritti saranno realizzati 
secondo il provvedimento valevole ad oggi. 

I dipendenti che in base al regolamento 
sull’organizzazione interna non possono essere predisposti 
in dati posti di lavoro, saranno applicate le relative 
disposizioni della Legge sugli impiegati e il personale tecnico 
nell’autogoverno locale e regionale (territoriale) (“Gazzetta 
ufficiale” n. 86/08, 61/11, 4/18 - Regolamento e 112/19). 

Articolo 11
La presente Delibera sarà pubblicata sul “Bollettino 

ufficiale” della Città di Pola ed entra in vigore dal 1 gennaio 
2023.

 
CLASSE: 022-05/21-01/145
N.PROT.:01/07/2163-01-01-0019-22-9 
Pola, 25 ottobre 2022 

IL CONSIGLIO MUNICIPALE DELLA CITTÀ 
DI POLA

LA PRESIDENTE 
Marija Marković-Nikolovski, m.p.
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Ai sensi dell’articolo 39 dello Statuto della Città 

di Pola (“Bollettino ufficiale” della Città di Pola nn 7/09, 
16/09, 12/11, 1/13, 2/20, 4/21 e 5/21-testo consolidato), il 
Consiglio municipale della Città di Pola alla seduta tenutasi 
il 25 ottobre 2022, emana la

D E L I B E R A
sull’assegnazione di mezzi finanziari

alla società commerciale Pragrande s.r.l.
                                         
                 

I
Si stabilisce che la società commerciale Pragrande 

s.r.l. Di Pola, Piazza della I Brigata Istriana 14, CIP: 
05117157608, che esegue l’attività di smaltimento delle 
acque sul territorio della Città di Pola, ha presentato alla 
Città di Pola la richiesta per il trasferimento dei fondi n. 
NK 3-9423-9451 del 29/08/2022 per l’elaborazione della 
documentazione progettuale, l’esecuzione dei lavori e la 
supervisione di esperti della bonifica dell’esistente canale in 
muratura esistente Pragrande a Pula.

II
Per la realizzazione dell’investimento determinato al 

punto I della presente decisione, è approvato il pagamento 
di fondi per un importo totale di HRK 1.600.000,00 (EUR 
212.356,49 ad un tasso di conversione fisso di EUR 1 = 
HRK 7.53450) alla società commerciale Pragrande d.o.o. 
dal Bilancio della Città di Pula-Pola per l’anno 2022, dalla 
sezione 5 - Assessorato al sistema comunale e alla gestione 
del patrimonio, dalla posizione R0480.01-386120 - Aiuti in 
conto capitale alle imprese del settore pubblico-Pragrande e 
la posizione R0480.02-386120 - Aiuti in conto capitale alle 
imprese nel settore pubblico-Pragrande.       

III 
In conformità a quanto stabilito ai commi I e II 

della presente Delibera, la Città di Pola stipulerà con la 
municipalizzata Pragrande s.r.l. il Contratto sull’erogazione 
dei mezzi finanziari. 

Pragrande s.r.l. è tenuta ad utilizzare i fondi di cui al 
punto II della presente Delibera in modo finalizzato, a 
svolgere la procedura di appalto pubblico per servizi e lavori 
di cui al punto I della presente Delibera e a presentare una 
relazione alla Città di Pula-Pola sull’uso finalizzato dei fondi 
in conto capitale.

IV
Il Sindaco della Città di Pula-Pola è autorizzato a 

sottoscrivere il Contratto sull’assegnazione dei mezzi alla 
società commerciale Pragrande s.r.l.

         

V
La presente Delibera viene pubblicata sul „Bollettino 

ufficiale“ della Città di Pola ed entra in vigore l’ottavo giorno 
dal giorno della pubblicazione.

 

CLASSE: 361-01/22-01/11 
N.PROT.:05/07/2163-04-0394-22-7 
Pola, 25 ottobre 2022 

 
IL CONSIGLIO MUNICIPALE DELLA CITTÀ 

DI POLA

LA PRESIDENTE
Marija Marković-Nikolovski, m.p.
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Ai sensi dell’articolo 35 e dell’art. 391 della Legge sulla 
proprietà e gli altri diritti reali (“Gazzetta ufficiale” n. 91/96, 
68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 
38/09, 153/09, 143/12, 152/14 e 81/15-testo consolidato e 
94/17-correzione), in relazione all’articolo 48 della Legge 
sull’autogoverno locale e territoriale (regionale) (“Gazzetta 
ufficiale”, n. 33/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 
144/12, 19/13 - testo consolidato, 137/15 - correzione, 
123/17, 98/19 i 144/20) e l’articolo 39 dello Statuto della 
Città di Pula-Pola  (”Bollettino ufficiale” della Città di 
Pola nn. 7/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/20, 4/21 e 5/21-testo 
consolidato), il Consiglio municipale della Città di Pola alla 
seduta tenutasi il 25 ottobre 2022  ha emanato la 

D E L I B E R A
sulla modifica alla Delibera sul trasferimento 

dei diritti costitutivi

I
Il comma I sottocomma 6 alinea 1 della Delibera sul 

trasferimento dei diritti costitutivi (”Bollettino ufficiale” 
della Città di Pola nn. 1A/95 i 06/12) cambia e recita:

– p.c. edif. 1329 c.c. Dignano, casa, giardini, campo da 
calcio dalla superficie di 2.972 m2, iscritto nella partita 
tavolare 5041 c.c. Dignano, nella natura dell’edificio della 
Scuola dell’infanzia „Petar Pan“ a Dignano, San Rocco 
17, con giardino e relativo parco campo da calcio,”.

II
Nella restante la Delibera sul trasferimento dei diritti 

costitutivi resta invariata (“Bollettino ufficiale” della Città di 
Pola, n. 1A/95 e 06/12).

III
La presente Delibera entra in vigore l’ottavo giorno 

della sua pubblicazione sul 
„Bollettino ufficiale” della Città di Pula-Pola.

CLASSE: 940-03/22-01/638 
N.PROT.:05/07/2163-05-0270-22-3 
Pola, 25 ottobre 2022 

 

IL CONSIGLIO MUNICIPALE DELLA CITTÀ 
DI POLA

LA PRESIDENTE
Marija Marković-Nikolovski, m.p.

Ai sensi dell’articolo 35 e dell’art. 391 della Legge sulla 
proprietà e gli altri diritti reali (“Gazzetta ufficiale” n. 91/96, 
68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 129/00, 114/01, 100/04, 79/06, 
141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 143/12, 152/14, 81/15 e 94/17), 
in relazione all’articolo 48 della Legge sull’autogoverno 
locale e territoriale (regionale) (“Gazzetta ufficiale” n. 33/01, 
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 
137/15, 123/17, 98/19 e 144/20), dell’art. 15 e 16 della 
Delibera sulle condizioni e sulla procedura del concorso per 
la vendita degli immobili, realizzazione dei diritti a costruire 
e assegnazione in locazione di aree edificabili (BU della Città 
di Pola 2/97, 6/98 e 2/99) e dell’articolo 39 dello Statuto 
della Città di Pula-Pola  (”Bollettino ufficiale” della Città 
di Pola nn. 07/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20 e 5/17), il 
Consiglio municipale della Città di Pola alla seduta tenutasi 
il 25 ottobre 2022, emana la

D E L I B E R A
sull’approvazione dell’offerta e sulla 

conclusione
 del contratto di compravendita

I
Si approva la proposta della Commissione per 

l’attuazione del concorso CLASSE: 944-05/22-01/45,  
NUM.PROT.: 2168-05-0247-22 del 7 settembre 2022, parte 
integrante di questa Delibera.

II
In conformità con la proposta dal punto I si stipulerà il 

contratto di compravendita con il migliore offerente come 
segue:

- Matija Jerković di Pole, Via Benčić 66 A, CIP: 
14354783442, si vende il terreno edificabile, p.c. 1226/4 
C.C. di Pola, superficie di 821 m2, al prezzo d’asta di 
1.176.164,60 kune / 156.103,87 EUR, come migliore 
offerente.

L’acquirente verserà l’importo totale di compravendita 
nell’arco di 30 giorni dal giorno della stipulazione del 
contratto.

III
Il prezzo di acquisto dell’immobile è espresso in kune/

EUR secondo il tasso di conversione fisso di 7,53450.

IV
L’imposta sulle transazioni immobiliari, i costi per la 

certificazione della firma e l’iscrizione nel registro fondiario 
presso il tribunale municipale di Pola, nonché i costi per la 
redazione del rapporto di stima, sono a carico dell’acquirente 
dell’immobile di cui al punto II della presente Delibera.

V
Il contratto di compravendita si stipula nel termine di 

8 giorni dal giorno di emanazione della presente Delibera.
La registrazione dei diritti di proprietà sarà effettuata 

dopo la sottoscrizione e certificazione del Contratto di 
compravendita e il pagamento integrale del prezzo di acquisto 
e dei costi di predisposizione degli studi di valutazione.
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Il cliente ha l’obbligo di presentare al notaio il contratto 

per autenticare la firma del venditore nel termine di 8 giorni 
dal giorno di ricezione del contratto.

VI
L’attuazione della presenta Delibera si affida 

all’Assessorato al sistema comunale e la gestione del 
patrimonio della Città di Pola.

VII
La presente Delibera entra in vigore il giorno 

dell’emanazione.

Allegato:
Verbale della Commissione per l’attuazione del concorso
CLASSE: 944-05/22-01/45.
N.PROT: 05/07/2163-05-0247-22-

CLASSE: 944-05/22-01/45 
N.PROT.:05/07/2163-05-0247-22-54 
Pola, 25 ottobre 2022 

IL CONSIGLIO MUNICIPALE DELLA CITTÀ 
DI POLA

LA PRESIDENTE
Marija Marković-Nikolovski, m.p.

Ai sensi dell’articolo 35 e dell’art. 391 della Legge sulla 
proprietà e gli altri diritti reali (“Gazzetta ufficiale” n. 91/96, 
68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 129/00, 114/01, 100/04, 79/06, 
141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 143/12, 152/14, 81/15 e 94/17), 
in relazione all’articolo 48 della Legge sull’autogoverno 
locale e territoriale (regionale) (“Gazzetta ufficiale” n. 33/01, 
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 
137/15, 123/17, 98/19 e 144/20), dell’art. 15 e 16 della 
Delibera sulle condizioni e sulla procedura del concorso per 
la vendita degli immobili, realizzazione dei diritti a costruire 
e assegnazione in locazione di aree edificabili (BU della Città 
di Pola 2/97, 6/98 e 2/99) e dell’articolo 39 dello Statuto 
della Città di Pula-Pola  (”Bollettino ufficiale” della Città 
di Pola nn. 07/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20 e 5/17), il 
Consiglio municipale della Città di Pola alla seduta tenutasi 
il 25 ottobre 2022, emana la

D E L I B E R A
sull’accettazione dell’offerta e sulla 

conclusione del contratto di compravendita

I
Si approva la proposta della Commissione per 

l’attuazione del concorso CLASSE: 944-05/22-01/45, NUM.
PROT.: 2168-05-0247-22 del 7 settembre 2022 che è parte 
integrante della presente Delibera.

II
In conformità con la proposta al punto I si stipulerà il 

contratto di compravendita con il migliore offerente come 
segue:

- MUNTE PROJEKT s.r.l. di Pola, Via dei Colchi 6, OIB: 
44934961363, si vende il terreno edificabile, p.c. 154/66 
c.c. di Pola, superficie di 493 m2, al prezzo d’asta di 
1.400.000,00 kune / 185.811,93 EUR, come migliore 
offerente.

L’acquirente verserà l’importo totale di compravendita 
nell’arco di 30 giorni dal giorno della stipulazione del 
contratto.

III
Il prezzo di acquisto dell’immobile è espresso in kune/

EUR secondo il tasso di conversione fisso di 7,53450.

IV
L’imposta sulle transazioni immobiliari, i costi per la 

certificazione della firma e l’iscrizione nel registro fondiario 
presso il tribunale municipale di Pola, nonché i costi per la 
redazione del rapporto di stima, sono a carico dell’acquirente 
dell’immobile di cui al punto II della presente Delibera.

V
Il contratto di compravendita si stipula nel termine di 

8 giorni dal giorno di emanazione della presente Delibera.
 La registrazione dei diritti di proprietà sarà 

effettuata dopo la sottoscrizione e certificazione del 
Contratto di compravendita e il pagamento integrale del 
prezzo di acquisto e dei costi di predisposizione degli studi 
di valutazione.
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Il cliente ha l’obbligo di presentare al notaio il contratto 
per autenticare la firma del venditore nel termine di 8 giorni 
dal giorno di ricezione del contratto.

VI
L’attuazione della presenta Delibera si affida 

all’Assessorato al sistema comunale e la gestione del 
patrimonio della Città di Pola.

VII
La presente Delibera entra in vigore il giorno 

dell’emanazione.

Allegato:
Verbale della Commissione per l’attuazione del concorso
CLASSE: 944-05/22-01/45.
N.PROT: 05/07/2163-05-0247-22-

CLASSE: 944-05/22-01/45 
N.PROT.:05/07/2163-05-0247-22-52
Pola, 25 ottobre 2022 

IL CONSIGLIO MUNICIPALE DELLA CITTÀ 
DI POLA

LA PRESIDENTE
Marija Marković-Nikolovski, m.p.

Ai sensi dell’articolo 35 e dell’art. 391 della Legge sulla 
proprietà e gli altri diritti reali (“Gazzetta ufficiale” n. 91/96, 
68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 129/00, 114/01, 100/04, 79/06, 
141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 143/12, 152/14, 81/15 e 94/17), 
in relazione all’articolo 48 della Legge sull’autogoverno 
locale e territoriale (regionale) (“Gazzetta ufficiale” n. 33/01, 
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 
137/15, 123/17, 98/19 e 144/20), dell’art. 15 e 16 della 
Delibera sulle condizioni e sulla procedura del concorso per 
la vendita degli immobili, realizzazione dei diritti a costruire 
e assegnazione in locazione di aree edificabili (BU della Città 
di Pola 2/97, 6/98 e 2/99) e dell’articolo 39 dello Statuto 
della Città di Pula-Pola  (”Bollettino ufficiale” della Città 
di Pola nn. 07/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20 e 5/17), il 
Consiglio municipale della Città di Pola alla seduta tenutasi 
il 25 ottobre 2022, emana la

D E L I B E R A
sull’accettazione dell’offerta e sulla conclusione 

del contratto di compravendita

I
Si approva la proposta della Commissione per 

l’attuazione del concorso CLASSE: 944-05/22-01/45, NUM.
PROT.: 2168-05-0247-22 del 7 settembre 2022 che è parte 
integrante della presente Delibera.

II
In conformità con la proposta al punto I sarà stipulato 

il contratto di compravendita con il migliore offerente come 
segue:

- A Nevenka Golubić Pavlović di Pola, Via Mutila 9, CIP: 
12349342544, si vende il terreno edificabile, quota di 
comproprietà 108/240 delle parti p.c. 2698/1, superficie 
di 36,5 m2, comproprietà di 108/240 delle parti p.c. 
5234/2, superficie 187,7 m2 c.c. 5234/3, superficie di 65 
m2, part. cat. 2698/3, superficie di 848 m², 514/1467 parti 
della p.c. 5235/1, superficie 514 m2, tutto c.c. di Pola, 
con il prezzo iniziale di 2.077.943,00 kune / 275.790,43 
EUR come migliore offerente.

L’acquirente verserà l’importo totale di compravendita 
nell’arco di 30 giorni dal giorno della stipulazione del 
contratto.

III
Il prezzo di acquisto dell’immobile è espresso in kune/

EUR secondo il tasso di conversione fisso di 7,53450.

IV
L’imposta sulle transazioni immobiliari, i costi per la 

certificazione della firma e l’iscrizione nel registro fondiario 
presso il tribunale municipale di Pola, nonché i costi per la 
redazione del rapporto di stima, sono a carico dell’acquirente 
dell’immobile di cui al punto II della presente Delibera.

V
Il contratto di compravendita si stipula nel termine di 

8 giorni dal giorno di emanazione della presente Delibera.
La registrazione dei diritti di proprietà sarà effettuata 

dopo la sottoscrizione e certificazione del Contratto di 
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compravendita e il pagamento integrale del prezzo di acquisto 
e dei costi di predisposizione degli studi di valutazione.

Il cliente ha l’obbligo di presentare al notaio il contratto 
per autenticare la firma del venditore nel termine di 8 giorni 
dal giorno di ricezione del contratto.

VI
L’attuazione della presenta Delibera si affida 

all’Assessorato al sistema comunale e la gestione del 
patrimonio della Città di Pola.

VII
La presente Delibera entra in vigore il giorno 

dell’emanazione.

Allegato:
Verbale della Commissione per l’attuazione del concorso
CLASSE: 944-05/22-01/45.
N.PROT: 05/07/2163-05-0247-22-

CLASSE: 944-05/22-01/45 
N.PROT.:05/07/2163-05-0247-22-51 
Pola, 25 ottobre 2022 

IL CONSIGLIO MUNICIPALE DELLA CITTÀ 
DI POLA

LA PRESIDENTE
Marija Marković-Nikolovski, m.p.

Ai sensi dell’articolo 35 e dell’art. 391 della Legge sulla 
proprietà e gli altri diritti reali (“Gazzetta ufficiale” n. 91/96, 
68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 129/00, 114/01, 100/04, 79/06, 
141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 143/12, 152/14, 81/15 e 94/17), 
in relazione all’articolo 48 della Legge sull’autogoverno 
locale e territoriale (regionale) (“Gazzetta ufficiale” n. 33/01, 
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 
137/15, 123/17, 98/19 e 144/20), dell’art. 15 e 16 della 
Delibera sulle condizioni e sulla procedura del concorso per 
la vendita degli immobili, realizzazione dei diritti a costruire 
e assegnazione in locazione di aree edificabili (BU della Città 
di Pola 2/97, 6/98 e 2/99) e dell’articolo 39 dello Statuto 
della Città di Pula-Pola  (”Bollettino ufficiale” della Città 
di Pola nn. 07/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20 e 5/17), il 
Consiglio municipale della Città di Pola alla seduta tenutasi 
il 25 ottobre 2022, emana la

D E L I B E R A
sull’accettazione dell’offerta e sulla conclusione 

del contratto di compravendita

I
Si approva la proposta della Commissione per 

l’attuazione del concorso CLASSE: 944-05/22-01/45, NUM.
PROT.: 2168-05-0247-22 del 7 settembre 2022 che è parte 
integrante della presente Delibera.

II
In conformità con la proposta dal punto I si stipulerà il 

contratto di compravendita con il migliore offerente come 
segue:

- Laura Valković, Pola, Via Pra’D’Orlando 3, CIP: 
68060569601, si vende il terreno edificabile, p.c. 5206/51 
C.C. di Pola, superficie di 330 m2, al prezzo d’asta di 
2.422.965,60 kune / 321.582,80 EUR, come migliore 
offerente.

L’acquirente verserà l’importo totale di compravendita 
nell’arco di 30 giorni dal giorno della stipulazione del 
contratto.

III
Il prezzo di acquisto dell’immobile è espresso in kune/

EUR secondo il tasso di conversione fisso di 7,53450.

IV
Le imposte di compravendita immobiliare, le spese di 

firma e della conferma (attestazione) e la registrazione nel 
libro fondiario al Tribunale comunale di Pola sono a carico 
dell’acquirente del bene immobile di cui al punto II della 
presente Delibera.

V
Il contratto di compravendita si stipula nel termine di 

8 giorni dal giorno di emanazione della presente Delibera.
La registrazione del diritto di possesso si effettuerà 

in seguito alla firma e autenticazione del Contratto di 
compravendita, nonché al versamento completo dell’importo 
totale della compravendita.

Il cliente ha l’obbligo di presentare al notaio il contratto 
per autenticare la firma del venditore nel termine di 8 giorni 
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dal giorno di ricezione del contratto.

VI
L’attuazione della presenta Delibera si affida 

all’Assessorato al sistema comunale e la gestione del 
patrimonio della Città di Pola.

VII
La presente Delibera entra in vigore il giorno 

dell’emanazione.

Allegato:
Verbale della Commissione per l’attuazione del concorso
CLASSE: 944-05/22-01/45.
N.PROT: 05/07/2163-05-0247-22-

CLASSE: 944-05/22-01/45 
N.PROT.:05/07/2163-05-0247-22-55 
Pola, 25 ottobre 2022 

IL CONSIGLIO MUNICIPALE DELLA CITTÀ 
DI POLA

LA PRESIDENTE
Marija Marković-Nikolovski, m.p.

Ai sensi dell’articolo 35 e dell’art. 391 della Legge sulla 
proprietà e gli altri diritti reali (“Gazzetta ufficiale” n. 91/96, 
68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 129/00, 114/01, 100/04, 79/06, 
141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 143/12, 152/14, 81/15 e 94/17), 
in relazione all’articolo 48 della Legge sull’autogoverno locale 
e territoriale (regionale) (“Gazzetta ufficiale” n. 33/01, 60/01, 
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 
123/17, 98/19 e 144/20), dell’art. 15 e 16 della Delibera sulle 
condizioni e sulla procedura del concorso per la vendita degli 
immobili, realizzazione dei diritti a costruire e assegnazione in 
locazione di aree edificabili (BU della Città di Pola 2/97, 6/98 
e 2/99) e dell’articolo 39 dello Statuto della Città di Pula-Pola  
(”Bollettino ufficiale” della Città di Pola nn. 07/09, 16/09, 
12/11, 1/13, 2/18, 2/20 e 5/17), il Consiglio municipale della 
Città di Pola alla seduta tenutasi il 25 ottobre 2022, emana la

D E L I B E R A
sull’accettazione dell’offerta e sulla 

stipulazione del contratto di compravendita

I
Si approva la proposta della Commissione per 

l’attuazione del concorso CLASSE: 944-05/22-01/45, NUM.
PROT.: 2168-05-0247-22 del 7 settembre 2022 che è parte 
integrante della presente Delibera.

II
In conformità con la proposta dal punto I si stipulerà il 

contratto di compravendita con il migliore offerente come 
segue:

- LENOX s.r.l. di Pola, Via Valovine 34 A, CIP: 
53827849896, si vende il terreno edificabile, p.c. 5206/50 
c.c. di Pola, superficie di 342 m2, al prezzo d’asta di 
2.825.220,40 kune / 374.971,19 EUR, come migliore 
offerente.

L’acquirente verserà l’importo totale di compravendita 
nell’arco di 30 giorni dal giorno della stipulazione del 
contratto.

III
Il prezzo di acquisto dell’immobile è espresso in kune/

EUR secondo il tasso di conversione fisso di 7,53450.

IV
Le imposte di compravendita immobiliare, le spese di 

firma e della conferma (attestazione) e la registrazione nel 
libro fondiario al Tribunale comunale di Pola sono a carico 
dell’acquirente del bene immobile di cui al punto II della 
presente Delibera.

V
Il contratto di compravendita si stipula nel termine di 

8 giorni dal giorno di emanazione della presente Delibera.
La registrazione del diritto di possesso si effettuerà 

in seguito alla firma e autenticazione del Contratto di 
compravendita, nonché al versamento completo dell’importo 
totale della compravendita.

Il cliente ha l’obbligo di presentare al notaio il contratto 
per autenticare la firma del venditore nel termine di 8 giorni 
dal giorno di ricezione del contratto.
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VI

L’attuazione della presenta Delibera si affida 
all’Assessorato al sistema comunale e la gestione del 
patrimonio della Città di Pola.

VII
La presente Delibera entra in vigore il giorno 

dell’emanazione.

Allegato:
Verbale della Commissione per l’attuazione del concorso
CLASSE: 944-05/22-01/45.
N.PROT: 05/07/2163-05-0247-22-

CLASSE: 944-05/22-01/45 
N.PROT.:05/07/2163-05-0247-22-53
Pola, 25 ottobre 2022 

IL CONSIGLIO MUNICIPALE DELLA CITTÀ 
DI POLA

LA PRESIDENTE
Marija Marković-Nikolovski, m.p.

Ai sensi dell’art. 20 comma 4 della Legge sui consigli 
culturali e il finanziamento del fabbisogno pubblico nel 
settore della cultura (”Gazzetta ufficiale” nn. 83/22) e 39 
dello Statuto della Città di Pula-Pola (“Bollettino ufficiale” 
della Città di Pola nn.7/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 
4/21 e 5/21-testo consolidato), il Consiglio municipale della 
Città di Pola alla seduta tenutasi il 25 ottobre 2022 emana la

D E L I B E R A
sull’istituzione dei Consigli culturali 

 della Città di Pula - Pola

Articolo 1
La presente Delibera istituisce i Consigli culturali della 

Città di Pula-Pola come organi consultivi di esperti per i 
singoli settori della creazione artistica e culturale al fine di:
• ottenere l’influenza degli operatori culturali e degli artisti 

sullo sviluppo della cultura e dell’arte, 
• monitorare e valutare la situazione nell’ambito per cui 

sono istituiti,  
• formulare proposte per incoraggiare lo sviluppo e il 

miglioramento degli ambiti per cui sono stati istituiti,
• proporre obiettivi di politica culturale e le relative misure 

per la sua attuazione, 
• valutare in modo professionale programmi e progetti in 

ambito culturale e proporre il Programma del fabbisogno 
pubblico in ambito culturale per il quale sono previsti 
fondi nel Bilancio della Città di Pula-Pola,

• fornire la documentazione tecnica e consigli professionali. 

Articolo 2
I termini usati nel presente Regolamento che hanno 

connotazione di genere, si usano in maniera neutra e 
riguardano nella stessa misura sia il genere maschile che 
quello femminile.

Articolo 3
Si istituiscono i Consigli culturali della Città di Pula-

Pola (di seguito: Consigli) per:
• musica e arti scenico - musicali,
• arte figurativa,  
• libri ed attività editoriali,  
• arte teatrale, scenica e cinematografica,  
• nuove pratiche artistiche e culturali interdisciplinari,
• protezione e conservazione dei beni culturali. 

Articolo 4
I Consigli nel loro ambito:

• valutano in modo professionale programmi e progetti 
candidati all’invito pubblico, 

• valutano i programmi e progetti inseriti nel programma 
del fabbisogno pubblico in ambito culturale,  

• propongono i criteri di valutazione di programmi e 
progetti, 

• prendere in considerazione misure per incoraggiare e 
promuovere la creatività culturale e artistica professionale 
e il dilettantismo culturale nell’area di loro competenza e 
proporre misure per il loro miglioramento,

• prestano particolare attenzione alla promozione dei 
bisogni culturali di tutte le minoranze, dei gruppi 
emarginati e vulnerabili della società e della loro 



N
U

M
ER

O
 2

0/
22

PA
G

IN
A 

12

creatività e incoraggiano la promozione del dialogo, 
della diversità culturale e dell’inclusione.

Articolo 5
Nel processo di valutazione dei programmi e dei 

progetti, dopo che la procedura è stata completata, i 
consigli presentano all’assessorato competente la proposta 
contenente un elenco di programmi e progetti con l’importo 
del sostegno finanziario proposto.

Articolo 6
I consigli sono tenuti a preparare e consegnare 

all’assessorato competente per gli affari culturali una 
relazione sullo stato delle cose in ambito della creazione 
culturale e artistica di loro competenza per l’anno precedente, 
una proposta per gli obiettivi della politica culturale e 
provvedimenti per la sua attuazione, entro e non oltre il 30 
aprile del corrente anno.

Articolo 7
I Consigli sono composti da cinque membri, uno dei 

quali è il Presidente del Consiglio.
Sono nominati membri del Consiglio artisti, esperti 

e operatori culturali di rilievo nel campo dell’arte e della 
cultura.

Anche i dipendenti dell’assessorato responsabile degli 
affari culturali partecipano ai lavori del Consiglio senza 
potere decisionale.

Articolo 8
I membri del Consiglio si nominano a seguito dell’invito 

pubblico rivolto a istituzioni in ambito culturale, enti e 
associazioni artistiche e ad altre persone fisiche e giuridiche 
che svolgono attività nel campo della cultura e dell’arte per 
la presentazione di proposte scritte e motivate di candidature 
a membri del Consiglio per ogni singolo settore di attività 
del Consiglio di cui all’articolo 3. della presente Delibera.

L’invito pubblico di cui al comma 1 del presente articolo 
si pubblica sul sito web della Città di Pula-Pola. 

Il termine per la presentazione delle proposte dei 
candidati non può essere inferiore a 15 giorni dalla data di 
pubblicazione dell’invito pubblico.

L’invito pubblico si indice non oltre 60 giorni prima 
della scadenza del mandato dei membri del Consiglio.

Articolo 9
Sulla base delle proposte presentate, il Sindaco della 

Città di Pula-Pola emette l’atto di nomina del presidente e 
dei membri del Consiglio.

Articolo 10
I membri dei Consigli vengono nominati per un periodo 

di quattro anni.
Un membro del Consiglio può essere destituito anche 

prima della scadenza del termine di cui al comma 1 del 
presente articolo se:
• presenta la domanda di revoca, 
• contrariamente alle disposizioni dell’articolo 12 della 

presente Delibera non si è esentato dalla discussione e 
dal processo decisionale,

• non adempie o non adempie correttamente agli obblighi 
derivanti dalla presente Delibera,

• con le sue azioni o comportamenti danneggia il prestigio 
della Città di Pula-Pola,  

• è stato condannato, con sentenza passata in giudicato, per 
reato.

La proposta per avviare il procedimento di revoca 
ai sensi del comma 2, sottocommi dal 2 al 5 del presente 
articolo, può essere presentata anche dai proponenti dei 
membri del Consiglio. 

In caso di revoca di un membro del Consiglio, un nuovo 
membro del Consiglio è nominato secondo la procedura di 
cui all’articolo 8 della presente Delibera per il periodo di 
tempo rimanente nel mandato del membro del Consiglio che 
è stato revocato.

Articolo 11
I Consigli adottano il regolamento interno.
I Consigli operano in sessioni.
I Consigli possono deliberare se la maggioranza dei 

membri del Consiglio è presente alla sessione.
I Consigli adottano le delibere per maggioranza di voti 

del numero complessivo dei loro membri.
I lavori del Consiglio sono resi pubblici mediante la 

pubblicazione dei verbali del Consiglio sul sito web della 
Città di Pula-Pola.  

Articolo 12
Il membro del Consiglio è tenuto ad astenersi dal 

processo decisionale se:
- il proponente del programma e del progetto oggetto 

dei lavori del Consiglio o una persona a lui collegata sia 
proprietario, socio, azionista, membro dell’organo di 
amministrazione o di controllo della persona giuridica, 
dirigente o altro di tale persona giuridica,

- lui o una persona a lui correlata sia in rapporto 
contrattuale o di altro tipo con il proponente del programma 
e del progetto.    

La persona correlata ai sensi del comma 1 del presente 
articolo è un parente di sangue in linea retta, in linea laterale 
fino al quarto grado compreso, coniuge o convivente, partner 
o partner informale o genitore adottivo o figlio adottivo, 
partner-tutore o persona affidata alla cura del partner.

I membri del Consiglio sono tenuti a firmare 
una dichiarazione di imparzialità e riservatezza e una 
dichiarazione di inesistenza di conflitti di interessi, 
confermando che valuteranno solo le proposte in relazione 
alle quali non hanno interessi materiali o di altro tipo. 

Articolo 13
I membri del Consiglio hanno diritto a un compenso per 

il loro lavoro. 
L’ammontare del compenso è stabilito dal Sindaco 

tramite apposita Decisione. 
I membri del Consiglio che risiedono fuori dal luogo di 

lavoro del Consiglio hanno diritto al compenso per le spese 
di viaggio e soggiorno quando partecipano alle riunioni del 
Consiglio. 

Articolo 14
Seguendo lo sviluppo della cultura contemporanea, 

dell’arte, delle industrie culturali e creative e nel caso di 
progetti trasversali e interdisciplinari, si istituiscono le 
Commissioni necessarie.

Le Commissioni sono nominate con apposita decisione 
del Sindaco della Città di Pula-Pola. 
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Le Commissioni sono composte da membri nominati 

dal Consiglio ai sensi dell’articolo 3 della presente Delibera 
e, se necessario, da esperti aggiuntivi.

La valutazione da parte di esperti delle proposte 
presentate agli inviti pubblici per attività per i quali è stato 
istituito un Consiglio di esperti viene effettuata dal Consiglio 
di esperti competente.

Al lavoro della Commissione si applicano in modo 
adeguato le disposizioni della presente Delibera. 

Articolo 15
Il Consiglio per la cultura della Città di Pula-Pola è il 

massimo organo consultivo di esperti che fornisce assistenza 
professionale nella predisposizione e nel monitoraggio degli 
atti di pianificazione strategica a medio e lungo termine.

Il Consiglio per la cultura della Città di Pula-Pola è 
composto dai presidenti dei Consigli di cui all’articolo 3 
della presente Delibera e dai presidenti dei Comitati di cui 
all’articolo 14 della presente Delibera.

Il Consiglio per la cultura della Città di Pula-Pola è 
presieduto dall’assessore responsabile per gli affari culturali. 

L’assessore responsabile per gli affari culturali convoca 
almeno una volta all’anno una sessione del Consiglio per la 
cultura della Città di Pula-Pola.

L’Assessorato alla cultura della Città di Pula-Pola 
può operare legittimamente se alla seduta è presente la 
maggioranza dei membri del Consiglio. 

Articolo 16
Il Consiglio di cui all’articolo 15 della presente 

Delibera, entro e non oltre il 15 giugno dell’anno in corso, 
discuterà in merito allo stato della cultura nella città di Pula-
Pola nell’anno precedente, nonché le dinamiche e la portata 
dell’attuazione del Piano di sviluppo della cultura della Città 
di Pola-Pola per l’anno successivo. 

Articolo 17
I compiti professionali, amministrativi, tecnici e di altro 

tipo per il lavoro del Consiglio saranno svolti dal dipartimento 
amministrativo responsabile degli affari culturali.

Articolo 18
I Consigli istituiti in base alla Delibera sull’istituzione 

dei consigli culturali della Città di Pola (“Bollettino ufficiale 
della Città di Pula-Pola numero 11/04, 1/07, 4/11, 14/15)  
continuano con l’operato fino alla scadenza del mandato.

Alla data dell’entrata in vigore della presente Delibera 
il Consiglio per le pratiche artistiche innovative e culturali 
continua il suo operato come Consiglio per le nuove pratiche 
artistiche e culturali interdisciplinari.

Articolo 19
Con l’entrata in vigore della presente Delibera, cessa 

di essere valida la Delibera sull’istituzione dei Consigli 
culturali della Città di Pola („Bollettino ufficiale“ della Città 
di Pula-Pola numero 11/04, 1/07, 4/11, 14/15).

Articolo 20
La presente Delibera entra in vigore 8 giorni dopo la sua 

pubblicazione nel “Bollettino ufficiale” della Città di Pola. 
 

CLASSE: 611-01/22-01/190 
N.PROT.:01/07/2163-03-0206-22-4 
Pola, 25 ottobre 2022  

IL CONSIGLIO MUNICIPALE DELLA CITTÀ 
DI POLA

LA PRESIDENTE
Marija Marković-Nikolovski, m.p.
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Ai sensi dell’art. 26 comma 1 della Legge sui teatri 
(”Gazzetta ufficiale” nn. 71/06, 121/13, 26/14 e 98/19) 
e dell’art. 28 dello Statuto del Teatro popolare istriano - 
Teatro cittadino di Pola (n. 40/2007, 159/2013 e 32/2022) 
e dell’articolo 39 dello Statuto della Città di Pula-Pola  
(”Bollettino ufficiale” della Città di Pola nn. 7/09, 16/09, 
12/11, 1/13, 2/20, 4/21 e 5/21-testo consolidato), il Consiglio 
municipale della Città di Pola alla seduta tenutasi il 25 
ottobre 2022, emana il

PROVVEDIMENTO
di revoca della direttrice del Teatro popolare 

istriano - Teatro cittadino di Pola 

I
Gordana Jeromela Kaić, Vincuran, Štrped 26, si revoca 

dall’incarico di direttrice del Teatro popolare istriano - 
Teatro cittadino di Pola con la data del 18 novembre 2022 
per scadenza del mandato.

II
Il presente Provvedimento entra in vigore il giorno 

dell’emanazione, mentre il dispositivo del Provvedimento 
sarà pubblicato nel “Bollettino ufficiale” della Città di Pola.

CLASSE:UP/I611-01/22-01/6 
N.PROT.:2163-7-07-01-0277-22-3 
Pola, 25 ottobre 2022 

 

IL CONSIGLIO MUNICIPALE DELLA CITTÀ 
DI POLA

LA PRESIDENTE
Marija Marković-Nikolovski, m.p.

Ai sensi dell’art. 26 della Legge sui teatri („Gazzetta 
ufficiale“, n. 71/06, 121/13, 26/14 e 98/19), e dell’articolo 34 
comma 1 dello Statuto del Teatro popolare istriano - Teatro 
cittadino di Pola (numero 40/2007, 159/2013 e 32/2022) 
e dell’articolo 39 dello Statuto della Città di Pula-Pola 
(“Bollettino ufficiale” della Città di Pola nn.7/09, 16/09, 
12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 4/21 e 5/21-testo consolidato), il 
Consiglio municipale della Città di Pola alla seduta tenutasi 
il 25 ottobre 2022 emana il

PROVVEDIMENTO
di nomina di facente funzioni di direttrice 

del Teatro popolare istriano - Teatro cittadino 
di Pola

I
Gordana Jeromela Kaić, si nomina facente funzioni di 

direttrice del Teatro popolare istriano - Teatro cittadino di 
Pola con la data del 19 novembre 2022. 

II
La facente funzioni si nomina fino alla nomina della 

direttrice/tore in seguito al bando di concorso. 

III
Il presente Provvedimento entra in vigore il giorno 

dell’emanazione, mentre il dispositivo del Provvedimento 
sarà pubblicato nel “Bollettino ufficiale” della Città di Pola.

La causa viene presentata direttamente al Tribunale 
amministrativo di Fiume o tramite raccomandata.

CLASSE:UP/I611-01/22-01/7 
N.PROT.:2163-7-07-01-0277-22-34
Pola, 25 ottobre 2022 

 

IL CONSIGLIO MUNICIPALE DELLA CITTÀ 
DI POLA

LA PRESIDENTE
Marija Marković-Nikolovski, m.p.
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Ai sensi delle disposizioni dell’art. 39 e dell’art. 104 

dello Statuto della Città di Pola (“Bollettino ufficiale” della 
Città di Pola nn 07/09, 16/09, 12/11, 01/13 02/18, 02/20, 
04/21 e 05/21) in rapporto all’articolo 454 e all’articolo 465a 
della Legge sulle società commerciali („Gazzetta ufficiale” n. 
111/1993, 34/1999, 121/1999, 52/2000, 118/2003, 107/2007, 
146/2008, 137/2009, 111/2012, 125/2011, 68/2013, 
110/2015, 40/2019 e 34/2022), il Consiglio muncipale della 
Città di Pola alla seduta del 25 ottobre 2022, adotta la 

CONCLUSIONE
sulla previa approvazione alla proposta di 
Delibera sulla riduzione semplificata del 

capitale azionario della società Vodovod Pula 
s.r.l. ai fini della copertura delle perdite e la 
Delibera sulla modifica del contratto sociale 

della società Vodovod Pula s.r.l.

Articolo 1
Si da la previa approvazione alla proposta di Delibera 

sulla riduzione semplificata del capitale azionario della 
società Vodovod Pula s.r.l. ai fini della copertura delle perdite 
e la Delibera sulla modifica del contratto sociale della società 
Vodovod Pula s.r.l., la cui proposta è parte integrante della 
presente Conclusione.

Articolo 2
La presente Delibera viene pubblicata sul „Bollettino 

ufficiale“ della Città di Pola ed entra in vigore l’ottavo giorno 
dal giorno della pubblicazione. 

CLASSE: 024-01/22-01/785
N.PROT.:05/07/2163-04-0474-22-4
Pola, 25 ottobre 2022 

 

IL CONSIGLIO MUNICIPALE DELLA CITTÀ 
DI POLA 

LA PRESIDENTE
Marija Marković-Nikolovski, m.p.

Ai sensi dell’articolo 39 dello Statuto della Città di 
Pula-Pola (“Bollettino ufficiale” della Città di Pola nn.7/09, 
16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 4/21 e 5/21), il Consiglio 
municipale della Città di Pola alla seduta tenutasi il 25 
ottobre 2022 emana la

CONCLUSIONE
sull’adozione della Relazione sulla gestione 
per il periodo dal 2017-2022 della società 

commerciale Dimnjak s.r.l. Osijek  

I
Si adotta la relazione sulla gestione per il periodo 2017- 

2022 per la società commerciale Dimnjak s.r.l. con sede a 
Osijek, Biljska cesta 66, OIB: 93385987809 per l’esecuzione 
delle attività di spazzacamino sul territorio della Città di 
Pula-Pola, nel testo proposto con allegati. 

 
II

La presente Delibera viene pubblicata nel Bollettino 
ufficiale della Città di Pola ed entra in vigore il giorno 
dell’emanazione.

CLASSE:302-02/22-01/59 
N.PROT.:05/07/2163-04-0294-22-11 
Pola, 25 ottobre 2022 

 

IL CONSIGLIO MUNICIPALE DELLA CITTÀ 
DI POLA 

LA PRESIDENTE
Marija Marković-Nikolovski, m.p.
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Ai sensi dell’articolo 39 dello Statuto della Città di Pola (“Bollettino ufficiale” della Città di Pola nn 7/09, 16/09, 12/11, 
1/13, 2/18, 2/20, 4/21, e 5/21 - testo consolidato) e dell’articolo 119 della Legge sui tribunali (”Gazzetta ufficiale” nn. 28/13, 
33/15, 82/15, 82/16, 67/18, 126/19, 21/22 e 60/22), il Consiglio municipale della Città di Pola alla seduta tenutasi il 25 ottobre 
2022, emana la

CONCLUSIONE
sulla conferma delle proposte per la nomina dei giudici della Corte d’assise del Tribunale 

regionale di Pula-Pola

Articolo 1
Il Consiglio municipale della Città di Pola determina la proposta di nomina dei giudici della Corte d’assise del Tribunale 

comunale di Pola, dal territorio della Città di Pola:

1. Mulić Dragica
2. Zuber Dragan
3. Subotić Ljubica
4. Rojnić Elvia
5. Buršić Stanka
6. Radošević Vera

Articolo 2
La proposta constatata dei giudici giurati dell’articolo 1 della presente Conclusione si inoltra all’Assemblea regionale 

della Regione Istriana  alla nomina di competenza.

Articolo 3
La presente Conclusione entra in vigore il giorno dell’adozione.

CLASSE: 024-03/22-01/170 
N.PROT.:01/07/2163-03-0009-22-8 
Pola, 25 ottobre 2022 

IL CONSIGLIO MUNICIPALE DELLA CITTÀ DI POLA

LA PRESIDENTE
Marija Marković-Nikolovski, m.p.
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Ai sensi delle disposizioni degli articoli  88, 163 e 168 della Legge sul bilancio (“Gazzetta ufficiale” nn. 144/21), del 
Regolamento sulla relazione semestrale e annuale sull’esecuzione del bilancio („Gazzetta ufficiale“ nn. 24/13, 102/17, 1/20 
e 147/20) e dell’articolo 39 dello Statuto della Città di Pula-Pola (“Bollettino ufficiale” della Città di Pola nn.7/09, 16/09, 
12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 4/21 e 5/21), il Consiglio municipale della Città di Pola alla seduta tenutasi il 25 ottobre 2022 emana il

RAPPORTO SEMESTRALE SULL’ESECUZIONE
DEL BILANCIO DELLA CITTA’ DI POLA PER IL 2022

I PARTE GENERALE DEL BILANCIO

Articolo 1
La Relazione sull’esecuzione del Bilancio della Città di Pola per il periodo dal 01 gennaio al 30 giugno 2022 contiene:
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RAPPRESENTAZIONE DEL CONTO DELLE ENTRATE E DELLE SPESE
 E DEL CONTO DEI FINANZIAMENTI

Articolo 2
Le entrate e le spese stabiliti nel Conto entrate e uscite per il 2022 sono riportati nelle seguenti tabelle: 

- Entrate e spese per classificazione finanziaria, 
- Entrate e spese per fonti di finanziamento, 
- Spese secondo la classificazione funzionale.
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Articolo 3

I ricavi e le spese sono stabiliti nel Conto dei finanziamenti e sono rappresentati nelle seguenti tabelle: 
- Conto dei finanziamenti in base alla classificazione economica, 
- Conto dei finanziamenti in base alle fonti di finanziamento
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Rappresentazione analitica del Conto di finanziamento - controllo delle entrate realizzate e delle uscite eseguite per 

ogni singolo prestito e credito.

Conto Denominazione Banca/ 
Creditore Descrizione 2021 2022 % esecuzione 

2022/2021

54432

Estinzione dei 
capitali dei 
crediti ricevuti 
dalle istituzioni 
di credito 
nazionali fuori 
dal settore 
pubblico - a 
lungo termine Zagrebačka banka S.p.A. 

Estinzione 
del prestito 
per la 
costruzione 
della SE 
Monte 
Grande I fase 853.641,51 854.247,62 100,07

  COMPLESSIVAMENTE  853.641,51 854.247,62 100,07

  

Conto Denominazione Banca/ 
Creditore Descrizione 2021 2022 % esecuzione 

2022/2021

54432

Estinzione dei 
capitali dei 
crediti ricevuti 
dalle istituzioni 
di credito 
nazionali fuori 
dal settore 
pubblico - a 
lungo termine Zagrebačka banka S.p.A. 

Estinzione 
del prestito 
per la 
costruzione 
della SE 
Monte 
Grande II 
fase 1.036.509,35 1.037.245,30 100,07

  COMPLESSIVAMENTE  1.036.509,35 1.037.245,30 100,07

Conto Denominazione Banca/ 
Creditore Descrizione 2021 2022 % esecuzione 

2022/2021

54532

Estinzione dei 
capitali dei 
prestiti ricevuti 
dalle società 
commerciali e 
artigiani fuori 
dal settore 
pubblico Lidl K.D. d.d.

Costruzione 
della Strada 
Brigate 
d’Oltremare 0,00 0,00 -

  COMPLESSIVAMENTE  0,00 0,00 -



N
U

M
ER

O
 2

0/
22

PA
G

IN
A 

32

II

PARTE SPECIALE DEL BILANCIO

RAPPRESENTAZIONE DELLE USCITE E DELLE SPESE DEGLI UTENTI DEL BILANCIO 
IN BASE ALLA CLASSIFICAZIONE ORGANIZZATIVA E PROGRAMMATA

Articolo 4

L’esecuzione delle uscite e delle spese nell’importo di 212.670.209,20 kune è rappresentata in base ai fruitori e portatori 
dei finanziamenti e in base alle finalità principali come segue: 
- Esecuzione delle uscite e delle spese in base alla classificazione organizzativa. 
- Esecuzione delle uscite e delle spese in base alla classificazione programmata.
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III

RELAZIONE SUI PRESTITI DI DENARO E CAPITALI SUL MERCATO NAZIONALE ED ESTERO

La Città di Pola ha due prestiti a lungo termine e un prestito a lungo termine senza interessi approvati dal governo della 
Repubblica di Croazia. Segue una panoramica della liquidazione degli obblighi di prestito. 

1. Contratto di prestito presso la Zagrebačka banka s.p.a.
Il Contratto di prestito presso la Zagrebačka banka s.p.a. per la costruzione della Scuola elementare di Monte Grande - 

Fase I si è concluso il 9 giugno 2009 per un importo di 33.000.000,00 kune sulla base dell’approvazione del Governo della 
Repubblica di Croazia. 

Il saldo del prestito al 1 gennaio 2022 era di 14.469.149,88 kune. 
Entro il 30 giugno 2022, il capitale per un importo di 20.404.712,25 kune e gli interessi per un importo di 14.722.910,72 

kune sono stati rimborsati in base al suddetto prestito. Nel periodo di riferimento sono stati pagati 854.247,62 kune per il 
capitale e 164.761,68 kune per gli interessi. 

Il saldo del prestito al 30 giugno 2022 era di 13.614.902,26 kune. Scadenza dell’importo capitale per il prestito citato:

Anno Scadenza
2022 850.902,26
2023 1.702.000,00
2024 1.702.000,00
2025 1.702.000,00
2026 1.702.000,00
2027 1.702.000,00
2028 1.702.000,00
2029 1.702.000,00
2030 850.000,00
 13.614.902,26

2. Contratto di prestito presso la Zagrebačka banka s.p.a.
Il Contratto di prestito presso la Zagrebačka banka s.p.a. per la costruzione della Scuola elementare di Monte Grande 

- Fase I è stato concluso il 18 giugno 2010 per un importo di 40.000.000,00 kune sulla base dell’approvazione del Governo 
della Repubblica di Croazia. 

Il saldo del prestito al 1 gennaio 2022 era di 18.602.189,27 kune. 
Entro il 30 giugno 2022, il capitale per un importo di 23.768.512,60 kune e gli interessi per un importo di 10.372.735,90 

kune sono stati rimborsati in base al suddetto prestito. Nel periodo di riferimento sono stati pagati 1.037.245,30 kune per il 
capitale e 184.462,85 kune per gli interessi. 

Il saldo del prestito al giovedì 30 giugno 2022 era di 17.564.943,97 kune. Scadenza dell’importo capitale per il prestito 
citato:

Anno Scadenza
2022 1.033.231,97
2023 2.066.464,00
2024 2.066.464,00
2025 2.066.464,00
2026 2.066.464,00
2027 2.066.464,00
2028 2.066.464,00
2029 2.066.464,00
2030 2.066.464,00

 17.564.943,97

3. Contratto di prestito Lidl K.D. d.d.
Il Contratto di prestito con Lidl K.D. d.d. per il finanziamento della realizzazione di infrastrutture comunali “Progetto 

capitale - Costruzione della strada delle Brigate d’Oltremare” è stato concluso il 4 agosto 2017 per un importo di 18.500.000,00 
kune sulla base dell’approvazione del Governo della Repubblica di Croazia. 

Il saldo del prestito al 1 gennaio 2022 era di 7.900.000,00 kune.
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Entro il 30 giugno 2022, il capitale per l’importo totale di HRK 10.600.000,00 è stato rimborsato per il suddetto prestito.  
Il saldo del prestito al giovedì 30 giugno 2022 era di 7.900.000,00 kune. Scadenza del capitale per il prestito di cui sopra:

Anno Scadenza
2022 2.650.000,00
2023 2.650.000,00
2024 2.600.000,00

 7.900.000,00

IV
RELAZIONE SULL’UTILIZZO DELLE RISERVE DI BILANCIO

Ai sensi dell’articolo 26 della Delibera sull’esecuzione dei bilancio della Città di Pola per il 2022 si prevede che per 
scopi imprevisti, per i quali non sono previsti fondi in bilancio, o per scopi per i quali nel corso dell’anno si dimostri che non 
sono stati pianificati fondi sufficienti, poiché durante la pianificazione del bilancio non era possibile prevedere tali spese, 
utilizzare i fondi delle riserve di bilancio.  L’uso delle riserve del bilancio viene approvato dal Sindaco della Città di Pola.

Nel periodo dal 1 gennaio al 30 giugno 2022 non sono stati erogati fondi dalla Riserva di Bilancio del Bilancio della 
Città di Pola. 

V
RELAZIONE SULLE GARANZIE RILASCIATE E SULLE SPESE IN BASE A GARANZIE FORNITE

Nel periodo di riferimento la Città di Pola non ha fornito garanzie. La Città di Pola non ha garanzie attive nei suoi libri 
d’impresa. 

VI
DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI

Articolo 5

La relazione semestrale sull’esecuzione del Bilancio della Città di Pola per il 2022 sarà pubblicata nel “Bollettino 
ufficiale” della Città di Pola ed entra in vigore l’ottavo giorno dal giorno della pubblicazione.

CLASSE: 400-08/22-01/3
N.PROT: 02/07/2163-01-0243-22-3
Pola, 25 ottobre 2022

IL CONSIGLIO MUNICIPALE DELLA CITTÀ DI POLA

LA PRESIDENTE
Marija Marković-Nikolovski, m.p.
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Ai sensi dell’articolo 37 comma 4 e 6 della Legge 
sull’educazione e istruzione prescolare (“Gazzetta ufficiale” 
n. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22) e dell’art. 61 dello 
Statuto della Città di Pula-Pola  (”Bollettino ufficiale” della 
Città di Pola nn. 7/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 4/21 e 
5/21- testo consolidato ),  il Sindaco della Città di Pola il 04 
ottobre 2022 adotta la

D E L I B E R A
di nomina della direttrice della

Scuola dell’infanzia “Mali svijet”

I
Si nomina Tamara Pranjić a direttrice della SE „Mali 

svijet“ di Pola. 

II
Il mandato della direttrice ai punto 1 della presente 

Delibera dura 5 anni e decorre dalla data di consegna della 
presente Delibera. 

III
La presente Delibera entra in vigore il giorno 

dell’adozione e sarà pubblicata nel “Bollettino ufficiale” 
della Città di Pola. 

 

CLASSE: 601-01/22-01/79 
N.PROT.:01/07/2163-01-0019-22-3 
Pola, 4 ottobre 2022 

IL SINDACO
dr.sc. Filip Zoričić, prof., m.p. 

Ai sensi dell’articolo 119 comma 1 alinea 3 della Legge 
sull’educazione e istruzione nella scuola elementare e media 
superiore (”Gazzetta ufficiale” nn. 87/08, 86/09, 92/10, 
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/94/13, 152/14, 7/17, 
68/18, 98/19, 64/20), dell’articolo 48, comma 1 punto 6 
della Legge sull’autogoverno locale e territoriale (regionale) 
(“Gazzetta ufficiale” n. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 
125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 
e 144/20) e dell’art. 61 dello Statuto della Città di Pola 
(“Bollettino ufficiale” della Città di Pola nn 07/09, 16/09, 
12/11, 1/13, 2/18, 2/20 e 5/21),  il Sindaco della Città di Pola 
il 4 ottobre 2022 adotta il

PROVVEDIMENTO
di revoca e nomina del membro del Comitato 

scolastico della
Scuola per l’educazione e l’istruzione 

I
Dean Starčić si revoca a membro del Consiglio 

scolastico della Scuola per l’educazione e l’istruzione.  

II
Lena Radunić si nomina a membro del Consiglio 

scolastico della Scuola per l’educazione e l’istruzione.

III
Il mandato della persona eletta a membro del Comitato 

scolastico dura fino alla cessazione del mandato in base al 
Provvedimento Classe: 602-02/21-014 del 25 marzo 2021. 

IV
Il presente Provvedimento entra in vigore il giorno 

dell’emanazione e sarà pubblicato sul “Bollettino ufficiale” 
della Città di Pola.

Classe: 601-01/21-01/78
Num.Prot: 2163-7-06-02-0361-22-10 
Pola, 4 ottobre 2022 

IL SINDACO
dr.sc. Filip Zoričić, prof., m.p.
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Ai sensi dell’articolo 61 dello Statuto della Città di 
Pula-Pola (”Bollettino ufficiale della Città di Pula-Pola, 
nn.7/09,16/09,12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 4/21 e 5/21), il 
Sindaco della Città di Pula-Pola, il 21 ottobre 2022, adotta il

REGOLAMENTO
di integrazione del regolamento per 
l’assegnazione delle borse di studio

della Città di Pula-Pola

Articolo 1
Nei Criteri per l’assegnazione delle borse di studio della 

Città di Pola che sono parte integrante del Regolamento 
per l’assegnazione delle borse di studio della Città di Pola 
(Bollettino ufficiale della Città di Pola numero:  10/11, 9/13, 
16/14, 11/15, 17/18 e 19/21), al comma 2 Successo generale 
dello studente, dopo la lettera e) si aggiunge un nuovo sotto 
comma f) che recita:

“Nel caso in cui uno studente studi all’estero, in un 
paese in cui il sistema di voti differisce dal punteggio 
dei voti specificato al punto 2 sotto comma c), è tenuto a 
presentare un documento ufficiale dell’istituto di istruzione 
superiore sul sistema di voti (intervallo di voti) unitamente 
alla domanda di concorso.”

Articolo 2
Il presente Regolamento entra in vigore l’ottavo giorno 

dalla pubblicazione nel “Bollettino ufficiale” della Città di 
Pola.    

Classe:604-02/22-01/2
Num.Prot: 2163-7-06-02-0361-22-3
Pola, 21 ottobre 2022

IL SINDACO
dr.sc. Filip Zoričić, prof., m.p.
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