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Na temelju flanka LOT.Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine"

broj 87 /O8.,86/09.,92/LO.,105/10.-ispr,90/LL.,5/12., L6/L2,,86/12.,94/1,3,, L36/14.-RUSRH,

t52/L4.,7/!7.,68/L8,98/79.,64/20, L5L/22,156/23.1dlanka 13. Pravilnika o radu te dlanaka 6. i 7.

Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje (u daljnjem

tekstu: Pravilnik) ravnateljica OS VfnUOn PULA objavljuje:

NATJEEAJ

za zasnivanje radnog odnosa

. e tsrne/SPREMAe @/il - 1 djelatnik/ica na odredeno, puno radno vrijeme (40 sati
tjedno), uz uvjet probnog rada od mjesec dana

Na natjedaj se mogu javiti muSke i ienske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine 82/08. i 69 /L7 .1

Uvjeti:

ZavrSena osnovna Skola.

U vlastorudno potpisanoj prijavise navode osobni podaci kandidata (ime i prezime, adresa

stanovanja, e-mail adresa, kontakt broj) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Uz prijavu na natjedaj potrebno je priloiiti:

L. Zivotopis

2. diplomu odnosno dokaz o stedenojstrudnojspremi



3. dokaz o driavljanstvu
4. elektronidki zapis o radno-pravnom statusu (e-radna knjiiica)
5. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak glede

zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz dlanka 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u

osnovnoj i srednjoj Skoli ne starije od 30 dana

6. ostalu dokumentaciju kojom se dokazuju prava na koja se pozivaju.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici, a prije sklapanja ugovora o

radu kandidat ie dostaviti izvornik. Priloiena natjeEajna dokumentacija se ne vra6a.

Kandidat/kin jakojila ostvaruje pravo prednosti prizapoSljavanju na temelju ilanka L02. stavaka 1.-3.

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji (Narodne novine

L2!/L7.,981t9.,84/2L,756/23.), dlanka 48.f Zakona o za5titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne

novine broj33/92.,57/92.,77/92.,27/93.,58/93.,02/94.,76/94.,108195.,LO8/96.,82/OL.,L03/O3i
L481L3,98/19.1, dlanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitacijiizapoiljavanju osoba s invaliditetom

(Narodne novine broj 7571L3., 1521L4. i 39178.,32/20.\ ili Elanka 48. stavak 1.-3. Zakona o civilnim

stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 84/2L.l.duian/naje u prijavi na javni natjedaj

pozvatise na to pravo i uz prijavu na natjedaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZitisvu

propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale

kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju dlanka 102. stavaka

1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji duian/a je uz

prijavu na natjedaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloiiti isve potrebne dokaze iz dlanka

103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji koji

su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

httos://brqnitelji.gov. h r/UserPgcslmages//NG/12%s2QProsinac/Za poZeg*5%Alliavanie//Popis%20doka

za%202a%20ostvarivanie%Z}plava%ZOprednosli%?Qori%2Azapoo/o#o/qSll"iavaniu.pdf

Kandidat/kin jakoji/a se poziva na pravo prednosti prizapo5ljavanju na temelju dlanka 48. stavaka 1.-

3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata duian/a je uz prijavu na natjedaj pored

navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i sve potrebne dokaze iz dlanka 49. stavka 1. Zakona o

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih

branitelja:

httpsi//bra n ite.lii.g.ov. h r/.UsgrDocslm.a.ees/d.ok,Ump.nti/Nil(o.lalpopi":Zp20dokazaZ,o2Q,za%a0ostva riva.n ie
o/p2OptU{q29.pf 

e_d"ne,S_tyq2qBf iZ"20zapo%C5%AUiayilju-
%2}Zako A,%2A o%2O civ il ni m%20 slr a d al ni cim a%ZIiz"%2]D R. p df

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavo/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno

ispravama i ispunjava uvjete natjedaja duian/aje pristupiti procjeni odnosno testiranju prema

odredbama Pravilnika o nadinu i postupku zapoSljavanja koji se nalazi na mreinoj stranici Skole.

Vrijeme i mjesto odriavanja procjene/testiranja objaviti de se na web stranici 05 Veruda http://os-

veruda-pu.skole. h r/natiecA ii

Procjena se provodi usmeno - razgovorom / intervjuom s kandidatom.



Smatra se da je kandidat odustao od prijave ako se ne odazove pozivu na testiranje odnosno

razgovoru za posao iz dlanka 13. Pravilnika.

Kandidat/kinja prijavom na natjedaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeiajnog postupka sukladno
vaZedim propisima o zaStitiosobnih podataka.

Rok za podno5enje prijave na natjedajje osam (8) dana od dana objave natjedaja.

Prijave na natjedaj dostavljaju se poitom na adresu oS VERUDA PULA, BANoveEVA zT, sztoo pula, s

naznakom ,,za natjeiaj - etsfae/ SPREMAt lmlil".

Nepravodobne i nepotpune priiave nefe se raznlatrati.

Kandidat/kinja prijavljen /na na natjedaj bit ie obavijeSten/na putem mreine stranice Skolske

ustanove htto://os-veruda-py.skoLe.hr/natiegaii najkasnije u roku od osam dana od dana sklapanja
ugovora o radu s odabranim/om kandidatom/kinjom. U sludaju da se na natjedaj prijave
kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnom propisu, svi ie
kandidati biti obavijeSteni i prema dlanku 19. stavku 4. Pravilnika.

Ravnateljica:

nita Mokorii BrSdii, prof.
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