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Na temelju članka 93. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 

(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br.86/08 i 61/11), a sukladno Planu prijma na 

stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u Gradu Pula-Pola za 2017. godinu, 

KLASA: 131-01/16-01/17, URBROJ: 2168/01-02-01-0264-17-2  od 13. siječnja 2017. godine 

i Planu prijma o izmjenama Plana prijma na stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog 

odnosa u Gradu Pula-Pola za 2017. godinu, KLASA: 131-01/16-01/17, URBROJ: 2168/01-

02-01-0264-17-4 od 14. ožujka 2017. godine donijetih od Gradonačelnika Grada Pula-Pola,  

objavljuje se  

 

JAVNI POZIV 

za dostavu prijava za stručno osposobljavanje za rad bez  

zasnivanja radnog odnosa u upravnim tijelima Grada Pula-Pola 

 

I 

 

Na temelju Zakona o poticanju zapošljavanja („Narodne novine“ br. 57/12, 120/12 i 16/17), a 

u cilju korištenja mjere „Stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa“ 

putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje Područni ured u Puli (u nastavku: HZZ), Grad 

Pula-Pola iskazuje interes i potrebu za prijam polaznika za stručno osposobljavanje za rad 

bez zasnivanja radnog odnosa u upravna tijela Grada Pula-Pola. 

 

II 

 

Na ovaj poziv mogu se prijaviti nezaposlene osobe iz  članka 2. stavak 1. podstavak 1. Zakona 

o poticanju zapošljavanja („Narodne novine“ br. 57/12, 120/12 i 16/17) koje, osim 

ispunjavanja uvjeta  tražene stručne spreme iz toč. III ovog Javnog poziva, pripadaju  i 

ciljanoj skupini za primjenu mjere aktivne  politike zapošljavanja „Stručno osposobljavanje za 

rad bez zasnivanja radnog odnosa“ putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, a to su: 

 

1. Osobe sa završenim preddiplomskim i diplomskim ili integriranim preddiplomskim i 

diplomskim sveučilišnim studijem, odnosno specijalističkim diplomskim stručnim studijem 

koje prema članku 59. Zakona o radu imaju zakonom ili drugim zakonskim propisom 



utvrđeno kao uvjet za obavljanje poslova radnog mjesta određenog zanimanja stručni ispit ili 

radno iskustvo:  

 do 29 godina života prijavljene u evidenciji nezaposlenih najmanje 30 dana, 

 bez obzira na razdoblje ukupno evidentiranog staža u mirovinskom osiguranju, nema 

više od 1 godine staža u stečenoj kvalifikaciji. 

  

2. Osobe sa završenim srednjoškolskim obrazovanjem u četverogodišnjem trajanju zvanja 

koje prema članku 59. Zakona o radu imaju zakonom ili drugim zakonskim propisom 

utvrđeno kao uvjet za obavljanje poslova radnog mjesta određenog zanimanja stručni ispit ili 

radno iskustvo:   

 do 29 godina života prijavljene u evidenciji nezaposlenih najmanje 30 dana, 

 bez obzira na razdoblje ukupno evidentiranog staža u mirovinskom osiguranju, nema 

više od 1 godine staža u stečenoj kvalifikaciji. 

III 

 

Stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u trajanju od 12 mjeseci u punome 

radnom vremenu (8 sati dnevno) obavljati će se u navedenim upravnim tijelima Grada Pula-

Pola: 

 

 

 
 

Naziv upravnog 
tijela  
 

Naziv 
unutarnje 
ustrojstvene 
jedinice 

Naziv radnog mjesta Stupanj obrazovanja i struka 
Broj 
izvršitelja 

URED GRADA 

Pula, Forum 1. 

Odsjek za 

europske 

politike, 

međunarodnu 

suradnju i 

informiranje 
Pododsjek za 
europske 
politike i 
međunarodnu 
suradnju 

savjetnik 1. za 

međunarodnu  

suradnju i projekte 

 

 

 

 

 

 
 

magistar struke ili stručni specijalist 

 ekonomske struke 

 

 

 

 

 

 

 
 

1 

URED GRADA 

Pula, Forum 1. 
Odsjek za 

europske 

politike, 

međunarodnu 

suradnju i 

informiranje 
Pododsjek za 
europske 
politike i 
međunarodnu 
suradnju 

savjetnik 1. za 

međunarodnu  

projekte 

 

 

 

 

 

 

 
 

magistar struke ili stručni specijalist 

društvenih ili humanističkih  

znanosti 

 

 

 

 

 

 

 
 

1 



UPRAVNI 

ODJEL ZA 

FINANCIJE I 

OPĆU 

UPRAVU 

Pula, Polanijev 

prolaz 2. 

Odsjek za 
računovodstvo 
 
 
 
 
 
 

referent III likvidator 

 

 

 

 

 

 

srednja stručna sprema gimnazija ili 

ekonomska škola 

1 

UPRAVNI 

ODJEL ZA 

FINANCIJE I 

OPĆU 

UPRAVU 

Pula, Polanijev 

prolaz 2. 

Odsjek za 
proračun i 
gospodarstvo 
 
 
 
 
 

viši referent za  

gradske prihode 

 

 

 

 

 

sveučilišni prvostupnik ili stručni 

prvostupnik ekonomske struke 

1 

UPRAVNI 

ODJEL ZA 

FINANCIJE I 

OPĆU 

UPRAVU 

Pula, Polanijev 

prolaz 2. 

Odsjek za opće 

poslove 

Pododsjek 

pisarnice 

 

referent II za 

urudžbeni zapisnik i 

upisnik predmeta 

srednja stručna sprema gimnazija, 

ekonomska, upravna ili druga 

strukovna škola 

 1 

UPRAVNI 

ODJEL ZA 

FINANCIJE I 

OPĆU 

UPRAVU 

Pula, Polanijev 

prolaz 2. 

Odsjek za 

mjesnu i 

manjinsku 

samoupravu 

referent III tajnik 

mjesnog odbora 

srednja stručna sprema gimnazija, 

ekonomska ili tehnička 

1 

UPRAVNI 

ODJEL ZA 

FINANCIJE I 

OPĆU 

UPRAVU 

Pula, Polanijev 

prolaz 2. 

Odsjek za 

informatiku 

viši referent za 

informatiku 

sveučilišni prvostupnik ili stručni 

prvostupnik elektrotehničke, 

informatičke ili matematičke struke 

1 

UPRAVNI 

ODJEL ZA 

PROSTORNO 

UREĐENJE, 

KOMUNALNI 

SUSTAV I 

IMOVINU 

Pula, Forum 2. 

Odsjek za 

gradnju 

viši stručni suradnik 

2. za gradnju 

magistar struke ili stručni specijalist 

građevinske struke 

2 



UPRAVNI 

ODJEL ZA 

DRUŠTVENE 

DJELATNOSTI 

Pula, 

Sergijevaca 2. 

Odsjek za 

odgoj, 

obrazovanje, 

sport i 

tehničku 

kulturu 

viši stručni suradnik 

1. za predškolski 

odgoj i međunarodne 

projekte  

magistar struke ili stručni specijalist 

društvenih ili humanističkih znanosti 

1 

UPRAVNI 

ODJEL ZA 

DRUŠTVENE 

DJELATNOSTI 

Pula, 

Sergijevaca 2. 

Odsjek za 

odgoj, 

obrazovanje, 

sport i 

tehničku 

kulturu 

viši stručni suradnik 

1. za sport i tehničku 

kulturu  

magistar struke ili stručni specijalist 

društvenih ili humanističkih znanosti 

1 

SLUŽBA ZA 

ZASTUPANJE 

GRADA 

Pula, Forum 1. 

 referent I srednja stručna sprema gimnazija ili 

upravne struke 

1 

          UKUPNO: 12 

 

IV 

 

Kandidati/kinje  koji ispunjavaju tražene uvjete dužni su uz prijavu dostaviti: 

- kratki životopis, 

- presliku dokaza o hrvatskom državljanstvu,  

- presliku diplome/svjedodžbe o završnom ispitu, 

- presliku uvjerenja iz matične evidencije (elektronički zapis ili potvrda) Hrvatskog zavoda za 

mirovinsko osiguranje o radnom stažu,  

- presliku potvrde o dužini prijave na HZZ, 

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak odnosno da nije pravomoćno     

osuđen za kaznena dijela iz članka 15. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i   

područnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine“ br. 86/08, 61/11) – u izvorniku ne 

starije od 6 mjeseci.  

 

V 

 

Stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa obavlja  se: 

-na temelju pisanog ugovora o stručnom osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog 

odnosa,  

- prema programu stručnog osposobljavanja za rad, 

- pod vodstvom mentora. 

Prije sklapanja ugovora kandidati/kinje mogu biti pozvani na razgovor.  

Polaznici/ce stručnog osposobljavanja nemaju status službenika i nisu u radnom odnosu. 

Doprinose za mirovinsko i zdravstveno osiguranje i zaštitu na radu snosi HZZ. 

Polazniku stručnog osposobljavanja za rad Hrvatski zavod za zapošljavanje isplaćuje  

novčanu pomoć u visini 2.620,00 kuna po potvrđenoj prisutnosti o stručnom osposobljavanju 

za rad. 



Polazniku stručnog osposobljavanja za rad poslodavac isplaćuje trošak polaganja državnog 

stručnog ispita.   

Polazniku stručnog osposobljavanja poslodavac isplaćuje troškove prijevoza sukladno Odluci 

Upravnog vijeća HZZZ. 

Hrvatski zavod za zapošljavanje ne isplaćuje novčanu pomoć polazniku stručnog 

osposobljavanja za vrijeme privremene nesposobnosti za rad ili izostanka s programa stručnog 

osposobljavanja. 

 

VI 

 

Prijave sa dokazima o ispunjavaju traženih uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od dana 

objave ovog poziva na oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje na adresu upravnog 

tijela u kojem kandidat/kinja želi obavljati stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja 

radnog odnosa.  

 

VII 

 

O rezultatima javnog poziva svi kandidati/kinje bit će obaviješteni.   

 

 

                                                                                         GRAD PULA-POLA 


