Na temelju ¢lanka 4. Odluke o osnivanju Savjeta mladih Grada Pule-Pola (,,Sluzbene novine*
Grada Pule br. 09/14.), Odbor za izbor i imenovanja, Gradsko vije¢e Grada Pula-Pola,
objavljuje

JAVNI POZIV
za isticanje kandidatura za
izbor €lanova i zamjenika ¢lanova
Savjeta mladih Grada Pula-Pola

L.

Pokrece se postupak izbora ¢lanova i zamjenika ¢lanova Savjeta mladih Grada Pule-Pola.
Savjet mladih Grada Pula-Pola je savjetodavno tijelo Grada Pule-Pola koje promice i
zagovara prava, potrebe 1 interese mladih na podrucju grada Pule-Pola.

U okviru svog djelokruga Savjet mladih:

— raspravlja na sjednicama Savjeta mladih o pitanjima znacajnim za rad Savjeta mladih, te o
pitanjima iz djelokruga Gradskog vijeca koji su od interesa za mlade,

— u suradnji s predsjednikom Gradskog vije¢a inicira u Gradskom vije¢u donosenje odluka od
znacaja za mlade, donoSenje programa 1 drugih akata od znacenja za unaprjedivanje polozaja
mladih na podru¢ju Grada Pule-Pola raspravu o pojedinim pitanjima od znaCenja za
unaprjedivanje polozaja mladih na podru¢ju Grada Pule-Pola te nacin rjeSavanja navedenih
pitanja,

— putem svojih predstavnika sudjeluje u radu Gradskog vijeca prilikom donoSenja odluka,
mjera, programa i drugih akata od osobitog znaCenja za unaprjedivanje polozaja mladih
davanjem miSljenja, prijedloga i preporuka o pitanjima i temama od interesa za mlade,

— sudjeluje u izradi, provedbi 1 pracenju provedbe lokalnih programa za mlade, daje pisana
ocCitovanja 1 prijedloge nadleznim tijelima o potrebama i1 problemima mladih, a po potrebi
predlaze i donoSenje programa za otklanjanje nastalih problema i poboljSanje polozaja
mladih,

— poti¢e informiranje mladih o svim pitanjima zna¢ajnim za unaprjedivanje polozaja mladih,
medusobnu suradnju savjeta mladih u Republici Hrvatskoj, te suradnju 1 razmjenu iskustava s
organizacijama civilnoga drustva i odgovaraju¢im tijelima drugih zemalja,

— predlaze 1 daje na odobravanje Gradskom vije¢u program rada popracen financijskim
planom radi ostvarivanja programa rada Savjeta mladih,

— po potrebi poziva predstavnike tijela Grada Pule-Pola na sjednice Savjeta mladih,

— potice razvoj financijskog okvira provedbe politike za mlade i podrske razvoju organizacija
mladih 1 za mlade, te sudjeluje u programiranju prioriteta natjecaja i1 odredivanja kriterija
financiranja organizacija mladih i za mlade,

— obavlja 1 druge savjetodavne poslove od interesa za mlade.

II.

Javni poziv za isticanje kandidatura objavljuje se na mreznoj stranici Grada Pule-Pola www.
pula.hr iu dnevnom glasilu ,,Glas Istre®.



I1I.

Savjet mladih Grada Pule-Pola ima 9 (devet) ¢lanova, ukljucujuéi predsjednika 1 zamjenika
predsjednika.

Za Clana Savjeta 1 zamjenika ¢lana moZze se kandidirati 1 biti birana osoba s prebivaliStem ili
boravistem na podru¢ju Grada Pule koja u trenutku podnoSenja kandidature za ¢lanstvo u
Savjetu mladih ima od navrSenih 15 (petnaest) do navrSenih 30 (trideset) godina Zivota.
Clanove Savjeta mladih Grada Pule-Pola i njihove zamjenike bira Gradsko vijeée na vrijeme
od 3 (tri) godine.

IV.

Kandidate za ¢lanove Savjeta mladih mogu isticati udruge koje su sukladno statutu ciljno 1
prema djelatnostima opredijeljene za rad s mladima i za mlade, ucenicka vijeca, studentski
zborovi, podmladci politickih stranaka, sindikalnih ili strukovnih organizacija u Republici
Hrvatskoj 1 neformalne skupine mladih.

Kada je predlagatelj kandidature neformalna skupina mladih, ona mora biti skupina od
najmanje Cetrdeset (40) mladih.

Ovlasteni predlagatelji kandidatura duzni su prilikom isticanja kandidatura za ¢lanove savjeta
mladih predloziti 1 zamjenika za svakog kandidata za ¢lana savjeta mladih.

Jedan predlagatelj moze predloziti najvise tri (3) kandidata.

Ako predlaze viSe od jednog kandidata ovlaSteni predlagatelj mora, kada je to moguce, voditi
brigu o ravnopravnoj zastupljenosti oba spola.

V.

Pisane 1 obrazloZzene kandidature za ¢lanove Savjeta mladih Grada Pule-Pola i njihove
zamjenike podnose se u roku 15 (petnaest) dana od dana objave javnog poziva na propisanom
obrascu 1 obvezno sadrze:

- naziv i sjediSte ovlaStenog predlagatelja te potpis ovlaStenog predstavnika predlagatelja,

- podatke o kandidatu i zamjeniku (ime 1 prezime, datum 1 godina rodenja, prebivaliste ili
boraviste, status - ucenik, student, zaposlenik, dr.),

- o¢itovanje kandidata 1 zamjenika o prihvacanju kandidature,

- obrazloZenje prijedloga.

Nepravovremene 1 nepotpune kandidature nece se razmatrati.

Kandidature se podnose na prijavnici objavljenoj na mreznoj stranici Grada Pule-Pola 1
pisarnici Grada Pule-Pola.

Predlagatelj je duzan uz kandidaturu dostaviti dokumentaciju iz koje je vidljivo da kandidat
ispunjava uvjete iz tocke III. ovog poziva (uvjerenje o prebivalistu ili boravistu kandidata,
presliku rodnog lista ili domovnice), te dokumentaciju iz koje je vidljivo da predlagatelj
ispunjava uvjete iz tocke IV. ovog poziva (izvadak 1z odgovarajuceg registra).

Uz kandidaturu neformalne skupine mladih mora se priloZiti popis najmanje Cetrdeset (40)
mladih koji isti¢u kandidaturu, sa sljede¢im podacima: ime i1 prezime, datum 1 godina
rodenja, potpis 1 OIB. Popis se dostavlja na obrascu objavljenom na mreZnoj stranici Grada
Pule 1 pisarnici Grada Pule-Pola.
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Kandidature za ¢lanove Savjeta mladih Grada Pule i njihove zamjenike dostavljaju se na
adresu: Grad Pula-Pola, Gradsko vije¢e Grada Pule-Pola, Odbor za izbor i imenovanja, Pula,
Forum 1, s naznakom: ,,Kandidatura za izbor ¢lanova i zamjenika Clanova Savjeta mladih
Grada Pule-Pola®.

Svi kandidati podnoSenjem prijave daju svoju suglasnost Gradu Puli-Pola da u njoj navedene
osobne podatke prikuplja i obraduje u svrhu izbora ¢lanova i zamjenika ¢lanova Savjeta
mladih Grada Pule-Pola, te da ih moze koristiti u svrhu kontaktiranja i objave na
internetskim stranicama i/ili u javnom glasilu. Prava prijavitelja i postupanje u odnosu na
njegove osobne podatke objavljena su na http://www.pula.hr/hr/rad-gradske-uprave/gdpr/.
Sve dodatne informacije mogu se dobiti na tel. 371-930 ili osobno u Upravnom odjelu za
druStvene djelatnosti 1 mlade, Pula-Pola, Sergijevaca 2/II.

VIL

Odbor za izbor i1 imenovanja Gradskoga vije¢a obavit ¢e provjeru formalnih uvjeta
prijavljenih kandidata te u roku od 15 (petnaest) dana od dana isteka roka za podnoSenje
prijava sastaviti [zvje$¢e o provjeri formalnih uvjeta i utvrditi Popis vazec¢ih kandidatura.
Izvjesce 1 Popis iz prethodnog stavka dostavit ¢e se Gradskome vijecu i objaviti na mreznoj
stranici Grada Pule-Pola i u dnevnom glasilu ,,Glas Istre*.

Popis vaze¢ih kandidatura sacinjava se prema abecednom redu kandidata i sadrZi redni broj,
ime 1 prezime kandidata, naznaku predlagatelja, ime 1 prezime njegovog zamjenika.

Gradsko vije¢e ¢e na prvoj sjednici nakon objave Popisa vazecih kandidatura raspravit
Izvjes¢e o provjeri formalnih uvjeta 1 s Popisa vaze¢ih kandidatura za ¢lanove 1 zamjenike
¢lanova Savjeta mladih tajnim glasovanjem izabrati ¢lanove 1 zamjenike Clanova Savjeta
mladih.

Rezultati izbora za ¢lanove i zamjenike €lanova Savjeta mladih objavit ¢e se na mreznoj
stranici Grada Pule-Pola i u dnevnom glasilu ,,Glas Istre*.

KLASA:604-02/21-01/35
URBROJ:2163-7-06-02-0361-22-20
Pula, 14. listopada 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA PULA-POLA
Odbor za izbor i imenovanja
PREDSJEDNIK
Dusanko Babi¢



PRIJAVNICA
za isticanje kandidatura za €lanove i zamjenike ¢lanova Savjeta
mladih Grada Pule-Pola

[. PODACI O PREDLAGATELJU

NAZIV:

ADRESA I TELEFON:

KONTAKT OSOBA:

II. PODACI O KANDIDATIMA I NJIHOVIM ZAMIJENICIMA

PODACI O KANDIDATU ZA CLANA

IME:

PREZIME:

DATUM, MJESTO RODENIJA I OIB:

PREBIVALISTE/BORAVISTE:

BROJ TELEFONA/MOBITELA:

STATUS:

(ucenik, student, zaposlenik, dr.)

OBRAZOVANIE:




OBRAZLOZENIJE PRIJEDLOGA:




PODACI O KANDIDATU ZA ZAMJENIKA CLANA

IME:

PREZIME:

DATUM, MJESTO RODENIJA I OIB:

PREBIVALISTE/BORAVISTE:

BROJ TELEFONA/MOBITELA:

STATUS:

(uenik, student, zaposlenik, dr.)

OBRAZOVANIE:

OBRAZLOZENIJE PRIJEDLOGA:

(potpis ovlastenog predstavnika predlagatelja)



OCITOVANIJE
KANDIDATA O PRIHVACANJU KANDIDATURE
ZA éLANA/ZAMJENIKA CLANA SAVJETA MLADIH GRADA PULE-POLA

Ja , ,1Z
(ime i prezime) (datum rodenja, OIB) (mjesto
stanovanja)
> >
(adresa stanovanja) (tel.kuca) (mobitel)
sa , PO zanimanju

(struénom spremom)

zaposlen —au , ha radnom mjestu

, telefon na poslu

prihvacam kandidaturu za

(¢lana /zamjenika ¢lana Savjeta mladih Grada Pule)

na prijedlog

U , godine.

(potpis kandidata odnosno zamjenika kandidata)



POPIS MLADIH NEFORMALNE SKUPINE MLADIH KOJA ISTICE

KANDIDATURU ZA CLANA I ZAMJENIKA CLANA
SAVJETA MLADIH GRADA PULE-POLA

(najmanje 40 mladih)

REDNI
BROJ

IME I PREZIME

DATUM I GODINA
RODENJA

OIB

POTPIS
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26.

27.
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29.

30.
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32.

33.

34.

35.
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37.

38.

39.

40.




Ai sensi dell’articolo 4 della della Delibera sull’istituzione della Consulta dei giovani della
Citta di Pula-Pola ("Bollettino ufficiale” della Citta di Pola nn. 09/14), il Comitato per la
selezione e le nomine, il Consiglio municipale della Citta di Pula-Pola, indice I’

INVITO PUBBLICO
di candidatura dei
membri e dei supplenti della
Consulta dei giovani della Citta di Pula-Pola

Si avvia il procedimento di nomina dei membri e dei supplenti della Consulta dei giovani
della Citta di Pula-Pola.

La Consulta dei giovani della Citta di Pula-Pola ¢ un organo consultivo della Citta di Pula-
Pola che promuove e sostiene 1 diritti, 1 bisogni e gli interessi dei giovani nell'area della citta
di Pula-Pola.

Nell'ambito delle sue competenze la Consulta dei giovani:

- discute alle sessioni della Consulta dei giovani su questioni importanti per il lavoro della
Consulta dei giovani e su questioni che rientrano nell'ambito del Consiglio municipale che
interessano i giovani,

- in collaborazione con il presidente del Consiglio municipale avvia nel Consiglio municipale
I’adozione di delibere importanti per i giovani, 1'adozione di programmi e altri atti importanti
per il miglioramento della posizione dei giovani nell'area della Citta di Pula -Pola, la
discussione di singole questioni importanti per il miglioramento della posizione dei giovani
nell'area della Citta di Pula-Pola e le modalita di risoluzione delle suddette questioni,

- mediante 1 propri rappresentanti partecipa all’attivita del Consiglio municipale nell’adottare
delibere, misure, programmi e altri atti di particolare importanza per il miglioramento della
posizione dei giovani esprimendo pareri, proposte e raccomandazioni su questioni e temi di
interesse dei giovani,

- partecipa alla creazione, attuazione e monitoraggio dell'attuazione dei programmi locali per
1 giovani, rilascia dichiarazioni scritte e proposte alle autorita competenti relative ai bisogni e
al problemi dei giovani e, se necessario, propone l'adozione di programmi per risolvere i
problemi sorti e migliorare la posizione dei giovani,

- promuove l'informazione dei giovani su tutte le questioni rilevanti per migliorare la
posizione dei giovani, la collaborazione reciproca tra le Consulte dei giovani nella
Repubblica di Croazia e la collaborazione e lo scambio di esperienze con organizzazioni della
societa civile e organi corrispondenti degli altri paesi,

- propone e sottopone all'approvazione del Consiglio municipale il programma di lavoro
accompagnato da un piano finanziario per l'attuazione del programma di lavoro della
Consulta dei giovani,

- se necessario, invita i rappresentanti degli organi della Citta di Pula-Pola alle sessioni della
Consulta dei giovani,

- promuove lo sviluppo del quadro finanziario per l'attuazione delle politiche giovanili e il
sostegno allo sviluppo delle organizzazioni giovanili e per i giovani, nonché partecipa alla
programmazione delle priorita di concorso e alla determinazione dei criteri di finanziamento
per le organizzazioni giovanili e per 1 giovani,

- svolge anche altri lavori di consulenza d'interesse per i giovani.



II.

L’Invito pubblico per la presentazione delle candidature ¢ pubblicato sul sito web della Citta
di Pula-Pola www.pula.hr e nel quotidiano “Glas Istre”.

I1I.

La Consulta dei giovani della Citta di Pula-Pola conta 9 (nove) membri, compresi il
presidente e il vicepresidente.

A membro e a supplente della Consulta pud candidarsi ed essere nominata la persona con
residenza o domicilio sul territorio della Citta di Pola che al momento della presentazione
della candidatura a membro nella Consulta dei giovani ha un’eta compresa tra i 15 (quindici)
e 130 (trenta) anni di eta.

I membri della Consulta dei giovani della Citta di Pula-Pola e i loro supplenti sono nominati
dal Consiglio municipale per un periodo di 3 (tre) anni.

IV.

I candidati a membri della Consulta dei giovani possono essere nominati da associazioni che,
a norma di statuto, si dedicano al lavoro con e per i giovani, consigli studenteschi, unioni
studentesche, membri giovanili di partiti politici, sindacati o organizzazioni professionali
della Repubblica di Croazia e gruppi informali di giovani.

Quando a proporre la candidatura ¢ un gruppo informale di giovani, questo dev'essere
costituito da almeno 40 (quaranta) giovani.

I proponenti autorizzati delle candidature sono tenuti a presentare, oltre alle candidature dei
membri della Consulta dei giovani, anche i loro supplenti.

Un proponente puod proporre un massimo di tre (3) candidati.

Se propone piu di un candidato, il candidato autorizzato ¢ tenuto, quando possibile, a tener
conto della rappresentanza equa di entrambi 1 generi.

V.

Le candidature scritte e motivate per 1 membri della Consulta dei giovani della Citta di Pula-
Pola e dei loro supplenti vanno presentate sull'apposito modulo entro 15 (quindici) giorni
dalla data di pubblicazione dell'invito pubblico e devono contenere:

- nome e sede del proponente autorizzato e la firma del rappresentante autorizzato del
proponente,

- dati del candidato e supplente (nome e cognome, data e anno di nascita, luogo di residenza o
di domicilio, stato civile - alunno, studente, dipendente, ecc.),

- dichiarazione del candidato e del supplente sull’accettazione della candidatura,

- motivazione della proposta.

Le domande incomplete o pervenute in ritardo non saranno prese in considerazione.

Le candidature vanno presentate sull’apposito modulo pubblicato sul sito web della Citta di
Pula-Pola e presso 'ufficio protocollo della Citta di Pula-Pola.

Il proponente ¢ tenuto a presentare la documentazione comprovante che il candidato soddisfa
1 requisiti di cui al punto III del presente invito (certificato di residenza o di domicilio del
candidato, copia del certificato di nascita o del certificato di cittadinanza), la documentazione
dalla quale risulta che il proponente soddisfa 1 requisiti di cui al punto IV del presente invito
(estratto dal corrispondente registro).

Alla candidatura di un gruppo informale di giovani deve essere allegata una lista di almeno
quaranta (40) giovani con i seguenti dati: nome e cognome, data e anno di nascita, firma e



CIP. L’elenco va presentato sull’apposito modulo pubblicato sul sito web della Citta di Pula-
Pola e presso 1’ufficio protocollo della Citta di Pula-Pola.

VL

Le candidature dei membri della Consulta dei giovani della Citta di Pola e dei loro supplenti
vanno presentate all’indirizzo: Citta di Pula-Pola, Consiglio municipale della Citta di Pula-
Pola, Comitato per la selezione e la nomina, Pola, Pizza Foro 1, con la dicitura: “Candidatura
per la nomina dei membri e dei supplenti della Consulta dei giovani della Citta di Pula-Pola”.
Presentando la domanda, tutti i candidati danno il proprio consenso alla Citta di Pula-Pola a
raccogliere e trattare i dati personali in essa specificati allo scopo di eleggere i membri e i
supplenti della Consulta dei giovani della Citta di Pula-Pola e di utilizzarli allo scopo di
contattare 1 soggetti e pubblicare i dati sul sito web e/o nel Bollettino ufficiale. I diritti dei
richiedenti e la procedura relativa ai loro dati personali sono consultabili all’indirizzo
http://www.pula.hr/hr/rad-gradske-uprave/gdpr/

Tutte le informazioni aggiuntive possono essere ottenute al numero di telefono 371-930 o di
persona presso 1’ Assessorato alle attivita sociali e ai giovani, Pula-Pola, Via Sergia 2/11.

VIL

La Commissione per la selezione e la nomina del Consiglio municipale verifichera i requisiti
formali dei candidati iscritti e, entro 15 (quindici) giorni dal termine previsto per la
presentazione delle domande, redigera una Relazione sulla verifica dei requisiti formali e
determinera 1'Elenco delle candidature valide.

La Relazione e I’Elenco di cui al comma precedente saranno presentati al Consiglio
municipale e pubblicati sul sito web della Citta di Pula-Pola e sul quotidiano "Glas Istre".
L'elenco delle candidature valide viene stilato seguendo I’ordine alfabetico dei candidati e
contiene il numero progressivo, nome ¢ cognome del candidato, indicazione del proponente,
nome e cognome del suo supplente.

Alla prima sessione successiva alla pubblicazione dell'Elenco dei candidati, il Consiglio
municipale analizzera la Relazione di verifica delle condizioni formali e 1'Elenco delle
candidature valide e, a scrutino segreto, votera 1 membri e 1 supplenti della Consulta dei
giovani.

I risultati delle elezioni relativi ai membri e supplenti della Consulta dei giovani saranno
pubblicati sul sito web della Citta di Pula-Pola e nel quotidiano “Glas Istre”.

IL CONSIGLIO MUNICIPALE DELLA CITTA DI POLA
Il Comitato per le selezioni e le nomine
IL PRESIDENTE
Dusanko Babi¢
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MODULO DI CANDIDATURA
dei membri e dei supplenti della Consulta dei giovani della Citta

di Pula-Pola

I. DATI DEL PROPONENTE

NOME:

INDIRIZZO E TELEFONO:

PERSONA DI CONTATTO:

II. DATI DEI CANDIDATTI E DEI LORO SUPPLENTI

DATI DEL CANDIDATO A MEMBRO

NOME:

COGNOME:

DATA, LUOGO DI NASCITA E CIP:

RESIDENZA/DOMICILIO:

NUMERO DI TELEFONO/CELLULARE:

STATO CIVILE:

(alunno, studente, dipendente, ecc.)

ISTRUZIONE:
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MOTIVAZIONE DELLA PROPOSTA:
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DATI DEL CANDIDATO A SUPPLENTE

NOME:

COGNOME:

DATA, LUOGO DI NASCITA E CIP:

RESIDENZA/DOMICILIO:

NUMERO DI TEL./CELLULARE:

STATO CIVILE:

(alunno, studente, dipendente, ecc.)

ISTRUZIONE:

MOTIVAZIONE DELLA PROPOSTA

(firma del

rappresentante autorizzato del proponente)



o066
W W N W

ISO 9001 1SO 27001 IQNet SR-10 Cro Cert

DICHIARAZIONE
DEL CANDIDATO SULL’ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA
A MEMBRO/SUPPLENTE DELLA CONSULTA DEI GIOVANI DELLA CITTA DI

PULA-POLA

Io , ,di

(Nome e cognome) (data di nascita, CIP) (luogo di abitazione)
o o
(Indirizzo) (telefono casa) (cellulare)
con , di professione
(qualificazione professionale)
impiegato/a in , al posto di lavoro

, hum. di telefono al lavoro ,

accetto la candidatura a

(Membro/supplente membro della Consulta dei giovani della Citta di Pula-Pola)

su proposta di

(lista dei candidati e dei supplenti)



ISO 9001 1SO 27001 IQNet SR-10 Cro Cert

ELENCO DEI GIOVANI DEL GRUPPO NON FORMALE CHE PROPONE
LA CANDIDATURA A MEMBRO E SUPPLENTE
DELLA CONSULTA DEI GIOVANI DELLA CITTA DI PULA-POLA
(almeno 40 giovani)

NUM. NOME E DATA E LUOGO DI | CIP (OIB): FIRMA
COGNOME NASCITA
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26.
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