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Klasa: 602-02/12-01/35
Urbroj:2168/01-01-02-01-0019-12-10
Pula, 04. prosinca 2012.

GRADSKO VIJECE
GRADA PULE

Predmet: Prijedlog Zakljucka o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog
Izmjena 1 dopuna Statuta Osnovne skole Sijana
- dostavlja se

U predmetu razmatranja i utvrdivanja prijedloga Zakljucka o davanju prethodne suglasnosti
na prijedlog Izmjena i dopuna Statuta Osnovne $kole Sijana, temeljem ¢lanka 61. Statuta Grada Pula-
Pola («Sluzbene novine» Grada Pule br. 7/09, 16/09 i 12/11), Gradonacelnik Grada Pule dana 04.
prosinca 2012. godine, donio je

ZAKLJUCAK

1. Utvrduje se prijedlog Zakljucka o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog Izmjena 1
dopuna Statuta Osnovne skole Sijana.

2. Aktiztocke 1. sastavni je dio ovog Zakljucka.

3. Ovaj Zakljucak proslijedit ¢e se Gradskom vijecu Grada Pule, na nadlezno postupanje.

Ovlas¢uju se Boris Mileti¢, GradonaCelnik Grada Pule, Fabrizio Radin, zamjenik
Gradonacelnika Grada Pule, Vera Radolovi¢, zamjenica Gradonacelnika Grada Pule, mr.sc. Erik
Luksi¢, procelnik Upravnog odjela za drustvene djelatnosti i Elena Puh Belci, pomo¢nica procelnika
Upravnog odjela za drustvene djelatnosti, da sudjeluju u radu Gradskog vije¢a po prijedlogu akta, te
da se izjaSnjavaju o amandmanima na isti.

4. Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

GRADONACELNIK
Boris Miletié¢
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Na temeljilanka 210. Statuta Osnovne $kole Sijagkamnka 39. Statuta Grada Pula-
Pola («Sluzbene novine» Grada Pule br. 07/09, 1820P1), Gradsko vifge Grada Pule na
sjednici odrzanoj dana 2012. godine, donosi

ZAKLJU CAK
o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog
Izmjena i dopuna Statuta Osnovne Skole Sijana

Clanak 1.

5 Daje se prethodna suglasnost na prijedlog Izmjeshgpuna Statuta Osnovne Skole
Sijana.

Clanak 2.

Ovaj Zakljuak stupa na snagu danom donosenja.

Klasa: 602-02/12-01/35
Urbroj:
Pula,

GRADSKO VIJECE GRADA PULE

PREDSJEDNIK
Denis Martirtié



Obrazlozenje

I. Pravni temelj za donoSenje akta

Pravni temelj za dono3enje akta sadrzan aoku 210. Statuta Osnovne 3kole Sijaridanku 39.
Statuta Grada Pula-Pola («SluZbene novine» GraldabiPu07/09, 16/09,12/11).

II. Osnovna pitanja i prikaz stanja

Skolski odbor Osnovne $kole Sijana dana 31. listap2012. godine utvrdio je prijedliog
lzmjena i dopuna statuta Skole iz razloga ubifga statuta sa odredbama Zakona o
izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovargenovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne
novine* 86/2012).

Predlozenim Izmjenama i dopunama statuta Skole:

- U postupku izbora&lanova Skolskog odbora iz red&iteljskog vijeta Skole
odreiuje se tajno glasanje kao dma donoSenja odluke te se oduoge postupak
izbora¢lanova Skolskog odbora iz red#it¢ljskog vijeta Skole

- propisuje se postupak sazivanja konstituitajsjednice Skolskog odbora

- ovlastenja Skolskog odbora Skole i ravnatelja Skolaijelu zasnivanja i
prestanka radnog odnosa u Skoli udkja se sa izmjenama Zakona

- odreiuje se postupak zauzimanja stava predstavnikgeligkog vijeta, Vijeca

roditelja i radnékog vijeta u Skolskom odboru Skole u postupku izbora raljaate
- utvrduju se uvjeti za upis djece u prvi razred Skolaipesa wenika koji su
pohatali nastavu u drugoj Skoli i u inozemstvu.

lll. Procjena financijskih sredstava

Za realizaciju ovog Zakljtka nisu potrebna financijska sredstva.

PRA@ELNIK
Mr.sc. Erik LukSié, v.r.
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GRAD PULA
Upravni odjel za dru$tvene djelatnosti
Odsjek za 0dgoj, obrazovanje,

sport i tehnitku kulturu
PULA

PREDMET: Zapisnik sa sjednica Skolskog odbora - dostavlja se
Postovani,

u prilogu dostavljamo:

1. Zapisnik sa sjednice Skolskog odbora odrzane 31.X.2012.

- prilog: Prijedlog Izmjena i dopuna Statuta skole

2. Zapisnik sa sjednice Skolskog odbora odrzane 2.X1.2012.

S pojtovanjem. e

Ravqatel,' ica:
Alma Tom anovi¢,prof.




Na temelju &lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli (Narodne
novine br. 87/08., 86/09,92/10, 105/10,90/11,16/121 86/12) i ¢lanka 62. stavka 1. podstavka
4. Statuta Osnovne $kole Sijana, Pula,a u svezi sa ¢lankom 35. stavkom 1. Zakona o
izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne
novine br. 86/12) , na sjednici Skolskog odbora Osnovne Skole Sijana, Pula, odrzane

31 listopada 2012. godine Skolski odbor utvrdio je prijedlog

IZMIENE I DOPUNE STATUTA
OSNOVNE SKOLE SIJANA

Clanak 1.
U Clanku 4. stavku 3. Statuta Osnovne $kle Sijana, Pula, Klasa:602-02/09-01/1 Urbroj:2168-01-
09-28 od 2. ozujka 2009. godine ,Klasa: 012-03/11-01/1 Urbroj:2168-02-11-2 od 18. sijeénja
2011. godine, Klasa: 012-03/12-01/02 Urbroj: 2168-02-12-01/1 od 22. ozujka 2012. godine
rijed: "tri" zamjenjuje se rijecju : "dvije".
Tokka 3. stavka 3. brise se.

Clanak 2.
U &lanku 33. stavku 2. podstavku 2.iza rije¢i "struénih suradnika" brise se zarez i dodaju
rijedi: "imenuje i razrjeSava".
U stavku 2. podstavku 3. iza rijeci "jednog ¢lana" dodaju se rijeci: "imenuje 1 razrjedava'.
U stavku 2. podstavku 4. iza rijeci "tri ¢lana" dodaju se rije¢i: "imenuje 1 razrjeSava”.

Clanak 3.
U &lanku 36. stavakl. mijenja se i glasi:
" Izbor dva (2) &lana Skolskog odbora koje imenuje Ugiteljsko vijece iz reda utitelja i
strutnih suradnika obavlja se na sjednici Ugiteljskog vijeéa tajnim glasovanjem."

Clanak 4.
Clanak 37. mijenja se i glasi:
" Za provodenje izbora Utiteljsko vijeée imenuje izborno povjerenstvo.
Izborno povjerenstvo ima predsjednika i dva ¢lana.
Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidirati za ¢lanove Skolskog odbora.
Izbori se odrZavaju najmanje 45 dana prije isteka mandata ¢lanova Skolskog odbora.
0O izborima izborno povjerenstvo vodi zapisnik.
Glasovanije je pravovaljano ako je glasovanju pristupila natpolovi¢na vecina ¢lanova
Utiteljskog vijeca."

Clanak 5.
Clanak 38. mijenja se i glasi:
" Nakon zavrietka kandidiranja, temeljem popisa kandidata izborno povjerenstvo sastavlja
izbornu listu prema abecednom redu.
Nakon utvrdivanja izborne liste izborno povjerenstvo izraduje glasacke listice.
Broj glasagkih listi¢a mora biti jednak broju nazo¢nih biraca.
Glasacki listi¢ iz stavka 1. ovoga ¢lanka sadrzi:
1. naznaku da se izbor odnosi na kandidate za ¢lanove Skolskog odbora
2. broj kandidata koji se biraju u Skolski odbor
3. ime i prezime kandidata.
Ispred imena i prezimena svakog kandidata upisuje se redni broj.“



Clanak 6.
¢lanak 39. mijenja se i glasi:
" Nakon zavretka glasovanja izborno povjerenstvo prebrojava glasove s vazecih listica 1
sastavlja listu kandidata prema broju dobivenih glasova.
Ako vise kandidata dobiju jednak najveéi broj glasova,glasovanje se za te kandidate ponavlja,
sve dok dva kandidata ne dobiju najveéi broj glasova.
Ako jedan kandidat dobije najveti broj glasova a dva ili vise kandidata jednak broj glasova i
rangirani su na drugo mjesto liste kandidata, glasovanje za e kandidate se ponavlja dok jedan
kandidat ne dobije veéi broj glasova
Nakon §to Ugiteljsko vijece prihvati listu kandidata za Clanove Skolskog odbora utvrduje se
koja e dva ( 2 ) ¢lana iz reda ugitelja 1 strutnih suradnika Utiteljsko vijece imenovati u
Skolski odbor.”

Clanak 7.
U Clanku 44. stavak 1. brise se.
Dosadasnji stavak 2. postaje stavak 1.
Tza stavkal. Dodaje s¢ novi stavak 2. koji glasi:
" Nakon izbora utvrduje se jedan (1) ¢lan iz reda roditelja kojeg ée Vijece roditelja imenovati
u Skolski odbor."
Clanak 8.
(lanak 46. briSe se.
Clanak 9.
Slanak 47. mijenja se i glast:
" Ravnatelj $kole duZan je izvijestiti osnivaga o obvezi izbora i imenovanja tri ¢lana osnivaca
u sastav Skolskog odbora najmanje 30 dana prije isteka mandata dosadadnjih ¢lanova."

Clanak 10.
U &lanku 48. stavak 1. mijenja se 1 glasi:
" Ravnatelj saziva Kkonstituirajuéu sjednicu gkolskog odbora najkasnije u roku od 15 dana
nakon §to je imenovana veéina ¢lanova skolskog odbora."
Stavak 2.briSe se.
Dodaje se novi stavak 2. koji glasi:
"Mandat imenovanog ¢lana Skolskog odbora koji nije bio nazocan na konstituirajuco sjednici

yerificirat ¢e se na prvoj sljedecoj sjednici §kolskog odbora.”

Clanak 11.
U &lanku 55. stavak 3. brise se.
) Clanak 12.
Clanak 56. stavak 2. mijenja se 1 glasi:

v

v Odluku o raspustanju Skolskog odbora donosi ured drzavne uprave."

Clanak 13.
U élanku 62. stavku 1. 1za to¢ke 9. dodaje se nova totka broj 10. koja glasi:

" Daje prethodnu suglasnost ravnatelju Skole u vezi zasnivanja i prestanka radnog odnosa
sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj gkoli."



Clanak 14.

(lanak 71. mijenja se 1 glasi:
" Pri zaprimanju ponuda kandidata za ravnatelja gkole ponude jevpotrebno urudzbirati
neotvorene, a predsjednik Skolskog odbora otvara ih na sjednici Skolskog odbora.
Ponude se otvaraju i razmatraju abecednim redom te je za svaku otvorenu ponudu potrebno
utvrditi:

- jeli kandidat ispunjava uvjete natjecaja

- jeli ponuda dostavljena u propisanom roku

U roku od osam (8) dana od sjednice ékol§k0g odbora na kojoj su utvrdeni kandidati koji
ispunjavaju uvjete natjecaja za ravnatelja Skole 1 koji su ponude dostavili u propisanom roku,
sazivaju se sjednice Utiteljskog vijeca, Vijeéa roditelja i skup (zbor ) radnika."

Clanak 15.
(lanak 72. mijenja se 1 glasi:
"Sjednicu Utiteljskog vije¢a vodi Elan Skolskog odbora iz reda Ugiteljskog vijeca kojeg
Ugiteljsko vijece izabere za predsjedavatelja sjednice, sjednicu Vije¢a roditelja vodi
predsjednik Vijeéa roditelja, a skup (zbor) radnika ¢lan Skolskog odbora izabran od radnickog
vije¢a odnosno skupa ( zbora ) radnika .
Na sjednici Utiteljskog vije¢a, Vijeca roditelja i na skupu (zboru) radnika nazoéne se
izvie$éuje o kandidatima za ravnatelja gkole koji ispunjavaju uvjete natjetaja i koji su ponude
dostavili u propisanom roku.
Utiteljsko vijece,Vijece roditelja i skup (zbor) radnika tajno glasuju 0 kandidatima za
ravnatelja 3kole iz stavka 3. ovog ¢lanka, a nakon zavrSenog glasovanja donosi se pisani
zakljudak koji se dostavlja Skolskom odboru.
Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupila najmanje natpolovitna vecina ¢lanova
Ugiteliskog vijeca, Vijeca roditelja te skupa (zbora) radnika.
Zakljuéel tijela 1z stavka 4. ovog ¢lanka obvezuju ¢lanove Skolskog odbora koje ih je
imenovalo u $kolski odbor.

Clanak 16.
Clanak 73. mijenja se i glasi:
" Na sjednici Ugiteljskog vijeca, Vijeéa roditelja i skupu (zboru) radnika bira se izborno
povjerenstvo koje ¢e voditi postupak glasovanja 1 zapisnik o izborima.
Izborno povjerenstvo ima predsjednika i dva (2) ¢lana.
Clanom izbornog povjerenstva ne moze biti osoba koja je kandidat za ravnatelja Skole.
Izborno povjerenstvo abecednim redom utvrduje izbornu listu kandidata za ravnatelja koji
udovoljavaju uvjetima natjedaja i koji su dostavili ponude u roku.
Glasacki listi¢i izraduju se abecednim redom i 0V] eravaju pecatom Skole, a broj glasatkih
listiéa mora biti jednak broju ¢lanova nazo¢nih na sjednici na kojoj se provodi glasovanje.
Svaki ¢lan nazocan na sjednici Utiteljskog vijeca, Vijeéa roditelja i skupu (zboru) radnika
glasuje na nadin da na glasatkom listicu zaokruzi redni broj ispred prezimena kandidata za
kojeg glasuje.
Svaki drukgiji nagin glasovanja smatra se nevaze¢im glasackim listicem.
Nakon obavljenog glasovanja izborno povjerensivo prebrojava glasove s vazeéih glasackih
listica i sastavlja listu kandidata za ravnatelja Skole prema broju dobivenih glasova.
U sludaju da dva ili vise kandidata za ravnatelja kole dobiju isti broj glasova, glasovanje se
ponavlja izmedu svih kandidata dok ne bude izabran kandidat s najveéim brojem glasova.
Na temelju utvrdenih rezultata glasovanja donose se zakljuécei iz ¢lanka 72. stavel 3.1 5. ovog
statuta.



Na temelju dostavljenih zakljudaka iz ¢lanka 72. stavei 3.4 5. te &lanka 73.stavak 8. ovog
statuta Skolski odbor javnim glasovanjem donosi odluku o izboru kandidata za ravnatelja za
kojeg ¢e zatraZiti prethodnu suglasnost ministra.

Ako ministar ne uskrati suglasnost u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za suglasnos$éu, smatra
se da je suglasnost dana.

Ako je ministar uskratio suglasnost za imenovanje ravnatelja, postupak izbora ravnatelja se ponavlja.
Nakon dobivene suglasnosti ministra &kolski odbor obvezan je u roku od petnaest (15) dana
donijeti odluku o imenovanju kandidata za ravnatelja za kojeg je zatraZena prethodna
suglasnost.

Odluku o imenovanju ravnatelja Skolski odbor donosi javnim glasovanjem.

Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor utvrduje vrijeme stupanja ravnatelja na rad
te druga pitanja u svezi s njegovim pravima i obvezama.

S imenovanim ravnateljem predsjednik Skolskog odbora sklapa ugovor 0 radu na odredeno
puno radno vrijeme na rok od pet (5) godina."

Clanak 17.
Iza élanka 73. dodaje se novi ¢lanak 73.2 koji glasi:

,Clanak 73.a

Na zahtjev osobe koja je imenovana ravnateljem Skole, a kojau §koli ima sklopljen ugovor 0
radu na neodredeno vrijeme za radno mjesto ucitelja ili stru¢nog suradnika, taj ugovor o radu
mirovati ée do prestanka mandata, a najdulje za vrijeme dva uzastopna mandata.

Osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka ima pravo povratka na rad na poslove na kojima je prethodno
radila u roku od trideset (30) dana od dana prestanka obavljanja ravnateljskih poslova, u
suprotnom joj prestaje radni odnos."

Clanak 18.
U Clanku 75. stavku 1. podstavak 6.mijenja s i glasi:
" _ odluguje samostalno o zasnivanju radnog odnosa u sludaju kada je zbog obavljanja
poslova koji ne trpe odgodu potrebno zaposliti osobu na vrijeme do 15 dana ."

Clanak 19.
U ¢lanku 78.stavku 8. rijedi:"povjerenstvo Ministarstva znanosti, obrazovanja i $porta"
zamjenjuju se rje¢ju:" ministra.”
U ¢€lanku 78.stavku 9. rijedi:"povjerenstvo Ministarstva znanosti, obrazovanja i gporta"
zamjenjuju se rjecju:" ministar."

Clanak 20.

U ¢lanku 82.stavku 5. alineji 2. rije:"raspravlja” zamjenjuje se rjecju:"predlaze”.
U stavku 5. iza alineje 11. dodaje se nova alineja broj 12. koja glasi:
"_ glasuje o kandidatima za ravnatelja Skole."
U stavku 5.iza alineje 12. dodaje se nova alineja broj 13. koja glasi:
". na prijedlog lije¢nika primarne zdravstvene zatite donosi odluku o oslobadanju od
pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili odredene aktivnosti ako bi to sudjelovanje Stetilo
zdravlju ucenika ."



Clanak 21.

Clanak 90.mijenja se i glasi:
" U prvi razred kola upisuje djecu koja su do 1. travnja tekuée godine imaju navrenih Sest
(6) godina Zivota.
I[znimno od stavka 1. ovog ¢lanka u prvi razred moze se upisati i dijete koje do 31. oZujka
tekuce godine nema navréenih Sest (6) godina Zivota , na zahtjev roditelja i sukladno rjeSenju
ureda drzavne uprave.
Upis djece u prvi razred provodi se prema planu upisa koji donosi ured drZzavne uprave.
E’sihoﬁziéko stanje djeteta prije redovitog upisa u prvi razred utvrduje struéno povjerenstvo
Skole.
Psihofizitko stanje djeteta 0dnosno utenika radi prijevremenog upisa, odgode ili privremenog
oslobadanja od upisa u prvi razred, privremenog oslobadanja od ve¢ zapocetog gkolovanja i

v

radi utvrdivanja primjerenog tkolovanja utvrduje strucno povjerenstvo ureda drzavne uprave."

Clanak 22.
U €lanku 94. stavku 2. rijeci "povjerenstvo iz ¢lanka 94." zamjenjuju se rije¢ima: "
povjerenstvo iz clanka 93",
Clanak 23.
U ¢&lanku 96. stavak 2. brise se.
Iza stavka 1.dodaju se novi stavei 2., 3.,4.1 5. koji glase:
" Utenik prelazi iz jedne gkole u drugu koja ostvaruje isti obrazovni program najkasnije
do 31. ozujka tekuce skolske godine.
Skola iz koje ucenik odlazi izdaje prijepis ocjena i ispisuje utenika u roku od sedam
dana od dana primitka obavijesti 0 upisu ugenika u drugu 8kolu.
Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, ako se udenik preseli iz jednog mjesta u drugo,
skola koja ostvaruje isti obrazovni program u drugome mjestu duzna je upisati ucenika 1
nakon 31. ozujka tekuce Skolske godine.
[znimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, $kola je duzna upisati u¢enika i nakon 31. ozujka
tekuée Skolske godine ako je uteniku izredena pedagodka mjera preseljenja u drugu skolu
sukladno &lanku 84. Zakono odgoju i obrazovanju u 0snovnoj 1 srednjoj skoli."

Clanak 24.
U &lanku 98.stavku 1. rijeci: "temeljem Rjeenja o priznavanju" zamjenjuju se
rije¢ima:"nakon utvrdivanja”.
Iza stavka 1. dodaju se novi stavei broj 2., 3., 1 4. koji glase:
" Postupak priznavanja i utvrdivanja istovjetnosti svjedodzbe radi nastavka osnovnoskolskog
obrazovanja vodi 8kola u kojoj podnositelj zahtjeva namjerava nastaviti obrazovanje.

O priznavanju prava 1z stavka 1. ovoga &lanka odlutuje Rjesenjem ravnatelj Skole.

U slu¢aju prelaska utenika iz druge osnovne gkole Skola je duzna omoguéiti uceniku uéenje
stranog jezika koji mu je prvi strani jezik , a ako se taj strani jezik ne uciu Skoli , obvezna je
udeniku omoguciti pohadanje tog stranog jezika u drugoj Skoli.

Uviete i nadin pohadanja prvog stranog jezika u drugoj gkoli utvrduje Skola uz suglasnost
ureda drzavne uprave i roditelja ucenika."
Clanak 25.
U ¢lanku 147. stavku 2. rijeCi: "propisuje ministar" zamjenjuju se rije¢ima:” izride se i
provodi prema Pravilniku o pedagoskoj mjeri odgojno obrazovnog tretmana produZenog
struénog postupka. "



Clanak 26.
Clanak 155.mijenja se i glasi:
" zyréne pedago$ke mjere mogu se unijeti u pedagosku dokumentaciju o udenicima, osim u
sviedodZbu te drugu javnu ispravu koja ne sadrzi taj podatak.”

Clanak 27.
U &lanku 170. stavku 1. rijegi: "¢lanku 163." zamjenjuju se rije¢ima: "¢lanku 169.".

Clanak 28.
Clanak 173.mijenja se i glasi:
" §kola usmeno ili pisano izviestuje roditelje odnosno skrbnike o uspjehu1 vladanju uéenika.
Na kraju kolske godine ucenici dobivaju svjedodzbu o postignutom uspjehu.”

Clanak 29.
U ¢lanku 183. stavku 1.iza alineje 11. dodaje se nova alineja 12. koja glast:
" glasuje o kandidatima za ravnatelja Skole."
Dosadagnja alineja 12. postaje alineja 13.

Clanak 30.

U ¢lanku 187. iza stavka 3. dodaju se novi stavei broj 4.i 5. koji glase:
" Skup radnika obvezno se saziva u postupku izbora i imenovanja ravnatelja gkole u roku
od osam (8) dana od sjednice Skolskog odbora na kojoj su utvrdeni kandidati koji ispunjavaju
uvjete natje¢aja za ravnatelja gkole i koji su ponude dostavili u propisanom roku .

Skup radnika iz stavka 4. ovog ¢lanka saziva €lan Skolskog odbora kojeg je imenovalo
radni&ko vije¢e odnosno koji je izabran kao predstavnik radnika u Skolskom odboru, au
sludaju njegove sprije¢enosti predsjednik §kolskog odbora."

Clanak 31.
Ove Izmjene i dopune Statuta stupaju na snagu 0Smog dana od dana objave na oglasnoj
plo¢i 8kole, a nakon dobivanja prethodne suglasnosti osnivaca.

KLASA: 003-05/12-01/01
URBROJ:2168-02-12-01/02
Pula, 31.X.2012.

SKOLSKI ODBOR
__PREDSJEDNICA
“Patricija Goldin Kaié

ﬁ._ ol



Utvrduje se da je Gradsko vije¢e Grada Pule na prijedlog Izmjena i dopuna Statuta dalo

prethodnu  suglasnost Zakljuckom KLASA: ., URBROI:
od .
Odluka o izmjenama i dopunama Statuta donesena je na sjednici Skolskog odbora
., objavljena na oglasnoj ploti Skole ., a stupila
na snagu
KLASA:
URBROI:
Pula,
PREDSJEDNIK SKOLSKOG ODBORA: RAVNATELJICA:

Patricija Goldin Kai¢ MP Alma Tomljanovié,prof.




ZAPISNIK SA SJEDNICE
$KOLSKOG ODBORA OS SIJANA
ODRZANE 31. LISTOPADA 2012. GODINE

Sjednica je sazvana pisanim pozivom upucéenim 25 listopada 2012. godine.

Sjednica je odrzana u uredu ravnateljice u 08 Sijana u Puli, 43 istarske divizije 5, s poCetkom u 12,30

sati.

Sjednici su nazo¢ni:

1. Patricija Goldin Kai¢
2. Branka Cvek

3. Mirko juri¢i¢

4. Moris Zikovié

5. Marijan Zenzerovi¢
6. Marija Kre8i¢
[zotni:

1. Katja Cetina

Sjednici je nazotna ravnateljica Skole.
Zapisnik vodi Branka Cvek, zamjenik zapisnicara koja nije prisutna na sjednici.

Predsjednica Skolskog odbora otvorila je sjednicu i utvrdila da kvorum postoji,te predloZila na usvajanje

sljedeci
DNEVNI RED:

1. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice;

5. Predstavnik Vijeéa roditelja za Skolski odbor;

3. Donogenje prijedloga izmjena i dopuna Statuta Skole;

4. Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa za oglaSena radna mjesta :

-uéitelj kemije odredeno i nepuno radno vrijeme od ukupno 17 sati tjedno-bolovanje
- uditelj geografije na neodredeno i nepuno radno vrijeme od ukupno 5 sati tjedno
- uditelj talijanskog jezika -odredeno i nepuno radno vrijeme od ukupno 37 sati tjedno
- uditelj razredne nastave na odredeno i puno radno vrijeme -porodni
- uéitelj razredne nastave -odredeno i puno radno vrijeme -do suglasnosti MZOS
- spremac-ica na odredeno i nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno za rad u
PS Valtura i Munti¢- bolovanje

- spremad-ica odredeno i puno radno vrijeme -bolovanje
- spremaé-ica odredeno i puno radno vrijeme -do suglasnosti MZOS
- domar-loza¢& na neodredeno i nepuno radno vrijeme od 20 sati tjdno;

5. Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa do najduze na 60 dana za :
- kuhar - odredeno i puno radno vrijeme - bolovanje
- spremadica- odredeno i puno radno vrijeme - bolovanje
- utitelj engleskog jezika - odredeno i nepuno radno vrijeme - bolovanje
- spremacica- odredeno i puno radno vrijeme - bolovanje;

6. Razno.

Tocka 1.
Usvajanje zapisnika s prethodne sjednice

Zapisnik s prethodne sjednice jednoglasno je usvojen, bez primjedaba.



Totka 2. 5
Predstavnik Vijeéa roditelja za Skolski odbor

Ravnateljica Skole predtsvila je nazoénima novoizabranog ¢lana Skolvskog odbora iz reda Vijeca roditelja
gdu Mariju Kresic, majku ugenice V1b razreda. Dosadagnjem ¢lanu Ekolskog odbora iz reda Vijeca
roditelja - gdi. Suzani Pavleti¢ prestao je mandat prije vremmena buduéi je njenom djetetu prestao status
redovnog u¢enika nase gkole, te je na konstituirajuéoj sjednici Vijeéa roditelja odr#anoj 24. rujna 2012.
godine, dopunskim izborima imenovana gda. Marija Kresic.

Predsjednica 8kolskog odbora izvisila je verifikaciju mandata za novoimenovanog &lana &iji ¢e mandat
trajati do isteka vremena na koje je bio izabran raniji &lan Skolskog odbora.

Tocka 3.
Donosenje prijedloga izmjena i dopuna Statuta Skole

Stupanjem na snagu 7akona o izmjenama i dopunama Zakona o odgoiu { obrazovanju u 0SnOvVnoj i
srednjoj 8koli (NN br.1 6/12 i 86/12), ravnateljica Skole predlozila je &kolskom odboru Izmjene i dopune
Statuta $kole.

Skolski odbor jednoglasno je utvrdio prijedlog Izmjena i dopuna Statuta Skole koje ¢e uputiti osnivacu na
prethodnu suglasnost.

Tocka 4.

Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa za ogla¥ena radna mjesta
kola je uputila Uredu drzavne uprave, Odsjeku za prosvjetu, kulturu, informiranje, 3port i tehnicku
kulturu ,Pazin, prijavu potrebe za zapo§ljavanje za sljedeca radna mjesta:
—utitelj kemije odredeno i nepuno radno vrijeme od ukupno 17 sati tjedno-bolovanje
- uditelj geografije na neodredeno i nepuno radno vrijeme od ukupno 5 sati tjedno po
dobivenoj suglasnosti MZOS
- wite]j talijanskog jezika -odredeno i nepuno radno vrijeme od ukupno 37 sati tjedno-bolovanje
- ugitelj razredne nastave na odredeno i puno radno vrijeme -porodni
- uditelj razredne nastave -odredeno i puno radno vrijeme -do suglasnosti MZOS
- spremac-ica na odredeno i nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno zarad u
PS Valtura i Munti¢- bolovanje
- spremag-ica odredeno i puno radno vrijeme -bolovanje
- spremad-ica odredeno i puno radno vrijeme -do suglasnosti MZOS
- domar-lozag na neodredeno i nepuno radno vrijeme od 20 sati jdno, po dobivenoj suglasnosti MZOS.

Ured nas je obavijestio dau svojoj evidenciji ne postoje prijavljeni nezaposleni djelatnici trazene

struke kao organizacijski viSak, osim za uditelje razredne nastave za koje je ravnateljica poslala Uredu
o&itovanje o razlozima zbog kojih nece zatraziti suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje radnog odnosa
sa upuéenim osobama iz evidencije.

Natje¢aj za navedena radna mjesta ogladen je na na web stranicama Grada Pule,web stranici skole, web
stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje Pula i na njihovoj oglasnoj plo¢i kao i na oglasnoj plogi Skole
dana 19.listopada 2012. godine.

1. Za radno mjesto ucitelj kemije odredeno i nepuno radno vrijeme od ukupno 17 sati tjedno do povratka
radnice s bolovanja , pristiglo je u natje¢ajnom roku s potpunom dokumentacijom ukupno 3 zamolbe od
kojih jedna stru¢na i u potpunosti zadovoljava uvjete iz natjetaja Snjezane Zagorec, dipl.ing kemije, te je

za suglasnost za zasnivanje radnog odnosa u skladu s natje¢ajem, ravnateljica predlaze Skolskom odboru.

Clanovi gkolskog odbora jednoglasno su dali suglasnost ravnateljici za zasnivanje radnog odnosa sa

Snjezanom Zagorec.



9. Za radno mjesto ugitelj geografije na neodredeno i nepuno radno vrijeme od ukupno 5 sati tjedno,
pristiglo je u natje¢ajnom roku s potpunom dokumentacijom ukupno 3 zamolbe od kojih 2 zadovoljavaju
uvjete iz natje¢aja. Ravnateljica skole protitala je zamolbe i obrazlozila svoj prijedlog za koji trazi
suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje radnog odnosa u skladu s natjetajem -sa Ivanom Marijanovi¢,

dipl.prof. geografije i povijesti.

Clanovi dkolskog odbora jednoglasno su dali suglasnost ravnateljici za zasnivanje radnog odnosa sa
Tvanom Marijanovic.

3. 7a radno mjesto ugitelj talijanskog jezika -odredeno i nepuno radno vrijeme od ukupno 37 sati tjedno
do povratka radnice s bolovanja, pristiglo je u natje¢ajnom roku ukupno 21 zamolba od kojih 3 ne
udovoljavaju uvjetima iz natje¢aja a 2 su nepotpunom dokumentacijom .

Razmatralo se 16 zamolbi .

Ravnateljica 3kole obrazlozila je svoj prijedlog za koji trazi suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje
radnog odnosa u skladu s natjecajem -sa Manuelom Ukota, prof. hrvatskog jezika i njizevnosti 1
talijanskog jezika i knjizevnosti.

Clanovi §kolskog odbora jednoglasno su dali suglasnost ravnateljici za zasnivanje radnog odnosa sa
Manuelom Ukota.

4. Za radno mjesto uditelj razredne nastave na odredeno i puno radno vrijeme do povratka radnice
porodnog dopusta i 5. za radno mjesto ucitelj razredne nastave -odredeno i puno radno vrijeme do
dobivanja suglasnosti MZOS, pristigla je jedna zamolba izvan natje¢ajnog roka , au natje¢ajnom roku
95 zamolbi od kojih 2 s nepotpunom dokumentacijom .

Ravnateljica $kole obrazlozila je svoj prijedlog za koji trazi suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje
radnog odnosa za radno mjesto ugitelj razredne nastave na odredeno i puno radno vrijeme do povratka
radnice s porodnog dopusta za Morenu banovac, dipl.u¢itelj s pojaganim predmetom engleski jezik, a za
radno mjesto ugitelj razredne nastave -odredeno i puno radno vrijeme do dobivanja suglasnosti MZOS za
Helenu Velickovski, dipl.ugitelj.

Clanovi kolskog odbora jednoglasno su dali suglasnost ravnateljici za zasnivanje radnog odnosa sa
Morenom Banovac i Helenom Velidkovski, a prema prijedlogu ravnateljice.

6. Za radna mjesta:
- sgremaé-ica na odredeno i nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno za rad u

PS Valtura i Munti¢ do povratka radnice s bolovanja,
- za radno mjesto spremac-ica odredeno i puno radno vrijeme do povratka radnice s bolovanja
- za radno mjesto spremac-ica na odredeno i puno radno vrijeme do dobivanja suglasnosti MZOS
pristiglo je 22 zamolbi u natjedajnom roku od kojih 7 s nepotpunom dokumentacijom.
Ravnateljica skole obrazlozila je svoj prijedlog za koji trazi suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje
radnog odnosa za radno mjesto spremag-ica na odredeno i nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno za rad
u PS Valtura i Munti¢ do povratka radnice s bolovanja za Luciju Vukanéic.
Ravnateljica skole obrazlozila je svoj prijedlog za koji traZi suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje
radnog odnosa za radno mjesto spremac-ica odredeno i puno radno vrijeme do povratka radnice s
bolovanja za Alsijanu Mijic.
Ravnateljica kole obrazlozila je svoj prijedlog za koji traZi suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje
radnog odnosa za radno mjesto spremac-ica odredeno i puno radno vrijeme do dobivanja suglasnosti
MZOS za Snjezanu Mihovilovié.

Clanovi $kolskog odbora jednoglasno su dali suglasnost ravnateljici za zasnivanje radnog odnosa sa
Lucijom Vukangi¢, Alsijanom Miji¢ 1 SnjeZanom Mihovilovi¢, a prema prijedlogu ravnateljice.

e



9. Za radno mjesto domar-loza& na neodredeno i nepuno radno vrijeme od 20 sati tjdno pristiglo jeu
natjetajnom roku 9 zamolbi od kojih 2 s nepotpunom dokumentacijom.

Ravnateljica gkole obavila je prethodno razgovoor s iandidatima prijavljenim na natjecaj:

Tvanom Poropatom, V]adom Karma, Vedranom Komatinom i Mauricio Cetina.

Na temelju procitanih samolbi, uvida iz Zivotopisa i samolbi o dosadasnjem radnom iskustvu 1
obavljenom usmenom razgovoru, ravnateljica kole obrazlozila je svoj prijedlog za koji trazi suglasnost
Skolskog odbora za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto domar-ica na neodredeno i nepuno radno
vrijeme od 20 sati tjedno uz probni rok od 5 mjeseci .

&kolski odbor daje jednoglasno suglasnost za zasnivanje radnog odnosa za Mauricia Cetinu uz obavezni
probni rok od 5 mjeseci.

Tocka 5.
Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa do najduze na 60 dana za :
- kuhar - odredeno i puno radno vrijeme - zamjena za bolovanje
- spremadica- odredeno i puno radno vrijeme - zamjena za bolovanje
- uditelj engleskog jezika - odredeno i nepuno radno vrijeme - zamjena za bolovanje

- spremacica- odredeno i puno radne vrijeme - zamjena za bolovanje

Ravnateljica skole predloZila je &kolskom odboru i zatraZila suglasnost za zasnivanje radnog odnosa
najduze na 60 dana radi zamjene radnika Skole na bolovanju:
- kuhar - odredeno i puno radno vrijeme - do povratka radnika (Gligi¢) s bolovanja za
Mirjanu Martingevié
- sprematica- odredeno i puno radno vrijeme - do povratka radnika (Pauro)s bolovanja za
Anicu Franéula
- uditelj matematike na odredeno i nepuno radno vrijeme od 25 sati tjedno zbog sporazumnog
prestanka ugovora o radu s dosadagnjom radnicom Valerijom Brelih na njen osobni zahtjev
za Arlenu Skabi¢
- ugitelj engleskog jezika - odredeno i nepuno radno vrijeme - do povratka radnika (Krasniqi)
s bolovanja za Anu Nefat
- spremacica- odredeno i puno radno vrijeme - do povratka radnika (Tkalec)s bolovanja za
Mirsadu Osmanovi¢
- pedagog-inja Skole na odredeno i puno radno vrijeme do povratka radnika (Steblaj) s bolovanja

6. Razno
Nije bilo nikakvih dodatnih pitanja.

e e ————

Skolski odbor zavrio je s radom u 13,20. sati.

Zapisniar: Predsjednica Skolskog odbora:
Branka Cvek Patricija Goldin Kai¢

]
SR R S )/ A—
Klasa: 602-02/12-01/01

Urbroj: 2168-02-12-01/08
Pula, 31.listopada 2012.



ZAPISNIK SA SJEDNICE
SKOLSKOG ODBORA OS SIJANA
ODRZANE 02. STUDENOGA 2012. GODINE

Sjednica je sazvana telefonskim putem i kontaktirani su svi ¢lanovi Skolskog odbora:
1. Patricija Goldin Kai¢

2. Branka Cvek

3. Mirko jurici¢

4. Moris Zikovi¢

5. Marijan Zenzerovié

6. Marija Kre$i¢

7. Katja Cetina

Predsjednica Skolskog predlozila na usvajanje sljedeci
DNEVNI RED:

1. Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa po oglafenom natjecaju za ucitelja (M/i) kemije na
odredeno i nepuno radno vrijeme od 17 sati tjedno do povratka radnika s bolovanja.

Na prethodnoj sjednici odrZanoj 31.listopada 2012. godine jednoglasno je dana suglasnost Skolskog
odbora za zasnivanje radnog odnosa po oglasenom natjeaju za ucitelja (M/Z) kemije na odredeno i
nepuno radno vrijeme od 17 sati tjedno do povratka radnika s bolovanja za Snjezanu Zagorec koja je
jedina udolvoljavala uvjetima iz natjecaja.

Buduéi da gda. Zagorec ima prebivaliste u Varazdinu, ravnateljica Skole je prije sjednice odrzane
31.X.2012. telefonski razgovarala s gdom Zagorec kada je izjavila da je spremna doci na rad u Pulu
ukoliko bude izabrana kao kandidat kojem ¢e Skolski odbor dati suglasnost za zasnivanje radnog odnosa.
U telefonskom razgovoru nakon odrzane sjednice 31.X.2012. u kojem je ravnateljica Skole obavijestila
gdu Zagorec o izboru na radno mjesto za koje se kandidirala, gda. Zagorec izjavila je da odustaje od
dolaska u Pulu.

Zbog neodgodive potrebe organizacije nastave, ravnateljica Skole predlozila je sazivanje sjednice
telefonskim putem te predlozila za suglasnost za zasnivanje radnog odnosa Mofardin Gordanu, kao
nestruénu zamjenu i sklapanje ugovora o radu na odredeno i nepuno radno vrijeme za ucitelja kemije od
17 sati tjedno do povratka radnice Ljiljane Ulezi¢ s bolovanja, a najduZe na 5 mjeseci.

Clanovi Skolskog odbora daju jednoglasno suglasnost.

Prédsjednica Skolskog odbora:
Patricija Goldin Kai¢

Plbore”
7S

Klasa: 602-02/12-01/01
Urbroj: 2168-02-12-01/09
Pula, 2. studenoga 2012.



Na temelju &lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli (Narodne
novine 87/08,86/09, 92/10,105/10, 90/11) Skolski odbor Osnovne skole,Sijana pa siednici , . .
odrzanoj 29.rujna 2011. godine utvrdio je prijedlog GHAD PULA

2188/01-05 UPRAVNI QOUEL
ZA DAUSTVENE DJELATNCST

Primljenc: -§ -10- 201 .
IZMJENA STATUTA [ kasitikaciska ozpsxkc. Mo jed. o
OSNOVNE SKOLE SIJANA bO-ZFO’L 1) 011 ff 1 02
. Urud#beni broj: { Prl | Vi
Clanak 1. ) 4 o~ /f:? T f :

U &lanku 135. stavku 2. Statuta Osnovne $kle Sijana, Pula, Klasa:602-02/09-01/1 Urbroj:2168-01-
09-28 od 2. oZujka 2009. godine i Klasa: 012-03/11-01/1 Urbroj:2168-02-11-2 od 18. sije¢nja
2011. godine umjesto to&ke stavlja se zarez i dodaju rijeci:"a za ucenike s viSestrukim
te$kocama u razvoju najdulje do 21 godine Zivota.".

Clanak 2.

Clanak 33. mijenja se i glasi:
"Skolom upravlja Skolski odbor.
Skolski odbor ima sedam ¢lanova
- jednog ¢&lana Skolskog odbora bira i razrijelava radnitko vijeée. Ako u 3koli nije
utemeljeno radnidko vijeée, &lana Skolskog odbora imenuju i opozivaju radnici
neposrednim i tajnom glasanjem na na¢in propisan Zakonom o radu za izbor
radni¢kog vije¢a koje ima samo jednog ¢lana
- dva ¢lana iz reda uditelja i struénigh suradnika, uditeljsko vijece
- jednog &lana vijece roditelja iz reda roditelja koji nije radnik Skole
- tri ¢lana osnivac samostalno."

Clanak 3.

Clanak 56. mijenja se i glasi:

"Clan $kolskog odbora moze biti razrijefen, a $kolski odbor raspusten i prije istcka
mandata ako se utvrdi da ¢lan ne ispunjava obveze utvrdene zakonom, aktom o osnivanju
ili statutom $kole, odnosno Skolski odbor ne obavlja poslove iz svog djetokruga u skladu
sa zakonom, aktom o osnivanju ili statutom $kole ili da te poslove obavlja na na¢in koji ne
emogucuje radovito poslovanje i obavljanje djelatnosti Skolske ustanove.

Osnivat je duZzan razijesiti ¢lana kolskog odbora, a ured drZzavne uprave raspustiti $kolski
odbor i imenovati povjerenstve ako prosvjetni inspektor utvrdi da su ispunjeni uvjeti za
razrijeSenje, odnosno raspuitanje, propisani Zakonom ili ovim Statutom."

Clanak 4.

U &lanku 62. stavku 2. rijeéi:" svjedodZbu prevodnicu" zamjenjuju se rijeima:"prijepis
ocjena.".



Clanak 5.

Stavak 3. u &lanku 69. mijenja se i glsai:
"Natjedaj se raspisuje najkasnije Sezdest dana prije isteka mandata aktualnog ravnatelja.”

Clanak 6.
U stavku 2. &lanka 72. rijed "neodredeno™ zamjenjuje se rijeci "odredeno.”

Clanak 7.
Stavak 2. ¢lanka 74. brise se.

Clanak 8.

U stavku 1. &lanka 75. dodaje se alineja 4. koja glasi:
" odluéuje o potrebi zasnivanja radnog odnosa"
Dosadasnje alinee 4-36 postaju alinee 5-37.

Clanak S.

U ¢lanku 78. dodaje se stavak 10. koji glasi:
"U slu&aju razrijeSenja ravantaelja $kolski odbor imenovat ¢e vrSitelja duZnosti ravnatelja
te raspisati natjedaj za ravnatelja u roku od tridest dana od dana imenovanja vrsitelja

duZnosti." 3
Clanak 10.

U &lanku 85 stavku 5. alinei 3. bri$u se rije¢i:"uéenicke knjiZice, svjedodzbe prevodnice” .

Clanak 11.

Clanak 95. mijenja se i glsi:"Na zavrietku svakog razreda osnovne skole udeniku se izdaje
razredna svjedodzba.”.

Clanak 12.

U &lanku 119.stavku 2.brisu se rije¢i"ucenicka knjiZica ili".

Clanak 13.

U élanku 155. iza rije¢i "svjedodzba" stavlja se tocka i bridu rijedi "odnosno ucenicka
knjiZica".

Clanak 14.

Stavak 1. ¢lanka 175. mijenja se i glasi:
"Vijeée roditelja bira se za vrijeme od €etiri godine."



Clanak 15.

Clanak 179. mijenja se i glasi:

"Mandat predsjednika i ¢lanova vijeca roditelja je Cetiri godine,

Ako ¢lanu vijeca roditelja istekne mandat provode se dopunski izbori.

Mandat ¢lana vijeca roditelja izabranog dopunskim izborima traje do isteka vremena na
koje je bio izabran raniji ¢lan vijeca roditelja."

Clanak 16.

Ove Izmjene i dopune Statuta stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj
plo¢i $kole, a nakon dobivanja prethodne suglasnosti osnivada.

KLASA: 012-03/11-01/1
UREBROQJ:2168-02-11-10/04
Pula, 29.rujna 2011.

Patricija Goldin Kaié

Zf'./@(&”

Gradsko vijece Grada Pule dalo je suglasnost na izmjene i dopune Statuta Osnovne Skole
Sijana Zakijutkom o davanju prethodne suglasnosti Klasa:
Urbroj: od 2011. godine.

Izmjene i dopune Statuta objavljene su na oglasnoj ploéi Skole dana 2011.
godine i stupaju na snagu dana 2011. godine.




ZAPISNIK SA SJEDNICE
SKOLSKOG ODBORA 08 SIJANA
ODRZANE 29. RUJNA 2011. GODINE
Sjednica je sazvana pisanim pozivom upuceniog 22. rujna 2011, godine.
Sjednica je odrzana u uredu ravnateljice u OS Sijana u Puli, 43.istarske divizije 5, s potetkom u 13 sati.

Sjednici su nazo¢ni:
1SnjeZana Bubié

2. P.Goldin Kai¢

3. Katja Cetina

4. Mirko Jurigié

[zo¢ni:

I. Branka Cvek

2. Suzana Pavleti¢

3. Marijan Zenzerovié

Sjednici je nazo&na ravnateljica Skole gda. Alma Tomljanovic i ratunovoda Skole Solange Iki¢.

Predsjednica Skolskog odbora otvorila je sjednicu i utvrdila da kvorum postoji, te predloZila na usvajanje
sljedeéi

DNEVNI RED:

Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice;

Donodenje Godisnjeg plana i programa na prijedlog ravnatelja $kole
Dono3enje Izmjena i dopuna Pravilnika o kuénom redu na prijedlog ravnatelja
Prijedlog Izmjena i dopuna Statuta Skole

Dono3enje odluke o prihvaéanju polugodisnjeg obratuna

. Razno

R

PredloZeni Dnevni red usvojen je jednoglasno.

Tocka 1.
Usvajanje zapisnika s prethodne sjednice

Zapisnik s prethodne sjednice jednoglasno je usvojen, bez primjedaba.

Tocka 2,
DonoSenje Godi¥njeg plana i programa na prijedlog ravnatelja Skole

Ravnateljica $kole upoznala je nazo&ne sa prijedlogom Godisnjeg plana i programa rada 8kole za
2011./12. $k.godinu, nakon §to je o Godisnjem planu raspravljalo Ugiteljsko vijede na svojoj sjednici.
Godisnjim planom utvrdeni su uvjeti rada u skoli prikazom u¢ionitkog prostora, unutradnjeg i vanjskog
gkolskog prostora, podaci o zaposlenicima $kole i njihovom zaduZenju, o organizaciji rada Skole,
u&enicima, razrednicima, razrednim odjelima, godinjem kalendaru rada, smjenama, prehrani uéenika,
uputama o informacijama za roditelje, tiednom i godisnjem broju sati po razredima i oblicima odgojno-
obrazovnog rada, planu izleta i ekskurzija, izbornoj, dopunskoj, dodatnoj nastavi, $kolskim i
izvanskolskim aktivnpstima, brizi §kole o zdravstvenoj, socijalnoj i ekolodkoj zastiti
udenika,profesionalnom usmjeravanju i informiranju,planu rada ravnatelja, razrednog i uliteljskog vijeca
i vijeéa roditelja, planu rada $kolskog odbora, pedagoga,psihologa, knjiZni¢ara i administrativno-
tehnitkog osoblja i programima koje §kola provodi.

Predlozeni Godi$nji plan i program rada $kole za §k.god.2011./2012. jednoglasno se donosi. lﬁ\
r’/



Totka 3.
Donosenje Izmjena i dopuna Pravilnika o kuénom redu na prijedlog ravnatelja

Ravnateljica $kole predlozila je izmjene i dopune Pravilnika o kuénom redu s obzirom na promijenu
rasporeda zvonjenja u drugoj smjeni , kao i utvrdivanjevrijednosti i pravila utvrdenih Skolskim projektom
Stop nasilju medu djeceom

Izmjene i dopune Pravilnika o kuénom redu jednoglasno se donose.

Tocka 4.
Prijedlog Izmjena i dopuna Statuta Skole

Na temelju Izmjena i dopuna Zakona o edgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br.90/11), te
naputka osnivada, ravnateljica Skole predlozila je Skolskom odboru na dono3enje prijedloga Izmjena i
dopuna Statuta koje ¢ée uputiti osniva¢u na suglasnost..

Skolski odbor jednoglasno donosi prijedlog Izmjena i dopuna Statuta $kole.

Totka 5.
DonoSenje odluke o prihvaéanju polugodiinjeg obrafuna

Polugodidnji obradun detaljno je obrazloZila Solange Iki¢, raunovoda Skole.
Polugodi3nji obratun jednoglasno se prihvaca.

Tocka 6.
Razno

Nije bilo nikakvih dodatnih pitanja.

Predsjednica Skolskog odbora zakljuéila je sjednicu u 14 sati.

Zapisnicarka:
Katja Cetina

Klasa: 602-02/11-01/06
Urbroj: 2168-02-10-01/1

Pula, 29.09. 2011.



STATUT
OSNOVNE SKOLE

SIJANA



Na temelju &lanka 54.stavak 1. Zakona o ustanovama (NN br.76/93,29/97, 47/99) te Clanka
98.i162. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08.) Skolski
odbor Osnovne $kole Sijana u Puli, uz prethodnu suglasnost Gradskog vije¢a Grada Pule na
sjednici odrzanoj dana 23.veljate 2009. godine donosi

STATUT,
OSNOVNE SKOLE SIJANA
l. OPGE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim statutom poblize se utvrduju statusna obiljezja, naziv, sjediste i djelatnost, zastupanje i
predstavljanje, unutarnje ustrojstvo, ovlasti i nadin odiucivanja tijela 8kolske ustanove,
izricanje pedagoskih mjera, poloZaj, prava i obveze ugenika, ucitelja i roditefja te druga
pitanja vaZna za obavljanje djelatnosti i peslovanje Osnovne $kole Sijana u Puli (u daljnjem
tekstu: Skola) sukladno zakonu i aktu o osnivanju.

Clanak 2.

Skola je osnovnoskolska javna ustanova.

Skola je pravna osoba.

Upisana je Rjesenjem u sudski registar ustanova kod Trgovackog suda u Pazinu pod
mati&nim brojem subjekta upisa broj (MBS) 040063512 i u upisnik ustanova osnovnog
&kolstva kojeg vodi Ministarstvo znanosti, obrazovanja i $porta.

Clanak 3.

Osnivat Skole je grad Pula u daljnjem tekstu: ( osnivag)

Grad Pula osnivag je Skole na temelju &lanka 105.a Zakona o osnovnom §kolstvu (NN
br.59/01.), Odlukom Viade Republike Hrvatske (Klasa: 602-02/01-01/01 Urbroj: 5030108-02-
1 od 24 sijeénja 2002.) te Odluke Ministarstva prosvijete i porta o prijenosu osnivackih
prava nad ustanovama osnovneg $kolstva od 20.veljace 2002. (Klasa:602-02/02-01/149,
Urbroj. 532/1-02-1).

Skola je pravni slijednik l.osnovne $kole «Neven Kirac» u Puli osnovane RijeSenjem o
osnivanju |.osnovne gkole «Neven Kirac» Pula Broj.

$-328/1-60 od 15.X1.1960.godine Narodnog odbora opéine Puta.

il NAZIV | SJEDISTE
Clanak 4.

Naziv Skole je Osnovna $kola Sijana.

Sjediste Skole je u Puli na adresi 43. istarske divizije 5.
Skola ima tri podruéne $kole:

1. Podruéna skola Valtura

2. Podruéna $kola Munti¢

3. Podruéna $kola Loborika

Skola moZe promijeniti naziv i sjedidte odlukom osnivaga.



Clanak 5.

Skola obvezno isti¢e naziv na zgradi u kojoj je njezino sjediste i na drugim zgradama u
kojima obavlja djelatnost.

ll. PECATI | STAMBILJI

Clanak 6.

Skola koristi:

1. jedan pe&at s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm, na
kojem je uz rub ispisan naziv i sjediste Skole, a u sredini pedata nalazi se grb Republike

Hrvatske,

2. jedan peéat bez grba Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 28 mm, koji
sadrZi naziv i sjediste Skole,

3. &tambilj Eetvrtastog oblika duZine 60 mm i 8irine 20 mm koji sdrzi naziv i sjediste
Skole.

Pe&atom iz stavka 1.toé.1. ovog &lanka ovjeravaju se javne isprave Koje izdaje 8kola i akti
koje Skola donosi u okviru javnih ovlasti.
Pedat iz stavka 1.to&.2.ovoga &lanka sluzi za redovito administrativno-financijsko poslovanje

Skole.

U svakodnevnom poslovanju Skola koristi i tambilj.

Stambilj se koristi kod uredskog poslovanija i evidencije primljene poste.

Stambilj je Eetvrtastog oblika irine 15 i duZine 55 mm i sadrzi puni naziv i sjediste Skole.
O broju, uporabi i duvanju petata i $tambilja odlucuje ravnatel].

IV. DAN SKOLE

Clanak 7.
8kola ima dan Skale.

Dan Skole obiljeZava se u mjesecu lipnju, a nadnevak se odreduje godiSnjim planom i
programom rada.

V. ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE SKOLE

Clanak 8.

Skolu zastupa i predstavija ravnatelj.
Ravnatelj Skole odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije.

Clanak 9.




Ravnatelja Osnovne $kole u slugaju priviemene sprijeenosti (iznenadna bolest, nezgoda i
sl.) u obavljanju ravnateljskih poslova zamjenjuje ugitel; ili stru&ni suradnik kojeg imenuje
$kolski odbor.

Skolski odbor imenovat ée zamjenika ravnatelja sve dok traju razlozi njegove sprijeéenosti, a
najdulje do isteka mandata.

Skolski odbor imenuje kao zamjenika ravnatelja uéitelja ili struénog suradnika kojeg predlozi
ravnatelj, a koji ispunjava uvjete za ravnatelja propisane zakonom uz prethodno pribavijenu
suglasnost osobe da ée obavljati poslove ravnatelja kao zamjenik, ukoliko bude izabrana.
Ravnatelj ne moze za zamjenika predloZiti ucitelja ili struénog suradnika koji je Elan skolskog
odbora.

Ukeliko ravnatelj nije u moguénosti predloZiti osobu koja ¢e ga mijenjati za to je oviasten
predsjednik Skolskog odbora.

Skolski odbor javnim glasovanjem odreduje osobu iz stavka 1. ovog &lanka vec¢inom glasova
ukupnog broja &lanova.

Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i i duznosti obavljati one poslove ravnatelja cije
se izvrienje ne moZe odgadati do ravnateljeva povratka.

Skolski odbor moZe u svakom trenutku razrijesit zamjenika ravnatelja i imenovati za
zamjenika ravnatelja drugog &lana ugiteljskog vijeca.

VI. OBAVLJANJE DJELATNOSTI

Clanak 10.

Djelatnost osnovnog $kolstva obuhvaéa odgoj i obvezno $kolovanje, druge oblike Skolovanja
djece i omladine.

Djelatnost iz stavka 1. ovoga Elanka ostvaruje se na temelju nacionalnog kurikuluma,
nastavnog plana i programa, $kolskog kurikuluma, drzavnog pedagoSkog standarda, zakona
i propisa donesenih na temelju zakona.

Clanak 11.

Skala obavlja djelatnost osnovnog skolovanja kao javna sluzba.
Na osnovi javnih ovlasti kola obavlja sliede¢e poslove:

- upise i ispise iz kole s vodenjem odgovarajuée evidencije i dokumentacije,

- organizacija i izvodenje nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada s -
udenicima te vodenje odgovarajuée evidencije,

- vrednovanje i ocjenjivanje uéenika te vodenje evidencije o tome kao i o uéeni¢kim
postignuéima,

- izricanje pedagoskih mjera i vodenje evidencije o njima,

- organizacija predmetnih i razrednih ispita i vodenje evidencije o njima,

- izdavanja javnih isprava i drugih potvrda,

- upisivanje podataka o odgojno-obrazovnom radu u e-Maticu-zajednicki
elektronski upisnik ustanova.

$kola moze mijenjati djelatnost samo uz prethodnu suglasnost osnivaca.

Clanak 12.

$kola radi na temelju 8kolskog kurikuluma i godi$njeg plana i programa rada.



Clanak 13.

Skolski kurikulum utvrduje dugoroéni i kratkorogni plan i program $kole s izvannastavnim i
izvangkolskim aktivnostima, a donosi se na temelju nacicnalnog kurikuiuma i nastavnog
plana i programa.

Odreduje nastavni plan i program izbornih predmeta, izvannastavne i izvanskolske aktivnosti
i druge odgojno-obrazovne aktivnosti, programe i projekte prema smjernicama hrvatskog
nacionalnog obrazovnog standarda.

Skolski kurikulum donosi kolski odbor do 15. rujna tekuée $kolske godine na prijediog
uéiteljskog vije¢a i prethodnog misljenja vije€a roditelja.

Skolski kurikulum mora biti dostupan svakom roditelju i ueniku u pisanom obliku. Smatra se
da je dostavljen u pisanom obliku ako je objavljen na mreznim stranicama Skole.

Clanak 14.

Godignjim planom i programom rada utvrduje se mjesto, vriieme, nagin i izvrsitelji poslova.
Godisnji plan i program rada Skole sadrzi:

- podatke o uvjetima rada

- podatke o izvrsiteljima poslova

- godisnji kalendar rada

- podatke o dnevnoj i tjednoj organizaciji rada

- tjedni i godiénji broj sati po razredima i oblicima odgojno-obrazovnog rada

- planove rada ravnatelja, uitelja i struénih suradnika

- planove rada $kolskog odbora i struénih tijela

- plan struénog osposobljavanja i usavrsavanja u skladu s potrebama skole

- podatke o ostalim aktivnostima u funkciji odgojno-obrazovnog rada i poslovanja
$kolske ustanove

Godisniji plan i program rada donosi se na osnovi nastavnog plana i programa i $kolskog
kurikuluma, a donosi ga Skolski odbor prema prijedlogu ravnatelja i prethodnom misijenju
vijeéa roditelja do 30. rujna za tekutu Skolsku godinu.

Skolska godina poginje 1. rujna, a zavrSava 31.kolovoza sljedece godine.

Glanak 15.

Osnovno $kolovanje traje osam godina.
Osnovno &kolovanje obvezno je za svu djecu, u pravilu od Seste do petnaeste godine Zivota.

Clanak 16.

Skota radi u petodnevnom radnom tiednu u dvije smjene, a kada se steknu uvijeti | u jednoj
smijeni ,i s produzenim cjelodnevnim boravkom, o éemu odlucuje Skolski odbor.

Clanak 17.

Nastava se izvodi:

- u 8koli
- udrugim ustanovama odnosno mjestima prema programskim sadrzajima
sukladno skolskom kurikulumu i godi$njem planu i programu rada $kole.



Clanak 18.

Nastavu i druge oblike obrazovnog rada Skola izvodi na hrvatskom jeziku i latiniénom pismu,
Nastava se odvija putem predavanja, vjezbi i prakti¢nih radova u skladu s nastavnim planom
i programom.

Clanak 19.
Skola ima kabinetsku nastavu iz predmeta: biologija, kemija, fizika i glazbeni odgoj.
Clanak 20.

Nastava se organizira po razredima, a neposredno izvodi u razrednom odjelu i obrazovnoj
skupini.

Razredni odjeli ustrojavaju se na potetku $kolske godine u skladu sa odlukom tijela drZzavne
uprave nadleznog za poslove osnovnog $kolstva.

Nastavu i drugi struéno-pedagoski rad obavljaju uditelji i stru€ni suradnici.

Za uéenike od |. do IV. razreda nastava se organizira kao razredna, a za ugenike od V. do
VIIi. razreda kao predmetna.

Clanak 21.

U &koli se mogu koristiti samo udZbenici koje je odobrilo Ministarstvo znanosti, obrazovanja i
§porta prema posebnom zakonu.

Clanak 22.

Prema financijskim sredstvima osiguranim od strane osnivaéa, prostornim i kadrovskim
moguénostima, Skola ustrojava cjelodnevni ili produzeni boravak uéenika.
Upis ugenika u cjelodnevni ili produZeni boravak provodi se prema odluci koju za svaku

Skolsku godinu donosi Skolski odbor.
Prehranu uéenika $kela organizira u skladu s normativima koje donosi ministarstvo nadlezno

za zdravstvo.
Cianak 23.

U Skoli se izvode izvannastavne aktivnosti uéenika radi prosirivanja obrazovnih sadréaja,
poticanja individualnih sklonosti i sposobnosti uéenika, razvijanje zajednistva ucenika,
razvijanja drustvenog Zivota i razonode uéenika.

Izvannastavne aktivnosti temelje se na nadelu dragovoljnosti izbora sadrZaja i oblika rada.

uéenika.

Nositelji izvannastavnih aktivnosti su u€enici uz struénu pomo¢ ucitelja.

Izvannastavne aktivnosti se planiraju $kolskim kurikulumom i godi$njim planom i programom
rada neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u Skoli.

Clanak 24.

Ugenici mogu biti ukljugeni u izvanékolske aktivnosti. Rad u izvangkolskim aktivnostima
mozZe se priznati kao ispunjavanje $kolskih obveza.

Clanak 25.

U izvodenju odgojno obrazovnih sadrZaja Skola suraduje s ustanovama, udrugama te drugim
pravnim i fizickim osobama.



Skola sudjeluje u drustvenom Zivotu mjesta i naselja s &ilih podrugja uéenici pohadaju Skolu
te u tu svrhu Skola organizira kulturno umjetni&ke manifestacije, $portska natjecanja i sl.

Clanak 26.

Radi upotpunjavanja obrazovnih sadrzaja utvrdenih nastavnim planom i programom, Skola
moze izvoditi poludnevne i jednodnevne izlete i ekskurzije u mjestu i izvan mjesta u kojem je
smjestena prema planu utvrdenom godi$njim planom i programom rada te skolskim
kurikulumom.

Clanak 27.

Skola ima $kolsku knjiZnicu.

Rad knjiznice sastavni je dio obrazovnog procesa u kojem se struéno-knjiznicna djelatnost
obavlja u manjem opsegu ili uobi€ajeno i sluZi za ostvarivanje obrazovnog procesa.
Knjiznica ima knjizni¢ni odbor sastavljen iz redova €lanova Uciteljskog vijeca.

Knjizni&ar je €lan knjizniénog odbora.

Sastav, zadaée i nadin rada knjizniénog odbora kao i rad knjiznice utvrduje se Pravilnikom o
radu gkolske knjiZnice.

VIl. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 28

Unutarnjim ustrojstvom povezuju se oblici rada prema vrsti i srodnosti odgojno-obrazovnih
sadrZaja i poslova.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se pravodobno i kvalitetno ostvarivanje nastave i drugog
odgojno-obrazovnog rada, pravno-kadrovskih, raéunovodstveno-financijskih i pomocéno-

tehnigkih poslova.
Clanak 29

Skola obavlja djelatnost iz &lanka 10. ovog statuta u sjedistu i u svojim Podruénim Skolama.
U sjedistu Skole izvodi se nastava i drugi oblici odgojno-obrazovnog rada za uéenike od |. do
VIII. razreda, a u podruénim gkolama od l.do IV.razreda.

Clanak 30

U &koli se ustrojavaju:

1. struéno-pedagoska sluzba,

2. pravno-kadrovska sluZba,

3. radunovodstveno —financijska sluzba,
4. pomoéno tehnicka sluzba.

Struéno-pedagosdka sluzba obavlja poslove u vezi s izvodenjem nastavnog plana i programa,
potrebama i interesima ucenika te promicanjem strutno-pedagoskog rada Skole u skladu sa



zakonom, provedbenim propisima, $kolskim kurikulumom i godi$njim planom i programom
rada Skole.

Pravno-kadrovska sluzba obavlja opée, pravne i kadrovske poslove, poslove vodenja i
guvanja pedagoske dokumentacije i evidencije, ostvarivanje prava ucenika, roditelja i
radnika, te druge poslove u skladu sa zakonom, provedbenim propisima, godi$njim planom i
programom rada Skole.

Raéunovodstveno-financijska sluzba obavlja ratunovodstvene i knjigovodstvene poslove u
skladu sa zakonom, provedbenim propisima, godinjim planom i programom rada Skole.
Pomoéno-tehni¢ka sluzba obavlja poslove tehnitkog odrzavanja i rukovanja opremom i
uredajima, poslove odrzavanja &istoce objekta i okolisa, te druge poslove u skladu sa
zakonom, provedbenim propisima, godisnjim planom i programom rada Skole.

Clanak 31.

Unutarnji rad i Zivot Skole ureduje se Pravilnikom o kuénom redu.

Pravilnik o kuénom redu donosi $kolski odbor u suradniji s uciteljskim vije¢em, vijecem
ugenika i vijecem roditelja.

Pravilnikom o kuénom redu utvrduju se:

- pravila | obveze ponasanja u $kolskoj ustanovi, unutarnjem i vanjskom prostoru

- pravila medusobnih odnosa uCenika

- pravila medusobnih odnosa ugenika i radnika

- radno vrijeme

- pravila sigurnosti i zastite od socijalno neprihvatljivih oblika ponasanja,
diskriminacije, neprijateljstva i nasilja

- nadin postupanja prema imovini

Clanak 32.
Skolski odbor u suradnji s Ugiteljskim vijecem donosi eti€ki kodeks nepostednih nositelja

odgojno-obrazovne djelatnosti u Skoli prema kojem su duZne postupati sve osobe koje
kodeks obvezuje.

Vill. UPRAVLJANJE SKOLOM

Glanak 33.

Skolom upravlja Skolski odbor.
Zkolski odbor ima devet ¢lanova.

- Jednog &lana Skolskog odbora bira i razriesuje radnicko vijeée. Ako u koli nije
utemeljeno radnitko vijece, &lana Skolskog odbora imenuju i opozivaju radnici
neposrednim i tajnim glasovanjem na nacin propisan Zakonom o radu za izbor
radnikog vije¢a koje ima samo jednog ¢lana.

Osam &lanova #kolskog odbora imenuje osnivag, i to:



- dva &lana $kolskog odbora iz reda uditelja i struénih suradnika na prijedlog
uciteljskog vijeda,

- jednog &lana $kolskog odbora iz reda roditelja koji nije radnik gkole na prijedlog
Vijeéa roditelja,

- dva ¢&lana gkolskog odbora na prijedlog ureda drZavne uprave,

- tri €lana $kolskog odbora imenuje osnivaé samostalno.

Clanovi kolskog odbora koji se imenuju na prijedlog ureda drZzavne uprave i koje osnivac
imenuje samostalno moraju ispunjavati uvjete iz &lanka 119. stavak 4. i 5. Zakona o0 odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Clanak 34.

Glanovi skolskog odbora imenuju se na vrijeme od Eetiri godine i mogu biti ponovno

imenovani.
Mandat &lanova Skolskog odbora teée od dana konstituiranja skolskog odbora.

Clanak 35.

Clan $kolskog odbora ne moze biti osoba koja je pravomoéno osudena ili protiv koje se vodi
postupak za kaznena djela protiv Zivota i tijela, protiv slobode i prava ovjeka i gradanina,
protiv Republike Hrvatske, protiv vrijednosti zasti¢enih medunarodnim pravom, protiv spolne
slobode i spoinog éudoreda, protiv braka, obitelji i mladezi, protiv imovine, protiv sigurnosti
pravnog prometa i poslovanja, protiv pravosuda, protiv vjerodostojnosti isprava, protiv javnog
reda, protiv sluZbene duZnosti, osim ako je nastupila rehabilitacija prema posebnom zakonu.

Clanak 36.

Predlaganje i izbor kandidata za &lanove $kolskog odbora iz reda uéitelja i struénih suradnika
obavija se na sjednici uciteljskog vijeca.

Sjednicu Ugiteljskog vijec¢a saziva ravnatelj.

Kandidate za &lanove $kolskog odbora iz reda ugitelja i struénih suradnika moze predloziti
svaki &lan Ugiteljskog vije¢a koji je nazoéan na sjednici Ugiteljskog vijeca.

Svaki &lan ugiteljskog vijeéa moze i sam istaknuti svoju kandidaturu.

Za ¢lanove Skolskog odbora obvezno se predlaZe viSe kandidata nego se bira

Kandidatom se smatra svaki ugitelj i struéni suradnik koji je prihvatio kandidaturu ili koji je
sam istaknuo svoju kandidaturu.

O izborima se vodi zapisnik.

U skolski odbor se ne mogu predlagati osobe koje u Skoli rade kao uéitelji i struéni suradnici
temeljem ugovora o radu na odredeno vrijeme i ugovora o djelu.

Clanak 37.

O kandidatima za &lanove kolskog odbora &lanovi uéiteljskog vijeca glasuju javno, dizanjem
ruke, izjadnjavajuéi se za ili protiv.

Kandidati za &lana $kolskog odbora su ugitelji ili struéni suradnici koji su prvi dobili najvedi
broj glasova nazo&nih &lanova utiteljskog vijeca.

Clanak 38.

Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila natpoloviéna vecina &lanova
uditeljskog vijeca.

Clanak 39.



Dva kandidata koja su dobila najvedi broj glasova, &ine prijediog Uciteljskog vijeca.
U slugaju da dva ili vise kandidata dobiju jednaki broj glasova, glasovanje za te kandidate se
ponavija sve dok jedan od kandidata ne dobije veci broj glasova.

Clanak 40.

Ravnatelj Skole duZan je izvijestiti Vijece roditelja o potrebi izbora predstavnika roditelja u
Skolski odbor i upoznati ih s odredbama ovog statuta i naginom izbora.

Clanak 41.

Vijeée roditelja predlaze jednog ¢lana Skolskog odbora na sjednici Vijeca roditelja.
Roditelji za &lana $kolskog odbora iz svojih redova ne mogu kandidirati radnika $kole.
Svaki roditelj — élan Vijeéa nazogan na sjednici vijeca roditelja moZe istaknuti svoju
kandidaturu ili predioziti drugog roditelja iz reda Vijeca roditelja za &lanstvo u Skolskom

odboru.
Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihvatio kandidaturu ili koji je istaknuo svoju

kandidaturu.
O izborima se vodi zapisnik.
Lista kandidata mora sadrzavati najmanje tri kandidata.

Clanak 42.

Za &lanove Skolskog odbora iz reda vijeéa roditefja izabran je kandidat za kojeg je glasovala
vedina nazoénih roditelja &lanova Vijeéa roditelja javnim glasovanjem, dizanjem ruku,
izjadnjavajuéi se za ili protiv.

Clanak 43

Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila natpolovitna vedina ¢lanova vijeéa

roditelja.
Clanak 44.

Kandidat koji dobije najve¢t broj glasova, &ini prijediog Vijec¢a roditelja.
U slu&aju da dva ili vise kandidata dobiju jednaki najveci broj glasova, glasovanje se ponavija
sve dok jedan od kandidata ne dobije ve¢i broj glasova.

Glanak 45.

Zapisnik sa sjednice ugiteljskog vijeca i vijeca roditelja s izabranim kandidatima za tlanove
§kolskog odbora obvezno se dostavlja ravnatelju najkasnije u roku do tri dana od dana
provedenih izbora.

Clanak 46.

Kada radnici kole, Ugiteljsko vijeée i Vijede roditelja predioZi svoje predstavnike u Skolski
odbor, lista s imenima predioZenih kandidata se dostavlja na suglasnost osnivacu koji
imenuje &lanove Skolskog odbora sukladno Zakonu © odgoju i obrazovanju u 0SnovNoj i
srednjoj skoli.

Clanak 47.



Ravnatelj Skole duzan je izvjestiti osnivada o obvezi izbora ¢lanova u $koiski odbor najmanje
30 dana prije isteka mandata Skolskog odbora.
Clanak 48.

Nakon dobivene suglasnosti osnivata o imenovanju veéine €lanova Skolskog odbora,
najkasnije u roku od 15 dana saziva se konstituirajuéa sjednica Skolskog odbora.
Konstituirajuéu sjednicu Skolskog odbora saziva ravnatel.

Do izbora predsjednika Skolskog odbora sjednicu vodi najstariji &lan $kolskog odbora.

Clanak 49.
Dnevni red konstituirajuée sjednice obvezno sadrzi:

- izvjesée predsjedavatelja sjednice o imenovanim élanovima Skolskog odbora,
- verificiranje mandata imenovanih &lanova Skolskog odbora,

- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora,

- izbor zapisni&ara koji ¢e voditi zapisnik sa sjednice Skolskog odbora.

Clanak 50.

Potvrdivanje mandata noveizabranih ¢lanova obavija predsjedavatelj sjednice provjerom
identiteta pojedinog ¢lana s podacima iz akta o imenovanju.

Clanovi Skolskog odbora ne mogu obavljati svoje duznosti ni ostvarivati prava prije nego je
obavljeno potvrdivanje mandata.

Clanak 51.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora moze biti izabran svaki &lan
Skolskog odbora.

Za zapisni¢ara Skolskog odbora moze biti izabran svaki &lan Skolskog odbora.

Svaki &lan Skolskog odbora moze predlagati ili biti predioZen za predsjednika Skolskog
odbora.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Skolskog odbora biraju se na &etiri godine.
Zapisni¢ar $kolskog odbera imenuje se na svakoj sjednici Skolskog odbora alt: zapisnic¢ar
$kolskog odbora bira se na Cetiri godine.

O kandidatima za predsjednika, zamjenika predsjednika i zapisniéara Skolskog odbora
¢lanovi Skolskog cdbora biraju izmedu sebe javnim glasovanjem, dizanjem ruku,
izjadnjavajuci se za ili protiv.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika, te zapisnitara izabran je kandidat koji je dobio
veéinu glasova ukupnog broja &lanova Skolskog odbora.

Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora, najstariji &lan $kolskog odbora koji je vodio
sjednicu do izbora predsjednika predaje predsjedniku dalje vodenje sjednice Skolskog
odbora.

Clanak 52.

Ako pojedinom élanu Skolskog odbora iz &lanka 33. ovog statuta prije vremena prestaje

mandat provode se dopunski izbori.
Dopunski izbori provode se u roku od 15 dana od dana nastupa okolnosti is stavka 1. ovog

Elanka.
Mandat élana Skolskog odbora izabranog na dopunskim izborima traje do isteka vremena na

koje je bio izabran raniji &lan Skolskog odbora.
Na dopunske izbore odgovarajuée se primjenjuju ¢lanci 36. do 47. ovog statuta.

Clanak 53.



Skolski odbor radi na sjednicama.

Sjednice $kolskog odbora saziva predsjednik Skolskog odbora, a u slu¢aju njegove
sprije&enosti zamjenik predsjednika Skolskog odbora.

Prijedlog za sazivanje moZe dati svaki &lan $kolskog odbora.

Predsjednik $kolskog odbora obvezan je sazvati sjednicu Skolskog odbora ako to trazi 1/3
¢lanova $kolskog odbora, ravnatel; ili osnivag.

Ako predsjednik ne izvréi obvezu iz stavka 2. ovog ¢lanka, a radi se o ispunjenju zakonskih
obveza Skole, sjednicu kolskog odbora ovlasten je sazvati ravnatej.

Sjednice kolskog odbora odrZzavaju se prema potrebi u sjedistu Skole.

Clanak 54.

Predsjednik kolskog odbora ima obvezu sazivanja, pripremanja sjednica, predsjedavanje i
rad na sjednici.

Predsjednik Skolskog odbora saziva sjednicu Skolskog odbora pismeno putem poziva, a u
hitnim sluéajevima koji ne trpe odgodu predsjednik Skolskog odbora saziva sjednicu
telefonski, telegrafski ili usmeno najmanje 2 dana prije odrzavanja sjednice.

Poziv za sjednicu se &lanovima Skolskog odbora dostavlja najmanje 5 dana prije odrZavanja
sjednice.

Uz poziv se dostavlja materijal koji se odnosi na prijedlog dnevnog reda i zapisnik prethodne
sjednice.

Pozive urudzbira i otprema tajnik Skole.

Clanak 55.

Clan skolskog odbora iz reda Ugiteljskog vijeca i iz reda Vijeca roditelja moZe biti razrijeSen
prije isteka mandata:

- ako to sam zatraZi

- ako mu kao uéitelju ili struénom suradniku prestane radni odnos,

- ako njegovom djetetu prestane status redovnog uéenika Skole, najkasnije u roku
60 dana od dana kada je prestalo Skolovanje udenika u Skoli,

- ako tijelo koje ga je izabralo u Skolski odbor nije zadovoljno njegovim radom u
Skolskom odboru,

- ako prosvjetni inspektor utvrdi da ne ispunjava cbveze élana Skolskog odbora
utvrdene zakonom, aktom o osnivanju ili statutom Skole odnosno ako posfove iz
svog djelokruga obavlja na nadin koji ne omogucuje redovito poslovanje i
obavljanje djelatnosti skole

- ako je ¢lan liden prava na roditeljsku skrb, ako mu je oduzeto pravo Zivijenja s
njegovim djetetom, ako mu je zabranjeno da se djetetu s kojim ne Zivi
neovlasteno priblizava, ako mu je izregena prekriajna sankcija za zastitu od
nasilja u obitelji ili ako je lisen poslovne sposobnosti

- ako &lan privremeno ili trajno ne moZe ispunjavati obveze koje ima prema zakonu,
oshivackom aktu ili ovom statutu

- ako nastanu razlozi iz posebnih propisa zbog kojih osoba vide ne moZe biti ¢lan
$kolskog odbora.

Prijedlog za razrje$enje &lana Skolskog odbora iz reda uitelja i struénih suradnika moze dati
najmanje veéina &lanova uditeljskog vijeca, a prijedlog za razrjeSenje ¢lana Skolskog odbora
iz reda vijeéa roditelja moze dati namanje vedina roditelja iz vijeca roditelja.

Odluku o razrje$enju donosi tijelo koje je izabralo &lana Skolskog odbora, javnim
glasovanjem, natpoloviénom veéinom glasova nazocnih te o tome obavijestava osnivaCa
kako bi se dobila suglasnost za razrijeéenje i proveo postupak za imenovanje i izbor novog
&lana Skolskog cdbora.



Clanak 56.

Skolski odbor moze biti raspusten i prije isteka mandata ako ne ispunjava obveze utvrdene
zakonom, aktom o osnivanju ili statutom $kole ili ako te poslove obavlja na nagin koji ne
omogucuje redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti Skole.

QOdluku o raspustanju Skolskog odbora donosi ured drzavne uprave.

Clanak 57.
Odlukom o raspustanju $kolskog odbora imenuje se povjerenstvo koje privremeno
zamjenjuje Skolski odbor.
Na sastav, imenovanje, nacin rada i ovlasti povjerenstva primjenjuju se odredbe ¢lanka 121.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Clanak 58.

Clan $kolskog odbora koji je razrijeSen prije isteka mandata ako je utvrdeno da ne ispunjava
obveze utvrdene zakonom, aktom o osnivanju ili statutom $kole ne moze biti ponovno
imenovan u isti $kolski odbor.

Clanovi raspustenog $kolskog odbora ne mogu biti ponovno imenovani za &lanove $kolskog
odbora koji se imenuje nakon raspustanja ako je Skolski odbor raspusten zato $to nije
obavljao poslove iz svojeg djelokruga u skladu sa zakonom, aktom o osnivanju ili statutom
skole ili je te poslove obavljao na naéin koji ne omogucuje redovito posiovanje i obavljanje
djelatnosti Skole.

Clanak 59.

Elanovi Skolskog odbora o svim pitanjima iz djelokruga Skolskog odbora odlucuju zajednicki,
veéinom glasova ukupnog broja &lanova.

Clanovi Skolskog odbera glasuju javno tako da se za prijedlog odluke izjasne dizanjem ruke,
odnosno tajno, ako tc odluci vecina &lanova Skolskog odbora.

Clanak 60.

Zapisnik sa sjednica Skolskog odbora vodi zapisnicar.
Zapisnik sadrzi slijedece stavke:

- redni broj sjednice;

- mjesto i datum odrZavanja sjednice;

- vrijeme poéetka i vrijerne zavr3etka sjednice;

- podatke o prisutnima, odsutnima i pozvanima;

- otvaranje skupa i utvrdivanje kvoruma;

- dnevni red sjednice;

- konstatacija da je dnevni red prihvacen;

- razrada dnevnog reda i zakljuCaka,;

- potpis predsjednika Skolskog odbora i zapisnitara;
- svaka stranica mora biti numerirana.

Clanak 61.

Formuliranje Odiuka (Zakljutaka) u zapisnik vrsi predsjedavajuéi sjednice.
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Odluke (Zakljutke) donijete na sjednici Skolskog odbora objavljuju se u obliku skratenog
zapisnika koji sadrzi samo donesene Odluke (Zakljucke) prema pojedinim toCkama dnevnog

reda.
Skraéeni zapisnik objavijuje se na oglasnoj plodi Skole, a osnivac se obavjeStava pisanim

pOl‘]::'et:jna'vljivanju skraé¢enog zapishika brine se predsjednik Skolskog odbora.
Clanak 62.
Skolski odbor:
1. imenuje i razrjeSava ravnatelja Skole te imenuje vriitelja duZnosti ravnatelja.
2. bira i razrjeSava predsjednika i zamjenika predsjednika £kolskog odbora.

3. skiapa ugovor o radu sa novoizabranim ravnateljem $kole.

4. donosi:

na prijedlog ravnatelja, a uz suglasnost osnivata statut, njegove izmjene i

dopune;

- na prijedlog ravnatelja opée akte kole, njihove izmjene i dopune;

- na prijedlog ravnatelja godisnii plan i program rada Skole i nadzire njegovo
izvrienje,

- &kolski kurikulum na prijedlog ugiteljskog vije¢a i ravnatelja;

- odluku o raspisivanju natjeéaja za izbor | imenovanje ravnatelja Skole;

- na prijedlog ravnatelja financijski plan, polugodisnji i godidnji obracun 8kole,

- prijedlog plana razvojnog programa $kole;

- Pravilnik o kuénom redu u suradnji s Ugiteljskim vije¢em, Vije¢em roditelja i
Vijec¢em ucenika;

- Eticki kodeks u suradnji s Ugiteljskim vijecem.

5. odluéuje uz prethodnu suglasnost osnivaca:

- o stjecanju, optere¢ivanju ili otudivanju nekretnina i pokretne imovine te
investicijskim radovima &ija je pojedinaéna vrijednost veca od 200.0000,00 kuna,;

- o uporabi viska prihoda u skladu s osnivaékim aktom;

- o davanju u zakup objekata i prostora Skole.

6. odlucuje:

- o stiecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina i pokretne imovine te
investicijskim radovima ¢ija je vrijednost od 100.000,00 do 200.000,00 kuna;

- o financijskom planu i godi§njem obragunu;

- o ustrojavanju cjelodnevnog ili produzenog boravka uéenika u Skoli;

- o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa;

- o upudivanju radnika na prosudbu radne sposobnosti;

- o zalbama protiv riesenja Skolskih tijela donesenih na osnovi javnih ovlasti, osim
kada je zakonom ili podzakonskim aktom odredeno drukdije ;

- o osnivanju uéenickih zadruga i Skolskih Sportskih drustava.

7. predlaZe osnivadu:

- promjenu naziva i sjedista Skole,
- statusne promjene,
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- promjenu djelatnosti.
8. prediaze ravnatelju:

- mjere poslovne politike.
8. razmatra:

- predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom Skole,
- razmatra rezultate obrazovnog rada.

Skolski odbor daje osnivadu i ravnatelju Skole prijedioge i misljenja o pitanjima vaznim za rad
i sigurnost u $kolskoj ustanovi te donosi odluke i obavlja druge poslove utvrdene zakonom,
aktom o osnivanju i ovim statutom.

Clanak 63.

Skolski odbor moze pravovaljano odlugivati, ako je na sjednici nazona najmanje
natpoloviéna vecina &lanova.

Odluke Skolskog odbora pravovaljane su, ako za njih glasuje vecina od ukupnog broja
¢lanova Skolskog odbora.

Odiuke Skolskog odbora potpisuje predsjednik Skolskog odbora.

Clanak 64.

Sjednici Skolskog odbora duzan je prisustvovati i ravnatelj Skole, ali bez prava
odlucivanja.

Sjednicama Skolskog odbora mogu biti nazoéne i druge osobe koje pozove predsjednik
Skotskog odbora.

Clanak 65.

Skolski odbor moZe osnivati povjerenstva ili radne skupine za prougavanje pitanja,
pripremanje prijedioga akata ili obavijanje drugih poslova vaznih za Skolu.

Clanak 66.

Clanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju se na vrijeme koje je potrebno da se obavi

odredena zadada.
Skolski odbor moZe u svako doba opozvati povjerenstvo ili radnu skupinu, odnosno

pojedinog €lana.
Clanak 67.

Glanovi povjerenstava i radnih skupina biraju se izmedu radnika Skole uz njihovu prethodnu
suglasnost ako rad u povjerenstvu nije radnikova ugovorna radna obveza.

Iznimno kada je propisanc da odredenc povjerenstvo ili radna skupina mora imati sastav koji
se ne moze osigurati od radnika Skole ili kada je to prema naravi zadace potrebno, Skolski



odbor mozZe za &lanove povjerenstva ili radne skupine imenovati i osobe izvan Skole uz
njihovu suglasnost.

IX. RAVNATELJ SKOLE

Clanak 68.

Skola ima ravnatelja.
Ravnatelj je poslovodni i struéni voditelj $kole.

Clanak 69.

Ravnatelj se imenuje na temelju natjeéaja koji raspisuje Skolski odbor.

Natjeéaj se objavljuje u dnevnom tisku na nacin da bude dostupan svim zainteresiranim
kandidatima na podru¢ju Republike Hrvatske.

Natjedaj se raspisuje 60 dana prije isteka mandata aktualnog ravnatelja.

Ravnatelj se imenuje na vrijeme od pet godina i ista osoba moZe biti ponovno imenovana.

U natje&aju se utvrduju uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati, vrijeme na koje se imenuje, rok
za podno$enje prijava na natjeéaj , naznaku «Za natje¢aj za imenovanje ravnatelja-ne
otvarati», isprave koje kandidati uz prijavu trebaju dostaviti i rok u kojem ¢e kandidati biti
obavijesteni o rezultatima izbora.

e

Clanak 70.

Za ravnatelja osnovne $kole mozZe biti izabrana osoba koja ispunjava uvjete za uitelja
H odnosno struénog suradnika i ima najmanje visu strunu spremu i get godina radnog
i iskustva na odgojno obrazovnim poslovima u osnovngj ili srednjoj Skoli.

Clanak 71.

Skolski odbor obavlja izbor izmedu kandidata prijavijenih na natjetaj za koje je utvrdio da
ispunjavaju potrebne uvjete za ravnatelja tajnim glasovanjem.

Clan skolskog odbora iz redova uéitelja i struénih suradnika koji se javio na natje¢aj za
ravnatelja kod glasovanja odnosno odlugivanja o imenovanju ravnatelja ne moze glasati.
Skolski odbor dostavlja zahtjev ministru znanosti obrazovanja i $porta za dobivanje

suglasnosti za predloZenog kandidata.
Ako ministar ne uskrati suglasnost u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za

suglasno$éu, smatra se da je suglasnost dana.
Ako je ministar uskratio suglasnost za imenovanje ravnatelja, postupak izbora ravnatelja se

ponavlja.

Clanak 72.

Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor utvrduje vrijeme stupanja ravnatelja na rad
te druga pitanja u svezi s njegovim pravima i obvezama.
S imenovanim ravnateljem predsjednik Skolskog odbora sklapa ugovor o radu na

neodredeno vrijeme.
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Clanak 73.
Postupak izbora i imenovanja ravnatelja;

- Prijave kandidata dostavliene na natje¢aj za ravnatelja Skole treba urudzbirati i
otisnuti prijemni $tambilj na neotvorenu omotnicu.

- Sazivanje sjednice Skolskog odbora

- Urudzbirane omotnice otvara predsjednik Skolskog odbora na sjednici Skolskog
odbora.

- 8kolski odbor moZze samo na sjednici razmatrati zaprimljene prijave i odludivati o
imenovanju kandidata prijavljenih na natjecaj za ravnatelja.

- Ponude za natje¢aj se razmatraju abecednim redom, gdje se utvrduje koji
kandidati ispunjavaju uvjete i da li su ponude dostavijene u propisanom roku.

- Nepotpune prijave i prijave pristigle izvan natjeajnog roka neée se razmatrati

- Skolski odbor moZe ukoliko procjeni da je to potrebno obaviti razgovor sa svakim
kandidatom prijavljenim na natje¢aj i u vezi s tim se vodi poseban zapisnik.
Zapisnik vodi ¢lan skolskog odbora kojeg odredi predsjednik $kolskog odbora.

- Nakon $to se utvrdi koji kandidati ispunjavaju uvjete natjecaja, sastavlja se
izborna lista.

- Prema izbornoj listi izraduju se glasacki listici &iji broj mora biti jednak broju
&lanova Skolskog odbora nazo&nih na sjednici na kojoj se provodi tajno
glasovanje o izboru kandidata za imenovanje ravnatelja.

- Glasaéki listi¢ sadrzi. 1) naznaku da se izbor odnasi na ravnatelja Skole i 2)
abecednim redom popis kandidata za ravnatelja.

- Clan Skolskog odbora treba glasovati tako da na glasagkom listiéu zackruZi redni
broj ispred imena i prezimena kandidata za kojeg glasuje.

- Ukoliko se na natjedaj prijavi samo jedan kandidat, na glasackom listiéu &lanovi
skolskog odbora tajnim glasovanjem obavijaju izbor /neizbor kandidata.

- Vazedi je glasaéki listié na kojem je zaokruZen samo jedan kandidat.

- Nakon zavrietka glasovanja predsjednik $kolskog odbora uz nazoénost ¢lanova
skolskog odbora prebrojava glasove i sastavlja listu kandidata prema broju
dobivenih glasova.

- Zaravnatelja $kole izabran je kandidat koji je dobio veéinu glasova svih €lanova
$kolskog odbora.

- Ako prigodom glasovanja potrebnu vedinu ne dobije nijedan kandidat, glasovanje
se ponavlja.

- U prvom ponavljanju glasovanja ne mogu sudjelovati kandidati koji u prvom
glasovanju nisu dobili nijedan glas.

- U drugom ponavljanju glasovanja ne mogu sudjelovati kandidati koji su u prvom
ponavljanju glasovanja dobili manje od dva glasa.

- Ako ni u drugom ponovljenom glasovanju nitko od kandidata ne dobije potrebnu
vedinu, raspisuje se novi natje¢aj za izbor i imenovanje ravnatelja.

- U sluéaju kada se glasovanje provodi o samo jednom kandidatu, a isti nije dobio
potrebnu veéinu glasova, natje€ajni se postupak ponavija.

Clanak 74.

Ako &kolski odbor prema natjegaju pravodobno ne imenuje ravnatelja, imenovat ce vrsitelja
duznosti ravnatelja.

Skolski odbor imenovat ¢e vritelja duZnosti ravnatelja i u slu¢aju razrjeSenja ravnatelja.
Mandat vritelja duznosti ravnatelja traje do imenovanja ravnatelja, a najdulje godinu dana.
Vréitelj duZnosti ima sva prava i obveze ravnatelja.



Vréitelj duZnosti ravnatelja imenuje se bez postupka propisanog za imenavanje ravnatelja na
sjednici Skolskog odbora tajnim glasovanjem.

Za vriitelja duznosti ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete za ucitelja
odnosno struénog suradnika.

Podaci o imenovanom vrsitelju duZnosti ravnatelja obvezno se upisuju U sudski registar.

Za vréitelja duznosti ravnatelja ne moZe biti imenovana osoba kojoj je kao izabranom
kandidatu za ravnatelja ministar uskratio suglasnost.

Clanak 75.

Ravnatelj uz poslove za koje je ovlasten zakonom i provedbenim propisima:

predlaze kolskom odboru godi$nji plan i program rada

predlaze $kolskom odboru statut | opce akte

predlaze $kolskom odboru financijski plan te polugodi&nji i godisniji obratun
odluéuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa sukladno &lanku 114. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

odluéuje o zasnivanju radnog odnosa bez natjecaja na odredeno vrijeme, kada
obavljanje poslova ne trpi odgodu, do zasnivanja radnog odnosa na temelju
natjeéaja ili na drugi propisani nadin, ali ne dulje od 60 dana

provodi odluke struénih tijela i Skolskog odbora

posjeéuje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada, analizira rad uditelja i
struénih suradnika te osigurava njihovo struéno osposobljavanje i usavravanje
planira rad, saziva i vodi sjednice utiteljskog vijeca

predlaze Skolski kurikulum u suradniji s uditeljskim vije¢em

poduzima mjere propisane zakonom zbog neizvrdavanja poslova ili zbog
neispunjavanja drugih obveza iz radnog odnosa

brine se o sigurnosti te o pravima i interesima ucenika i radnika $kolske ustanove
odgovara za sigurnost ugenika, ugitelja, struénih suradnika i ostalih radnika
suraduje s uéenicima i roditeljima

suraduje s osniva&em, tijelima drzavne uprave, ustanovama i drugim tijelima
nadzire pravodobno i toéno unosenje podataka u elektronsku maticu

organizira i vodi poslovanje Skole

donosi plan radnih mjesta

donosi plan nabave dugotrajne imovine

sudjeluje u radu Skolskog odbora, bez prava odluivanja

obustavlja izvréenje odluka kolegijalnih tijela za koje smatra da nisu utemeljene
na zakonu, podzakonskom ili opéem aktu

izvjedéuje osnivata o nemogucnosti utemeljenja Skolskog odbora

izdaje radne naloge radnicima

imenuje razrednike .

izvr$ava odluke i zakljuke osnivata, Skolskog odbora i Uéiteljskog vijeda
saziva konstituirajuéu sjednicu Skolskog odbora i Vijeca roditelja

sklapa pravne poslove o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina i
pokretne imovine te o investicijskim radovima do 100.000,00 kuna samostalno.
upucuje radnike na redovite i izvanredne lijeénitke preglede,

predlaZe $kolskom odboru dono$enje odluke o upucivanju radnika na prosudbu
radne sposobnosti

izvjedtuje kolegijaina tijela o nalazima i odlukama tijela upravnog i strucéneg
nadzora

odobrava izlete i ekskurzije udenika

izdaje ugiteljima i stru&nim suradnicima riedenja o tiednom i godiSnjem zaduzenju
utvrduje dezurstva uditelja i raspored sati dnevnog trajanja nastave

saziva sjednice razrednog i uditeljskog vijeca i predsjedava im

zabranjuje u $koli svaki oblik promidzbe i prodaje proizvoda koji nisu u skladu s
cilievima odgoja i obrazovanja



- obavlja druge poslove utvrdene statutom i drugim op¢im aktima Skole te poslove
za koje izrijekom zakonom, provedbenim propisima ili op¢im aktima nisu
ovlastena druga tijela Skole.

Clanak 76.

Ravnatelj moZe osnivati $kolska povjerenstva i radne skupine za izradu nacrta pojedinih
akata ili obavljanje poslova vaznih za djelatnost Skole.

Clanak 77.

Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je odgovoran Skolskom odboru i osnivadu.

Clanak 78.
Skolski odbor razrijesit ée ravnatelja i prije isteka roka na koji je imenovan:

- na osobni zahtjev,

- kad zanemaruje obveze poslovodnog i struénog voditelja $kolske ustanove
- kad krsi ugovorne obveze

- na prijedlog prosvjetnog inspektora

- usluéajevima utvrdenim &l. 44. Zakona o ustanovama.

Svaki ¢lan 3kolskog odbora moZe predioZiti razrie$enje ravnatelja.

Prijedlog ¢lana $kolskog odbora za razrje$enje ravnatelja mora biti u pisanom obliku i
obrazloZen.

Kada $kolski odbor zaprimi prijedlog za razrjeSenje ravnatelja od svog ¢lana ili od
prosvjetnog inspektora, utvrdit ¢e postoji li utemeljenost prijedloga.

Kada Skolski odbor utvrdi da postoje razlozi za razrje$enje, zatraZit ¢e od ravnatelja da se u
roku do tri dana izjasni o tim razlozima.

Nakon otitovanja ravnatelja o razlozima za razriedenje, odnosno nakon isteka roka iz stavka
5. ovoga ¢lanka, kolski odbor ée odluéiti o razrjedenju ravnatelja u roku od 15 dana od dana
primitka prijedloga za razrjeSenje.

O prijedlogu za razrje$enje Elanovi ¢e odluditi tajnim glasovanjem.

Skolski odbor mo2e razrijesiti ravnatelja i na prijedlog prosvjetnog inspektora koji o prijediogu
za razrjedenje izvjeséuje povjerenstvo Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta.

Ako Skolski odbor ne razrijesi ravnatelja na prijedlog prosvjetnog inspektora u roku od 15
dana od dana dostave prijedloga, a povjerenstvo ministarstva procijeni da je prijedlog
opravdan, ravnatelja ¢e razrijesiti ministar.

X. TAJNIK SKOLE

Clanak 79.

Skola ima tajnika.



Poslove tajnika Skole mozZe obavljati osoba koja ima zavrsen sveucili$ni dipiomski studij
pravne, odnosno struéni studij upravne struke.
Djelokrug rada tajnika propisuje ministar.

XI. STRUCNA TIJELA SKOLE

Clanak 80.
Strucéna tijela Skole su:
- uditeljsko vijece
- razredno vijede
Clanak 81.

Utitelisko vijeée &ine uditelji, struéni suradnici i ravnatelj skole.
Clanak 82.

Utiteljsko vijeée radi na sjednicama.

Sjednice uéiteljsko vijeca saziva i predsjedava im ravnatelj Skole.

Ugiteljsko vijecée donosi odluke veéinom glasova prisutnih ¢lanova.

Na sjednicama ugiteljskog vije¢a odlutuje se javnim glasovanjem, podizanjem ruku.

Ugiteljsko vijede:

- obavija poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana i programa, potrebama i
interesima uéenika te promicanjem struéno-pedagoskog rada skole

- raspravija o godisnjem planu i programu rada skole

- predlaze Skolski kurikulum Skolskom odboru

- ustrojava razredne odjele i obrazovne skupine

- prediaze imenovanje razrednika

- predlaZe struéno usavréavanje ucitelja i strucnih suradnika

- analizira i ocjenjuje odgojno-obrazovni rad

- osniva struéne aktive i imenuje njihove voditelje

- odluéuje o nagradama ugenika

- jzrite pedagoske mjere za koje je ovlasteno

- obavlja druge poslove utvrdene ovim statutom i drugim aktima Skole

Clanak 83.

Razredno vijece &ine ugitelji koji izvode nastavu u razrednom odjelu.

Clanak 84.



Razredno vijeée radi na sjednicama.

Sjednice saziva i predsjedava im razrednik.

Odluke Razrednog vijete donose se ve¢inom glasova prisutnih Elanova.

Na sjednicama razrednog vije¢a odluéuje se javnim glasovanjem, podizanjem ruku.

Razredno vijeée:

- skrbi o odgoju i obrazovanju uéenika u razrednom odjelu

- skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa

- utvrduje raspored $kolskih i domaéih zadaéa

- predlaze izlete i ekskurzije razrednog odjela

- raspravlja o opisnoj ocjeni iz viadanja uéenika

- suraduje s roditeljima i skrbnicima u€enika

- obavlja druge poslove odredene ovim statutom i drugim aktima $kole

- utvrduje, u sluéaju izbivanja ili sprije€enosti ucitelja odredenog nastavnog
predmeta, ocjenu udenika prema prijedlogu uditelja kojega je odredio ravnatel].

Clanak 85.

Svaki razredni odjel ima razrednika.

Razrednik je struéni voditelj razrednog odjela i razrednog vijeca.
Razrednika odreduje ravnatelj na prijedlog uditeljskog vijeéa.

Razredni ugitelj u prva Cetiri razreda ujedno je i razrednik razrednog odjela.
Razrednik:

- skrbi o realizaciji nastavnog plana i programa i godi$njeg plana rada,

- prati rad uéenika odjela i skrbi 0 njemu,

- ispunjava i supotpisuje razredne svjedodzbe, uCenicke knjiZice, svjedodzbe
prevodnice i drugu razrednu dokumentaciju,

- podnosi izvie§éa o radu razrednog odjela,

- izvje$éuje udenike i njihove roditelje odnosno staratelje o postignutim rezultatima,

- predlaze pedagosku mjeru
- obavlja druge poslove sukladno zakonu, propisima donesenim na temelju zakona,

ovim statutom i drugim opéim aktima Skole
XIl. RADNICI SKOLE

Clanak 86.

Radnici Skole su osobe koje su sa $kolom sklopile ugovor o radu na necdredeno ili odredenco
vrijeme s punim ili nepunim radnim vremenom.
Radnici 8kole su ugitelji i struéni suradnici kao i drugi struéni, administrativni i pomoéno-

tehniéki radnici.

Clanak 87.

Ugitelji, struéni suradnici i ravnatelji imaju pravo i obvezu trajno se struéno osposobljavati i
usavriavati kroz programe koje je odobrilo Ministarstvo znanosti, obrazovanja i §porta.



Usavrsavanije iz stavka 1. ovog &lanka sastavni je dio radnih obveza uéitelja i strucnih
suradnika.

Ugitelji i struéni suradnici duzni su poduzimati mjere zastite prava ucenika te o svakom
kréenju tih prava osobito o oblicima tjelesnog ili dusevnog nasilja, spolne zlouporabe,
zanemarivanja, nehajnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja odmah izvijestiti ravnatelja
skole koji je to duZan javiti tijelu socijalne skrbi.

Ravnatelj, ugiitelji i struéni suradnici obavezni su stjecati licenciju kojom dokazuju potrebne
razine opdih i strugnih kompetencija i obnavljati licenciju sukladno zakonskim odredbama i
podzakonskim propisima.

Clanak 88.

Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Skole obavlja se prema zakonu,
podzakonskim aktima i opcim aktima Skole, sklapanjem i prestankom ugovora o radu.
Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj Skole.

Pravilnikom o radu poblize se utvrduje radni odnos radnika u §koli.

Clanak 89.

Raspored radnih obveza radnika odreduje ravnatelj u skladu sa zakonom, opéim aktima
Skole, ugovorom o radu i godinjim planom i programom rada Skole.

Xil. UCENICI 8KOLE

Glanak 90.

$kola ée upisati u prvi razred dijete koje je do 1. travnja tekuée godine navrsilo Sest godina
Zivota, koje je hrvatski drzavijanin ili koje ima status azilanta. Dijete stranca koje je do 1.
travnja tekuée godine navrsilo Sest godina Zivota Skola ¢e upisati u prvi razred ako mu je
odobren stalni boravak, priviemeni boravak ili mu je odobrena priviemena zastita.

Skola ¢e upisati u prvi razred i djecu koja do 31. oZujka tekuce godine nemaju Sest godina
zivota ako to na zahtjev roditelja ili skrbnika odobri ured drzavne uprave nadlezan za
poslove obrazovanja.

Upis djece iz stavaka 1. i 2. ovoga &lanka u prvi razred Skola provodi prema planu upisa koji
je donio ured drzavne uprave nadlezan za poslove obrazovanja.

Clanak 91.

Ugenik se u pravilu upisuje u $kolu kojoj pripada prema upisnom podrugju, a iznimno se
moze upisati u prvi razred osnovne Skole kojoj ne pripada prema upisnom podrugju:

- ako to ne izaziva povecanije broja razrednih odjela utvrdenih pianom upisa u
osnovnoj Skoli u koju se upisuje

- ako se upisuje u skole koje izvode alternativne, medunarodne te programe na
jeziku i pismu nacionalnih manjina

- ako se upisuje u $kole kojima je osniva¢ druga pravna ili fiziCka osoba

Glanak 92.

U prvi razred Skola ée upisati samo djecu za koju je povjerenstvo za utvrdivanje psiho-
fizitkog stanja djeteta potvrdilo da su sposobna zapodeti sa osnovnim skolovanjem.

Rk
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Clanak 93.

Redovni upis u prvi razred Skola provodi prema programu ureda dr¥avne uprave.
Upis uéenika provodi povjerenstvo, koje imenuje ured drzavne uprave.
lzvanredni upis provodi se do potetka Skolske godine.

Clanak 94.

Kao relevantni podaci za upis u prvi razred uzimaju se podaci iz izvoda iz maticne knjige
rodenih, domovnice, potvrde o prebivalistu ili boravistu roditelja odnosno skrbnika, te podaci
koje Skoli dostavi ovlasteno upravno tijelo.

Kod upisa u prvi razred povjerenstvo iz élanka 94. ovoga statuta prikuplja podatke o
socijalnom i zdravstvenom poloZaju djeteta te obiljeZjima njegove sredine, koji su znaéajni za
praéenje i razvoj u€enika i popunjavanje evidencijskog lista utenika, dosjea i druge
pedagodke dokumentacije.

Clanak 95.
Ucenicima se kod upisa u Skolu izdaje u€enicka knjizica.
Clanak 96.

Skofa ée u skladu sa zahtjevom roditelja, udenika koji je pohadao nastavu u drugoj Skoli,
upisati u odgovarajuéi razred uz suglasnost ravnatelja.

Nakon upisa uéenika Skola ée izvijestiti drugu osnovnu Skolu o obavijenom upisu i zatraiti
od te Skole da ispide u&enika i dostavi joj svjedoZbu prevednicu.

Clanak 97.

Za ucenika koji je preSao u drugu osnovnu $kolu, $kola u maticnoj knjizi zakljuéuje posijednji
razred koji je zavrsio u Skoli.

Clanak 98.

Ucenika stranca, azilanta ili hrvatskog drZavljanina koji je prekinuo $kolovanje u inozemstvu i
koji Zeli nastaviti osnovne skolovanje u Republici Hrvatskoj, Skola ée upisati u odgovarajuéi
razred temeljem RjeSenja o priznavanju istovjetnosti svjedodzbe radi nastavka naobrazbe.

Clanak 99.
U&enici imaju pravo:

- biti obavijesteni o svim pitanjima koja se na njih odnose;

- na savjet i pomo¢ u rjeSavanju problema, a sukladno njegovom najboljem
interesu;

- nauvazZavanje njihovog misljenja;

- na pomoé drugih uéenika Skole;

- na prituzbu koju moze predati uéiteljima, ravnatelju i 8kolskom odboru;

- na sudjelovanje u radu vije¢a u¢enika te u izradi i provedbi ku¢nog reda;
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- na prediaganje pobolj$anja odgojno-obrazovnog procesa i odgojno-obrazovnog
rada

- koristiti objekte Skole i materijalne pogodnosti u skladu s njihovom namjenom

- koristiti sredstva koja sluZe za ostvarivanje nastavnih sadrzaja

- ustrojavati razredne oblike kulturno-umjetnickih i Sportskih sadrzaja

Uéenici su obvezni:

- ispunjavati upute ugitelja, struénih suradnika i ravnatelja i drugih radnika skole, a
koje su u skladu s pravnim propisima i kuénim redom;

- &uvati udzbenike i druga obrazovna i nastavna sredstva;

- redovito pohadati nastavu i izvréavati druge Skolske obveze

- savjesno uéiti i aktivno sudjelovati u nastavnom procesu

- njegovati humane odnose medu uéenicima, ugiteljima i drugim radnicima $kole

- Buvati imovinu koju koriste te imovinu drugih u€enika i radnika Skole

- pridrzavati se pravila kuénog rada

- pravodobno opravdavati izostanke i zakasnjenja.

Ravnatelj i ugitelji duzni su omoguéiti pravobranitelju za djecu da upoznaje | savjetuje
uéenike o naéinu ostvarivanja i zastite njihovih prava i interesa.

Utitelji i struéni suradnici i ostali radnici kole duzni su poduzimati mjere zastite prava
ucenika te o svakom krienju tih prava, posebice oblicima tielesnog ili duSevnog nasilja,
spolne zlouporabe, zanemarivanja ili nehajnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja
uéenika, odmah izvijestiti ravnatelja $kole koji je to duZan javiti tijelu socijalne skrbi odnosno
drugom nadleZnom tijelu.

Sva $kolska tijela duZna su suradivati s pravobraniteliem za djecu i na njegov zahtjev
podnositi izvje$éa i odgovarati na upite, odnosno pravobranitelju za djecu osigurati
dostupnost i uvid u sve podatke, informacije i akte koji se odnose na prava i zastitu ucenika
bez obzira na stupanj njihove tajnosti.

Glanak 100.

Izostanke i zaka$njenja na nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada uéenici su duzni
opravdati (ispriénicom roditelja, skrbnika, lijeénika i sl.)

Opravdanim izostancima smatra se bolest u¢enika, smrtni slucaj u obitelji, iznimne potrebe u
guvanju imovine obitelji, problemi u prometu, elementarne nepogode, bolest ¢lanova obitelji i
sl

Ugenik mozZe izostati s nastave prema odobrenju:

- ucitelja s njegovog sata

- razrednika do tri dana

- ravnatelia do sedam radnih dana

- uéiteliskog vije¢a vise od sedam radnih dana.

Clanak 101.

Ako uéenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvr$ava druge obveze Skola ¢e zatraZiti od
roditelja ili skrbnika objasnjenje o razlozima uéenikovog neizvriavanja obveza.

Ukoliko roditelj ili skrbnik u roku sedam dana od dana primitka pismene obavijesti ne dode
obrazloZiti razloge izostanka, ovlastena kolska tijela duZna su protiv uenika pokrenuti
postupak za izricanje pedagoskih mjera.

Pod neredovitim dolaskom u Skolu smatra se neopravdani izostanak u trajanju zbog kojega
se uéeniku mogu izre¢i pedagoske mjere.



Clanak 102.

U&enicima se mogu izricati pedagoSke mjere utvrdene zakonom.
Nagin, postupak i tijela ovladtena za izricanje i provodenje pedagoskih mjera propisano je
ovim statutom u glavi XV.

Clanak 103.

Zabranjeno je tjelesno kaznjavanje uéenika i udaljavanje uéenika s nastave.
Radnik koji postupi suprotno &ini tedku povredu radne obveze.

XIV. ISPITI
Clanak 104.

1. Preispitivanje zakljuéne ocjene

Ugenik ili roditelj u&enika koji nije zadovoljan ocjenom zakljutenom na kraju nastave iz
pojedinog nastavnog predmeta ima pravo podnijeti zahtjev za preispitivanje ocjene
uciteljskom vijecu.

Zahtjev se podnosi pismeno ugiteljskom vijeéu u roku od dva dana od dana primitka pisane
obavijesti o uspjehu ucenika.

Utiteljsko vijeée duZno je odluéiti o zahtjevu za preispitivanje ocjene u roku od tri dana od
dana primitka zahtjeva.

Ako je podnesen izvan roka iz stavka 2. ovog &lanka uditeljsko vije¢e moZe zahtjev odbaciti.
Ugiteljsko vijeée mo2e zahtjev odbaciti ako podnositelj zahtjeva nije obrazioZio razloge zbog
kojih traZi preispitivanje ocjene ili ako zaklju€i da navedeni razlozi nisu utemeljeni na
dokazanim ¢injenicama.

Clanak 105.

Ucenik ima prave na polaganje ispita pred povjerenstvom ako i nakon preispitivanja ocjene
nije zadovoljan ocjenom odnosno odlukom uéiteljskog vijeca.

Ucenik ili roditelj udenika moZe podnijeti zahtjev za polaganjem ispita pred povjerenstvom u
roku od dva dana od priopéenja odluke uéiteljskog vije¢a u vezi preispitivanja ocjene.

Clanak 1086.

Clanove ispitnog povjerenstva odreduje uditeljsko vijece.
Povijerenstvo ima tri €lana:

- predsjednika (razrednik)

- ispitiva¢a (ugitelj predmeta iz kojega se polaZe popravni ispit ili ucitelj razredne
nastave ako popravni ispit polaZe ucenik razredne nastave)

- stalnog &lana povjerenstva (uditelj istog ili srodnog predmeta)

Clanak 107.

Ispit se sastoji od pisanog i usmenog dijela u oisnosti od nastavnog predmeta.

Iz kojih ée se predmeta polagati pismeni i usmeni ispit, a iz kojih samo usmeni odreduje
uciteljsko vijece.

Kad se ispiti sastoje od pismenog i usmenog dijela, odrzavaju se u dva ili vise dana.
Ako se ispit provodi pismeno i usmeno, najprije se provodi pismeni dio ispita, a zatim
usmeni.



Clanak 108.

Pisani dio ispita traje najdulie 45 minuta.
Usmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.

Clanak 109.

Pitanja na pisanom dijelu ispita utvrduje ispitno povjerenstvo.
Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu pored ispitivaa postavijati i drugi élanovi ispitnog
povjerenstva.

Clanak 110.

Na kraju ispita povjerenstvo utvrduje ocjenu.

Povjerenstvo u pravilu donosi ocjenu jednoglasno.

Ako povjerenstvo ne moze donijeti ocjenu jednoglasno, ocjena se donosi vecinom glasova, a
¢lan povjerenstva koji nije suglasan s ocjenom ima prave na izdvojeno mislienje koje se
unosi u zapisnik.

Donesenu ocjenu predsjednik ispitnog povjerenstva duzan je ueniku neposredno priopéiti.

Cianak 111.

Ocjena ispitnog povjerenstva je konacna.

Ocjena povjerenstva ne moZe biti niza od ocjene koja je ugeniku zakljuéena na kraju
nastave.

Protiv ocjene povjerenstva ugenik ne moZe izjaviti Zalbu, odnosno traziti polaganje ispita
pred novim povjerenstvom.

Clanak 112.

O tijeku ispita vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi za svakoga ucenika koji je pristupio ispitu.
Zapisnik vodi stalni &lan ispitnog povjerenstva, a potpisuju ga predsjednik i drugi €lan.

Clanak 113.

U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrZavanja ispita, osobni podaci o u€eniku, pitanja na
pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanog i usmenog dijela ispita i konagna ocjena.
Zapisniku se prilaZu i pisani radovi ugenika.

Zapisnici o ispitima i pisani radovi ucenika pohranjuju se u pismohrani Skole.

Clanak 114.

Ugenik ili njegov roditelj odnosno skrbnik koji traze izuzeée predmetnog utitelja iz sastava
ispitnog povjerenstva treba u roku od 24 sata od dana saznanja sastava povjerenstva
podnijeti zahtjev uéiteljskom vijeéu iz kojeg je vidljivo zbog &ega se traZi izuzece.

Utiteljsko vijeée moze donijeti odluku o izuzeéu predmetnog uéitelja iz sastava ispitnog
povjerenstva, ako ocijeni da je zahtjev uéenika o izuze¢u opravdan.

Ugiteljsko vijede je duzno odgovoriti na zahtjev uZenika u roku od dva dana od dana primitka
uéenikova zahtjeva.

Ako u&enik ili njegov roditelj odnosno skrbnik nije zadovoljan cdgovorom ugiteljskog vijeca
moze zadtitu svojih prava traziti pred Skolskim odborom.

i adsdbibtiaings
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2. Popravni ispit
Clanak 115.

Ucenik IV. do VIIl. razreda koji je na kraju nastave ocijenjen iz najviSe dva predmeta ocjenom
nedovoljan ima pravo polagati popravni ispit.

Uéenici koji na kraju nastavne godine imaju ocjenu nedovoljan iz tri ili viSe nastavnih
predmeta upuéuje se na ponavljanje razreda odnosno ako nije polozio popravni ispit u
propisanim rokovima.

Clanak 116.

Popravni ispiti polaZu se pred ispitnim povjerenstvom u dva ispitna roka.

Prvi ispitni rok odrzava se krajem lipnja.

Drugi ispitni rok odrzava se krajem kolovoza tekuée $kolske godine.

Vrijeme ispitnih rokova utvrduje se godi$njim planom i programem rada Skole.
Clanak 1117.

Clanove ispitnog povjerenstva imenuje ravnatelj kole.
Povjerenstvo ima tri &lana:

- predsjednika (razrednik)
- ispitivada (uéitelj predmeta iz kojega se polaze popravni ispit ili uCitelj razredne
nastave ako popravni ispit polaze uéenik razredne nastave)
- stalnog tlana povjerenstva (uditelj istog ili srodnog predmeta)
Clanak 118.

Na polaganje popravnih ispita primjenjuju se &lanci 108. do 114. ovoga Statuta.

Clanak 119.
Uéenik koji nije uspjesno polozio popravni ispit u prvom ispitnom roku, ima pravo bez
dodatnih uvieta polagati ispit u drugom ispitnom roku.
Ugeniku koji uspjesno poloZi popravni ispit, ocjena s popravnog ispita upisuje se u uéenicku
knijizicu ili svjedodZbu.

Clanak 120.

Neposredni nadzor nad radom ispitnog povjerenstva provodi ravnatefj.

3. Predmetni ili razredni ispiti
Clanak 121.
Ucgenik se upuéuje na polaganje predmetnog ili razrednog ispita u slijedecim slu€ajevima:

- bolest u duzem trajanju




- neocijenjen iz jednog ili vise nastavnih predmeta
- drugi opravdani razlozi koje kao takve ocjeni razredno vijece

Ugenicima koji sudjeluju na $kolskom, Zupanijskom i drzavnom natjecanju izostanci s
nastave neée uéi u ukupan broj izostanaka zbog kojih bi bili upué¢eni na predmetni ispit
Clanak 122.

Predmetni ili razredni ispiti pola2u se u dva redovna roka, krajem lipnja i krajem kolovoza, te
izvan navedenih rokova ako to uvjetuju razlozi sprijeéenosti.
Predmetni i razredni ispit uéenik moze polagati do potetka iduce skolske godine.

Clanak 123.

Predmetni i razredni ispit polaZe se pred povjerenstvom koje imenuje uditeljsko vijece,
Povjerenstvo ima tri &lana:

- predsjednika (razrednik)

- ispitivaga (utitelj predmeta iz kojega se polaZe popravni ispit ili uitel] razredne
nastave ako popravni ispit polaZe uéenik razredne nastave)

- stalnog &lana povjerenstva (nastavnik istog ili srodnog predmeta)

Clanak 124.

Prije pristupanja u&enika ispitu utvrduje se njegov indentitet i obavlja uvid u pedgosku
dokumentaciju na osnovi koje je cdobreno polaganje ispita.

Clanak 125.

Ugenik koji Zeli pristupiti polaganju predmetnog ili razrednog ispita, podnosi razrednom vijecu
zahtjev za polaganje ispita u kojem navodi razred i predmete koje Zeli polagati.
U&enik ne mozZe polagati vi$e od dva predmeta u jednom danu.

Clanak 126.
Ugiteljsko vijece utvrduje ispitne rokove.
Clanak 127.
Kad se ispiti sastoje od pismenog i usmenog dijela, odrzavaju se u dva ili viSe dana.

Pisani dio ispita traje najdulje 80 minuta.
Usmeni dio ispita traje najdulje 20 minuta.

Clanak 128.

O tijeku ispita vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi za svakoga ucenika koji ie pristupio ispitu.
Zapisnik vodi stalni &lan ispitnog povjerenstva, a potpisuju ga predsjednik i drugi ¢lan.

Clanak 129.

U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrZavanja ispita, osobni pedaci o u€eniku, pitanja na
pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanog i usmenog dijela ispita i konaéna ocjena.
Zapisniku se prilazu i pisani radovi uéenika.
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Zapisnici o ispitima i pisani radovi ugenika pohranjuju se u pismohrani Skole.
Clanak 130.

Na kraju ispita povjerenstvo utvrduje ocjenu iz svakog nastavnog predmeta na prijedlog
ispitiva¢a te konaénu ocjenu.
Donesenu ocjenu predsjednik ispitnog povjerenstva duzan je uéeniku neposredno priopéiti.

Clanak 131.

Ako uéenik zbog bolesti ili drugog opravdanog razloga ne pristupi popravnom, predmetnom
ili razrednom ispitu, ravnatelj je duzan omoguéiti polaganje ispita nakon prestanka razloga
zbog kojih nije bio u meguénosti pristupiti ispitu.

Clanak 132.

Ako uéenik nije zadovoljan ocjenom koju je utvrdilo povjerenstvo ima pravo pismenog
prigovora $koli u roku ad 3 dana od dana prijema obavijesti.

Ako utiteljsko vijece ocijeni prigovor opravdanim, $kola organizira ponovni ispit pred drugim
ispitnim povjerenstvom u roku od 3 dana nakon uvazavanja prigovora,

Na odluku drugog ispitnog povjerenstva uenik nema pravo prigovora.

Clanak 133.

UZenici koji imaju status kategoriziranog sportasa sukladno odredbama Zakona o $portu,
posebno daroviti u¢enici u umjetnitkom podruéju i uéenici koji se pripremaju za
medunarodna natjecanja mogu zavrsiti $kolu pohadanjem nastave ili polaganjem ispita u
vremenu za polovinu duliem od propisanog trajanja upisanog programa.

Navedene kategorije uéenika pohadaju nastavu prema odluci uciteljskog vijeca, a polazu
predmetni ispit na nacin kojim se polazu razredni i predmetni ispiti .

XV. PEDAGOSKE MJERE
a) mjere poticanja

Clanak 134.

Ugenici koji se istitu u uéenju (odlian uspjeh na kraju nastavne godine), u ponasanju
{(uzorno vladanje i redovito pohadanje nastave) i u drugim korisnim aktivhostima
(sudjelovanje na $kolskim, kulturnim i sli&nim natjecanjima, poticanje prijateljskih i humanih
odnosa u razrednom odjelu...) mogu biti usmeno i pismeno pohvaljeni odnosno nagradeni.
Cilj mjere poticanja je podrzavati i bodriti ugenike u njihovim pozitivnim nastojanjima i
dielovanjima.

Clanak 135.

Pohvale mogu biti:

- Pismene pohvale (pohvainice) koje daje razredno vijece u obliku povelje,
priznanja (u obliku medalja, pokala i sl.), plakete, diplome i sl.

- Usmene pohvale koje izriée razrednik, a mogu biti objavijene na sjednici strugnih
tijela Skole, na skupovima u svezi obiljezavanja prigodnih dogadaja, sveanostima
povodom zavrietka &kolske godine.



Nagrade dodjeljuje uéiteljsko vijeée, a mogu biti:

- knjige, skulpture, umjetnicke slike, albumi, fotografije,
- $portski rekviziti, alati za rad, pribor za umjetni¢ko stvaranje, glazbeni instrumenti

1

- nov€ane nagrade.
Clanak 136.

Pohvale i nagrade iz ¢lanka 135. ovoga statuta mogu se dodjeljivati pojedinaéno, skupini,
razredu i sl.

Clanak 137.

Pohvale i nagrade osim razrednika, razrednog vije¢a i uciteljskog vijec¢a mogu predlagati i
uéenici, ravnatelj, Skolski odbor, te fizitke i pravne osobe izvan Skole.

Clanak 138.

B O dodijeljencj nagradi uéeniku se izdaje i pisana isprava.
g O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidencija.

Clanak 139.
Pisana pohvala izdaje se na odgovarajuéem obrascu.
Obrazac pisane pohvale utvrduje uditeljsko vijeée.
Pisanu pohvalu potpisuje predsjedavatelj tijela koje je pisanu pohvalu donijelo i ravnatel].

b) kaznene pedagoske mjere

CGlanak 140.

b Uéenicima se izri€u kaznene pedagoske mjere radi spriecavanja i otkianjanja negativnih
pojava, nemarnog odnosa uéenika prema odgojno-obrazovaom radu i u€enju, kréenja
kuénog reda i nekulturnog i neprimjerenog ponasanja, ostecivanja skolske imovine i
ponavljanja kréenja duZnosti i obveza.
Cilj kaznenih pedagoskih mjera je u¢eniku ukazati na njegove gre$ke i propuste da ih ne bi
ponavljao.

Clanak 141.

Pedago$ke mjere zbog povrede duZnosti, neispunjavanja obveza i nasilnickog ponasanja u
osnovnoj $koli su:

- Opomena

- Ukor

- Strogi ukor

- Odgojno-obrazovni tretman produzenog struénog postupka
- Preseljenje u drugu $kolu

Clanak 142.
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Prijedlog za dono8enje pedagoskih mjera podnosi se pismeno i mora se dostaviti najkasnije
u roku sedam dana od dana saznanja za podinjenu povredu.

U prijedlogu se moraju pobliZe istaknuti obiljezja povrede, mjesto i vrijeme pocinjenja te
obrazloZiti razlozi zbog kojih se predlaze donosenje pedagoske mjere. '

Clanak 143,

Pedagoske mjere donose se tijekom nastavhe godine osim pedagos$ke mjere zbog povrede
duznosti i neispunjavanja obveza i nasilni€kog ponasanja koje se izri¢u za tekuéu nastavnu
godinu te pedagoske mjere preseljenja u drugu skolu koja se izri¢e ili za tekucu dkolsku
godinu ili za trajanja osnovnog obrazovanja.

Clanak 144.
Pedagosku mjeru OPOMENA izri¢e razrednik u pisanom cbliku zbog:

- ometanja drugih u¢enika u uéenju i pracenju nastave,

- neopravdanog izostanka sa nastave ili drugih aktivnosti do 15 Skolskih sati,

- ometanja uditelja u vrijeme odrzavanja nastave i drugih oblika odgojno-
obrazovnog rada,

- neredovitog nosenja Skoiskog pribora i opreme,

- utestalog zadrzavanja na hodnicima u vrijeme malih odmora,

- nepristojnog ponasanja pri zajedniCkim posjetama, priredbama, kinu, izlozbama,
na izletima i sl.

Opomena moze biti usmena i pismena.
Usmenu opomenu moze izredi svaki uéitelj u trenutku uoéavanja povrede.

Clanak 145,
Pedagosku mjeru UKOR izri¢e razredno vijece zbog:

- neopravdanog izostanka sa nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada od
15 do 30 skolskih sati,

- izazivanja sukoba,

- oS$tedivanja Skolske imovine i imovine drugih ucenika, ucitelja, drugih radnika i
gradana,

- kr3enja kuénog reda,

- nemarnog odnosa prema ucenju i radu,

- nemarnog odnosa za vrijeme dezurstva u 3koli,

- osteCenja knjiznicne grade,

- ponavljanje povrede za koju je uéeniku vec izre€ena mjera iz lanka 144. ovoga
statuta.

Clanak 146.
Pedagogku mjeru STROGI UKOR izri€e uditeljsko vijeée zbog:

- neopravdanog izostanka sa nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada od
30 do 40 skolskih sati,

- trajnijeg izbjegavanja Skolskih obveza,

- ugroZavanja sigurnosti uéenika, ugitelja, drugih radnika i gradana,

- namjernog unistavanja i krivotvorenja pedagodke dokumentacije,

- otudivanja i tezeg osteéenja imovine Skole, drugih uéenika, radnika, radnika
Skole i gradana,



- teZeg kréenja kuénog reda,
- ponavljanja povreda za koje je uCeniku ve¢ izreCena mijera iz ¢lanka 1435. ovoga

statuta.
Clanak 147.

Pedagosku mjeru ODGOJNO-OBRAZOVNOG TRETMANA PRODUZENOG STRUCNOG

POSTUPKA izrice uditeljsko vijece.
Naéin provodenja mjere odgojno-obrazovnog tretmana produzenog strutnog postupka

propisuje ministar.
Clanak 148.
Pedagosku mjeru PRESELJENJA U DRUGU SKOLU izriZe ravnatelj zbog:

- neopravdanog izostanka sa nastave i drugih oblika odgojno-cbrazovnog rada vise

od 40 skolskih sati,
- izazivanje tuénjave i fizitkog napada na drugog uéenika, radnika Skole ili

gradanina,

- uzivanja alkohola ili drugog sredstva ovisnosti ili njihovo uno$enje u Skolu,

- neprimjerenog ponasanja ili €injenja materijalne $tete na izletu odnosno ekskurziji,

- namjernog nano$enja veée Stete %koli, u€enicima ili radnicima odnosno
gradanima,

- tesko krienje kuénog reda,

- protupravnog prisvajanja imovine Skole, radnika Skole ili gradana,

- ponavljanje povreda za koje je u€eniku veé izre€ena mjera iz &lanka 146. ovoga

statuta.

Glanak 149.

Kod izricanja pedagoskih mjera iz élanka 141. ovoga statuta Skola je duzna postovati
uéenikovu mentalnu i socijalnu zrelost, opce stanje, osjetljivost i druge okolnosti koje utjecu

na njegov razvoj.
Pored odluénih ¢injenica utvrduju se sve Cinjenice uéenikovog razvoja, obiteljskih i drugih
okolnosti u kojima Zivi te sve druge vazne okolnosti.

Clanak 150.

lzricanje pedago$kih mjera ne smije biti posljedica osvete, zastarSivanja, ponizavanja
uéenika niti povreda njegove osobnosti.

Clanak 151.

Pedagosdke mjere ne mogu se izreéi prema razrednom odjelu ve¢ samo prema ugenicima
pojedinacno.

U jednom se postupku moZe izrei samo jedna pedagoska mjera.

Pedagoska mjera se izri€e rie$enjem.

Clanak 152.

Protiv pisano izreéenih pedagoskih mjera roditelj ili skrbnik u€enika ima pravo Zalbe.
O zalbi protiv izreéene pedagoske mjere pisane opomene odluuje razredno vijede.
O Zalbi protiv izreéene pedago$ke mjere ukora odlucuje ucitelisko vijece.



O 2albi protiv izreéene pedagoske mjere strogog ukora, preseljenja u drugu osnovnu Skolu i
odgojno-obrazovnog tretmana produzenog struénog postupka odlucuje ravnatelj.

Zalba se podnosi pismeno ili izjavom u zapisnik u roku od 15 dana od dana primitka rieSenja
o izre€enoj pedagoskoj mjeri.

Zalba se podnosi tijelu koje je mjeru izreklo.

Zalba odgada izvréenje pedagoske mjere.

Clanak 153.

Tijela Skole koja rjesavaju u Zalbenom postupku duZna su provesti postupak i donijeti odluku
§to prije, a najkasnije u roku do 30 dana do dana primitka Zalbe.

Tijelo koje rje§ava o Zalbi, moZe izre¢enu mjeru potvrditi, ponistiti, ukinuti ili zamijeniti blazom
mjerom.

Rjedenje Zalbenog tijela je konadno.

Protiv rje$enja sluZbenog organa ne moZe se izjavljivati Zalba, ali se moze pokrenuti upravni
spor kod Upravnog suda Republike Hrvatske u roku od 30 dana od dana primitka rjeSenja.

Clanak 154.

lzvrSenje rieSenja o pedagoskim mjerama izvr§ava razrednik odnosno ravnatelj u roku od 8

dana od dana izvrénosti riedenja.

Pedagosku mjeru preseljenja u drugu $kolu ravnatelj izvr§ava u suradnji sa uredom drzavne
uprave, odnosno gradskim uredom koji je duZan u roku od 7 dana odrediti osnovnu Skolu u

kojoj ucenik nastavlja Skolovanje.

Clanak 155.

Izredene pedagodke mjere unose se u pedagodku dokumentaciju o uéenicima i u svjedodzbu
odnosno uéeniéku knjizicu.

Clanak 156.

Tijela ovlatena za prediaganje i donosenje pedagoskih mjera duzna su nakon izredene
mjere pratiti uspjeh i ponasanje uenika i svojom aktivnosti nastojati da uenik ispravno
shvati smisao izredene mjere.

Tijelo koje je donijelo mjeru moZe ako ocijeni da je donesena mjera imala ispravan uginak na
uéenika i postigla Zeljenu svrhu, na kraju obrazovnog radzeblja donijeti odluku © brisanju
izre€ene mjere.

XVI. TIJELA RAZREDNOG ODJELA

Clanak 157.

Uéenici razrednog odjela na podetku nastavne godine iz svojih redova biraju predsjednike,
zamjenika predsjednika i blagajnika razrednog odjela za tekuéu Skolsku godinu.

Za predsjednika, zamjenika predsjednika i blagajnika razrednog odjela izabrani su ugenici
koji su dobili najveéi broj glasova nazoénih uéenika.

Glasovanje je tajno.



Postupkom izbara predsjednika, zamjenika predsjednika i blagajnika razrednog odjela
rukovodi razrednik.

Clanak 158.

Predsjednik razrednog odjela predstavlja razredni odjel, stiti i promice interese uenika
razrednog odjela u Skoli.

Zamjenik predsjednika razrednog odjefa zamjenjuje predsjednika u sluéaju njegove
sprijeéenosti iii odsutnosti.

Clanak 159.

Blagajnik razrednog odjela prikuplja i éuva novac koji mu ucenici daju za ostvarivanje
aktivnosti razrednog odjela.

Blagajnik je duzan prikupljeni novac odgovorno éuvati i predati ga zajedno s evidencijom
razredniku koji je duzan u€eniku jzdati potvrdu o primitku novca.

XVII. VIJECE UCENIKA

Clanak 160.

Svi predsjednici razrednih cdjela gine vijece ucenika skole.
Prvu konstituirajuéu sjednicu saziva ravnatelj nakon $to su izabrani svi predsjednici razrednih
odjela te rukovodi sjednicom do izbora predsjednika vije¢a uéenika

Clanak 161.

Clanovi vijeéa uéenika kole izmedu sebe biraju predsjednika vije¢a ucenika $kole.

Za predsjednika vijeca uGenika izabran je ugenik koji je dobio najvedi broj glasova nazo¢nih
¢lanova.

Glasovanje je javno, podizanjem ruku.

Clanak 162.

Mandat predsjednika i &lanova vijeéa uéenika je godinu dana, s tim da isti uéenici mogu biti
ponovno izabrani.

Clanak 163.

Na sjednici vije¢a uéenika vodi se zapisnik. Zapisnik se vodi u biljeZnici tvrdih korica.
Clanak 164.

Sjednice Vijeéa u€enika odrzavaju se po potrebi, a najmanje jednom mjeseéno u prostoriji

gkole.
Sjednica se moZe odrzati ako je prisutna polovica predstavnika vijeca.



Clanak 165.
Vijeée ucenika Skole:

- priprema i daje prijedioge tijelima skole o pitanjima vaznim za uéenike, njihov rad i
uspjeh u Skolovanju

- sudjeluje u izradi programa izvannastavnih aktivnosti

- predlaze mjere poboljanja uvjeta rada u Skoii

- u suradnji s uciteljskim vije¢em i vijeéem roditelja donosi kuéni red

- pomaze u¢enicima u izvravanju Skolskih i izvanskolskih obveza

- aktivno sudjeluje u razliéitim oblicima rada u Skoli

- poduzima mijere i aktivnosti na razvijanju prijateljskih odnosa u Skoli

- obavlja i druge poslove vezane za Zivot i rad uéenika Skole.

Clanak 166.

Predstavnik vije¢a uéenika sudjeluje u radu tijela $kole kada se odluéuje o pravima i
obvezama uéenika, bez prava odlucivanja.

XVIIIl. RODITELJI | SKRBNICI
Clanak 167.

Radi 4to uspjesnijeg ostvarivanja odgojno-obrazovne djelatnosti Skola suraduje s roditeljima
putem roditeljskih sastanaka i drugih pogodnih oblika informiranja.

Clanak 168.

Skola saziva opée, razredne i roditeljske sastanke razrednog odjela.
Opdi i razredni roditeljski sastanci sazivaju se prema potrebi.
Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivaju se po potrebi viSe puta tijekom Skolske godine.

Clanak 169.

Roditelji odnosno skrbnici odgovorni su za ugenikovo redovito pohadanje nastave te ostalih
oblika odgojno-obrazovnog rada u koje je ugenik ukljucen i duZni su izostanke ucenika
pravodobno opravdati, osobno dolaskom u Skolu ili pisanom izjavom.

Rok u kejem roditelj treba opravdati izostanak je tri dana raunajuéi od dana izostanka
ucenika.

Clanak 170.

Ako roditelj zanemaruje svoje obveze iz &lanka 163. ovoga statuta, kola mu je duZna uputiti
pisani poziv za razgovor s razrednikom i struénim suradnicima Skole.

Ako roditelj uéestalo zanemaruje svoje obveze 3kola je duZna o tome obavijestiti ured
drzavne uprave i nadleznu ustanovu socijalne skrbi.

Clanak 171.

Reditelji odnosno skrbnici duzni su skrbiti ¢ ponadanju uCenika izvan Skole.
Roditelji odnosno skrbnici obvezni su 8koli nadoknaditi $tetu koju uéenik ugini za vrijeme
boravka u Skoli, u skladu s opéim propisima obveznog prava.
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Clanak 172.

Roditeljii odnosno skrbnici duzni su ispunjavati svoje obveze prema Skoli koje se odnose na
ostvarivanje nastavnog plana i programa. Ostale obveze roditelji odnosno skrbnici mogu
preuzimati u dogovoru sa Skolom.

U skiadu s odlukama kolskih tijela roditelji sudjeluju u osiguranju sredstava koja se odnese
na troSkove:

- popravka knjiga ostecenih za vrijeme posudbe,
- odteéenja namjestaja i ostale imovine $kole,
- &kolskih izleta i ekskurzija,
- kino predstava,
- kazali$nih predstava,
- priredaba i natjecanja,
- osiguranje uéenika,
- usluge kopiranja,
- kupnije testova
Clanak 173.

Skola ée izvjeséivati usmeno ili pismeno (uéeniéka knjizica) roditelje odnosno skrbnike o
uspjehu i viadanju uéenika najmanje jedanput ili viSe puta godisnje.

Skola ée pisano izvjeséivati roditelje odnosno skrbnike o uspjehu i viadanju ugenika na kraju
polugodista i na kraju Skolske godine.

XIX. VIJECE RODITELJA
Clanak 174.

Vijeée roditelja u Skoli se ustrojava se s ciliem ostvarivanja zada¢a osnovnog $kolstva,
povezivanja sa drustvenom sredinom i ostvarivanja interesa ucenika.

Clanak 175.

Vijeée roditelja se bira za tekucu $kolsku godinu.
Vije¢e roditelja je sastavijeno od predstavnika roditelja uéenika svakog razrednog odjela.

Clanak 176

Roditelji uéenika na roditeljskom sastanku svakog razrednog odjela, iz svojih redova, javnim
glasovanjem, veéinom glasova nazodnih roditelja, biraju svog predstavnika za vijeée roditelja
za tekucu skolsku godinu.

Postupkom izbora iz stavka 1. ovog &lanka rukovode razrednici razrednih odjela.

U vijeéu roditelja ima onocliko roditelja koliko u Skoli ima razrednih odjela.

U vijeéu roditelja mogu biti samo roditelji &ija su djeca uéenici Skole.

Zapisnik o izboru predstavnika razrednog odjela u Vijece roditelja s imenom izabranog
roditelja razrednik je duZan u roku do tri dana od dana izbora dostaviti ravnatelju.




Za ¢lana vije¢a roditelja ne moZe se birati osoba kojoj je oduzeto pravo da Zivi sa svajim
djetetom, koja je liSena prava na roditeljsku skrb, kojoj je zabranjeno da se neovlasteno
priblizava djetetu s kojim ne Zivi ili kojoj je izreGena prekrsajna sankcija za zastitu od nasilja u
obitelji.

Clanak 177.

Prvu konstituirajuéu sjednicu vijeéa roditelja saziva ravnatelj i predsjedava do izbora
predsjednika Vijeéa roditelja

Clanak 178.

Vijece roditelja izmedu sebe bira predsjednika i zamjenika predsjednika.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika je izabran roditelj koji je dobio najvedi broj glasova
nazoc¢nih ¢lanova.

Glasovanje je javno.

Glanak 179,

Mandat predsjednika i £lanova vije¢a roditelja je godinu dana, s tim da iste osobe mogu biti
ponovno izabrane,

Clanak 180.

Sjednice Vijeéa roditelja odrzavaju se prema potrebi.

Sjednice vijeca roditelja saziva i sjednicama predsjedava predsjednik vijeéa roditelja, a u
njegovoj odsutnosti zamjenik predsjednika.

Vijece roditelja moZe pravovaljano odlugivati, ako je na sjednici nazoéna najmanje
natpoloviéna vecina ¢lanova.

Zaklju€ci na sjednici vije¢a roditelja donose se veéinom glasova nazoénih, javnim
glasovanjem.

Clanak 181.

Poziv za sjednice Vije¢a roditelja pise predsjednik vije¢a roditelja.

Pozive urudzbira i otprema tajnik gkole.

Zapisnike sa sjednica vije¢a roditelja vodi zapisniéar.

Nakon sjednice zapisnik sa sjednice se pohranjuje u tajnistvo $kole na éuvanje.

Clanak 182.

Postupak predlaganja i izbora roditelja koje vijeée roditelja predlaze osnivadu radi
imenovanja jednog &lana u Skolski odbor regulirano je &lankom 41. ovoga statuta.

Clanak 183.
Vijece roditelia raspravlja o pitanjima znagajnim za Zivot i rad Skole te:

- daje mislienje o prijedlogu $kolskog kurikuluma

- daje misljenje o prijediogu godignjeg plana i programa rada

- raspravija o izvjeséima ravnatelja o realizaciji $kolskog kurikuluma i godi$njeg
plana i programa rada Skole

- razmatra prituZbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom,

- predlaZze mjere za unapredenje obrazovnog rada

- prediaZe svog &lana u Skolski odbor



- daje midljenje i prijedloge u vezi sa radnim vremenom u¢enika, pocetkom i
zavr§etkom nastave

- daje misljenje o organiziranju $portskih natjecanja i kulturnih manifestacija

- daje midljenje o vladanju i ponasanju uéenika u Skoli i izvan nje

- daje misljenje o osnivanju i djelatnosti uéenickih udruga te sudjelovanje uéenika u
njihovu radu

- daje misljenje u svezi socijaino-ekonomskim polozajem uéenika i pruzanjem
odgovaraju¢e pomodi.

- obavlja druge poslove prema odredbama ovog statuta i drugih op¢ih akata Skole.

Predstavnici razrednih odjela u vijeéu roditelja imaju obvezu informiranja roditelja svog
razrednog odjela o bitnim zakljuécima donesenim na sjednici Vijeca roditelja.

Vijecée roditelja putem oglasne ploce Skofe informiraju ostale radnike $kole o bitnim
zakljuécima koji su doneseni na sjednici vijeéa roditelja.

Clanak 184.
Clan vije¢a roditelia moZe biti razrijeSen prije isteka mandata:

-ako sam zatraZi razrje$enje,
-ako njegovom djetetu prestane status redovnog ucenika $kole
-odlukom roditelja razrednog odjela.

XX. SINDIKAT, RADNICKO VIJECE, SKUP RADNIKA

Clanak 185.

Utemeljenje radnitkog vijeéa i sindikata u Skoli je slobodno.

Skola ¢e osigurati radni&kom vijeéu i sindikatu prostor, sredstva za rad i druge uvjete u
skladu sa zakonom, provedbenim propisima, opéim aktima Skole, kolektivnim ugovorima i
sporazumima koje je sklopila.

Clanak 186.

O utemeljenju radni¢kog vijeéa, utemeljenju sindikata ili ustrojavanju sindikalne podruznice u
Skoli predstavnik radnika odnosno udruge du2an je izvijestiti ravnatelja.

Clanak 187.

Skup radnika &ine svi radnici Skole.

Skup radnika moZe sazvati radnitko vijeée uz prethodno savjetovanje s ravnateljem ili
ravnatelj uz prethodno savjetovanje s radnic¢kim vije¢em.

O pitanjima iz svoje nadleZznosti skup radnika odluéuje ve¢inom glasova nazocnih radnika,
javnim glasovanjem, osim kada je zakonom odredeno drukdije.



XXI. JAVNOST RADA

Clanak 188.

Rad 3kole i njezinih tijela je javan.
Javnost rada ostvaruje se osobito:

- redovitim izvje$éivanjem radnika, ucenika Skole i roditelja,

- podnosenje izvjed¢a ovlastenim upravnim tijelima i osnivacu o rezultatima
odgojno — obrazovnog rada Skole,

- priopéenjima o odrzavanju sjednica tijela upravijanja i struénih tijela,

- objavijivanjem opéih akata i uvjeta poslovanja.

Za javnost rada odgovorni su predsjednik Skolskog odbora i ravnatelj.

XXII. POSLOVNA TAJNA
Clanak 189.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito:

o podaci sadrzani u molbama, zahtjevima i prijedlozima gradana i pravnih osoba
upuéenin Skoli,

podaci sadrzani u prilozima uz molbe, Zalbe, zahtjeve i prijedioge,

podaci o poslovnim rezultatima Skole,

podaci o uéenicima, socijalno-moralne naravi,

podaci koji su kao poslovna tajna odredeni zakonom i drugim propisima ili koje
kao takve odredi ravnatelj,

podaci utvrdeni u postupku zastite dostojanstva radnika.
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Clanak 190.

Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom, duzni su ¢uvati svi radnici Skole, bez
obzira na koji su nadin saznali za te podatke ili isprave.
Obveza ¢uvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakon prestanka rada u Skoli.

Clanak 191.

Obveza &uvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u sudskom i upravnom
postupku.

XXII. ZASTITA OKOLISA | POTROSACA

Clanak 192.

Radnici Skole imaju pravo i duZnost osigurati uvjete za ¢uvanje i razvoj prirodnih i radom
stvorenih vrijednosti ovjekova okolida te spreavati i otklanjati $tetne posljedice koje
zagadivanjem zraka, tla ili vode, bukom ili na drugi nadin ugrozavaju te vrijednosti ili dovode
u opasnost Zivot ili zdravlje ljudi.

Zastita &ovjekova okolia razumijeva zajedni¢ko djelovanje radnika Skole ucenika i gradana
na &ijem podrugju Skola djeluje.
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Clanak 193.

Skola ée u izvodenju odgojno-obrazovnih programa posebnu pozomost posvetiti odgoju
ucenika u vezi Euvanja i zastite Eovjekova okolida odnosno s cbvezama, pravima i zatitom
potro$ada.

Clanak 194.

Program rada Skole u provodenju zastite Eovjekova ckolida i zastiti potrosa&a sastavni je dio
godi$njeg plana i programa rada Skole.

XXIV. IMOVINA SKOLE | FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 195.

Imovinu Skole &ine nekretnine, pokretnine, potraZivanja i novac. O imovini 8kcle duzni su se
skrbiti svi radnici Skole.

Clanak 196.

Za obavljanje djelatnosti &kola osigurava sredstva iz drzavnog proraéuna, iz proraduna
jedinica lokalne i podruéne samouprave, od osnivata, uplatama roditelja uéenika za posebne
usluge i aktivnosti 8kole, prihoda od prodaje roba i usluga te donacija.

Skole se ne mogu financirati iz sredstava politiCkih stranaka.

Sredstva za obavljanje djelatnosti rasporeduju se financijskim planom za kalendarsku
godinu.

Financijski plan moZe se tijekom godine mijenjati:

- ako se prihodi ne ostvaruju prema planu,
- ako nastane potreba za promjenom plana prihoda i rashoda.

Naredbodavac za izvr8avanje financijskog plana je ravnatelj.
U svezi s financijskim poslovanjem Skole ravnatel; je ovladten i odgovoaran:

- zazakonito, uéinkovito, svrhovito i ekonomiéno raspolaganje prora&unskim
sredstvima,

- za planiranje i izvréavanje dijela proraduna,

- za ustroj te zakonito i pravilno vodenje proradunskog radunovodstva,

- za potpisivanje i pravodobnu predaju financijskih izviestaja.

Clanak 197.

Skola je duzna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvje§€a prema propisima kojima
se ureduje nacin vodenja raunovodstva proraéunskih korisnika.
Poslove iz stavka 1. ovog &lanka obavlja radunovodstvena sluzba skole.

Clanak 198.

Ako Skola na kraju kalendarske godine ostvari visak prihoda, taj ¢e prihod upotrijebiti za
obavljanje i razvoj svoje osnovne djelatnosti, osim u sluéaju da osniva¢ ne odludi drugadije.



Clanak 199.

Ako $kola na kraju godine iskaZe manjak prihoda, manjak prinoda ée se pokriti u skladu s
odlukom osnivaga.

XXV. RAD KOLEGIJALNIH TIJELA

Clanak 200.

Skolski odbor, uciteljsko vijece, razredno vijeée ,vijeée roditelja, knjizniéni odbor i odbor za
zastitu na radu ( u daljnjem tekstu: kolegijalna tijela) rade na sjednicama.

Sjednice kolegijainih tijela cdrzavaju se prema potrebi, odnosno u skladu s godidnjim planom
i programom rada Skole.

Pravo nazo€nosti na sjednici kolegijalnog tijela imaju &lanovi kolegijalnog tijela, ravnatelj i
osobe koje predsjednik kolegijalnog tijela pozove na sjednicu.

Clanak 201.

Nazo€nost na sjednici obveza je &lanova kolegijalnog tijela.
Neopravdani izostanak radnika Skole sa sjednice kolegijalnog tijela smatra se radnikovom
povredom radne obveze.

Clanak 202.

Rad kolegijainih tijela na sjednici ureduje se poslovnikom.
Odredbe poslovnika iz stavka 1. ovoga &lanka odnose se i na rad radnih tijela i povjerenstava koja se
osnivaju prema odredbama ovoga statuta.

XXvI. OPCI | POJEDINACNI AKTI SKOLE
Clanak 203.

Opéi akti Skole su:

- Statut,

- Pravilnik,

- Poslovnik,

- Odluke o kojima se na opéi naéin ureduju odnosi u Skoli.

Clanak 204.
Pored Statuta 3kola ima ove opée akte:

- Pravilnik o radu,

- Pravilnik o zastiti na radu,

- Pravilnik o zastiti od poZara,

- Pravilnik o radu $kolske knijiZnice,

- Pravilnik o kuénom redu,

- Poslovnik o radu kolegijalnih tijela,

- Pravilnik o promicanju speznaje o tetnosti uporabe duhanskih proizvoda za
zdravlje,

- Eti¢ki kodeks neposrednih nositelja odgojno- obrazovne djelatnosti u koli,

- Pravilnik o zastiti i obradi arhivskog i registraturnog gradiva .
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Clanak 205.

Opéi akti objavljuju se na oglasnoj plogi Skole.
Opéi akti stupaju na snagu osmog dana od dana objavijivanja na oglasnoj ploi, osim ako
pojedinim aktom nije odreden kraéi rok njegova stupanja na snagu.

Clanak 206.

Opdi akti primjenjuju se od dana njihova stupanja na snagu, osim ako aktom nije kao dan
pocetka primjene odreden neki kasniji dan.

Clanak 207.

Autentiéno tumaéenje opéeg akta daje Skolski odbor.
Clanak 208.

Tajnik Skole duzan je dati na uvid i kraée koristenje opéi akt 8kole svakom radniku u svrhu

ostvarivanja traZenog prava.
Opéi akti ne mogu se iznositi izvan prostora Skole.

Clanak 209.

Pojedina&ne akte kojima se odlu¢uje o pojedinim pravima i obvezama ucenika i radnika,
donose kolegijalna tijela i ravnatelj.

Pojedina&ni akti stupaju na snagu i izvr$avaju se nakon dono$enja, osim ako provodenje tih
akata nije uvjetovano kona&nos$éu akta, nastupom odredenih €injenica ili istekom odredenog
roka.

XXVIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 210.
Ovaj Statut donosi Skolski odbor uz prethodnu suglasnost osnivaca.
Clanak 211.

Opce akte uskladene s ovim statutom 8kola ¢e donijeti u roku od 80 (Sezdeset) dana od

dana stupanja na snagu ovog statuta.
Do donosenja opéih akata iz stavka 1. ovoga &lanka primjenjuju se odredbe postojecih opcih

akata koje nisu u suprotnosti s ovim statutom.
Clanak 212.

Postupak za izbor &lanova Skolskog odbora prema odredbama ovog statuta ovlastena tijela
Skole trebaju pokrenuti najkasnije u roku od 15 dana od dana stupanja na snagu ovog
statuta.



Clanak 213.

Do konstituiranja Skolskog odbora prema odredbama ovog statuta, nastavlja sa radom
Skolski odbor utemeljen sukiadno odredbama dosadadnjeg Statuta Skole.

Clanak 214.
Clanak 70. i élanak 72. stavak 2. ovoga statuta primjenjuju se do 31.12.2011.godine.
Clanak 215.

Ovaj Statut se moZe mijenjati odnosno dopunjavati na nacin i po postupku po kojem je i
donijet.

Clanak 216.

Ovaj statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plogi Skole
Danom stupanjem na snagu oveg Statuta prestaje vaZiti Statut Skole od 5.X.2005.

Utvrduje se da je osnivaé na ovaj statut da prethodnu suglasnost svojim aktom:
Zakljuéak o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog Statuta OS Sijana, Klasa: 602-02/08-
01/67, Urbroj: 2168/01-05-01-0277-08-6 od 20.veljate 2009. godine.

Klasa:602-02/09-01/1

Urbroj:2168-01-08-28
Predsjednik Skolskog odbora
FINED il L

Ovaj statut je objavijen na oglasnoj ploéi Skole dana 23.veljage 2009.godine, a stupio je na
snagu 2.czujka 2009. gedine.




