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PREDMET: Zakljucak o utvrdivanju prijedloga Odluke o usvajanju Komunikacijske strategije
i komunikacijskog akcijskog plana za provedbu Plana razvoja Grada Pula-Pola za
razdoblje od 2020. do 2030. godine
- dostavlja se

U predmetu razmatranja i utvrdivanja prijedloga Odluke o usvajanju Komunikacijske
strategije 1 komunikacijskog akcijskog plana za provedbu Plana razvoja Grada Pula-Pola za razdoblje
od 2020. do 2030. godine, temeljem clanka 61. Statuta Grada Pula-Pola («Sluzbene novine» Grada
Pule br. 7/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 4/21, 5/21), Gradonacelnik Grada Pule dana 24. svibnja
2022. godine, donio je

ZAKLJUCAK
1. Utvrduje se prijedlog Odluke o usvajanju Komunikacijske strategije i komunikacijskog
akcijskog plana za provedbu Plana razvoja Grada Pula-Pola za razdoblje od 2020. do 2030. godine.

2. Akt iz tocke 1. sastavni je dio ovog Zakljucka.

3. Ovaj Zakljucak proslijedit ¢e se Gradskom vije¢u Grada Pule, na nadlezno postupanje.

Ovlaséuju se dr.sc. Filip Zorici¢, gradonacelnik Grada Pule, dr.sc. Ivona Moceni¢, zamjenica
gradonacelnika Grada Pule, Bruno Cergnul, zamjenik gradonacelnika Grada Pule, mr.sc. Anja Ademi,
procelnica Upravnog odjela za lokalnu samoupravu i Iva Ivanci¢, voditeljica Odsjeka za stratesko
planiranje Upravnog odjela za lokalnu samoupravu, da sudjeluju u radu Gradskog vijeca po prijedlogu
akta, te da se izjasSnjavaju o amandmanima na isti.

4. Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

GRADONACELNIK
dr.sc. Filip Zoricié, prof.

0102002901
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Na temelju ¢lanka 15. stavak 1. Uredbe o smjernicama za izradu akata strateSkog planiranja
od nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne 1 podru¢ne (regionalne) samouprave
(Narodne novine RH, br. 89/18) i ¢lanka 39. Statuta Grada Pula-Pola, (Sluzbene novine Grada
Pule, br. 7/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 4/21 i 5/21), Gradsko vije¢e Grada Pule na
sjednici odrzanoj 2022. godine, donosi

ODLUKU
o usvajanju Komunikacijske strategije i komunikacijskog akcijskog plana za provedbu Plana
razvoja Grada Pula-Pola za razdoblje od 2020. do 2030. godine

Clanak 1.

Usvaja se Komunikacijska strategija i komunikacijski akcijski plan za provedbu Plana razvoja
Grada Pula-Pola za razdoblje od 2020. do 2030. godine.

Clanak 2.
Komunikacijska strategija i komunikacijski akcijski plan provedbeni je akt Plana razvoja
Grada Pula-Pola za razdoblje od 2020. do 2030. godine.
Komunikacijskom strategijom i komunikacijskim akcijskim planom predstavljaju se ciljevi i
nacela strateSkog djelovanja, ciljne skupine, komunikacijske mjere, alati i aktivnosti te nacin
valorizacije u¢inaka komuniciranja.

Clanak 3.

Komunikacijska strategija i komunikacijski akcijski plan nalazi se u prilogu i sastavni je dio
ove Odluke.

Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenim novinama Grada Pule.
KLASA:023-01/21-01/574
URBROI:
Pula,
GRADSKO VIJECE GRADA PULE

PREDSJEDNICA
DusSica Radoj¢ié¢



OBRAZLOZENJE

I PRAVNI TEMELJ ZA DONOSENJE AKTA

Pravna osnova za donosenje Odluke o usvajanju Komunikacijske strategije i komunikacijskog
akcijskog plana za provedbu Plana razvoja Grada Pule-Pola za razdoblje od 2020. do 2030.
godine sadrzana je Clanku 15. stavak 1. Uredbe o smjernicama za izradu akata strateSkog
planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave (Narodne novine RH, br. 89/18) i ¢lanku 39. Statuta Grada Pula-Pola (SluZbene
novine Grada Pule, br. 7/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 4/21 1 5/21).

II PRIKAZ STANJA I RAZLOZI ZA DONOSENJE AKTA

Komunikacijska strategija i komunikacijski akcijski plan provedbeni je akt Plana razvoja
Grada Pule-Pola za razdoblje od 2020. do 2030. godine.

Grad Pula-Pola kao nositelj izrade akata strateSkog planiranja obvezno izraduje i donosi
Komunikacijsku strategiju i komunikacijski akcijski plan za akte strateSkog planiranja, radi
odgovarajuc¢eg informiranja, komunikacije i vidljivosti postupka planiranja javnih politika.

Komunikacijska strategija je dokument kojim se odreduju komunikacijski ciljevi koje nositelj
izrade akta strateSkog planiranja Zeli posti¢i komunikacijom s javnos$¢u i definiraju kljuc¢ne
komunikacijske poruke, ciljne skupine i komunikacijski kanali.

Komunikacijski akcijski plan je dokument kojim se definira okvir za postizanje
komunikacijskih ciljeva odredenih komunikacijskom strategijom te detaljno razraduju mjere i
aktivnosti informiranja i1 vidljivosti na operativnoj razini u svrhu provedbe komunikacijskih
ciljeva.

IIT PRIJEDLOG AKTA

Prijedlog Odluke o usvajanju Komunikacijske strategije i komunikacijskog akcijskog plana za
provedbu Plana razvoja Grada Pule-Pola za razdoblje od 2020. do 2030. godine dostavljen je
u prilogu.

IV FINANCIJSKA SREDSTVA POTREBNA ZA PROVEDBU AKTA

Za provedbu ove Odluke osigurana su sredstva u Prora¢unu Grada Pule-Pola.

PROCELNICA
Anja Ademi, mag. fin.
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i. UVOD

Plan razvoja Grada Pula-Pola za razdoblje od 2020. do 2030. godine (dalje u tekstu: Plan
razvoja) osnovni je srednjoro¢ni akt strateSkog planiranja temeljen na jasnim analitickim
podlogama i Sirokom konzultativnhom procesu, a njime Ce se definirati vizija razvoja Grada i
njegovi strateski razvojni ciljevi u razdoblju do 2030. godine. Ovaj dokument temelj je
planiranja svih lokalnih razvojnih politika i projekata, kao i sredstvo kvalitetne komunikacije
gradske uprave s gradanima, poduzetnicima, ulagacima i posjetiteljima. Takoder, ovim
strateSkim dokumentom definirat ¢e se kljuCne inicijative, programiranje koristenja EU
fondova i mjere u svrhu postizanja fiskalne ucinkovitosti te mjerljivog i odrZivog razvoja
Grada Pula-Pola do 2030. godine.

U cilju postizanja visoke razine zajednickog razumijevanja izmedu Sirokog spektra razlicitih
dionika koji ¢e sudjelovati u izradi Plana razvoja, potrebno je provoditi sveobuhvatnu i
dosljednu komunikaciju. Komunikacija u svim fazama donosenja Plana razvoja iznimno je
bitna kako bi se klju¢ne dionike ukljucilo u razvojni proces, dalo im na znacaju i osigurala
podrSka za cijelo vrijeme izrade dokumenta. S tim u vezi, nacCela suradnje, partnerstva i
participacije imaju vodecu ulogu u razvoju jedinica lokalne samouprave. Aktivnim
informiranjem i ukljucivanjem dionika svih sektora kao i Sire javnosti u proces strateskog
djelovanja promice se navedene subjekte iz uloge pasivnih promatraca u glavne aktere i
nositelje razvojnog procesa, odgovorne za podizanje kvalitete Zivota i realizaciju razvojnih
potencijala urbanog podrucja. Kako bi takav proaktivan pristup bio ostvariv, Uredbom o
smjernicama za izradu akata strateSkog planiranja od nacionalnog znacaja i od znalaja za
jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave (NN 89/18) propisana je obveza izrade
komunikacijske strategije i komunikacijskog akcijskog plana za akte strateSkog planiranja, a u
svrhu informiranja, komunikacije i vidljivosti postupka planiranja javnih politika.

Upravljanje komunikacijskim procesom na opisani nacin &ini postupak izrade, donosenja i
provedbe Plana razvoja transparentnim, dostupnim i ucinkovitim. Komunikacijskom
strategijom i komunikacijskim akcijskim planom predstavit Ce se op¢i i posebni ciljevi, nacela
komunikacije, ciljne skupine te komunikacijski alati, mjere i aktivnosti.
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2. CILJEVI KOMUNIKACIISKE STRATEGIJE

Komunikacijska strategija je mehanizam putem kojega nositelj izrade Plana razvoja informira
javnost o strateSkim odrednicama temeljnog razvojnog dokumenta urbanog podrucja. Kako bi
se ostvarili Zeljeni rezultati Komunikacijske strategije potrebno je utvrditi opce i specificne
ciljeve. Definiranje opceg cilja u funkciji je mjerenja uspjesnosti Komunikacijske strategije i
predstavlja primarni rezultat koji se Zeli postici. Specifi¢ni ciljevi poblize odreduju opdi cilj na
nacin da identificiraju ona podrucja djelovanja na koja je potrebno staviti vece teziste.

Opdi cilj ove komunikacijske strategije sastoji se u osnaZivanju svijesti svih zainteresiranih
dionika o razvojnim mogucnostima i mogucnostima financiranja projekata u Gradu Pula-Pola,
0 vaznosti akta strateSkog planiranja te o stvarnoj mogucnosti participiranja u njegovoj izradi
i provedbi.

U svrhu ostvarenja opceg cilja, u nastavku se definiraju posebni ciljevi ove komunikacijske
strategije.

Posebni cilj 1:

Unaprijediti transparentnost postupka izrade, donosenja, provedbe i vrednovanja Plana
razvoja Grada Pula-Pola za razdoblje od 2020. do 2030.

Posebni cilj 2:

Uspostaviti ucinkovitu komunikaciju i suradnju svih dionika na izradi i provedbi Plana razvoja
te podidi svijest o znacaju i potencijalu zajednickog strateSkog planiranja razvoja Grada Pula-
Pola.

Posebni cilj 3:

Informirati javnost o dostupnim izvorima financiranja projekata s podrucja Grada Pula-Pola,
osobito onima namijenjenim urbanom razvoju.

Prilikom dostizanja postavljenih ciljeva, poStovat ¢e se sljedeca nacela u provodenju
aktivnosti:

0 toc¢no, potpuno, jasno i pravovremeno informiranje u svim fazama razvojnog procesa;
0 sudjelovanje javnosti u odlucgivanju;

0 uklju&ivost i nediskriminacija u Sirenju informacija;

o provjerljive, vjerodostojne i pouzdane informacije;

0 neovisno, nepristrano i apoliticno djelovanje;

0 partnerstvo i suradnja.

UHBANEI;



3. CILINE SKUPINE

UspjeSnost provedbe Plana razvoja u prvom redu ovisi 0 uspjeSnosti animiranja Sto Sireg
kruga dionika i Sire javnosti. |z tog razloga, Komunikacijska strategija utvrduje ciljne skupine
kojima ce se prenositi klju¢ne poruke i informacije. Pritom, potrebno je voditi racuna o
razlicitim interesima, karakteristikama i organizacijskim kapacitetima svake od pojedinih
ciljnih skupina te, sukladno tome, oblikovati komunicirani sadrzaj i pomno odluciti o odabiru
jednog ili visSe komunikacijskih alata.

Sukladno op¢im i posebnim ciljevima, Komunikacijska strategija prepoznaje i segmentira
sljedece ciljne skupine.

1. Javni sektor - Javni sektor ima ulogu nositelja razvojnih mjera Plana razvoja te, kao takav,
predstavlja posebnu ciljnu skupinu. Subjekti javnog sektora u okviru jedinice lokalne
samouprave djeluju u svojstvu donositelja odluka i akata, koordiniraju sam postupak
provedbe i izvjeStavaju o provedbi, dok su mnogi drugi subjekti javnog sektora, poput javnih
poduzeda i razvojnih agencija, sudionici mnogih klju¢nih infrastrukturnih projekata

2. Civilni sektor - Pripadnici civilnog sektora imaju najveci utiecaj na podizanje svijesti i
iniciranje djelovanja Sire javnosti. Takoder, njihov input predstavlja vrijedan doprinos u
realizaciji izvaninstitucionalnih aktivnosti u podrucju druStvenih djelatnosti.

3. Znanstveni i istrazivacki sektor - Predmetna ciljna skupina iznimno je vaZna u pruZanju
doprinosa u pitanjima vezanima uz promicanje inovacija, pametnih specijalizacija, pametnih
gradova i gospodarstva uopce.

4. (Potencijalni) korisnici sredstava iz nacionalnih ili EU izvora, s naglaskom na
urbani razvoj - Ovime su obuhvaceni svi postojedi i potencijalni korisnici, kao i partneri na
projektima te suradnici.

5. Gradani - Gradani su neposredni beneficijari rezultata provedbe Plana razvoja te je
njihova prisutnost nuzna u svim fazama provedbe. U ovu skupinu pripadaju svi stanovnici
Grada Pula-Pola.

5. Mediji - Ciljna skupina medija obuhvaca predstavnike tiska, televizijskih i radio postaja
nacionalne, regionalne i lokalne razine.

UHBANEI“



4. MEDIJSKA STRATEGIJA

Svaku od ciljnih skupina utvrdenih Komunikacijskom strategijom obiljeZavaju razlicite
karakteristike, interesi i potrebe. |z tog razloga, odabirom odgovarajucih komunikacijskih alata
ustanovit ¢e se fleksibilan komunikacijski okvir putem kojeg ¢e se usmijeriti Zeljena
komunikacija prema svakoj od definiranih ciljnih skupina i otvoriti kanal za viSesmjernu
komunikaciju.

4.1. KOMUNIKACIISKI ALATI

Komunikacijska strategija predlaze koristenje sljedecih komunikacijskih alata za komunikaciju
s odabranim ciljnim skupinama:

Visibility — Vizualni identitet Plana razvoja;

SluZbena internet stranica — Grad Pula-Pola je nositelj izrade Plana razvoja te je,
shodno tome, potrebno osmisliti i pokrenuti poseban segment na sluzbenoj Internet
stranici Grada Pula-Pola koji ¢e sadrzavati sve informacije potrebne za razumijevanje
poduzetih, postojecih i planiranih aktivnosti;

Otvaranje profila na drustvenim mrezZzama — Osigurava Siri doseg ciljanih skupina;
Sluzbeno komuniciranje putem elektronicke poste;

Komunikacija putem masovnih medija — Pod predmetnim se podrazumijeva
predstavljanje Plana razvoja na televiziji i radio postajama, priop¢enja i izjave za
medije u vizualnom i tiskanom formatu, konferencije za tisak i drugo. Komuniciranje
putem ovog komunikacijskog alata omogucava kontinuirano, intenzivno i dinami¢no
informiranje u tijeku provedbe uz ostvarenje najveceg dosega;

o Publikacije Plana razvoja, izrada bro3ura, letaka i drugih informativnih i edukativnih
materijala u tiskanom i digitalnom obliky;

o Tematska dogadanja — Radni sastanci, okrugli stolovi, stru¢ne konferencije, radionice,
edukacije, savjetovanja, predavanja i druga radna dogadanja na kojima sudionici
neposredno razmjenjuju misljenja i stavove;

o Interna komunikacija - Komunikacija na razini pripadnika javnog sektora (tijela javne
vlasti) za potrebe koordiniranja rada.
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4.2. KOMUNIKACIJSKE AKTIVNOSTI | MIJERE

Kako bi se ranije utvrdeni posebni ciljevi mogli ostvariti, potrebno je precizno definirati
komunikacijske mjere i aktivnosti. Komunikacijske mjere ¢e se navesti za svaki posebni cilj,
dok ce se komunikacijske aktivnosti podrobnije predstaviti u poglavlju 5.

Posebni cilj 1:

Unaprijediti transparentnost postupka izrade, donosenja, provedbe i vrednovanja Plana
razvoja Grada Pula-Pola za razdoblje od 2020. do 2030.

o Mjera 1.1. Informiranje javnosti o ostvarenom napretku u svim fazama provedbe.
o Mjera 1.2. JaCanje kapaciteta lokalne samouprave zaduzene za informiranje i
komuniciranje.

Posebni cilj 2:

Uspostaviti ucinkovitu komunikaciju i suradnju svih dionika na izradi i provedbi Plana razvoja
te podidi svijest o0 znacaju i potencijalu zajednickog strateSkog planiranja razvoja Grada Pula-
Pola.

o Mjera 2.1. Uspostava otvorenog dijaloga zainteresirane i Sire javnosti usmjerenog na
strateSko promisljanje i aktivizam gradana.

o Mjera 2.2. Aktivno ukljucivanje Sire javnosti u postupak pripreme, izrade, provedbe i
vrednovanja Plana razvoja.

Posebni cilj 3:

Informirati javnost o dostupnim izvorima financiranja projekata s podrucja Grada Pula-Pola,
osobito onima namijenjenim urbanom razvoju.

o Mjera 3.1. Pravovremena objava informacija o postojec¢im i nadolaze¢im natjecajima
te postignutim rezultatima.

UHBANEI;



5. KOMUNIKACIISKI AKCIISKI PLAN

Tab. 1 Komunikacijski akcijski plan

Aktivnost

Komunikacijski alati

Nositelj
aktivnosti

Ciljna skupina

Vremenski okvir

Mijera 1.1. Informiranje javnosti o ostvarenom napretku u svim fazama provedbe.

Informiranje javnosti
0 procesu izrade i

o Sluzbena
internet
stranica

o Drustvene

o (Potencijalni)
korisnici

o Civilni sektor

donosenja, pracenja, > Grad Pula- o Znanstvenii Kontinuirano
provedbe i mreze Pola istrazivacki
vrednovanja Plana o Mediji sektor
razvoja .
o Tematska o Gradani
dogadanja 5 Med1]1
o Publikacije
Objava Plana razvoja o Tematska
u tiskanom i dogadanja
elektronickom Neposredno
: . o Mediji . o
obliku te promocija Grad Pula- o Svediljne nakon usvajanja
na tematskim o Sluzbena Pola skupine Plana razvoja i
dogadanjimaiu internet kontinuirano
sredstvima javnog stranica
priopcavanja .
o DruStvene
mreze
Pokretanje
odstranice na
P . . o Sluzbena . . .
sluzbenoj Internet Grad Pula- o Svediljne Prije usvajanja
.. Internet . .
stranici Grada Pula- . Pola skupine Plana razvoja
, stranica
Pola posvecene
Planu razvoja
o Civilni sektor
!zradé vizualnog o Visibility Grad Pula- o  Znanstvenii Prije usvaja.nja
identiteta Pola istrazivacki Plana razvoja
sektor
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o (Potencijalni)
korisnici
o Gradani
o Sluzbena
Internet
Izrada i objava stranica .
. ) . Grad Pula- o Sveciljne o
izvje3¢a o provedbi . . Kontinuirano
. o Radni Pola skupine
Plana razvoja .
sastanci
o Okrugli stol

Mjera 1.2. Jalanje kapaciteta lokalne samouprave zaduZene za informiranje i komuniciranje.

Osigurati kapacitete

. o Interna
zaduZene za sustav .. | Grad Pula- . _—
L komunikaci o Javni sektor Kontinuirano
komuniciranja s ja Pola
eksternim dionicima
Organiziranje
. o Interna
koordiniranog .. _ . | Grad Pula- : -
komunikaci o Javni sektor Kontinuirano
sustava ia Pola

komunikacije

Mjera 2.1. Uspostava otvorenog dijaloga zainteresirane i Sire javnosti usmjerenog na stratesko

promisljanje i aktivizam gradana.

o Javni sektor
. p. o Civilni sektor
Interne i eksterne o Konzultacij | Grad Pula- -
.. ~ | Kontinuirano
konzultacije e Pola o Znanstvenii
istrazivacki
sektor
o Javni sektor
o Radni
Radni i sastanci Grad Pula- o Civilni sektor
koordinacijski Pol | Kontinuirano
sastanci o Koordinacij | "0 o Znanstvenii
e istrazivacki
sektor
o Javni sektor
o Konferendij
Organiziranje o Civilni sektor
gv . € Grad Pula- -
strucnih Pola 7 tveni Kontinuirano
o o nanstveni i
konferencija i panela o Panel o
rasprave istraZivacki
sektor
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o Javni sektor

o Civilni sektor

Organiziranje ;
o Predavanja | ¢
s rad Pula- s o
predavanja i Pol o Znanstvenii | Kontinuirano
edukacija o Edukacije old istrazivacki
sektor
o Gradani

Mijera 2.2. Aktivno ukljucivanje Sire javnosti u postupak pripreme, izrade, provedbe i vrednovanja Plana
razvoja.

Organizirati javno e Javno Neposredno
- O o .
g- . J . . | Grad Pula- o Svedciljne nakon izrade
savjetovanje u savjetovanj .
o Pola skupine nacrta Plana
trajanju od 30 dana e )
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Mjera 3.1. Pravovremena objava informacija o postoje¢im i nadolaze¢im natjecajima te postignutim
rezultatima.

o Sluzbena

. ) 3 Internet
Objava informacija o .
o stranica .
postojecim i Grad Pula- o Svedciljne L
. . . Kontinuirano
nadolaze¢im EU o Portali Pola skupine

natjecajima .
o Drustvene

mrezZe
Izrada i objava 3 Prema potrebi
informativnog o Brosure Grad Pula- o Svediline P
.. . (kod objave
materijala s planom o Letci Pola skupine

.. ozivaisl
natjecaja P )

Pracenje i evaluacija provedenih mjera i ostvarenih ciljeva provodit ¢e se u skladu s
identificiranim i unaprijed utvrdenim pokazateljima provedbe.

UHBANEI“



Tab. 2 Pokazatelji provedbe aktivnosti u okviru Komunikacijske strategije

AKTIVNOST

POKAZATELIJI

Mjera 1.1. Informiranje javnosti o ostvarenom napretku u svim fazama provedbe.

Informiranje javnosti o procesu izrade i
dono3enja, pracenja, provedbe i
vrednovanja Plana razvoja

o Pokretanje segmenta na Internet stranici
posvecenog Planu razvoja

o Objava dokumenata vezanih uz Plan razvoja
o Broj posjeta stranici

o Broj objavljenih dokumenata u odnosu na broj
stvarno usvojenih/donesenih

Objava Plana razvoja u tiskanom i
elektronickom obliku te promocija na
tematskim dogadanjima i u sredstvima
javnog priopc¢avanja

o lzraden i objavljen Plan razvoja u tiskanom i
elektronickom obliku

o Najave, priopcenja
o Posjecenost dogadaja

o Ucestalost i broj objava

Pokretanje podstranice na sluzbenoj
Internet  stranici Grada Pula-Pola
posvecene Planu razvoja

o OsmiSljena i pokrenuta podstranica na
sluZbenoj Internet stranici Grada Pula-Pola

Izrada vizualnog identiteta

o lIzraden logotip i ostali elementi vizualnog
identiteta

o Primjena vizualnog identiteta na dokumentima,
promotivnim materijalima i koristenje u svim
provedbenim aktivnostima

Izrada 1 objava izvjes¢a o provedbi Plana
razvoja

o lzradena i objavljena izvjeS¢a na godisnjoj
razini

Mijera 1.2. Jacanje kapaciteta lokalne samouprave zaduZene za informiranje i komuniciranje.

Reorganizacija postojece strukture

o Uspostava posebnog odjela zaduZenog za
aktivnosti informiranja i komuniciranja

o Natjecaji za nova radna mjesta

Mjera 2.1. Uspostava otvorenog dijaloga zainteresirane i Sire javnosti usmjerenog na stratesko

promisljanje i aktivizam gradana.

Interne i eksterne konzultacije

o Broj odrZzanih konzultacija

Radni i koordinacijski sastanci

o Broj odrZzanih sastanaka
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Organiziranje stru¢nih konferencija i
panela

o Broj odrzanih konferencija i panela

Organiziranje predavanja i edukacija

o Broj organiziranih predavanja i edukacija

o Broj sudionika

Mijera 2.2. Aktivno ukljucivanje Sire javnosti u postupak pripreme, izrade, provedbe i vrednovanja Plana

razvoja.

Organizirati javno e-savjetovanje u
trajanju od 30 dana

o Broj prijedloga stavljenih na nacrt

o Broj odgovora na prijedloge

Omoguciti dionicima i gradanima davanje
prijedloga, primjedbi i osvrta za vrijeme
provedbe

o Broj uloZzenih i odgovorenih prijedloga,
primjedbi i osvrta

Mjera 3.1. Pravovremena objava informacija o postoje¢im i nadolaze¢im natjelajima te postignutim

rezultatima.

Objava informacija o postoje¢im i
nadolaze¢im EU natjecajima

o Broj objava na Internet stranici
o Broj objava na drustvenim mrezama

o Broj najavai objava na televiziji, radiju i u tisku

Izrada i objava informativnog materijala s
planom natjelaja

o Broj izdanih bro3Sura, letaka i ostalog
informativnog materijala
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