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KLASA:611-01/23-01/44
URBROJ:2163-7-01-01-0019-23-4
Pula, 14. travnja 2023.

GRADSKO VIJECE
GRADA PULE

PREDMET: Zakljucak o utvrdivanju prijedloga Zakljucka o davanju prethodne suglasnosti
na prijedlog Statuta Istarskog narodnog kazalista Gradskog kazalista Pula
- dostavlja se

U predmetu razmatranja i utvrdivanja prijedloga Zakljucka o davanju prethodne suglasnosti na
prijedlog Statuta Istarskog narodnog kazalista Gradskog kazalista Pula, temeljem ¢lanka 61. Statuta
Grada Pula-Pola («Sluzbene novine» Grada Pule br. 7/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 4/21, 5/21),
Gradonacelnik Grada Pule dana 14. travnja 2023. godine, donio je

ZAKLJUCAK

1. Utvrduje se prijedlog ZakljuCka o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog Statuta
Istarskog narodnog kazalista Gradskog kazalista Pula .

2. Aktiztocke 1. sastavni je dio ovog Zakljucka.

3. Ovaj Zakljucak proslijedit ¢e se Gradskom vije¢u Grada Pule, na nadlezno postupanje.

Ovlascuju se dr.sc. Filip Zori¢ié, gradonacelnik Grada Pule, dr.sc. Ivona Moceni¢, zamjenica
gradonacelnika Grada Pule, Bruno Cergnul, zamjenik gradonacelnika Grada Pule, Anja Ademi,
pro¢elnica Upravnog odjela za lokalnu samoupravu, Emina Popovi¢ Sterpin, procelnica Upravnog
odjela za kulturu i razvoj civilnog drustva i Jasmina Nina Kamber, voditeljice Odsjeka za kulturu u
Upravnom odjelu za kulturu i razvoj civilnog drustva, da sudjeluju u radu Gradskog vijeca po
prijedlogu akta, te da se izjaSnjavaju o amandmanima na isti.

4. Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

GRADONACELNIK
dr.sc. Filip Zorici¢, prof.

0102002901



Ovo je elektronicki dokument sukladan uredbi (EU) broj 910/2014.
Skeniranjem ovog QR koda, sustav ¢e vas preusmijeriti na stranice izvornika
ovog dokumenta, kako biste mogli provijeriti njegovu autenticnost.
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Na temelju ¢lanka 24. stavak 1. podstavak 5. Zakona o kazaliStima (,,Narodne novine* br.
23/23), clanka 43. Statuta Istarskog narodnog kazaliSta Gradskog kazaliSta Pula (Broj
40/2007., URBROJ:159/2013. i URBROJ:32/2022) i ¢lanka 39. Statuta Grada Pula-Pola
(“Sluzbene novine” Grada Pule br. 7/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 4/21 i 5/21-
procisceni tekst), Gradsko vije¢e Grada Pule na sjednici odrzanoj dana 2023.
godine, donosi

ZAKLJUCAK
o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog Statuta
Istarskog narodnog kazaliSta Gradskog kazaliSta Pula
Clanak 1.
Daje se prethodna suglasnost na prijedlog Statuta Istarskog narodnog kazalista Gradskog
kazalista Pula Ur.broj: 48/2023 od 13. travnja 2023. godine.

Clanak 2.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

KLASA:611-01/23-01/44
URBROJ:
Pula,

GRADSKO VIJECE GRADA PULE

PREDSJEDNICA
Marija Markovié Nikolovski



I PRAVNI OSNOV ZA DONOSENJE AKTA

Pravni osnov za donoSenje akta sadrzan je u ¢lanku 24. stavak 1. podstavak 5. Zakona o
kazaliStima (,,Narodne novine“ br. 23/23), ¢lanku 43. Statuta Istarskog narodnog kazaliSta
Gradskog kazalista Pula (Broj: 40/2007., URBROJ:159/2013. i URBROJ:32/2022) i ¢lanku 39.
Statuta Grada Pula-Pola (“Sluzbene novine” Grada Pule br. 7/09,16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20,
4/21 1 5/21-procisceni tekst).

II' OSNOVNA PITANJA I PRIKAZ STANJA KOJE SE UREDUJE AKTOM

Dana 08. ozujka 2023. godine stupio je na snagu Zakon o kazalistima kojim je uredeno
obavljanje kazalisSne djelatnosti, osnivanje, ustrojstvo i upravljanje kazaliStem, polozaj
kazalisnih umjetnika i radnika te ostala pitanja od znacaja za kazaliSnu djelatnost.

Obzirom na odredbe Zakona o kazaliStima potrebno je uskladiti odredbe Statuta Istarskog
narodnog kazaliSta Gradskog kazalista Pula.

Kazalisno vijece Istarskog narodnog kazalista Gradskog kazaliSta Pula utvrdilo je potrebne
izmjene Statuta radi uskladenja Statuta sa odredbama Zakona. Obzirom na potrebu znacajnijih
izmjena Statuta KazaliSno vijece je dana 13. travnja 2023. godine utvrdilo prijedlog novog
teksta Statuta KazaliSta te je prijedlog statuta dostavilo radi davanja prethodne suglasnosti.

Prijedlogom statuta utvrduje se:

- uvodne odredbe (¢lanci 1-4),

- naziv ustanove i sjediste (¢lanci 5-7),

- zastupanje i predstavljanje ustanove (¢lanak 8 -12),

- imovina ustanove i odgovornost za obveze (¢lanci 13-16),

- djelatnost ustanove sukladno Odluci o osnivanju Kazalista (¢lanak 17-20),

- unutarnje ustrojstvo ustanove (Clanci 21-24)

- U kazalistu se organiziraju dvije ustrojstvene jedinice i to ustrojstvena jedinica
Kazalis$na produkcija i ustrojstvena jedinica poslovna administracija,

- Voditelje ustrojstvenih jedinica imenuje ravnatelj kazaliSta na odredeno vrijeme, za
vrijeme trajanja mandata ravnatelja

- upravljanje, unutarnje ustrojstvo i tijela Kazalista (¢lanci 10-25),

- Tijela Kazalista jesu ravnatelj i Kazali$no vijece.

- ovlastenja i obveze Ravnatelja u upravljanju Kazalistem, uvjeti osoba koje mogu biti
imenovane Ravnateljem, postupak javnog natjeCaja za imenovanje ravnatelja, razlozi
za razrjeSenje ravnatelja prije isteka mandata, imenovanje vrsitelja duznosti ravnatelja
1 imenovanje zamjenika ravnatelja (¢lanci 26-36)

- Ravnatelja i vrsitelja duZznosti ravnatelja sukladno Zakonu o kazalistima imenuje i
razrjeSava izvrsno tijelo osnivaca.

- Zamjenika ravnatelja, sukladno Zakonu o kazaliStima, imenuje ravnatelja KazaliSta na
odreden vrijeme, za vrijeme trajanja mandata ravnatelja.

- broj ¢lanova Kazali$nog vijeca i nacin izbora ¢lanova Kazali$nog vijeca predstavnika
osnivaca, predstavnika kazali$nih umjetnika i predstavnika svih zaposlenika, uvjeti
koje mora ispunjavati osoba koju se imenuje za ¢lana Kazalisnog vijeca, trajanje
mandata ¢lanova, nadleznost i obveze KazaliSnog vijeca, razrjeSenje ¢lana KazaliSnog
vijeca (Clanci 37-46)

- Predstavnike osnivaca u KazaliSnom vijecu, sukladno Zakonu o kazalistima, imenuje i
razrjeSava izvr$no tijelo osnivaca.

- financijsko poslovanje KazaliSta (47-54),



- op¢i akti Kazalista (¢lanak 55),

- nacin uredivanja radnih odnosa, zasnivanje radnog odnosa, audicijski postupak,
revizija umjetni¢kog djelovanja, obavljanje rada zaposlenika izvan Kazalista (¢lanci
57-66),

- suradnja sa sindikatom (¢lanak 67),

- javnost rada (¢lanci 68-71),

- nadzor nad radom Kazalista (¢lanak 72),

- poslovna tajna (¢lanci 73-75),

- zaStita okoli$a (¢lanak 76),

- prijelazne i zavrSne odredbe (Clanci 77-9).

Stupanjem na snagu Statuta stavljanja se van snage Statut ustanove (Broj: 40/2007,
URBROJ:159/2013, URBROIJ:32/2022.).

Obzirom da je tekst prijedloga Statuta uskladen sa odredbama Zakona predlaze se donoSenje
Zakljucka o davanju prethodne suglasnosti na tekst prijedloga Statuta.

III TEKST PRIJEDLOGA AKTA

Tekst prijedloga Zakljucka dostavljen je u prilogu.

IV FINANCIJSKA SREDSTVA POTREBNA ZA PROVEDBU AKTA

Za realizaciju ovog Zakljucka nisu potrebna financijska sredstva.

PROCELNICA
Emina Popovi¢ Sterpin, mag.hist.art et philol.ital.
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Ur.broj: 48/2023.

Pula, 13. travnja 2023.
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Na temelju ¢lanka 43 Statuta Istarskog narodnog kazali¢ta Gradskog kazalista Pula broj 40/2007.,
159/2013. i 32/2022., Kazali$no vijece utvrdilo je

PRIJEDLOG STATUTA

Na 8. sjednici odrzanoj 13. travnja 2023. godine, Kazalidno vijece je utvrdilo Prijedlog Statuta u skladu
s novim Zakonom o kazalistima.

Prijedlog Statuta upucuje se na daljnji postupak, Gradskom vije¢u, radi davanja prethodne
suglasnosti.

PREDSJEDNIK KAZALISNOG VIJECA

Dr. phil. Vito Paoletic

Gty



Na temelju ¢lanka 24. stavak 1. podstavak 5. Zakona o kazalistima (Narodne novine
23/23), 1 ¢lanka 43. Statuta Istarskog narodnog kazalista Gradskog kazaliSta Pula broj 40/2007,
159/2013 1 32/2022, Kazaligno vijeée Istarskog narodnog kazalita Gradskog kazaliSta Pula
dana 2023. godine, donosi

STATUT 5
ISTARSKOG NARODNOG KAZALISTA
GRADSKOG KAZALISTA PULA

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Statutom Istarskog narodnog kazalista Gradskog kazalista Pula (dalje u tekstu:
Kazaliste) ureduju status, naziv, sjedite, pecat, zastupanje i predstavljanje, odgovornost za
obveze Kazalista, djelatnost, ustrojstvo, vodenje i upravljanje Kazalitem, djelokrug i nacin
rada tijela Kazalista, imovina Kazali§ta, op¢i akti, javnost rada, te druga pitanja vazna za
obavljanje djelatnosti KazaliSta.

Clanak 2.

[zrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno znagenje odnose se jednako na muski
i zenski spol.

Clanak 3.

Kazalite je javna ustanova koja obavlja kazali¥nu djelatnost.
Kazali$na djelatnost obavlja se kao javna sluZba.

Clanak 4.

Kazalidte je osnovano Odlukom Gradskog vijeca Grada Pule klasa: 021-05/04-01/88;
urbroj: 2168/01-07-03-04-4 od 13. srpnja 2004. godine.

Kazalidte je pravni sljednik Kazalisne kuce koja je osnovana Odlukom SkupStine
Op¢ine Pula 26. sije¢nja 1993. godine klasa: 022-05/92-01/548; urbroj: 2168-01-03-93-2.

Osniva¢ Kazalista je Grad Pula.

I1. NAZIV I SJEDISTE
Clanak 5.
Kazali$te obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom:
ISTARSKO NARODNO KAZALISTE GRADSKO KAZALISTE PULA.

Skra¢ena oznaka naziva je: INK PULA.
Sjediste Kazalista je u Puli, Laginjina 5.




Kazaliite je pravna osoba koja je upisana u sudski registar i u O¢evidnik Kazalita koji
vodi Ministarstvo kulture.

Clanak 6.
Kazaliste moze promijeniti naziv i sjediste odlukom Osnivaca.
Clanak 7.

Naziv Kazalista mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njegovo sjediste i na objektima u
kojima obavlja svoju djelatnost.

I11. ZASTUPANJE 1 PREDSTAVLJANJE
Clanak 8.

KazaliSte predstavlja i zastupa ravnatelj.

Ravnatelj Kazali§ta ima sva ovlaStenja u pravnom prometu u okviru djelatnosti
Kazalista upisane u sudski registar ustanova, odnosno poduzima sve pravne radnje u ime i za
ratun Kazalidta, zastupa KazaliSte u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim
drzavnim tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima.

Ravnatelj Kazalita moZe dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa kazaliSte u pravnom
prometu. Punomoé moZe dati samo u granicama svojih ovlasti, a daje ju sukladno odredbama
zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

Clanak 9.

Bez posebne ovlasti Kazali§nog vije¢a ravnatelj ne moZe nastupiti kao druga ugovorna
strana i s Kazali$tem sklapati ugovore u svoje ime i za svoj ratun, u svoje ime a za ratun drugih
osoba, ili u ime i za racun drugih osoba.

Predsjednik Kazali$nog vije¢a zastupa Kazaliste u svim poslovima koje KazaliSte
sklapa s ravnateljem.

Clanak 10.

U sluéaju odsutnosti, ravnatelja zamjenjuje zamjenik ravnatelja ako je imenovan, ili
radnik kojeg ravnatelj ovlasti.

Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i ovlasti ravnatelja za vrijeme dok ga
zamjenjuje.

Clanak 11.

Kazaliste ima zastitni znak, pecat i Stambilj koje koristi u svom poslovanju.
Odluku o izgledu, broju i na¢inu uporabe peéata, §tambilja i zaStitnog znaka donosi
ravnatel;.




Clanak 12.

Pedatom se ovjeravaju isprave i akti u pravnom prometu i u odnosu prema tijelima
drzavne uprave i jedinicama lokalne samouprave.

Stambilj se upotrebljava za odgovarajuée administrativno-financijsko poslovanje
Kazalista.

V. IMOVINA USTANOVE I ODGOVORNOST ZA OBVEZE
Clanak 13.

Imovinu Kazali$ta ¢ine stvari, prava i novac.

Imovinom raspolaZe Kazalifte pod uvjetima i na na¢in propisan zakonom, drugim
propisima i ovim statutom.

Imovinu Kazalidta &ine sredstava za rad koja su pribavljena od osnivaca Kazalista,
ste¢ena pruZanjem usluga ili su pribavljena iz drugih izvora.

Clanak 14.

Ako Kazalite u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit ona se moZe koristiti
iskljugivo za obavljanje i razvoj djelatnosti Kazalita sukladno zakonu, drugim propisima 1
ovom statutu.

Clanak 15.

Za obveze u pravnom prometu Kazaliste odgovara cijelom svojom imovinom.
Osnivaé solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze KazaliSta.

Clanak 16.

Kazaliste ne moZe bez suglasnosti nadleZnog tijela osnivada steéi, opteretiti ili otuditi
nekretninu bez obzira na vrijednost, a ostalu imovinu iznad iznosa od 20.000,00 Eura.
Bez suglasnosti Osnivada KazaliSte ne moZe osnovati drugu praviu osobu.

V. DJELATNOST KAZALISTA
Clanak 17.

Kazali$te obavlja kazali$nu djelatnost koja obuhvaca:

- pripremu, organizaciju i javno izvodenje dramskih, glazbenih, glazbeno-scenskih,
plesnih, lutkarskih, multimedijalnih i drugih scenskih djela,

- organizaciju javnog izvodenja predstava gostujuéih kazaliSta i kazaliSnih druZina,

- organizaciju manifestacija od interesa za Grad Pulu,

- organizaciju izlozbi,

- organizaciju umjetni¢kih dramskih i plesnih radionica, kolonija i sli¢no,

- organizaciju kinematografske djelatnosti i prikazivanje filmova,




- organizaciju promidzbene 1 izdavacke djelatnosti,

- 1 ostale djelatnosti objekata za kulturne priredbe.

Kazaliste obavlja i druge djelatnosti koje sluze obavljanju djelatnosti upisane u sudski
registar a koje se, u manjem opsegu ili uobicajeno, obavljaju uz upisanu djelatnost.

Clanak 18.
Kazali$te moZe promijeniti djelatnost samo uz prethodnu suglasnost Osnivaca.

Clanak 19.
Kazaliste obavlja djelatnost na temelju godiSnjeg programa rada.
Godi8nji program rada Kazalista, u dijelu koji Grad Pula utvrdi kao svoju javnu potrebu,
financira se iz Prora¢una Grada Pule.
Godi8nji program rada sadrzava i umjetni¢ki program (repertoar) Kazalista.

Clanak 20.

Kazali$te je duzno ¢uvati dokumentarno i arhivsko gradivo u skladu s propisima o zastiti
arhivskog gradiva i1 arhivima.

Prikupljanje 1 Cuvanje dokumentarnog i arhivskog gradiva ureduje se sukladno
pozitivnim propisima.

VI UNUTARNJE USTROJSTVO
Clanak 21.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad Kazalista u cilju
obavljanja kazali$ne djelatnosti i provodenje programa rada.

Clanak 22.

U Kazalistu se organiziraju sljedeée ustrojstvene jedinice:

- Kazali$na produkcija

- Poslovna administracija

U ustrojstvenoj jedinici KazaliSna produkcija obavljaju se umjetnicki, strué¢ni i poslovi
scenske tehnike na pripremi i izvedbi dramskih umjetnickih djela kao i ostalih oblika glazbeno-
scenske, glazbene, plesne, lutkarske, multimedijalne djelatnosti. U sklopu ustrojstvene jedinice
organiziran je rad Dramskog i plesnog studija INK. Radom ustrojstvene jedinice rukovodi
umjetni¢ki voditelj i za svoj rad neposredno je odgovoran ravnatelju.

U ustrojstvenoj jedinici Poslovna administracija obavljaju se stru¢ni i administrativni
poslovi, pravni, financijsko-ratunovodstveni, poslovi planiranja, promidzbe, marketinga i
prodaje, pohrane te poslovi ¢uvanja i uredivanja Kazalista, odrzavanja, energetike, sigurnosti i
zastite zgrade i zaposlenika. Radom ustrojstvene jedinice rukovodi poslovni upravitelj i za svoj
rad neposredno je odgovoran ravnatelju.
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Clanak 23.

Ustrojstvene jedinice nemaju svojstvo pravne osobe i nemaju ovlastenja u pravnom
prometu.

Uvijeti kojima trebaju udovoljavati voditelji ustrojstvenih jedinica iz ¢lanka 22. ovog
Statuta utvrduju se Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu Kazalista.

Voditelje ustrojstvenih jedinica imenuje ravnatelj.

Voditelji zasnivaju radni odnos na odredeno vrijeme, za vrijeme trajanja mandata
ravnatelja.

RazrjeSenjem ravnatelja voditelji ustrojstvenih jedinica razrjesuje se duznosti 1 prestaje
im radni odnos u Kazalistu. Odluku o razrjeSenju donosi vrsitelj duznosti ravnatelja, odnosno
novi ravnatel;.

Voditelj ustrojstvene jedinice koji je prije imenovanja bio zaposlen u Kazali§tu na
neodredeno vrijeme ima pravo povratka na rad i raspored na radno mjesto koje odgovara
njegovom stupnju obrazovanja 1 radnom iskustvu.

Clanak 24.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu Kazali$ta poblize se ureduju ustrojstvo, radna
mjesta, rad Kazalista kao javne sluzbe i radno vrijeme Kazalista.

Clanak 25.

Tijela Kazalista su ravnatelj i1 kazaliSno vijece.

VII. RAVNATELJ KAZALISTA

Clanak 26.

Kazalistem upravlja ravnatelj.

Ravnatelj osmiSljava, organizira i provodi umjetni¢ki program, organizira i vodi
poslovanje, predstavlja i zastupa Kazali§te u pravnom prometu i pred tijelima javne vlasti,
donosi godi$nji program rada i razvoja, vodi poslovnu politiku 1 odgovoran je za zakonitost
rada Kazalista.

Ravnatelj predlaze i podnosi Kazali§nom vijecu:

- godisnji financijski i programski plan i plan nabave te njihove izmjene i dopune
tijekom godine,

- godi$nja programska 1 financijska izvjes$ca

- tromjeseCna izvje$¢a o ostvarenju programskog i financijskog poslovanja

- prijedlog statuta i drugih op¢ih akata Kazalista
Ravnatelj donosi opée akte iz svoje nadleznosti:

- odluéuje o zaklju€ivanju i prestanku ugovora o radu s kazaliSnim umjetnicima i

ostalim radnicima, te drugim pravima i obvezama iz radnog odnosa,

- zakljucuje ugovore u okviru djelatnosti Kazalista kao i ugovore o djelu 1 ugovore o

autorskom djelu uz ogranic¢enja odredena ovim Statutom,

- odobrava sluZbena putovanja i odsustva s rada djelatnicima Kazalista,

- odluduje o raspodjeli sredstava i dobiti za obavljanje i razvoj djelatnosti,




- odlucuje, uz suglasnost nadleznog tijela osnivaca, o stiecanju, opterecivanju ili
otudenju nekretnine bez obzira na njenu vrijednost, kao 1 ostale imovine, iznad iznosa
od 20.000,00 Eura,

- odlu¢uje, uz suglasnost nadleZnog tijela osnivaca, o davanju u zakup dijela poslovnog

prostora Kazalista,

- odluduje o ulaganjima i nabavci opreme i osnovnih sredstava pojedinacne vrijednosti

do iznosa od 20.000,00 Eura,

- provodi odluke osnivada i KazaliSnog vijeca,

- priprema i osigurava stru¢nu obradu svih materijala koji se razmatraju na sjednicama

Kazalisnog vijecéa,

Ravnatelj podnosi godisnje izvjese o ostvarenju programskog i financijskog poslovanja
nadleznom upravnom tijelu osnivata uz obavezno misljenje kazali$nog vijeca te uvijek na
njegov zahtjev.

Ravnatelj odluéuje i o drugim pitanjima i obavlja druge poslove odredene zakonom,
ovim Statutom i drugim aktima KazaliSta,

Clanak 27.

7a ravnatelja Kazalista moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

- zavren preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski 1
diplomski sveu¢iligni studij kao i osoba koja je stekla visoku struénu spremu (VII/1)
sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju i Zakona o akademskim 1 struénim nazivima i
akademskom stupnju s podrugja drustvenih ili humanistickih znanosti ili umjetnic¢kog
podrucja

- najmanje pet godine radnog staza na rukovode¢im poslovima u kazali$noj djelatnosti
ili deset godina rada u kulturi

- strudne, radne i organizacijske sposobnosti za obavljanje poslova ravnatelja

- poznavanje jednog svjetskog jezika

- da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak.

Clanak 28.

Ravnatelja imenuje i razrjefava Gradonacelnik Grada Pule na prijedlog KazaliSnog
vijeca.
Ravnatelj se imenuje na temelju mandatnog programa rada koji obavezno sadrZi

financijski i kadrovski plan ostvarenja predloZenog programa.
Ugovor o radu na odredeno vrijeme s imenovanim ravnateljem, u ime KazaliSta,

potpisuje Gradonacelnik Grada Pule.
Clanak 29.

Prije raspisivanja natjedaja za ravnatelja Osnivag je obvezan, uvazavajuéi umjetnicke
kriterije, utvrditi osnovni programski i financijski okvir za sljede¢e mandatno razdoblje.

Programski i financijski okvir sastavni je dio natjeCaja za imenovanje ravnatelja i mora
biti dostupan kandidatima na uvid.
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Clanak 30.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjecaja na vrijeme od Cetiri godine.
Javni natjedaj raspisuje i provodi Kazalisno vijece najkasnije godinu dana prije isteka
mandata ravnatelja.
Rok za dostavu prijave na javni natjecaj je 30 dana od dana objave.
Javni natjetaj se objavljuje na mreZnim stranicama Kazalista, mreznim stranicama
Grada Pule i u Narodnim novinama, osim dijela §to se odnosi na programski i financijski okvir
za sljede¢e mandatno razdoblje.

Clanak 31.

Za vrijeme natjedajnog roka Kazalino je vijece svakom kandidatu duzno osigurati uvid
u utvrdeni programski i financijski okvir.

U javnom natje¢aju obvezno se navodi pravo na uvid iz stavka 1. ovog ¢lanka te mjesto
i vrijeme u kojem se pravo moze ostvariti.

Clanak 32.

Ravnatelj Kazalista moZe biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je imenovan u
sljede¢im sluéajevima:
- ako ravnatelj sam zatraZi razrjeSenje u skladu s ugovorom o radu;
- ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se
ureduju radni odnosi dovode do prestanka ugovora o radu;
- ako Ravnatelj ne postupa po propisima ili opéim aktima Kazalista ili neosnovano ne
izvrsava odluke organa kazalita ili postupa protivno njima;
- ako Ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzrodi Kazalistu Stetu
ili ako zanemaruje ili nesaviesno obavlja svoje duznosti tako da su nastale ili mogu
nastati veée smetnje u obavljanju djelatnosti Kazalista;
- ako Kazali¥no vijeée ne prihvati godi§nje programsko i financijsko izvjesce
ravnatelja sukladno &lanku 27. stavka 2. i 3. Zakona o kazalistima
Ravnatelj kazalidta biti ¢e razrijeSen duZnosti ako bude pravomocno osuden za
pocinjenje kaznenog djela koje je nanijelo Stetu poslovanju ili ugledu Kazalista.
Prije donosenja odluke o razrjeSenju, ravnatelju se mora pruziti moguénost o¢itovanja
o razlozima razrjeSenja.
RazrjeSenjem se ravnatelj raztjeava duznosti i prestaje mu ugovor o radu.

Clanak 33.

U sludaju razrjeSenja iz ¢lanka 32. stavka 1. podstavka 5. Gradonacelnik Grada Pule
moZe razrijediti i ¢lanove Kazali§nog vije¢a koje je imenovao.

Clanak 34.

U sludaju razrjeSenja ravnatelja, Gradonacelnik Grada Pule, na prijedlog KazaliSnog
vijeéa imenuje vritelja duznosti ravnatelja bez provodenja natjecaja.

Kazaliste je duzno pokrenuti postupak za imenovanje ravnatelja u roku 30 dana od dana
imenovanja vr§itelja duznosti.

Vrditelj duZnosti ravnatelja ima prava i obveze ravnatelja.




Clanak 35.

Ravnatelj moZe imenovati zamjenika ravnatelja.

Za zamjenika ravnatelja mozZe biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete propisane za
ravnatelja u ¢lanku 27. ovog Statuta.

Zamjenik ravnatelja zasniva radni odnos na odredeno vrijeme, za vrijeme trajanja
mandata ravnatelja.

Razrje§enjem ravnatelja zamjenik ravnatelja razrjeSuje se duznosti 1 prestaje mu radni
odnos u Kazalistu.

Odluku o razrjedenju donosi vrsitelj duznosti ravnatelja, odnosno novi ravnatel;.

Zamjenik ravnatelja koji je prije imenovanja bio zaposlen u KazaliStu na neodredeno
vrijeme ima pravo povratka na rad i raspored na radno mjesto koje odgovara njegovom stupnju
obrazovanja i radnom iskustvu.

Clanak 36.

Ravnatelj moZe za vrijeme trajanja mandata umjetnicki djelovati i obavljati umjetnicke
poslove izvan Kazalista jedino uz suglasnost Kazali$nog vijeca, koja mora u svakom pojedinom
sludaju sadrzavati uvjete za obavljanje takvih poslova.

Zamjenik ravnatelja moZe za vrijeme trajanja mandata umjetnicki djelovati i obavljati
umjetni¢ke poslove izvan Kazalidta jedino uz suglasnost ravnatelja Kazalista, koja mora u
svakom pojedinom sluéaju sadrzavati uvjete za obavljanje takvih poslova.

VIII. KAZALISNO VIJECE

Clanak 37.

Kazali$no vijete ima pet ¢lanova.

Tri élana Kazali§nog vije¢a, predstavnike osniva¢a, imenuje i razrjeSava Gradonacelnik
grada Pule, jednog ¢lana biraju 1 razjeSavaju kazaliSni umjetnici iz svojih redova, a jednog
¢lana iz redova svih zaposlenika biraju i razrjeSavaju zaposlenici kazaliSta neposrednim i taj nim
glasanjem u postupku sukladno opcem propisu o radu.

Za &lana KazaliSnog vije¢a moZe se imenovati osobu koja ima zavrSen sveucilisni
diplomski studij ili sveugili§ni integrirani prijediplomski i diplomski studi] ili struéni diplomski
studij ili s njim izjednaceni studij.

Za &lana Kazali$nog vijeéa kojeg imenuje osniva¢ imenuju se istaknuti kulturni
djelatnici u podruéju drustvenih znanosti, humanisti¢kih znanosti ili u umjetni¢kom podrucju s
radnim iskustvom u javnom kulturnom sektoru, istaknuti znanstvenici odnosno nastavnici u
podrugju drustvenih znanosti, humanisti¢kih znanosti ili u umjetni¢kom podrudju te pravni ili
ekonomski stru¢njaci s iskustvom u podrucju kulture.

Clanak 38.

Mandat ¢lanova Kazalisnog vijeca je Cetiri godine.
Za vrijeme trajanja mandata &lan Kazali$nog vijeca, predstavnik osnivaca, ne moze biti

u poslovnom odnosu s KazaliStem.
Clanovi Kazalignog vijeéa imaju pravo na novéanu naknadu za svoj rad u visini koju
odredi osnivad i koja se isplacuje na teret osnivaca.




Clanak 39.

Clana Kazali$nog vije¢a predstavnika svih zaposlenika Kazalista imenuje  radnicko
vijeée. Ako radnitko vijece nije utemeljeno, predstavnika zaposlenika u KazaliSnom vijeéu
biraju zaposlenici neposrednim glasovanjem na nacin propisan Zakonom o radu za izbor
radni¢kog vijeca koje ima jednog ¢lana.

Zapisnik o provedenim izborima i izabranom predstavniku zaposlenika u KazalisSnom
vijeéu obavezno se dostavlja ravnatelju najkasnije u roku od tri dana od dana provedenog
izbora.

Clanak 40.

Clana Kazali$nog vijeéa iz reda kazalisnih umjetnika biraju kazali$ni umjetnici tajnim
glasovanjem.

Svaki kazalini umjetnik moze predlagati i biti predloZen za ¢lana KazaliSnog vijeca.

Glasovanje za kandidata za ¢lana Kazali¥nog vije¢a je pravovaljano ako je glasovanju
pristupila veéina svih kazaliSnih umjetnika.

Kao kandidat za &lana Kazali$nog vijeéa utvrden je onaj kazali¥ni umjetnik za kojega
se izjasnila natpolovi¢na veéina nazo¢nih kazaliSnih umjetnika.

Clanak 41.

Za provedbu izbora kazali¥ni umjetnici osnivaju povjerenstvo koje se sastoji od
predsjednika i dva ¢lana koji:

- utvrduje listu kazali$nih umjetnika koji mogu birati i biti birani za ¢lana Kazalinog

vijeca

- utvrduje listu kandidata za ¢lana KazaliSnog vijeca;

- provodi izbore i utvrduje rezultat izbora.

7 ¢lana Kazalidnog vijeca iz reda kazalisnih umjetnika izabran je onaj kandidat koji je
dobio najveci broj glasova kazali$nih umjetnika.

Ako dva ili vide kandidata imaju isti broj glasova, glasovanje se ponavlja dok jedan
kandidat ne dobije veci broj glasova.

Zapisnik o provedenim izborima i izabranom predstavniku kazaliSnih umjetnika u
Kazali$nom vijeéu obavezno se dostavlja ravnatelju najkasnije u roku od tri dana od dana
provedenog izbora.

Clanak 42.

Konstituirajuéu sjednicu Kazali§nog vijeca saziva ravnatelj u roku od petnaest dana od
dana imenovanja veéine ¢lanova Kazalisnog vijeca.

Kazali$no vijeée moZe se konstituirati kad je imenovana veéina ¢lanova KazaliSnog
vijeca.

Do izbora predsjednika i zamjenika Kazali§nog vije¢a sjednicom presjeda najstariji ¢lan
Kazali$nog vijeca.

Dnevni red konstituirajuée sjednice Kazali$nog vije¢a obavezno sadrzi:
- izvjedée predsjedavajudeg o imenovanim ¢lanovima KazaliSnog vije¢a
- verifikacija mandata imenovanih ¢lanova
- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Kazali$nog vijeca




Kazali§no vije¢e pravovaljano raspravlja i odlu¢uje kada je sjednicama nazocno vise od

polovice ukupnog broja ¢lanova.
Kazali$no vije¢e donosi odluke ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova.

Clanak 43.

Kazalisno vijece :

na prijedlog ravnatelja potvrduje sukladnost godisnjeg programa rada i razvoja
Kazali$ta s Osnovnim programskim i financijskim okvirom Grada Pule,

na prijedlog ravnatelja razmatra i usvaja godisnji financijski i programski plan i plan
nabave te njegove izmjene i dopune tijekom godine,

prati ostvarivanje programa te njegovo financijsko i kadrovsko izvrSavanje,
razmatra i usvaja godisnja programska i financijska izvje$¢a ravnatelja te izvjeStava
Osnivaca o razlozima neusvajanja izvjesca,

daje miSljenje na godi$nje izvje§¢e o ostvarenju programskog i financijskog
poslovanja

razmatra tromjeseéna izvje$ca ravnatelja o ostvarenju programskog i financijskog
poslovanja

raspisuje i provodi natjetaj za imenovanje ravnatelja KazaliSta;

predlaze imenovanje i razrjeSenje ravnatelja i vrsitelja duZnosti ravnatelja

na prijedlog ravnatelja donosi Statut Kazalista uz prethodnu suglasnost osnivaca,
na prijedlog ravnatelja donosi opée akte Kazalista,

predlaze osnivatu kriterije i standarde za osiguranje sredstava za rad kazalista iz
¢lanka 30. Zakona o kazaliStima,

razmatra zahtjeve, daje suglasnost i uvjete pod kojima ravnatelj moze umjetnicki
djelovati i obavljati umjetni¢ke poslove izvan KazaliSta,

predlaze osnivadu promjenu naziva i sjediSta KazaliSta te statusne promjene,
obavlja i druge poslove odredene zakonom, aktom o osnivanju i ovim statutom.

Clanak 44,

Sjednice Kazali$nog vijeca saziva i vodi predsjednik.

U radu Kazali$nog vijeca sudjeluju ravnatelj Kazalista i drugi radnici koje pozove
predsjednik Kazalisnog vijeca, bez prava odlucivanja.

Sjednica Kazalinog vije¢a mora se sazvati na zahtjev Ravnatelja ili, najmanje, jedne
treéine ¢lanova Kazali$nog vijeca.

Clanak 45.

Kazali$no vije¢e donosi poslovnik o svom radu.

Clanak 46.

Clan Kazali$nog vijeCa moZe biti razrijeSen duZnosti prije isteka vremena na koje je
imenovan ako:

sam zatraZi raztjeSenje,

ne ispunjava duznost ¢lana, odnosno predsjednika vijeca,
svojim ponaSanjem povrijedi ugled i duznost koju obnasa,
mu prestane rad u Kazalistu,

u sluéaju iz ¢lanka 27. stavka 6. Zakona o KazaliStima.




Postupak za utvrdivanje prijedloga za razrjeenje duznosti ¢lana KazaliSnog vijeca
pokreée Kazalisno vijece ili tijelo koje ga je imenovalo.

Odluku o razrjesenju donosi tijelo koje je izabralo, odnosno imenovalo ¢lana KazaliSnog
vijeca.

U sludaju razijesenja ¢lana Kazali$nog vijeéa imenuje se novi ¢lan na vremensko
razdoblje koje je preostalo u mandatu ¢lanu Kazali$nog vije¢a koji je razrijeSen.

IX. FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 47.

Kazaliste je proradunski korisnik Grada Pula i primjenjuje sustav proratunskog
racunovodstva.

Financijsko poslovanje Kazalista u dijelu planiranja prihoda i rashoda, cjelokupnog
financijskog poslovanja i financijskog izvjeStavanja obavlja se u skladu s odredbama Zakona o
proraéunu, podzakonskih akata iz toga podrucja i drugih propisa.

Vodenje radunovodstvenog i knjigovodstvenog poslovanja, evidencija financijskog
poslovanja i sredstava obavlja se u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clanak 48.

Na temelju prihvaéenog prijedloga programa i financijskog plana utvrduju se zadaée i
poslovi Kazaliita kao cjeline, te broj kazali$nih umjetnika i drugih djelatnika potrebnih za
ostvarenje programa rada Kazalista.

Sredstva za provodenje Programa rada Kazali§ta (kazali$nog repertoara), koji je utvrden
kao javna potreba u podrudju kulture osiguravaju se u proratunu Grada Pule, u skladu s
kriterijima koje utvrduje Osnivaé na prijedlog KazaliSnog vijeca.

Clanak 49.

Sredstva za rad Kazali§ta osigurava Osniva¢ na temelju prihvacenog prijedloga
programa i financijskog plana, a ukljucuju sredstva za place 1 druga materijalna prava
zaposlenika, produkcijska sredstva, materijalne rashode, sredstva za investicije 1 investicijsko
odrzavanje.

Produkcijska sredstva uklju¢uju honorare te tro§kove opreme i izvodenja programa.

Clanak 50.

Osnivaé je duzan osigurati sredstva za rad Kazalita iz prethodnog ¢lanka ovog Statuta
sukladno kriterijima i standardima koje donosi na prijedlog Kazali$nog vije¢a.

Sredstva za plaée i druga materijalna prava kazalisnih umjetnika i kazali$nih radnika
osnivad je duZan osigurati u skladu s propisima, opéim aktima i odgovarajucim kolektivnim
ugovorom.




Clanak 51.

Sredstva za rad KazaliSta mogu se osiguravati i iz proracuna Republike Hrvatske te
proracuna jedinica lokalne podru¢ne (regionalne) uprave u dijelu u kojem program utvrde kao
javnu potrebu.

Sredstva za rad Kazalita ostvaruju se i iz vlastitih prihoda ostvarenih obavljanjem
osnovne djelatnosti i ostalih registriranih djelatnosti, sponzorstvima, darovanjima i na druge
nacine u skladu sa zakonima.

Sredstva za posebne programe koji ukljuCuju festivale, konferencije, medunarodna
gostovanja i druge kulturne dogadaje osigurava osnivaé, a ovisno o svom interesu i tijela
drzavne uprave u Cijem je djelokrugu program koji se ostvaruje, kao i jedinice lokalne 1
podrucne (regionalne) samouprave na podru¢ju kojih se program ostvaruje te druge pravne i
fizi¢ke osobe.

Clanak 52.

Kada se analizom izvr8enja plana utvrdi da se tekuéi plan ne moZe realizirati, ravnatel]
moze donijeti odluku o izmjenama plana i programa, te o rebalansu financijskog plana uz
potvrdu Kazali$nog vijeca.

Clanak 53.

Za svaku godinu Kazaliste donosi financijski plan i zavr3ni racun.
Ako se ne donese financijski plan za sljede¢u poslovnu godinu do 31. prosinca tekuce
godine, donosi se privremeni financijski plan za razdoblje od tri mjeseca.

Clanak 54.

Naredbodavatelj za izvr$avanje financijskog plana je ravnatel;.
Racunovodstvenu i knjigovodstvenu dokumentaciju, sukladno ovlastenju ravnatelja,
potpisuje osoba koju on ovlasti.

X. OPCI AKTI KAZALISTA
Clanak 55.

Kazaliste donosi sljedeée opée akte:

- Statut,

- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu,

- Pravilnik o radu,

- Pravilnik o provodenje audicije za zasnivanje radnog odnosa kazali$nih umjetnika,
- Pravilnik o reviziji umjetni¢kog djelovanja i doprinosa kazalisnih umjetnika,

- Pravilnik o za$titi od poZara,

- Pravilnik o zastiti na radu,

- druge opce akte sukladno zakonu, drugim propisima i ovom statutu.




Clanak 56.

Izmjene i dopune Statuta i drugih opé¢ih akata donose se po postupku utvrdenom
zakonom 1 ovim statutom.

Op¢i akti Kazalista stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i a,
iznimno, ako je to propisano op¢im aktom, danom objave na oglasnoj plo¢i.

Ravnatelj Kazalita je duZan, u roku od osam dana od donosenja, Statut i Pravilnik o
unutarnjem ustrojstvu dostaviti na uvid nadleznom upravnom tijelu osnivaca.

XI. RADNI ODNOSI
Clanak 57.

Kazali$nu djelatnost obavljaju kazali¥ni umjetnici te struéni i drugi kazali$ni radnici.
Radni odnosi u kazalistu ureduju se Pravilnikom o radu, kolektivnim ugovorom i drugim
opéim aktima Kazalista, sukladno Zakonu o kazali§tima, op¢im propisima o radu i drugim
propisima.
Clanak 58.

Kazali$ni umjetnici zasnivaju radni odnos ugovorom o radu na odredeno ili neodredeno
vrijeme sukladno kadrovskom planu iz ¢lanka 28. ovog Statuta.

Kazali$ni umjetnici zasnivaju radni odnos zaklju¢ivanjem ugovora o radu na odredeno
yrijeme u pravilu na Eetiri godine, a iznimno prema potrebi projekta ili programa i na krace
razdoblje s obveznim probnim rokom u trajanju od Sest mjeseci.

Rad kazali$nih umjetnika moZe se osigurati i na temelju ugovora o djelu ili ugovora o
autorskom djelu za pojedine projekte ili programske cjeline duZeg trajanja odnosno sezone
sukladno kadrovskom planu iz ¢lanka 28. ovog Statuta.

Clanak 59.

S kazali$nim umjetnicima kojima istje¢e ugovor o radu na odredeno vrijeme moZe se
zakljugiti novi ugovor o radu bez raspisivanja natjecaja.

Kazali$ni umjetnici s kojima se ne¢e sklopiti novi ugovor o radu obvezno se o tome
pisano obavjeséuju najkasnije §est mjeseci prije isteka ugovora o radu, odnosno najkasnije 30
dana prije isteka ugovora o radu sklopljenih na razdoblje krace od Cetiri godine.

Clanak 60.

Kazali¥ni umjetnici zasnivaju radni odnos po pozivu ili na temelju javnog natjecaja koji
se objavljuje u dnevnom tisku.

Nadin raspisivanja i provodenja natjeSaja detaljnije se ureduje Pravilnikom o radu
Kazalista.

Odluku o raspisivanju natje¢aja donosi ravnatelj sukladno kadrovskom planu iz ¢lanka
28. ovog Statuta.

Clanak 61.

Kazali¥ni umjetnici koji se prijavljuju na javni natje¢aj duzni su pristupiti audiciji.
Audiciju provodi audicijsko povjerenstvo koje imenuje ravnatel;.




Povjerenstvo se sastoji od tri ¢lana od kojih su najmanje dva iz reda onih umjetnika za
koje se obavlja izbor.

Povjerenstvo donosi odluke ve¢inom glasova svojih ¢lanova.

Na prijedlog povjerenstva, ravnatelj donosi odluku o sklapanju ugovora o radu.

Clanak 62.

Kazali$nom umjetniku nakon Cetverogodi$njeg ugovora o radu na odredeno vrijeme ili
Cetverogodisnjeg trajanja radnog odnosa na temelju vise ugovora o radu kracih od Cetiri godine,
Ravnatelj je duZan ponuditi ugovor o radu na neodredeno vrijeme ako postoji potreba za
obavljanjem poslova tog radnog mjesta, a kazaliSni umjetnik redovito uspjesno djeluje u
Kazalistu u provedbi repertoarnog plana.

Clanak 63.

Za kazali$ne umjetnike koji imaju sklopljen ugovor o radu na neodredeno vrijeme,
obvezno se svake Cetiri godine provodi revizija umjetnickog djelovanja i doprinosa, osim za
kazaliSne umjetnike koji redovito sudjeluju u provedbi predvidenog repertoarnog plana
sukladno ugovoru o radu.

Clanak 64.

Kazali$ni radnici zasnivaju radni odnos sklapanjem ugovora o radu sukladno Zakonu o
radu, ovom statutu, Kolektivnom ugovoru i drugim opéim aktima Kazalista.

Clanak 65.

Kazali$ni umjetnici i drugi kazali$ni radnici mogu obavljati umjetni¢ke poslove izvan
kazali$ta uz prethodnu pisanu suglasnost ravnatelja koja mora u svakom pojedinom slucaju
sadrZzavati uvjete obavljanja takvih poslova.

Clanak 66.

Zaposlenici Kazalista koji imaju sklopljen ugovor o radu na dulje od godine dana ne
mogu biti osnivaci niti ravnatelji privatnog kazalista i privatne kazali$ne druZine.

Osoba koja se zaposli u Kazalistu na temelju ugovora o radu duzna je u roku od 15 dana
odreci se prava upravljanja ili prenijeti osnivacki udio u privatnom kazalistu ili privatnoj
kazali$noj druzini.

XII. SURADNJA SA SINDIKATOM
Clanak 67.

Sindikalno organiziranje u Kazalistu je slobodno.

Kazalite je duZno izvrSavati obveze iz Zakona o radu, Pravilnika o radu, Kolektivnog
ugovora 1 drugih propisa prema sindikalnom povjereniku, odnosno zaposlenickom vijecu, ako
je ono utemeljeno, i Sindikatu u pogledu ostvarivanja prava i obveza iz radnog odnosa te im
omogudéiti nesmetan rad.




XIII. JAVNOST RADA
Clanak 68.

Rad Kazalista je javan.

Kazaliste je, s obzirom na karakter svoje djelatnosti, duzno gradane, pravne osobe 1
druge korisnike pravodobno i na pogodan nacin obavjeStavati o uvjetima i nacinu pruzanja
svojih usluga i obavljanju poslova.

O obavljanju svoje djelatnosti i na¢inu pruzanja usluga KazaliSte izvje$cuje:

- preko sredstava javnog priopcavanja;

- izdavanjem publikacija;

- nadrugi, primjeran nacin.

Kazaliste ¢e uskratiti davanje informacija, odnosno uvid u dokumentaciju ako je ona
zakonom, aktom o osnivanju ili Statutom odredena kao sluzbena, poslovna ili umjetnicka tajna,
te kad se odnosi na osobne podatke fizickih osoba.

Clanak 69.
O uvjetima i nadinu rada Kazalista ravnatelj izvjeS¢uje djelatnike ustanove:
- objavljivanjem op¢ih akata;
- objavljivanjem odluke i zakljucka;
- na drugi, primjeren nacin.

Clanak 70.

Ravnatelj KazaliSta i drugi ovlasteni djelatnici duzni su, u okviru svojih ovlaStenja,
nadleznim organima, na njihov zahtjev, davati traZene podatke.

Clanak 71.

Za javnost rada Kazalista odgovaran je ravnatelj.

XIV. NADZOR
Clanak 72.
Nadzor nad zakonito$¢u rada i opéih akata obavlja Ministarstvo kulture i medija.
U provodenju nadzora ravnatelj i drugi radnici KazaliSta duZni su suradivati s
ovlastenim tijelima i osobama koje provode nadzor.
XV. POSLOVNA TAJNA
Clanak 73.
Poslovnom tajnom smatraju se:
- podaci koje Kazali$no vijece proglasi poslovnom tajnom;

- podaci koje nadlezno tijelo kao povjerljive priop¢i KazaliStu;
- mjere i nalin postupanja u sluéaju nastanka izvanrednih okolnosti;




- plan fizicko-tehni¢kog osiguranja fundusa i imovine Kazalista;

- dokumenti koji se odnose na obranu,

- drugi podaci priopéavanja kojih bi neovlastenoj osobi bilo protivno interesima
Kazalista i njegovog Osnivaca.

Clanak 74.

Podatke koji se smatraju poslovnom tajnom duzni su ¢uvati svi djelatnici KazaliSta bez
obzira na to na koji su na¢in za njih saznali.

Obveza ¢uvanja poslovne tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa u Kazalistu.

Povreda ¢uvanja poslovne i profesionalne tajne predstavlja tezu povredu radne obveze.

Clanak 75.

Podaci koji se smatraju poslovnom tajnom mogu se priop€iti tijelima koje je za to
ovlastio zakon, odnosno tijelima i osobama kojima ovlastenje proizlazi iz duZnosti koju
obavljaju.

XVI. ZASTITA OKOLISA ]
Clanak 76.

Zaposlenici Kazalita imaju pravo i duznost da, u okviru svojih poslova i zadaca, brinu
o za§titi i unapredivanju okoliSa.

Na djelatnosti koje ugrozavaju okoli§ svaki je zaposlenik duzan upozoriti ravnatelja 1
Kazali$no vijece.

Zaposlenik moZe odbiti obavljanje poslova i zadaca kojima se nanosi nenadoknadiva
Steta okolisu.

Nepoduzimanje mjera zatite okoliSa ¢ini tezu povredu radne obveze.

XVII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 77.

Opéi akti iz ¢lanka 55. ovog statuta uskladit ¢e se s odredbama ovog statuta u roku od
60 dana od dana njegova stupanja na snagu.

Do uskladivanja opéih akata Kazalista s odredbama ovog statuta primjenjivat ¢e se
postojeci op¢i akti ako nisu u suprotnosti sa zakonom i ovim statutom.

Ustrojstvo i poslovanje Kazalista uskladiti ¢e se sa odredbama ovog Statuta u roku od
4 (etiri) mjeseca od dana stupanja na snagu.

Clanak 78.

Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Kazalista.




Clanak 79.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Istarskog narodnog kazalista —
Gradskog kazali$ta Pula ( Broj:40/2007. od 26. veljac¢e 2007. godine, Ur.broj: 159/2013 od
19. prosinca 2013. godine, Ur.broj: 32/2022 od 13. rujna 2022. godine).

KAZALISNO VIJECE
PREDSJEDNIK






