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GRADSKO VIJECE
GRADA PULA - POLA

PREDMET: Zakljuc¢ak o utvrdivanju prijedloga Plana razvoja kulture
Grada Pula — Pola za razdoblje 2023. — 2030.
- dostavlja se

U predmetu razmatranja i utvrdivanja prijedloga Plana razvoja kulture Grada Pula — Pola za
razdoblje 2023. — 2030., temeljem ¢lanka 61. Statuta Grada Pula - Pola (Sluzbene novine — Bollettino
ufficiale Pula - Pola br. 7/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 4/21, 5/21), Gradonacelnik Grada Pula -
Pola dana 30. studenog 2023. godine, donio je

ZAKLJUCAK

1. Utvrduje se prijedlog Plana razvoja kulture Grada Pula — Pola za razdoblje 2023. — 2030.

2. Aktiztocke 1. sastavni je dio ovog Zakljucka.

3. Ovaj Zakljucak proslijedit ¢e se Gradskom vije¢u Grada Pula - Pola, na nadlezno
postupanje.

Ovlas¢uju se dr.sc. Filip Zori¢i¢, gradonacelnik Grada Pula - Pola, dr.sc. Ivona Moceni¢,
zamjenica gradonacéelnika Grada Pula - Pola, Bruno Cernjul, zamjenik gradonacelnika Grada Pula -
Pola, Samanta Bari¢, p.o. Gradonacelnika procelnica Upravnog odjela za urbanizam, investicije i
razvojne projekte i Emina Popovi¢ Sterpin, p.o. procelnica Upravni odjel za kulturu, da sudjeluju u

radu Gradskog vije¢a po prijedlogu akta, te da se izjasnjavaju o0 amandmanima na isti.

4. Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donoSenja.

GRADONACELNIK
dr.sc. Filip Zoricié, prof.
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Na temelju c¢lanka 25. Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske (Narodne novine broj 123/17 1 151/22), ¢lanku 35. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, broj 33/01, 60/01-vjerodostojno
tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i
144/20) i ¢lanka 39. Statuta Grada Pula - Pola (Sluzbene novine — Bollettino ufficiale Pula -
Pola broj 7/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 4/21 i 5/21), Gradsko vije¢e Grada Pula - Pola
na sjednici odrzanoj dana 2023. godine, donosi

PLAN RAZVOJA KULTURE GRADA PULA - POLA
ZA RAZDOBLJE 2023. — 2030.

Clanak 1.

Donosi se Plan razvoja kulture Grada Pula - Pola za razdoblje 2023.-2030. koji je sastavni dio
ovog akta.

Donosi se Akcijski plan za provedbu Plana razvoja kulture Grada Pula - Pola za razdoblje
2023.-2030. iz stavka 1. ovog ¢lanka koji je sastavni dio ovog akta.

Clanak 2.

Plan razvoja kulture Grada Pula - Pola donosi se za provedbeno razdoblje od 2023. do 2030.
godine. Dokument je uskladen s nacionalnim, regionalnim i lokalnim strateskim aktima, a
ujedno korespondira i s europskim strateskim okvirom u kulturi.

Svrha Plana je artikulirati strateSki pravac razvoja kulture Grada Pula - Pola u sljede¢em
sedmogodi$njem razdoblju, koji ¢e objediniti potencijale, resurse i napore dionika u kulturi
kako bi se osiguralo unaprjedenje uvjeta rada i stvaranja u kulturi te odrzivi razvoj kulture,
ojacala medunarodna, unutarsektorska i medusektorska suradnja te osiguralo sudjelovanje
gradana u kulturi.

Definirani strateski elementi podloga su za uspostavljanje kvalitetnijeg ekosustava za kulturu
koji ¢e u nepredvidljivim globalnim okolnostima i klimatskoj krizi omoguciti sektoru kulture
da bude otporan i prilagodljiv na brojne izazove, a kultura prepoznata kao globalno javno
dobro s nizom svojih intrinzicnih i1 druStvenih vrijednosti kojima pridonosi vecem
obrazovanju pojedinaca, zadovoljstvu, empatiji i donosi mnoge druge neposredne dobrobiti za
pojedince i drustvo u cjelini.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenim novinama — Bollettino
ufficiale Pula - Pola.

Plan razvoja kulture Grada Pula-Pola za razdoblje 2023.-2030. objavit ¢e se na mreznim
stranicama Grada Pula-Pola.

KLASA:024-03/22-01/35
URBROV:
Pula, . studenoga 2023.

GRADSKO VIJECE GRADA PULA - POLA

PREDSJEDNICA
Marija Markovié-Nikolovski
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OBRAZLOZENJE

I. PRAVNI TEMELJ ZA DONOSENJE AKTA

Pravni temelj za Plan razvoja kulture Grada Pula - Pola za razdoblje 2023.-2030. sadrzan je u
¢lanku 25. Zakona o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske
(Narodne novine broj 123/17 1 151/22), ¢lanku 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine, broj 33/01, 60/01-vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20) i ¢lanku 39. Statuta
Grada Pula - Pola (Sluzbene novine — Bollettino ufficiale Pula - Pola, broj 7/09,16/09, 12/11,
1/13, 2/18, 2/20, 4/21 i 5/21) kojima je utvrdena nadleznost predstavnickog tijela jedinica
lokalne samouprave za donosenje srednjoro¢nih akata strateSkog planiranja jedinice, u ovom
slu¢aju Plana razvoja kulture Grada Pula - Pola za razdoblje 2023.-2030.

II. PRIKAZ STANJA I RAZLOZI ZA DONOSENJE AKTA

U Republici Hrvatskoj krovni okvir strateskog planiranja proizlazi iz obveza Zakona o sustavu
strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske, u skladu s kojim se definira
izrada relevantnih strateskih akata. Plan razvoja kulture Grada Pula - Pola za razdoblje 2023.-
2030., u svojstvu strateskog akta lokalne razine uskladen je s navedenim Zakonom.

Nacionalni strate$ki okvir

Najvazniji strateski akt u Republici Hrvatskoj je Nacionalna razvoja strategija Republike
Hrvatske 2030 (Narodne novine broj 13/21) s kojim trebaju biti uskladeni ostali strateski
planovi. Nacionalnom razvojnom strategijom definirana je vizija koja Republiku Hrvatsku u
2030. godini vidi kao konkurentnu, inovativnu i sigurnu zemlju prepoznatljivog identiteta i
kulture, ocuvanih resursa, kvalitetnih zivotnih uvjeta i jednakih prilika za sve. Ve¢ u samoj
viziji istaknuta je vaznost kulture kao temelja buduceg razvoja Republike Hrvatske u cjelini.
Strategijom je postavljeno 13 strateskih ciljeva (SC) podijeljenih u razvojne smjerove: Odrzivo
gospodarstvo i drustvo, Jacanje otpornosti na krize, Zelena i digitalna tranzicija te Ravnomjeran
regionalni razvoj, a s tim je ciljevima uskladen ovaj dokument. U okviru strateSkog cilja 1,
jedno od prioritetnih podrucja (PP) predstavlja PP5 Poticanje razvoja kulture i medija. Vazan
alat za poticanje pametnog, odrzivog i ukljucivog rasta drustva u cjelini Cini poticanje
stvaralastva, ulaganje u umjetnicku proizvodnju i distribuciju kulturnih sadrzaja te jaCanje
aktivnog sudjelovanja gradana u kulturi i razvoju publike, u ¢vrstoj povezanosti s kreativnim
obrazovanjem i gospodarstvom. Razvojem kulturnog i umjetnickog stvaralastva pridonosi se
stvaranju novih vrijednosti i drustvenog kapitala. U kontekstu materijalne i nematerijalne
kulturne bastine, istiCe se vaznost ulaganja u ocuvanje, prezentaciju, promociju i turisticku
valorizaciju kulturne bastine, s obzirom na to da ona predstavlja jedan od nacionalnih strateskih
resursa. Kulturne i kreativne industrije takoder su iskazane kao iznimno vazan faktor
diversifikacije nacionalnog gospodarstva te kao sredstvo promicanja nacionalne bastine i
turizma. Vazan element buduceg razvoja €ini i razvoj medija te digitalizacija sektora kulture.
Sukladno navedenom, prioriteti provedbe javne politike kojima ¢e se pridonijeti razvoju kulture
i medija Cine:

- jacanje i promicanje hrvatske kulture, umjetnickog stvaralastva i sudjelovanja u kulturi;
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- zaStita, ocuvanje, prezentacija i ekonomsko vrednovanje kulturne, povijesne i prirodne
bastine;

- ulaganje u kulturne i kreativne industrije te

- razvoj medija i medijske pismenosti.

Osim ovog strateskog cilja koji ukljucuje podrucje kulture i medija, vazno je istaknuti i ostale
strateSke ciljeve s kojima je Plan razvoja kulture Grada Pula - Pola uskladen: SC2 Obrazovani
i zaposleni ljudi, SC5 Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot, SC8 Ekoloska i energetska tranzicija za
klimatsku neutralnost, SC11 Digitalna tranzicija drustva i gospodarstva te SC13 Jacanje
regionalne konkurentnosti.

Vazan strateski dokument na nacionalnoj razini za kulturu predstavlja Nacionalni plan razvoja
kulture i medija za razdoblje od 2022. do 2027. godine, koji je u tijeku izrade ovog
dokumenta bio u procesu izrade. Taj dokument ¢e, po usvajanju, predstavljati krovni
srednjorocni akt strateSkog planiranja koji ¢e obuhvatiti cjelokupni sektor kulture i medija.

Dokumenti na regionalnoj razini

Relevantan akt strateSkog planiranja na regionalnoj (zupanijskoj) razini predstavljat ¢e Plan
razvoja Istarske Zupanije za razdoblje do 2027. godine, koji je takoder u tijeku izrade ovog
dokumenta bio u fazi kreiranja. Ovaj dokument predstavljat ¢e krovni dokument razvoja
Istarske zupanije u cjelini, integrirajuéi ciljeve razvoja svih sektora, ukljucujuéi i kulture.

- lako trenutno vaze¢i Provedbeni program Istarske Zupanije za razdoblje 2022.-
2025. nema stratesku vrijednost, vazno ga je uzeti u obzir jer medu prioritetima
prepoznaje prepoznatljivost istarskog identiteta, a kao posebni cilj navodi Razvoj
kulturnog sektora, te jacanje kulturnog identiteta, bastine i tradicije koji ukljucuje niz
mjera relevantnih za podrucje kulture. Pored oCuvanja nematerijalne kulturne bastine
te obnove, valorizacije, prezentacije i dostupnosti materijalne bastine, Provedbeni
program predvida poboljSanje uvjeta kulturnih i kreativnih industrija kroz niz aktivnosti
medu kojima je vazno izdvojiti dodjelu napustenih i nedovoljno koristenih prostora,
razvoj umrezavanja i medunarodne suradnje, unaprjedivanje znanja i vjesStina aktera u
kulturi, posebice za javno zagovaranje, kao i ulaganje u infrastrukturu za produkciju i
prezentaciju. Razvoj infrastrukture obuhvaca obnovu i ulaganje u energetsku
ucinkovitost postojecih objekata u kulturi, izgradnju novih resursa i poticanje novih
organizacijskih oblika, kao i osiguravanje dostupnosti kulturne infrastrukture. Pored
pruzanja potpore umjetni¢koj produkciji, posebno je izdvojen razvoj Istre kao filmske
destinacije.

Lokalni strateski okvir

Izmedu lokalne i regionalne razine razvoja, postoji i Urbano podrucje Pula kao svojevrsna
interlokalna razina upravljanja, a koja se poti¢e kroz provedbu ITU mehanizma. Razvoj
Urbanog podruc¢ja Pula usmjeren je Strategijom razvoja Urbanog podrudja Pula za
razdoblje od 2021. do 2027. godine, a koji je u tijeku izrade ovog dokumenta bio u zavrsnoj
fazi. Kultura je protkana kroz nekoliko ciljeva, ali prvi cilj ove Strategije definira i posebni cilj
Kwvalitetan druStveni i kulturni Zivot, ¢ime se naglasava vaznost kulturnog razvoja ovog prostora
sa svrthom povecanja kvalitete zivota. Unutar ovog posebnog cilja naveden je niz aktivnosti, od
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podrske razvoju i unaprjedenju prostornih kapaciteta za kulturne ustanove, obrazovne ustanove
u umjetnickom podru¢ju te udruge u kulturi, preko dostupnosti kulturnih sadrzaja izvan
turisticke sezone, s posebnim naglaskom na ukljuc¢ivanje djece i mladih u kulturu, digitalizacije
u kulturi, do podrske projektima razvoja kulturnih i kreativnih industrija i inovativnih
umjetniCkih praksi. Istice se takoder i kultura zajednice te se prepoznaje vaznost nezavisne i
»Zive' kulture. Osim ovog posebnog cilja koji je u potpunosti posveéen kulturi, ovo se podrucje
provlaci i kroz druge ciljeve, pa su tako predvidene aktivnosti:

- razvoja srediSnjeg digitalnog portala za kulturne programe i dogadanja
- ocuvanje, valorizacija, istrazivanja, revitalizacija i upravljanje kulturno-povijesne
bastine, kao i energetska obnova kulturnih dobara te

- razvoj ljudskih kapaciteta u kulturnoj bastini.
Iako se kulturnoj bastini u mnogim aktivnostima pristupa sa svrhom razvoja kulturnog turizma,
prepoznaje se vaznost razvoja novih modela upravljanja bastinom. Drustveni centar Rojc
prepoznat je kao generator drustvenih inovacija za koji su predvidena ulaganja u infrastrukturu
i sadrzaj.

Plan razvoja Grada Pula-Pola za razdoblje od 2020. do 2030. godine predstavlja temeljni
akt strateskog planiranja za Pulu, a u tijeku izrade ovog dokumenta bio je u zavrsnoj fazi. Taj
je dokument kljucni krovni strateski plan za lokalnu razinu te s njim treba biti uskladen Plan
razvoja kulture Grada Pula-Pola. Vizija navedenog dokumenta glasi: ,,Pula-Pola je zelen grad
po mjeri stanovnika, unaprjeden principima odrzivog, otpornog i kruznog razvoja, koji svojim
inovativnim okruZzenjem potice razvoj zajednice.” Od posebnog znacaja za razvoj kulture je
posebni cilj 1.2. Grad kulture pod kojim su definirane aktivnosti i projekti relevantni za buduci
razvoj kulture u Puli. Dokumentom se naglasava bogatstvo i vrijednost kulturne bastine,
uspjesnost kulturnih ustanova i dionika u kulturi, a poseban naglasak stavlja se na aktivnosti
izvaninstitucionalnog sektora kao pokretaca novih ideja u kulturi. Aktivnosti su artikulirane
kroz dvije mjere, prva se odnosi na razvoj kulturnih i kreativnih industrija a druga na
revitalizaciju kulturne bastine. Aktivnostima su obuhvaceni razli¢iti aspekti znacajni za razvoj
kulture, od infrastrukture i energetske obnove, dostupnosti sadrzaja osoba s invaliditetom,
digitalizacije do razvoja prezentacijsko-produkcijskih uvjeta za nezavisne i inovativne projekte
1 niza aktivnosti povezanih s upravljanjem i revitalizacijom kulturne bastine.

Svi navedeni dokumenti, a posebice Plan razvoja Grada Pula-Pola 2020. — 2030., ¢ine strateski
okvir za Plan razvoja kulture te su predstavljali podlogu tijekom procesa izrade ovog strateskog
dokumenta ciji su strateski elementi, aktivnosti i projekti stoga uskladeni s ostalim krovnim
strategijama. Svi razvojni projekti koji se ticu kulture, a nalaze se u Planu razvoja Grada Pula-
Pola uvrsteni su i u Plan razvoja kulture Grada Pula — Pola 2023. — 2030.

U skladu sa Zakonom o pravu na pristup informacijama, ¢lanak 11. (Narodne novine broj 85/15,
69/22), Grad Pula-Pola je u razdoblju od 12. srpnja 2023. godine do 26. kolovoza 2023. godine
proveo Savjetovanje sa zainteresiranom javnoS¢u s ciljem upoznavanja Sire javnosti te
pribavljanja misljenja, primjedbi i prijedloga o nacrtu prijedloga Plana razvoja Grada Pula-Pola
za razdoblje od 2020. do 2030. godine. Po zavrSetku javne rasprave, izradiva¢ Plana razvoja
kulture grada Pula-Pola2023.-2030. (Obrt Proidea iz Zagreba) u skladu sa pristiglim
primjedbama i komentarima (20 prihvacenih, 4 neprihvacena, 61 pojasnjenih primjedbi, 6
djelomi¢no prihvacenih primjedbi i 5 primljenih na znanje), doradio je navedeni dokument, a
Grad Pula-Pola objavio je IzvjeS¢e s javne rasprave na sluZzbenim mreznim stranicama Grada
Pula-Pola.
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Na 29. sjednici Gradskog vije¢a Grada Pula-Pola odrzanoj 11. listopada 2023. godine,
provedeno je rasprava o dokumentu u prvom ¢itanju.

Temeljem Zakljucka Gradskog vije¢a Grada Pula-Pola, KLASA:024-03/22-01/35;
URBROJ:2163-7-01-03-0009-23-11 od 11. listopada 2023., nacrt prijedloga Plana razvoja
kulture Grada Pula - Pola za razdoblje 2023.-2030., zajedno s primjedbama i prijedlozima
vije¢nika iz opcée rasprave prvog Citanja akta, upucen je Predlagatelju radi zauzimanja stava o
primjedbama i utvrdivanja konacnog prijedloga akta. U skladu s pristiglim primjedbama i
komentarima (26 prijedloga/primjedbi objasnjeno; 2 djelomi¢no prihvaceno; 5 prihvaceno)
izradivac Plana doradio je dokument. [zmjene su sljedece:

- u tekstu dokumenta uneseno je pod 3.3. Kulturna bastina Punta Christo kao primjer dobre
prakse upravljanja tvrdavom od strane privatnih inicijativa, te je dodano je u sklopu vaznosti
ocuvanja nematerijalne kulturne bastine vaznost ocCuvanja tradicije i kulture manjina
(multikulturalnost) i oCuvanje i daljnja valorizacija istrovenetskog narjecja koje je naSe
zaSti¢eno nematerijalno kulturno dobro. (str. 23 i 24.)

- u akcijskom planu nadopunjena je aktivnost

1.3.3. Prostorno prosirenje Gradske knjiznice i ¢itaonice Pula - Sredi$nje knjiznice 1 izmjeStenih
ogranaka, te je dodana nova aktivnost:

1.3.14. Otvaranje stalnog postava, razvoj profesionalnih kadrova i unaprjedenje djelovanja
Zbirke umjetnina Grada Pule — Pola.

III PRIJEDLOG AKTA

Nacrt Odluke o pokretanju postupka izrade akta strateskog planiranja dostavljen je u prilogu,
radi utvrdivanja prijedloga.

IV FINANCIJSKA SREDSTVA POTREBNA ZA PROVEDBU AKTA

Sredstva za pripremu, izradu i provedbu akata strateSkog planiranja osigurana su u Proracunu
Grada Pula - Pola.

p.o. PROCELNICA
Samanta Bari¢, univ.mag.oec.
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1. UVOD

Plan razvoja kulture grada Pula-Pola donosi se za provedbeno razdoblje od 2023. do 2030.
godine. Dokument je uskladen s nacionalnim, regionalnim i lokalnim strateskim aktima, a
ujedno korespondira i s europskim strateskim okvirom u kulturi.

Svrha Plana je artikulirati strateski pravac razvoja kulture grada Pula-Pola u sljede¢em
sedmogodisnjem razdoblju, koji ¢e objediniti potencijale, resurse i napore dionika u kulturi
kako bi se osiguralo unaprjedenje uvjeta rada i stvaranja u kulturi te odrZivi razvoj kulture,
ojacala medunarodna, unutarsektorska i medusektorska suradnja te osiguralo vece
sudjelovanje gradana u kulturi.

Definirani strateski elementi podloga su za uspostavljanje kvalitetnijeg ekosustava za kulturu
koji ¢e u nepredvidljivim globalnim okolnostima i klimatskoj krizi omoguciti sektoru kulture da
bude otporan i prilagodljiv na brojne izazove, a kultura prepoznata kao globalno javno dobro?
s nizom svojih intrinzi¢nih i drustvenih vrijednosti kojima pridonosi ve¢em obrazovanju
pojedinaca, zadovoljstvu, empatiji i donosi mnoge druge neposredne dobrobiti za pojedince i
drustvo u cjelini.

Bogatstvo kulturne bastine i suvremene kulturne i umjetnicke produkcije, kao i
prepoznatljivost i tradicija kulturnih manifestacija u gradu Puli stvaraju iznimno vrijedan
preduvjet oblikovanju buduceg razvoja. Ideja dokumenta nije ogranicavati dionike u njihovu
kulturnom i kreativnom radu niti im nametati neke posebne kriterije i smjernice za razvoj
programa i aktivnosti, nego utvrditi zajednicke ciljeve i pristup koji ¢e osigurati provedbu
zajednicke vizije te omoguditi nastavak razvoja Pule kao grada koji Zivi kulturu i u kojem je
ugodno Zivjeti zbog kulture.

Ovaj plan razvoja nastao je participativnim procesom koji je osigurao ukljucivanje brojnih i
razli¢itih dionika iz sektora kulture u strateSko promisljanje buduceg razvoja kulture. U sklopu
izrade dokumenta odrZani su brojni radni sastanci s razlicitim dionicima u podrucju kulturnog
stvaralaStva i kreativnih industrija, akterima koji djeluju u podrucju kulture mladih i koji
kreiraju programe za mlade te ¢lanovima i predsjednicima svih kulturnih vije¢a Grada Pula-
Pola. Organiziran je i niz fokus grupa s predstavnicima svih kulturnih institucija koje djeluju u
gradu Puli, predstavnicima civilnog drustva u kulturi, turistickim djelatnicima, kao i s publikom,
prvenstveno mladima Cije je ukljucivanje i aktivni angazman u kulturnom Zivotu prepoznat kao
kljuéan za njihov, ali i za razvoj kulturnog sektora. Prepoznata je i uloga organizacija civilnog
drustva koje ¢ine vaZan dio izvaninstitucionalne kulture grada Pule te su njihova misljenja,
osim na radnim sastancima, a kako bi se uklju¢io i na ovaj nacin Sto veli broj dionika,
prikupljena i posredstvom anketnog upitnika. Gospodarstveni je sektor obuhvaéen anketnim
ispitivanjem koje se fokusiralo na ulaganja u kulturu. Svi prikupljeni podaci, misljenja i
komentari posluzili su za analizu postojeéeg stanja te su koristeni u formiranju strateskog
okvira Plana razvoja kulture. U strateski okvir Plana uvrsteni su svi projekti koji su vec bili
zadani u Planu razvoja grada Pula-Pola 2020. - 2030. godine.

Dokument Plan razvoja kulture grada Pula-Pola predstavlja tako srednjorocni akt strateskog
planiranja koji se sastoji od analize sadasnjeg stanja u sektoru kulture prikazane kroz opis
potreba, izazova i potencijala te od strateSkog okvira koji kroz Cetiri prioritetna podrucja

1 UNESCO (2022.) Re/shaping policies for creativity: addressing culture as a global public good”. Pariz: UNESCO; UNESCO (2022.) Culture:
global public good. Pariz: UNESCO.



donosi razradu ciljeva, projekata/aktivnosti, indikatore, izvore financiranja i vremenski plan te
identificira dionike uklju¢ene u implementaciju zadataka.

Zahvaljujemo svim sudionicima koji su svojim doprinosima pridonijeli izradi Plana razvoja
kulture, identificiranju realnih problema i izazova s kojima se susrece kulturni sektor te
definiranju konkretnih i adekvatnih odgovora na njih.



2. STRATESKI OKVIR RAZVOJA KULTURE GRADA PULE

2.1. Europski strateski okvir za kulturu

Bududi da su pojedinacne drZave ¢lanice EU-a odgovorne za vlastite kulturne politike, uloga je
Europske komisije pruziti pomoc u rjeSavanju zajednickih izazova te postaviti okvir za suradnju
u kulturi na razini cijele Europske unije. Europska unija od 2007. izraduje strateske okvire za
kulturu, poCev od Agende za kulturu koja je postavila tri prioriteta: kulturnu raznolikost,
kreativnost u svrhu ekonomskog rasta i zapoSljavanja te medunarodnu suradnju. Kao
nadopuna Agendi uvedena su i dva alata za suradnju u podru¢ju kulture na razini EU-a:
Otvorena metoda koordinacije (OMC) s drzavama ¢lanicama EU-a i Strukturirani dijalog (SD) s
civilnim drustvom koji se primarno odvija kroz niz izdanja Voices of Culture posveéenih nizu
razlicitih tema aktualnih za kulturu.

Trenutac¢no je na snazi stratedki okvir Nova europska agenda za kulturu? (A New European
Agenda for Culture), usvojen 2018. godine, koji u prvi plan stavlja drustvenu dimenziju kulture,
a potom istiCe njezinu ulogu u ekonomskom razvoju te jacanju medunarodnih kulturnih
odnosa.

Prepoznavanje vaznosti drustvene dimenzije kulture i europske kulturne raznolikosti u Agendi
je artikulirano doprinosom kulture u jacanju socijalne kohezije i blagostanja, $to se moze
posti¢i osnazivanjem i poticanjem gradana Europe na aktivno sudjelovanje u kulturnim
aktivnostima, povecanjem mobilnosti profesionalaca u kulturnom i kreativhom sektoru te
zaStitom i promoviranjem europske kulturne bastine kao zajednickog resursa. U Agendi se
posebno isti¢e potreba poboljsanja uvjeta rada kulturnog i kreativnog sektora koja je tijekom
razdoblja pandemije dosla u prvi plan pa su stoga mnogi umjetnici i kulturni profesionalci, kao
i kreator i donositelji odluka u kulturi isticali vaznost unapredenja prekarijatnih uvjeta i radnih
prava u ovom sektoru. Upravo je taj aspekt prepoznat kao prvo prioritetno podrucje u novom
Radnom planu za kulturu za razdoblje 2023. — 2026.3 koji je Vijee ministara kulture i
audiovizualnih djelatnosti EU-a usvojilo 29. studenoga 2022. godine.

Rije¢ je o ekonomskom oporavku sektora od utjecaja pandemije bolesti COVID-19 te
nastojanju da se sustavno rijeSi problem uvjeta rada u ovom sektoru. Naime, kriza koju je
izazvao COVID-19 jasno je pokazala da oporavak kulturnog sektora ne bi trebao ciljati na
povratak u pretpandemijsko vrijeme u kojem su ve¢ bili jasno izrazeni problemi nesigurnih i
neuskladenih shema zaposljavanja, malih placa i prihoda, projektne logike financiranja te
nedostatak zajedni¢kih minimalnih europskih standarda po pitanju statusa i uvjeta rada
umjetnika i kulturnih profesionalaca. U sklopu ovog prioriteta Radni plan predvida niz akcija
putem kojih se planiraju poboljsati status i uvjeti rada u sektoru, a ukljuuju postovanje
slobode umijetnickog izrazavanja, digitalnu transformaciju, zelenu tranziciju kulturnog i
kreativnog sektora, kao i osnazivanje kulturne i kreativne dimenzije sektora videoigara.

Osim osnaZivanja kulturnog i kreativnog sektora, ovaj recentno objavljen dokument definira
jos tri prioritetna podrucja za sljedece trogodisnje razdoblje: kultura za ljude, kultura za planet
te vaznost i uloga kulture u medunarodnim odnosima.

2 Dostupnu na: https://culture.ec.europa.eu/document/a-new-european-agenda-for-culture-swd2018-267-final
3 Dostupno na: https://www.consilium.europa.eu/media/60399/st15381-en22.pdf



Okosnicu prioriteta Kultura za ljude cini sudjelovanje u kulturi koje prepoznaje vaznost
promicanja demokracije i izgradnje kulturnoga gradanstva kroz kulturu, a posebno je
prepoznata vazna uloga knjiznica u omogucavanju pristupa kulturnim sadrzajima i europskim
vrijednostima. Unato¢ tome Sto Europska digitalna strategija ne prepoznaje kulturu kao
relevantno podrucje, Radni je plan naveo ulogu digitalnih platformi u Sirenju kulturno-
umjetnickog sadrzaja, ali i prepoznao vaznost medijske pismenosti u svrhu zaStite djece i
mladih od Stetnih sadrZaja u digitalnom okruzenju.

Posljedice pandemije suocile su sva drustva sa sve vecim problemima mentalnog zdravlja, i to
posebno mladih ljudi,* pa se na razini EU-a u posljednje vrijeme sve vide isti¢e pozitivan utjecaj
kulture i umjetnosti na oCuvanje zdravlja i op¢enito dobrobiti stanovniStva. Stoga se zagovara
ukljucivanje kulture u zdravstvene politike EU-a te vece ulaganje u kulturu u sklopu
intersektorske suradnje sa zdravstvenim sektorom. Tako i prioritet posveéen Kulturi za ljude
naglasava vaznu ulogu kulture u poboljSanju zdravlja i dobrobiti pojedinaca koja se postize
upravo sudjelovanjem u kulturnim aktivnostima. Zbog toga je pristup kulturi prepoznat kao
jedna od najvaznijih odrednica psiholoSke dobrobiti svakog pojedinca, o ¢emu govori i
nedavno objavljena studija The Culture For Health Report - Scoping review of culture, well-
being and health interventions and their evidence, impacts, challenges and policy
recommendations for Europe (2022).

U sklopu prioriteta Kultura za planet istiCu se razvoj kulturnih statistika i novih modela
upravljanja, uloga kulture, umjetnosti i kulturne bastine za klimatske akcije, ali i zastita
kulturne bastine od razli¢itih prirodnih katastrofa. Takoder se kao vaine navode
visokokvalitetna arhitektura i Zivotno okruZenje, kao i borba protiv trgovine kulturnim
dobrima. Time Radni plan pokazuje da je u kontekstu sve brZeg razvoja negativnih posljedica
klimatskih promjena i gubitka bioraznolikosti te potrebe ubrzane transformacije prema
odrzivom drustvu kultura prepoznata kao podrucje koje moZe imati viSestruku ulogu u toj
tranziciji, od jacanja otpornosti sektora, posebice kulturne bastine, na klimatske promjene do
umjetnickih i kulturnih projekata angaZiranih na podizanju svijesti javnosti o klimatskoj krizi.

Razvoj medunarodnih odnosa i uloga kulture u njima za Europsku uniju ve¢ dulje predstavlja
vazan aspekt djelovanja, a novi Radni plan je u ovom prioritetnom podruéju predvidio
angaZman u pruzanju zastite kulturne bastine te osnazivanju kulturnog i kreativnog sektora u
Ukrajini, kao i pruZzanje podrske kulturi i kulturnim profesionalcima u politicki osjetljivim
kontekstima. Time Radni plan istiCe potrebu Sirenja svijesti o tome da kulturno bogatstvo i
sloboda Europe, kao i tradicija demokratskog pristupa odozdo prema gore, ukorijenjenog u
jakom europskom civilnom drustvu, predstavljaju temelje za izgradnju medunarodnih odnosa
i partnerstava.

DonosSenje novog Radnog plana za kulturu odvija se u kontekstu povecanog proracuna za
program Kreativna Europa, jedinog programa EU-a za potporu kulturnom i audiovizualnom
sektoru, koji je za razdoblje 2021. — 2027. gotovo udvostrucen u odnosu na razdoblje 2014. —
2020. te iznosi gotovo 2,5 milijardi eura u usporedbi s 1,4 milijarde za prethodno razdoblje,
$to je najveca financijska podrska EU-a za kulturu dosad. Unatoc tome Sto je rije¢ o proracunu

4 Prema podacima The Culture For Health Report-Scoping review of culture, well-being and health interventions and their evidence, impacts,
challenges and policy recommendations for Europe / Kultura za zdravije - pregled intervencija u kulturi, dobrobiti i zdravlju te povezanih
ucinaka, izazova i preporuka politike za Europu (2022), u Republici Hrvatskoj je stopa samoubojstava mladih ljudi porasla za 57,1% u 2020.
godini (CHR, 2022).



za Kreativnu Europu, ovako ambiciozno postavljen Radni plan mogao bi biti dodatni poticaj za
daljnja povecanja ulaganja ¢lanica Europske unije u kulturu. Poveéanje ulaganja u kulturu na
europskoj razini te stvaranje veceg proracuna za europske/medunarodne kulturno-umjetnicke
programe i projekte moralo bi se odraziti na jacanje kulturnog i kreativnog sektora na lokalnim
razinama s dosljedno snaznijom financijskom potporom kulturi na nacionalnoj i lokalnoj razini
diljem Unije.

2.2. Nacionalni, regionalni i lokalni strateski okvir

Uz europske strategije i planove vrlo vazan aspekt strateSkog promisljanja razvoja kulture
grada Pule predstavljaju nacionalni, regionalni i lokalni strateski dokumenti s kojima mora biti
uskladen ovaj dokument Plana razvoja kulture. U Republici Hrvatskoj krovni okvir strateskog
planiranja proizlazi iz obveza Zakona o sustavu strateskog planiranja i upravijanja razvojem
Republike Hrvatske (NN 123/17), u skladu s kojim se definira izrada relevantnih strateskih
akata. lako ovaj legislativni okvir nije obvezujudi za lokalne sektorske strategije, poput Plana
razvoja kulture grada Pula-Pola, njegova se vaznost ipak ocituje u Cinjenici da opci strateski
akti na regionalnim i lokalnim razinama trebaju biti uskladeni s navedenim zakonom, a koji
potom trebaju biti komplementarni ostalim sektorskim strateskim planovima.

Nacionalni strateski okvir

Najvazniji strateski akt u Republici Hrvatskoj je Nacionalna razvojna strategija Republike
Hrvatske 2030 (NN 13/21), s kojim trebaju biti uskladeni ostali strateski planovi. Nacionalnom
razvojnom strategijom definirana je vizija Republike Hrvatske u 2030. godini kao konkurentne,
inovativne i sigurne zemlje prepoznatljivog identiteta i kulture, oCuvanih resursa, kvalitetnih
Zivotnih uvjeta i jednakih prilika za sve. Ve¢ u samoj viziji istaknuta je vaZnost kulture kao
temelja buduéeg razvoja Republike Hrvatske u cjelini. Strategijom je postavljeno 13 strateskih
cilieva (SC) podijeljenih u razvojne smjerove: OdrZivo gospodarstvo i drustvo, Jacanje
otpornosti na krize, Zelena i digitalna tranzicija te Ravnomjeran regionalni razvoj, a s tim je
cilijevima uskladen ovaj dokument. U sklopu SC1 jedno od prioritetnih podrucja (PP)
predstavlja PP5 Poticanje razvoja kulture i medija. VaZzan alat za poticanje pametnog, odrZivog
i ukljuCivog rasta drustva u cjelini cini poticanje stvaralastva, ulaganje u umjetnicku
proizvodnju i distribuciju kulturnih sadrZaja te jacanje aktivnog sudjelovanja gradana u kulturi i
razvoju publike, u ¢vrstoj povezanosti s kreativnim obrazovanjem i gospodarstvom. Razvojem
kulturnog i umjetnickog stvaralastva pridonosi se stvaranju novih vrijednosti i drustvenog
kapitala. U kontekstu materijalne i nematerijalne kulturne bastine istic¢e se vaznost ulaganja u
oc€uvanje, prezentaciju, promociju i turisti¢ku valorizaciju kulturne bastine s obzirom na to da
ona predstavlja jedan od nacionalnih strateskih resursa. Kulturne i kreativne industrije takoder
su iskazane kao iznimno vazan faktor diversifikacije nacionalnoga gospodarstva te kao
sredstvo promicanja nacionalne bastine i turizma. Vazan element buduceg razvoja Cini i razvoj
medija te digitalizacija sektora kulture. Sukladno navedenom, prioriteti provedbe javne
politike kojima ¢e se pridonijeti razvoju kulture i medija Cine:

- jacanje i promicanje hrvatske kulture, umjetnickog stvaralastva i sudjelovanja u kulturi

- zaStita, oCuvanje, prezentacija i ekonomsko vrednovanje kulturne, povijesne i prirodne
bastine

- ulaganje u kulturne i kreativne industrije te



- razvoj medija i medijske pismenosti.

Osim ovog strateskog cilja koji ukljuc¢uje podrucje kulture i medija, vazno je istaknuti i ostale
strateske ciljeve s kojima je Plan razvoja kulture grada Pula-Pola uskladen: SC2 Obrazovani i
zaposleni ljudi, SC5 Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot, SC8 Ekoloska i energetska tranzicija za
klimatsku neutralnost, SC11 Digitalna tranzicija drustva i gospodarstva te SC13 Jacanje
regionalne konkurentnosti.

Vazan strateski dokument na nacionalnoj razini za kulturu predstavlja Nacionalni plan razvoja
kulture i medija za razdoblje 2022. — 2027., koji je tijekom nastanka ovog dokumenta bio u
procesu izrade. Taj ¢e dokument, nakon usvajanja, predstavljati krovni srednjorocni akt
strateskog planiranja koji ¢e obuhvatiti cjelokupni sektor kulture i medija. S obzirom na to da
je dokument bio u procesu izrade, nije bilo moguce utvrditi ciljeve i aktivnosti
komplementarne i relevantne za Plan razvoja kulture grada Pula-Pola.

Dokumenti na regionalnoj razini

Relevantan akt strateSkog planiranja na regionalnoj (Zupanijskoj) razini predstavljat ¢e Plan
razvoja Istarske Zupanije za razdoblje do 2027. godine, koji je takoder tijekom izrade ovog
dokumenta bio u fazi kreiranja. Taj ¢e akt predstavljati krovni dokument razvoja Istarske
Zupanije u cjelini, integrirajudi ciljeve razvoja svih sektora, uklju€ujudi i kulture.

- lako trenutacno vaZeci Provedbeni program Istarske Zupanije za razdoblje 2022. -
2025. nema strateSku vrijednost, vazno ga je uzeti u obzir jer medu prioritetima
uocava prepoznatljivost istarskog identiteta, a kao poseban cilj navodi razvoj kulturnog
sektora te jacanje kulturnog identiteta, bastine i tradicije, $to ukljuCuje niz mjera
relevantnih za podrucje kulture. Osim ocuvanja nematerijalne kulturne bastine te
obnove, valorizacije, prezentacije i dostupnosti materijalne bastine, Provedbeni
program predvida poboljSanje uvjeta kulturnih i kreativnih industrija nizom aktivnosti
medu kojima je vazno izdvojiti dodjelu napustenih i nedovoljno koristenih prostora,
razvoj umreZavanja i medunarodne suradnje, unaprjedivanje znanja i vjestina aktera u
kulturi, posebice za javno zagovaranje, kao i ulaganje u infrastrukturu za produkciju i
prezentaciju. Razvoj infrastrukture obuhvaca obnovu i ulaganje u energetsku
ucinkovitost postojecih objekata u kulturi, izgradnju novih resursa i poticanje novih
organizacijskih oblika, kao i osiguravanje dostupnosti kulturne infrastrukture. Uz
pruzanje potpore umjetnickoj produkciji, posebno je izdvojen razvoj Istre kao filmske
destinacije.

Lokalni strateski okvir

lzmedu lokalne i regionalne razine razvoja postoji i Urbano podrucje Pula kao svojevrsna
interlokalna razina upravljanja, a koja se potic¢e provedbom ITU mehanizma. Razvoj Urbanog
podrucja Pula usmjeren je Strategijom razvoja Urbanog podrudja Pula za razdoblje 2021. —
2027. Kultura je protkana kroz nekoliko ciljeva, a prvi cilj ove strategije definira i poseban cilj -
Kvalitetan drusStveni i kulturni Zivot, Cime se naglasava vaznost kulturnog razvoja ovog prostora
sa svrhom povecanja kvalitete Zivota. Unutar ovog posebnog cilja naveden je niz aktivnosti, od
podrske razvoju i unaprjedenju prostornih kapaciteta za kulturne ustanove, obrazovne
ustanove u umjetnickom podrucju te udruge u kulturi, preko dostupnosti kulturnih sadrzaja
izvan turisticke sezone, s posebnim naglaskom na ukljucivanje djece i mladih u kulturu,
digitalizacije u kulturi do podrske projektima razvoja kulturnih i kreativnih industrija te
inovativnih umjetnickih praksi. Istice se i kultura zajednice te se prepoznaje vaznost nezavisne
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i ,zive” kulture. Osim tog posebnog cilja koji je u potpunosti posvecen kulturi, ovo se podrucje
provlacii kroz druge ciljeve pa su tako predvidene aktivnosti:

- razvoja sredidnjeg digitalnog portala za kulturne programe i dogadanja
- oCuvanje, valorizacija, istraZivanja i revitalizacija kulturno-povijesne bastine te
upravljanje njome, kao i energetska obnova kulturnih dobara te
- razvoj ljudskih kapaciteta u kulturnoj bastini.
lako se kulturnoj bastini u mnogim aktivnostima pristupa sa svrhom razvoja kulturnog turizma,
prepoznaje se vaznost razvoja novih modela upravljanja bastinom. Prepoznata je i vaznost
Drustvenog centra Rojc u kojem djeluje veliki broj organizacija civilnog drustva iz svih podrucja

djelovanja, a od kojih vecina pripada kulturnom sektoru. U DC Rojc predvidena su daljnja
ulaganja u infrastrukturu i sadrzaj.

Plan razvoja grada Pula-Pola za razdoblje 2020. - 2030. predstavlja temeljni akt srednjoro¢nog
strateskog planiranja za Pulu, a u tijeku izrade ovog dokumenta bio je u zavr$noj fazi. Taj je
dokument kljuéni krovni strateski plan za lokalnu razinu te s njim treba biti uskladen Plan
razvoja kulture grada Pula-Pola. Vizija navedena u tom dokumentu glasi: ,Pula-Pola je zelen
grad po mjeri stanovnika, unaprijeden principima odrZivog, otpornog i kruZnog razvoja, koji
svojim inovativnim okruZenjem poti¢e razvoj zajednice.” Od posebnog znacaja za razvoj
kulture je poseban cilj 1.2. Grad kulture, pod kojim su definirane aktivnosti i projekti
relevantni za bududi razvoj kulture u Puli. Dokumentom se naglasSavaju bogatstvo i vrijednost
kulturne bastine, uspjesnost kulturnih ustanova i dionika u kulturi, a poseban naglasak stavlja
se na aktivnosti izvaninstitucionalnog sektora kao pokretaca novih ideja u kulturi. Aktivnosti su
artikulirane kroz dvije mjere - prva se odnosi na razvoj kulturnih i kreativnih industrija, a druga
na revitalizaciju kulturne bastine. Aktivnostima su obuhvaceni razliCiti aspekti vazni za razvoj
kulture, od infrastrukture i energetske obnove, dostupnosti sadrzaja osobama s invaliditetom,
digitalizacije do razvoja prezentacijsko-produkcijskih uvjeta za nezavisne i inovativne projekte
te niza aktivnosti povezanih s upravljanjem i revitalizacijom kulturne bastine.

Zakljucak

Svi navedeni dokumenti, a posebice Plan razvoja grada Pula-Pola 2020. — 2030., ¢ine strateski
okvir za Plan razvoja kulture te su predstavljali podlogu tijekom procesa izrade ovog
strateskog dokumenta ciji su strateski elementi, aktivnosti i projekti stoga uskladeni s ostalim
krovnim strategijama. Svi razvojni projekti koji se odnose na kulturu, a nalaze se u Planu
razvoja grada Pula-Pola uvrsteni su i u Plan razvoja kulture grada Pula-Pola 2023. — 2030.
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3. DIONICI KULTURNOG SEKTORA

Pula je grad specifi¢an po razvijenoj i vrlo aktivnoj kulturnoj sceni prepoznatoj na nacionalnoj i
internacionalnoj razini, po bogatoj i prepoznatljivoj kulturnoj bastini (osobito rimsko i
austrougarsko nasljede), ustanovama u kulturi te brojnoj i znacajnoj nezavisnoj sceni,
afirmiranim manifestacijama u kulturi poput Pulskog filmskog festivala i Sajma knjiga te nizu
lietnih glazbenih festivala.

3.1. Institucije

U Puli djeluju kulturne ustanove kojima su osniva¢i Grad Pula-Pola, Istarska Zupanija te
Ministarstvo kulture i medija. Grad Pula-Pola osniva¢ je triju ustanova u kulturi, a to su
Istarsko narodno kazaliSte — Gradsko kazaliSte Pula, Gradska knjiznica i ¢itaonica Pula te Pulski
filmski festival (u sklopu kojeg djeluje Kino Valli). Istarska Zupanija i Ministarstvo kulture i
medija RH osnivaci su sljedecih ustanova: Povijesni i pomorski muzej Istre, Muzej suvremene
umjetnosti Istre (1Z) te Arheologki muzej Istre (MKM).

Istarsko narodno kazaliSte — Gradsko kazaliSte Pula provodi razli¢ite javne izvedbe dramskih,
opernih, baletnih i drugih glazbeno-scenskih djela, organizira scensko-glazbene predstave i
kulturno-umjetnicke i zabavne priredbe, izlozbe i umjetnic¢ke radionice i druge aktivnosti (INK,
2022). Program kazaliSta financira se najviSe iz proracuna Grada Pula-Pola (INK, 2022), a u
puno manjim iznosima i iz drugih izvora: vlastitih prihoda, sredstvima Istarske Zupanije i
Ministarstva kulture i medija te donacijama (Tablica 1.).

Tablica 1. Prihodi Istarskog narodnog kazaliSta - Gradsko kazaliste Pula za razdoblje 2018. —

2021.
Sredstva
Godina PZ::;:n ;\3/:?;:; gz::;s\fe Donacije Ukupni prihodi Rashodi zaposleni
unije
2018. 6.425.000 1.282.000 - - 7.708.000 2.472.000
2019. 7.508.000 1.376.000 - 17.380 9.335.000 2.441.000
2020. 5.910.000 530.000 - 20.000 6.704.000 2.395.000
2021. 6.854.000 469.000 - - 7.534.000 2.560.000

Izvor: Istarsko narodno kazaliste - Gradsko kazaliste Pula, 2022.

U promatranom razdoblju uloZena su ukupna sredstva od 6.145.959 kn u razli¢ite prostorne
elemente samog kazalista i opremu, gdje se najveéi dio financirao iz sredstava gradskog
proracuna, a potporu je pruzalo Ministarstvo kulture i medija (INK, 2022).

Struktura zaposlenih u kazalisStu u promatranom razdoblju nije imala znacajnije promjene
osim zaposljavanja jednog zaposlenika administrativnog osoblja te tehnickog osoblja u 2021.
godini. Trenutacno kazaliste broji Sest ¢lanova umjetni¢ckog osoblja, sedam ¢lanova
administrativnog osoblja te sedam ¢lanova tehnickog osoblja. Prema rezultatima
participativnog procesa, jedan od najvecih izazova u radu Istarskog narodnog kazalista -
Gradskog kazalista Pula nedovoljan je broj kazalisnih djelatnika i manjak stru¢nog kadra, ali i
zgrada u kojoj je kazaliste smjeSteno koja zahtijeva veca ulaganja. Naime, to je jedino kazaliste
u Hrvatskoj koje nema vlastiti glumacki ansambl, Sto, prema nalazima participativnog procesa,
otezava njegov daljnji razvoj i onemogucéava mu da zauzme mjesto krovne kulturne ustanove
u podrucju izvedbenih umjetnosti ne samo u Puli nego u cijeloj Istri. Kao glavni potencijal
prepoznat je upravo razvoj regionalne suradnje i gostovanja s vlastitim predstavama po svim
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istarskim opc¢inama tijekom cijele godine, sto bi podrazumijevalo gradsko i Zupanijsko ulaganje
u razvoj glumackog ansambla Istarskog narodnog kazalista - Gradsko kazaliste Pula.

Osim glumackog, kazalistu nedostaje i profesionalnog kadra koji bi vise radio na razvoju
publike te ostvario bolju suradnju prvenstveno s obrazovnim sektorom, ali i s turistickim s
kojim bi se mogli razvijati komercijalni umjetnicki sadrzaji, ¢ime bi se pridonijelo razvoju
kvalitetnijeg kulturnog turizma. Zbog nedostataka adekvatnih ljudskih resursa kazaliSte dosad
nije koristilo EU fondove niti sudjeluje u internacionalnim suradnjama i koprodukcijama.

Kako bi osiguralo ponudu kazalisnih programa tijekom cijele sezone, osim vlastite produkcije,
Istarsko narodno kazaliSte - Gradsko kazaliSte Pula razmjenjuje programe s drugim
kazalistima, a koprodukcije predstava najvise ostvaruje s Hrvatskim narodnim kazalistem Ivana
pl. Zajca Rijeka.

Kao Sto je vidljivo iz Tablice 2., najve¢e smanjenje broja posjetitelja zabiljeZzeno je u 2020. i
2021. godini kao posljedica pandemije bolesti COVID-19 te je nuzno pratiti oporavak kazalista
kako bi se utvrdila relevantna promjena u posje¢enosti.

Tablica 2. Broj posjetitelja Istarskog narodnog kazalista - Gradskog kazaliSta Pula od 2016. do

2022. godine
Godina Broj posjetitelja
2016. 46.970
2017. 56.769
2018. 54.440
20109. 54.041
2020. 10.648
2021. 13.992
2022. 35.757

lzvor: Istarsko narodno kazaliste INK - Gradsko kazaliste Pula, 2022.

S obzirom na to da u Puli postoji velik manjak zatvorenih izvedbenih prostora a da Istarsko
narodno kazaliSte - Gradsko kazaliSte Pula raspolaze najreprezentativnijim izvedbenim
prostorom u gradu, ta je ustanova najtrazenija kad je rije¢ o ustupanju dvorane te davanju
tehnicke i organizacijske podrske svim drugim akterima u kulturi u gradu Puli, kako
neprofitnima tako i profitnima. Medutim, zbog nepostojanja Pravilnika za ustupanje prostora
(napomena: INK ima puno gradskih termina i vanjskih korisnika) stvoreno je nezadovoljstvo
medu akterima u kulturi, posebno medu organizacijama civilnog drustva koje nemaju na
raspolaganju prostorne resurse za izvedbene umjetnosti i ovise o suradnji s javnim
ustanovama. Stoga je protokol suradnje izmedu institucionalne i izvaninstitucionalne scene,
predloZzen u prethodnoj strategiji, ali nikada razvijen, vjerojatno najpotrebnije razviti upravo
za INK.

Gradska knjiznica i ¢itaonica Pula djeluje, osim u sredisnjoj knjiZnici, u jo$ pet ogranaka - tri su
na podru¢ju grada Pule (Dje¢ja knjiznica, Knjiznica Veruda, Citaonica kluba umirovljenika), a
dva izvan grada (Vodnjan i Zminj).

Knjiznica provodi razne aktivnosti za poticanje Citanja, pismenosti i osobnog razvoja, od
knjizevnih, znanstvenih, opéeobrazovnih do kulturno-umjetnickih, zabavnih i drugih sadrzaja.
Zbog toga je vazino jaCanje njene suradnje s drugim ustanovama u kulturi i obrazovanju.
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Knjiznica ima malu polivalentnu dvoranu koja nije dovoljna za sve programe koji se odrzavaju

u njoj te je Cesto premala za broj posjetitelja koji Zeli pratiti program.

Tablica 3. Prihodi Gradske knjiznice i ¢itaonice Pula za razdoblje 2018. — 2021. godine

Sredstva
Godina Pl;sorr:::n :)/:?;:;: gﬁ::;\:; Donacije Ukupni prihodi z::?s?:r:i
unije
2018. 4.065.970 722.981 - - 5.885.225 3.732.340
2019. 4.128.805 721.088 50.979 24.506 6.075.618 3.707.880
2020. 4.311.463 567.153 62.087 70.253 6.298.004 3.684.870
2021. 4.596.556 685.333 59.528 51.312 6.578.166 4.142.663

lzvor: Gradska knjiznica i ¢itaonica Pula, 2022.

Najvedi izazovi knjiznice su prostorni i ljudski resursi. Prema podacima iz listopada 2022.
godine, knjiznica broji 32 stalno zaposlena, od kojih su 23 ¢lana knjizniénog osoblja, 3 ¢lana
administrativnog te 6 ¢lanova tehni¢kog osoblja. U usporedbi s 2021. godinom u 2022.
smanjen je broj tehnickog osoblja s osam na Sest zaposlenih. Sukladno Standardu za narodne
knjiznice u Republici Hrvatskoj, knjiznica bi trebala imati veci broj stru¢nih djelatnika jer
trenutacnim brojem zadovoljava samo 75% minimuma hrvatskog standarda (GKCP, 2022), a
djeluje na pet lokacija te unutar nje djeluje nekoliko posebnih sluzbi. Sredi$nja knjiznica
otvorena je 12 sati dnevno i obavlja izravan rad s korisnicima, a nedostatan broj zaposlenika
ostavlja vrlo malo prostora za osmisljavanje kvalitetnih programa i projekata koji bi se bavili
povecanjem korisnika knjiznice ili koji bi razvijali projekte EU-a i ostale suradnje. Nedostaju i
znanja o potrebama i zadovoljstvu gradana knjizni¢nim uslugama jer se ne provode godisnja
istrazivanja korisnika/publike.

cevo .

rezultira prenatrpanos¢u polica, nepreglednim smjesStajem grade te manjkom prostora za
dodatna spremista. Zbog toga knjiZznica ima poteskoca s formiranjem pojedinih zbirki,
odrZavanjem programskih aktivnosti, uvodenjem inovativnih usluga poput vedih izloZbi,
mjesta kreativne produkcije (digitalni laboratorij / makerspace), konferencijske dvorane,
suvremene Citaonice, pohrane zavicajne zbirke i slicno. Osim toga, postojeéa spremista
nemaju adekvatne uvjete za odlaganje grade, medu kojima se isti¢e problem vlage.

Knjiznica nije opremljena adekvatnim resursima (ljudskim, tehni¢kim i financijskim) da se
razvija u skladu s trendovima u drustvu (drugaciji nacin prijenosa informacija, drustvene
mreZe, sveprisutnost digitalnih medija i slicno), sto utjeCe na ponudu i koristenje knjizni¢nih
usluga. Kao i u ostatku Hrvatske, biljezi se pad koristenja tradicionalnih knjizni¢nih usluga,
manji je interes mladih za Citanje i dolaske u knjiznicu, a sve dodatno otezava Cinjenica da na
nacionalnoj razini ne postoji strategija u podrucju digitalnih sadrzaja koje posreduju knjiznice
(npr. posudba e-knjiga). Pritom treba uzeti u obzir i ¢injenicu da je u 2022. Sredisnja knjiznica
Pula Sest mjeseci bila zatvorena zbog sanacije. Vazno je istaknuti da knjiznica biljezi povecanje
virtualnih posjeta te je ponudu digitalnih usluga knjiznice svakako potrebno nastaviti razvijati
(Tablica 4.).

Tijekom participativnog procesa istaknute su moguée smjernice unaprjedenja rada knjiznice
kojima bi se osiguralo povecéanje broja korisnika, grade i zbirki. Za njih je potrebno osigurati
dodatne ljudske, prostorne, tehnicke i financijske resurse, a mogu se sazeti u pet kljucnih

grupa:
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- Programi: novi programi za razlicite dobne skupine korisnika u skladu s njihovim
potrebama i interesima

- Usluge: pokretanje bibliobusne sluzbe tj. pokretne knjiznice

- Vidljivost: stvoriti vizualnu prepoznatljivost knjiznice

- Volonterstvo: programi za specifi¢ne ciljane skupine, prije svega mlade i starije

- Jacanje infrastrukture: novi knjizni¢ni ogranak i/ili prosirenje Sredisnje knjiznice.

Osim toga, naglasena je potreba daljnjeg razvijanja Pule kao grada knjige razvojem novih
projekata za promoviranje Citanja, razvojem rezidencija za pisce, razmjenama autora,
jatanjem suradnje ustanova i udruga uz iznimno vaznu potporu zavi¢ajnom izdavastvu,
promocijom usmene narodne knjizevnosti, dijalektalnih govora te vrijednih ,skrivenih zbirki“
(Mornaricka knjiznica, zavicajna zbirka Histrica itd.).

Tablica 4. Broj posjetitelja Gradske knjiZznice i ¢itaonice Pula od 2016. do 2022. godine

Godina Broj posjetitelja BLOC:S\;:;:::;;"‘
2016. 274.089 -

2017. 247.249 25.882
2018. 237.044 38.314
2019. 223.805 80.818
2020. 123.534 157.621
2021. 130.602 100.607
2022. 107.709 156.530

Izvor: Gradska knjiznica i ¢itaonica Pula, 2022.

Treca gradska ustanova, Pula Film Festival (PFF), osnovana je 2003. sa zadatkom organizacije
filmskog festivala, a od 2007. u sklopu ustanove djeluje i Kino Valli (Grad Pula-Pola, 2022).
Osim Pulskog filmskog festivala, ova ustanova organizira i brojne manifestacije od interesa za
Grad poput programa proslave blagdana sv. Tome, zastitnika Pule, manifestacije Dodi u grad!/
Vieni in citta! ili Adventa u Puli — L'avvento a Pola te pruzZa logisticku podrsku sceni u Areni
tijekom cijele godine. U Kinu Valli se, osim redovnog filmskog programa, organiziraju i drugi
sadrzaji poput Programa FUS - Film u $koli, projekcija za djecu, Kino kviza itd. (Grad Pula-Pola,
2022).

Javna ustanova PFF, prema podacima iz 2022. godine, zaposljava 14 stalnih zaposlenika, od
kojih 11 Cini administrativno osoblje te 3 tehnic¢ko osoblje (odjel tehnike i kinooperateri) (PFF,
2022). Upravo je nedostatak tehnickog osoblja, posebice tijekom pripreme pulske Arene za
vanjske programe te priprema pozornice i Pulskog filmskog festivala, istican kao najvedi
problem u smislu kadrovskih kapaciteta rada ustanove.

Ukupni prihodi ove ustanove u 2020. godini su znatno manji u usporedbi s pretpandemijskim
razdobljem, velikim dijelom zbog protupandemijskin mjera koje su onemogudile realizaciju
mnogih programa, ali ve¢ je u 2021. godini vidljiv oporavak. PFF jedina je gradska ustanova
koja koristi sredstva iz fondova Europske unije. Naime, Kino Valli je ¢lan medunarodne mreze
Europa Cinemas koja sufinancira prikazivanje europskih filmova. Zbog rasta broja
medunarodnih filmova na Pulskom filmskom festivalu ubuduce ée PFF moci aplicirati na
natjeCaje EU-a programa MEDIA za potporu organizacije filmskog festivala, ali za to im je
potreban profesionalni kadar za projekte EU-a.
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Tablica 5. Prihodi Pula Film Festivala za razdoblje 2018. — 2021.

. Proracun Vlastiti Sredstva fondova | Donacije (MK, Ukupni Rashodi
Godina - . > . D !
Grada prihodi Europske unije IZ, HAVC i dr.) prihodi zaposleni
2018. 5.553.228 4.582.067 111.244 2.634.844 12.881.383 | 2.260.487
2019. 6.148.230 3.779.738 66.874 2.634.530 12.629.372 | 2.454.166
2020. 5.178.229 1.120.020 69.668 1.861.532 8.229.449 | 2.403.895
2021. 5.760.576 1.869.194 117.480 2.631.024 10.378.274 | 2.667.923

Izvor: Pula Film Festival, 2022.

| ova ustanova kao izazov isti¢e brojne upite raznih dionika kulturnog sektora o ustupanju na
koriStenje dvorane Kina Valli te smatraju da je nuzno izraditi protokol za suradnju institucija i
drugih aktera u kulturi.

Tablica 6. Broj posjetitelja Kina Valli od 2018. do 2022. godine

Godina Broj posjetitelja
2018. 76.436
20109. 49.955
2020. 17.280
2021. 18.380
2022. 23.200

Izvor: Pula Film Festival, 2022.

U proslom razdoblju izvrSena su i veca ulaganja u opremu pa su INK i Kino Valli dostatno
kapacitirani. Stoga je jo$ vaZznije da gradske ustanove, kao i ostale institucije u gradu budu Sto
je moguce viSe otvorene za suradnju i dijeljenje prostornih resursa s prvenstveno neprofitnim
dijelom kulturnog sektora, organizacijama civilnog sektora u kulturi koje su u izrazito
nepovoljnom poloZaju po pitanju kulturne infrastrukture. Takoder, klju¢no je poticanje
medusektorske suradnje u razvoju zajednickih projekata i koprodukcija kako bi doslo do
medusobne razmjene znanja s civilnim sektorom u podrucju razvoja inovativnih programa i
tehnologija, medunarodnog umreZavanja i novih metoda razvoja publike.

Stoga najveli potencijal za daljnji razvoj gradskih ustanova predstavlja jacanje njihove javne
funkcije razvojem ljudskih resursa i medusektorskom suradnjom.

Tri ustanove kojima nije osnivaC Grad Pula, a neizostavan su dio kulturnog Zivota grada su
Arheoloski muzej Istre (osniva¢ Ministarstvo kulture i medija RH), Povijesni i pomorski muzej

Istre i Muzej suvremene umjetnosti Istre Ciji je osnivac Istarska Zupanija.

Muzej suvremene umjetnosti Istre dijeli gotovo identicne probleme s gradskim ustanovama
kad je rije¢ o nedovoljnom ulaganju u kadrove (muzej ima samo dva zaposlenika). Vise
kadrova rezultiralo bi i ve¢im brojem programskih sadrzZaja i suradnji, a treba istaknuti da
ustanova prolazi kroz sloZzene procese infrastrukturnih radova na adaptaciji zgrade, koji se u
kontinuitetu odvijaju od 2015. godine. Ovaj je muzej istaknuo da je otvoren za suradnju sa
svim dionicima u kulturi, ali za razvoj i provedbu EU i ostalih medunarodnih projekata je
potkapacitiran. S obzirom na to da u Hrvatskoj postoje samo tri muzeja suvremene umjetnosti
(Zagreb, Rijeka, Pula), ovaj bi svakako trebalo bolje razviti uz suradnju Grada i Zupanije te ga
bolje pozicionirati kao vazno mjesto promocije i produkcije suvremene umjetnosti koje ce
usko suradivati s HDLU-om Istra, svim gradskim galerijama i ostalim akterima
izvaninstitucionalne scene koji se bave suvremenom likovnom umjetnoscu.
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Povijesni i pomorski muzej Istre djeluje u neadekvatnim uvjetima kad je rije¢ o obradi i
pohrani grade te im nedostaje prostor za arhiv, Sto je generalni problem vecine institucije u
gradu Puli.

Arheoloski muzej Istre ostvaruje znatan dio prihoda od gradske bastine kojom upravlja te
samim time posjeduje najadekvatnije uvjete za rad i razvoj u cijelom kulturnom sektoru grada.
Uz ostale spomenike, ovaj muzej upravlja Arenom, najposjecenijim spomenikom u cijeloj
drZavi koji ostvaruje znatne prihode od turizma, te Malim rimskim kazalistem Ccija je obnova,
kao i obnova samog muzeja, netom zavrsena. Naime, upravo zahvaljujuci njihovim prihodima
pokrenuta je najveca investicija u pulsku kulturu, a to je obnova Arheoloskog muzeja i Malog
rimskog kazalista koju zajedno financiraju Arheoloski muzej od prihoda Arene te Ministarstvo
kulture i medija RH.

Osim ovih ustanova, u Puli djeluje joS nekoliko drugih institucija, a tijekom participativhog
procesa spomenuta je i potreba osnivanja Muzeja grada Pule, Muzeja Antonija Smareglie, kao
i potreba za osiguravanjem prostora za stalni postav zbirke Antuna Motike i likovnog fundusa
Grada Pule. Istaknuta je i potreba da se institucije koje su prostorno disperzirane po gradu,
poput Sveucili$ne knjiznice i Muzicke 3kole, smjeste u kompleks stare Opce bolnice. Skola
primijenjenih umjetnosti i dizajna treba prostorno prosirenje, a spominjala se i nuznost
utemeljenja Simfonijskog orkestra.

- Profesionalna potkapacitiranost

- Zastarjelost infrastrukture u kojoj su smjeStene ustanove u kulturi

- Manjak znanja o procesu prijave i provedbe EU projekata, razvoja publike,
digitalnih vjestina

- Nepostojanje protokola suradnje javnih ustanova u kulturi i drugih aktera u
kulturi

- Nedostatak depoa za ¢uvanje grade

- Digitalizacija

- Razvoj regionalnog programa INK-a, Kina Valli i Knjiznice u cijeloj Istri

- Razvoj Muzeja suvremene umjetnosti Istre

- Poticanje suradnje institucionalne i izvaninstitucionalne kulture u upotrebi

resursa, koprodukcijama i proizvodnji novih kulturnih sadrzaja

- Veda primjena digitalnih tehnologija i sadrZaja u knjiznici

- Izgradnja nove kulturne infrastrukture i obnova postojece za produkciju,

edukaciju, prezentaciju/promociju, cuvanje grade i unaprjedenje rada ustanova u

kulturi
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3.2. Civilni sektor u kulturi

Prema Registru udruga (2022), na podrucju grada Pule registrirane su ukupno 984 udruge te 2
zaklade. Prema podrucjima djelatnosti, udruge koje su registrirale podrucje djelovanja
Lkultura i umjetnost” ¢ine 21,7% ukupnog broja udruga, odnosno registrirano ih je ukupno
215. Pri tome udruge prilikom registracije mogu odabrati vise podrucja djelovanja te vise
djelatnosti. Najvedi broj udruga tako je, prema Registru udruga (2022), registrirao djelatnost
izvedbene umjetnosti (63,3%) nakon cega slijede vizualne umjetnosti (44,3%), kulturna
bastina (39%), knjizevno-nakladni¢ka djelatnosti (29%), audiovizualna djelatnost (25,7%),
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interdisciplinarna kulturno-umjetnicka djelatnost (24,3%), medijska kultura (19%), ostale
djelatnosti (11,9%) te strukovne udruge u kulturi i umjetnosti (8,1%).

Audio-vizualna _ 54
Interdisciplinarna kulturno-umjetnicka _ 51
Knjizevno-nakladnicka _ 61
Medijska kultura _ 40
Ostale djelatnosti _ 25
Strukovne udruge u kulturi i umjetnosti _ 17

0 20 40 ] 80 100 120 140

Slika 1. Struktura djelatnosti registriranih u podrucju kultura i umjetnost
Izvor: Registar udruga, 2022.

U podrucju iz nadleznosti Upravnog odjela za kulturu te Upravnog odjela za drustvene
djelatnosti i razvoj civilnog drustva gradske prostore po povlastenim uvjetima koristi vise od
160 udruga, medu kojima ih je 101 smjestena u Drustvenom centru Rojc, a ostali korisnici su u
drugim gradskim prostorima. Osim Sto skrbi o DruStvenom centru Rojc, Grad Pula brine i o
Djecjem kreativnom centru u kojemu, medu ostalima, djeluje i umjetnicka organizacija djecje
kazaliSte Teatar Naranca (Grad Pula-Pola, 2022).

Prema registru Ministarstva kulture i medija u gradu djeluje 9 umjetnickih organizacija, od
kojih 3 djeluju u podrucju kazaliSnog stvaralastva, 2 u podrucju glazbeno-scenske umjetnosti i
4 u podrudju likovne, filmske i multimedijalne umjetnosti.

Problemi identificirani tijekom izrade prosle kulturne strategije (KSGP, 2013) u velikoj su mjeri
prisutni i danas. Razvoj ovog sektora prvenstveno usporava postojeéi projektni model
financiranja (kako na nacionalnom, tako i na lokalnom nivou) koji ne osigurava dostatna
sredstava za zapoSljavanje. Zbog toga organizacije civilnog drustva djeluju u izrazito
nestabilnim i prekarnim uvjetima, bez moguénosti dugoroc¢nog i odrzZivog profesionalnog
razvoja. Povrh toga, ovaj sektor djeluje u neadekvatnim prostornim i tehni¢kim uvjetima, sto
takoder otezava njegov odrZiv razvoj te stabilnost. Kao jedan od najveéih problema, uz
nedostatno financiranje na lokalnoj razini, istaknuti su prostorni uvjeti, posebno nepostojanje
adekvatno opremljene i uredene dvorane za izvedbene umjetnosti, Sto ne treba Cuditi jer je
najveci postotak udruga registrirao upravo djelatnost izvedbenih umjetnosti (63,3%) (RURH,
2022).

Prema rezultatima participativnog procesa, udruge koje su ispunile dostavljeni upitnik
zaposljavaju razli¢it broj osoba, u rasponu od 0 do 4 zaposlena po udruzi. Medutim, vazno je
naglasiti da zaposlene djelatnike imaju samo vece udruge, dok se u vecini udruga volontira.
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Oblici zaposlenja ukljucuju zaposlenje na puno radno vrijeme ili pola radnog vremena. Akteri
civilne scene upravo teskoc¢u pronalaZenja radne snage, kao i zadrZavanje zaposlenika isticu
kao jedan od velikih izazova koji je direktno povezan s nedostatnim i nekontinuiranim
financijskim sredstvima. Kao velik nedostatak definiran je i manjak kadra mladih ljudi u
kulturnom sektoru.

ProSlom strategijom razvoja kulture prepoznata je iznimno vaZzna uloga civilnog sektora u
kulturnom razvoju Pule. Zbog toga su planirane klju¢ne aktivnosti usmjerene prema njegovoj
stabilizaciji uvodenjem trogodisnje institucionalne potpore i uspostave protokola suradnje s
javnim ustanovama u kulturi sa svrhom upotrebe prostornih resursa, kao i razvoja zajednickih
projekata. Takoder je uvedena posebna linija financiranja Programi zajednice kako bi se
odvojili projekti koji se temelje na umjetni¢koj vrijednosti od onih kojima je primarni cilj
odgovaranje na potrebe zajednice. Institucionalna potpora je iznimno velik doprinos razvoju
ovog sektora i jacanju njegovih kapaciteta, a Pula je prvi i jedini grad u Hrvatskoj koji je uveo
takav oblik potpore. Medutim, s obzirom na broj udruga i programa koje ovaj sektor
producira, osiguran iznos za ovaj oblik potpore i dalje je nedostatan da bi se sektor znacajnije
razvio. lako je suradnja s ustanovama poboljsana u posljednjih nekoliko godina i primjetno je
vece razumijevanje izmedu ta dva sektora, potrebno je nastaviti unaprjedivati modele njihove
suradnje i usustaviti je kako bi svi imali optimalne koristi.

Rezultati ankete provedene u ovom sektoru potvrdili su da Pula ima javnu prostornu
infrastrukturu za kulturu, ali da ne postoji protokol koristenja takvih prostora, Sto akterima
izvaninstitucionalne kulture onemogucuje vecu proizvodnju kulturnih sadrzaja tijekom cijele
godine, izvan ljetne sezone. Odustajanje od realizacije ,kulturnog” centra Mehanika, koji je
jednim dijelom trebao zadovoljiti potrebe civilnog sektora za prezentacijskim prostorima /
dvoranom te tehnickom podrskom, negativno utjeCe na mogucnost realizacije zahtjevnijih
umjetnickih produkcija.

Ispitanici su upozorili na IstraZivanje kulturne participacije i kulturnih potreba gradana/ki
Istarske Zupanije iz 2022. (Krolo i Tonkovi¢, 2022) u kojem je na osnovi provedenog
istrazivanja cijelog kulturnog sektora (javne ustanove, civilne organizacije, privatni sektor)
istaknuta vaZznost uspostave produkcijskog centra koji bi predstavljao dugorocnu investiciju za
jacanje kulturno-umjetnicke proizvodnje. Ulaganje u produkciju i stvaranje kulturno-
umjetnic¢kih djela predstavljalo bi vaznu protutezu dominantnom obrascu financiranja
festivalske ponude koju svi smatraju problemati¢nom. Za ovakav projekt bila bi potrebna
suradnja na razini cijele Zupanije, a tu bi inicijativu mogao pokrenuti Grad Pula.

Prepoznat je i problem nedovoljne implementacije inovativnih metoda razvoja publike zbog,
kao i kod ustanova, profesionalne potkapacitiranosti pa bi sustavna medusektorska suradnja i
razmjena iskustava i znanja bila poZeljna i u ovom podrudju. Istaknuto je i nepostojanje vecih
medunarodnih projekata koje bi pokrenuo Grad, a koji bi ukljucili cijeli kulturni sektor.

Kao glavni potencijal ovog sektora istaknuta je bogata i raznolika suvremena kulturna
produkcija te cijeli niz suvremenih umjetnika koji djeluje u sklopu tih organizacija, po ¢emu je
Pula prepoznata na nacionalnoj i medunarodnoj razini. Anketnim upitnikom ustanovljeno je
da odredeni programi udruga koje su ga ispunile privlace sve vedi broj posjetitelja.

Velik je potencijal upravo glazbeni sektor s alternativnom, rock i jazz scenom, kao i niz
medunarodno prepoznatih festivala i manifestacija kojima su nositelji upravo OCD-i i
umjetnicke organizacije. Ovi akteri stvaraju puno vise programa iz podrucja novih medija i
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multidisciplinarnih umjetnickih praksi u odnosu na ustanove te su neki od njih (vece udruge)
profesionalno opremljeniji suvremenim znanjima i metodama razvoja kulturno-umjetnickih
programa u odnosu na institucije, posebno u podrucju razvoja i upravljanja EU projektima.
Udruge koje koriste EU fondove imaju i vece iskustvo u medunarodnoj suradnji. Pojedine
mreze i platforme u kulturi imaju dostatnu razinu znanja o sudioni¢ckom upravljanju kulturnom
infrastrukturom te inovacijama u kulturi, Sto su znanja koja su danas itekako relevantna za
razvoj suvremenog kulturnog sektora u EU-u. Istaknuto je i da ti akteri partnerski prijavljuju
projekte te tako pridonose odrzivosti svojih organizacija i uzajamno jacaju vlastite kapacitete
pa je sve veca povezanost aktivnosti pojedinih udruga te medusobno ustupanje prostora. Ne
smije se zaboraviti ni to da je bavljenje javnim zagovaranjem te propitivanje i kritika
drustvenih politika jedan od nosecih zadataka organizacija civilnog drustva. Stoga ih je nuzno
viSe ukljuciti u sve procese planiranja i provodenja kulturnih politika.

Neizostavnu ulogu na izvaninstitucionalnoj kulturnoj sceni, ali i opéenito kulturnoj sceni grada
ima Drustveni centar Rojc, jedinstveni drustveno-kulturni centar u Hrvatskoj s velikim
potencijalom razvoja. Rojc, uz film, knjigu i anti¢ku bastinu, sigurno predstavlja glavni reper
prepoznatljivosti kulturnog identiteta Pule te prostor kojeg vrlo pozitivno ocjenjuju i sami
gradani.

U Rojcu, prema podacima Grada Pula-Pola (2022), trenutacno djeluje ¢ak 101 udruga od kojih
u podrucju kulture djeluje 37 organizacija. Zgrada u kojoj udruge djeluju vlasnistvo je Grada
Pule, a rad Centra koordinira mjeSovito tijelo — Koordinacija DruStvenog centra Rojc, koju ¢ini
podjednak broj predstavnika Saveza udruga Rojca i Grada Pule. Udruge smjeStene u
DruStvenom centru Rojc bave se razli¢itim djelatnostima, od kulture, sporta, socijalne skrbi i
zdravstva, skrbi 0 osobama s posebnim potrebama, skrbi o djeci i osobama trecée Zivotne dobi,
ekologije, humanitarnog rada, tehnicke kulture do nacionalnih manjina i djelatnosti udruga
proizaslih iz Domovinskog rata. Osim udruga koje su smjeStene unutar zgrade, velik broj
aktera sudjeluje u radu Drustvenog centra koji godisnje provodi stotine programa, razliCite
tipove aktivnosti poput radionica, koncerata, predstava, izloZbi, okruglih stolova, dogadanja i
manifestacija°.

Grad ulaZe sredstva za redovno odrZavanje zgrade, a uloga Koordinacije je da predloZi koji su
prioriteti u financiranju te da nadzire kako se sredstva troSe. Grad ulaZze i u obnovu
infrastrukture pa je veliki planirani gradski projekt sveobuhvatna obnova zgrade Rojca. Svrha
projekta je smanjivanje ukupnih troskova energenata zgrade u javnom vlasnistvu do 70% i
povecanje energetske ucinkovitosti, Sto je u skladu i s Dugoro¢nom strategijom obnove
nacionalnog fonda zgrada do 2050. godine (DSONF, 2020). Osim energetske obnove,
provodenjem projekta Suncana elektrana Rojc bit ¢ée mogucée na tisu¢ama kvadrata ravnog,
novoobnovljenog krova zgrade iskoristiti solarni potencijal zgrade te pridonijeti odrZzivom
razvoju DC-a Rojc.

Osim potrebe daljnjeg ulaganja u prostornu infrastrukturu Rojca, velik izazov predstavlja
razvoj modela sudioni¢kog upravljanja. Drustveni centar Rojc razvijao se postepeno te je
upravo takav njegov ,organski“ postepeni rast rezultirao u jedinstveni ,grad” udruga
prepoznatljiv u Hrvatskoj i EU. Medutim, sadasnji model upravljanja Drustvenim centrom Rojc

>u istrazivanju javnog mijenja gradana Pule o Drustvenom centru Rojc (2019.) koje je provela agencija IPSOS na uzorku od 600 stanovnika, u
sklopu jednog europskog projekta Saveza udruga Rojca i Zelene Istre, pokazalo se da dvije treéine ispitanih smatra kako je Centar izrazito
potreban Puli te da sadrZaje u Rojcu posjecuju sve dobne skupine.
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je, premda ukljuciv, inovativan i drustveno napredan, opterec¢en brojnim slabostima. Stoga su
udruge iz Rojca u suradnji s Gradom Pulom 2021.g. u participativnom i konzultativnhom
procesu razvile novi model javno-civilnog partnerstva u upravljanju DC-om Rojc predstavljen u
Planu upravljanja DrusStvenim centrom Rojc kojeg je izradio Institut za politicku ekologiju.
Ovim Planom predlaze se uspostava mjeSovite javno-civilne Ustanove “Drustveni centar Rojc”
koju bi zajednicki osnovali Grad Pula i Savez udruga Rojc. Osnivanje ustanove doprinijelo ni
ucinkovitijem upravljanju ¢ime bi se smanjio pritisak na gradsku upravu te bi omogucilo
stabilan razvoj i raznoliko financiranje ovog vaznog druStveno-kulturnog centra.

Vazno je istaknuti da je pulska izvaninstitucionalna scena iznimno velika i raznolika te da se
sastoji od niza medusobno vrlo razli¢itih aktera, od onih koji organiziraju prepoznatljive, ali i
dijelom profitne manifestacije i dogadanja namijenjena Sirokoj publici do onih koji djeluju u
specijaliziranim programskim i neprofitnim podrucjima namijenjenima puno manjem broju
ljudi. Kako bi se moglo pristupiti $to sustavnijem razvoju te scene, treba napraviti detaljnu
analizu i plan razvoja ovog podsektora u kulturi kakav imaju neki drugi hrvatski gradovi (Zadar,
Koprivnica).

- Nedovoljno ulaganje u razvoj civilnog sektora u kulturi, posebno u ljudske
resurse te razvoj novih kadrova u kulturi

- Neadekvatni prostorni resursi

- Nedostatna suradnja institucija/ustanova i izvaninstitucionalne scene

- Nedovoljno sufinanciranje medunarodnih programa

- Nedovoljno i sporadi¢no ukljucivanje civilnog drustva u donosSenje strateskih
odluka u kulturi

- Brojne, raznolike i dinami¢ne organizacije civilnog drustva u kulturi

- Poticanje suradnje institucionalne i izvaninstitucionalne kulture u upotrebi
resursa, koprodukcijama i proizvodniji inovativnih kulturnih sadrzaja

- Osnivanje mjesovite javno-civilne ustanove Rojc

- Razvoj polivalentnog prostora za produkciju i izvedbu te koncertne dvorane
- Unaprjedivanje znanja i vjeStina predstavnika organizacija u kulturi za njihovo
aktivno sudjelovanje u kreiranju javnih politika i javno zagovaranje

- Izrada plana razvoja izvaninstitucionalne scene
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3.3. Kulturna bastina

Prema podacima Registra kulturnih dobara (2022), na podrucju grada Pule nalazi se 37
zasti¢enih nepokretnih kulturnih dobara, u sklopu kojih se nalaze dvije zasticene kulturno-
povijesne cjeline urbanog (Kulturno-povijesna cjelina grada Pule) i vojno-obrambenog
karaktera (Podrucje nekadasnjeg vojnog kompleksa Monumenti) te jedan kulturni krajolik
(Kulturni krajolik otocja Brijuni). Prema Slika 2., medu pojedina¢nim kulturnim dobrima
najzastupljenije su vojne i obrambene gradevine (41,7%), a potom slijede javne (19,4%) i
sakralne gradevine (11,1%).
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Kulturnopovijesne cjeline = Kulturni krajolici Sakralne gradevine
= Javne gradevine Stambene gradevine Kopnena arheoloska zonalnalaziste

= Memorijalna obiljezja i mjesta = Vojne i obrambene gradevine = Gospodarske gradevine

Slika 2. Kategorizacija zaSticene nepokretne materijalne bastine grada Pule
Izvor: Registar kulturnih dobara, 2022.

Velik dio materijalne kulturne bastine u vlasnistvu je Grada Pule, dok samom bastinom
upravljaju razni dionici. Grad je Odlukom o davanju na upravljanje kulturno-povijesnih
spomenika grada Pule 2013. godine Arheoloskom muzeju Istre dodijelio na upravljanje i
zastitu sljedeca kulturna dobra: Arena (amfiteatar), Malo rimsko kazaliste, Slavoluk
Sergijevaca, Augustov hram, Dvojna vrata, Herkulova vrata, Baziliku Marije Formose i Gradske
bedeme. Povijesni i pomorski muzej Istre upravlja Kastelom, dok su neka kulturna dobra u
upravljanju onih institucija u ¢ijem su vlasnistvu (primjerice Utvrda sv. Mihovil — Opc¢a bolnica
Pula, Zgrada zvjezdarnice s okolnim parkom - Grad Pula, Djecji vrti¢ Pula itd.).

Najvedi izazov u upravljanju i razvoju bastine su velika financijska ulaganja potrebna za njenu
revitalizaciju i oCuvanje. Ako nije rije¢ o kapitalnim spomenicima na kojima se ostvaruje prihod
od turizma, pa su samim time u potpunosti ili barem dijelom financijski odrzivi, bastina Cija se
konzervacija i restauracija financira iz gradskog proracuna tesko moZe postati gospodarski
resurs jer njena revitalizacija i obnova traju predugo i zahtijevaju velika ulaganja. Stoga je za
obnovu i revitalizaciju bastine nuzno osigurati sredstva iz EU fondova i ostalih vanjskih izvora.

Nedavno su u Puli zavrSena dva kapitalna projekta ulaganja u obnovu i valorizaciju
arhitektonske bastine. Pomocdu ITU mehanizma proveden je projekt Pulski fortifikacijski sustav
kao novi kulturno-turisticki proizvod prijavitelja Grada Pule i partnera Turisti¢ke zajednice
grada Pule, kojim je osigurano sufinanciranje od 9 milijuna kuna bespovratnih sredstava. Taj je
projekt obuhvadao provedbu aktivnosti izgradnje i uredenja infrastrukture Kastela,
prezentaciju pulskog fortifikacijskog sustava i promidzZzbu kulturno-turisti¢kog brenda. Nadalje,
projekt Konzervacija i rekonstrukcija Malog rimskog kazalista sastojao se od aktivnosti
rekonstrukcije Malog rimskog kazalisSta u svrhu ocuvanja i revitalizacije jednog od najvecih i
najznacajnijih antickih spomenika grada Pule. Prijavitelj je bio Arheoloski muzej Istre u
partnerstvu s Turistickom zajednicom grada Pule, a za provedbu projekta predvidena
bespovratna sredstva iznosila su 8,5 milijuna kuna (SSGP, 2022).

U kontekstu obnove i valorizacije bastine svi su se ispitanici sloZili da je nedovoljna valorizacija
i prezentacija vojno-graditeljske austrougarske bastine te da je u gradu prevelik naglasak
stavljen na anti¢ku bastinu. Jedan od takvih primjera je Mornaric¢ko groblje, jedno od najveéih
vojnih groblja u Europi koje je uvrSteno u popis spomenika pod zastitom Haaske konvencije i
za koje se ne nudi nikakav organizirani i vodeni posjet koji bi educirao kako gradane tako i
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posjetitelje. Nuzno bi bilo upravljati razvojem kulturne bastine kao resursom za razvoj lokalne
zajednice tako da se aktivno poti¢u ulaganja te i dalje koriste mogucnosti fondova Europske
unije, ali i da se lokalna zajednica, posebno kulturna javnost, ukljuci u planiranje prioriteta
povezanih s obnovom gradske bastine. No ulaganja sama po sebi nisu dovoljna kako bi svi
potencijali koje bogata bastina grada nudi bili iskoriSteni. Nuzno ju je integrirati u svakodnevni
Zivot grada te u kulturnu ponudu u najsirem smislu.

U participativnom procesu istaknuto je da postoji velik dio bastine, poput fortifikacija, koja
nije prezentirana javnosti i valorizirana zbog c¢ega ubrzano propada. Kao dobar primjer
istaknuta je utvrda na Vidikovcu o kojoj je skrbila udruga Monte Paradiso. Takoder, utvrda
Punta Christo moZe se navesti kao dobar primjer prenamjene, upravljanja i samoodrzZivog
koristenja kroz organizaciju kulturnih i zabavnih dogadanja, kroz suvremenu i inovativnu
interpretaciju kulturno-povijesne bastine i kroz jac¢anje kulturne i kreativne industrije, a u
korist lokalne zajednice i posjetitelja grada Pule. PoZeljno je da Grad nastavi poticati takve
modele upravljanja te ih unaprjedivati i razvijati sukladno ciljevima ovoga plana. Bitno je
pritom voditi racuna da su aktivnosti koje se provode unutar i nad kulturnom bastinom
regulirane zakonima i pravilnicima pa je ovakav model suradnje mogu¢ jedino uz provodenje
nadzora nadleznoga Konzervatorskog odjela. Stoga je vazno razvijati i jacati razne sudionicke
modele upravljanja kulturnom bastinom koji podizu svijest lokalne zajednice o bastini kao
zajedni¢kom resursu.

Sudionicko upravljanje bastinom potrebno je jacati i kad je rije¢ o bastini koja je ve¢ dana na
upravljanje ustanovama jer se u tim slucajevima Cesto radi o kapitalnoj bastini koja predstavlja
i najvazniji resurs za razvoj grada. Taj je znacaj za grad posebno vidljiv tamo gdje je rije¢ o
bastini koja je ujedno i kulturna infrastruktura za razne programe poput Arene, Malog rimskog
kazalista ili Kastela. Osim kulturne javnosti, u razvoj sadrZaja za kapitalnu bastinu potrebno je
ukljuciti i gradane s njihovim prijedlozima za razvoj bastine te svakako planirati viSe programa
za lokalno stanovniStvo poput postojeé¢ih Maskenbala za vrtice i Skole u Areni. Slijedom
navedenoga te uzimajuci u obzir brojnu i raznoliku kulturnu bastinu koja je u vlasnistvu Grada
Pule, bilo bi poZeljno izraditi plan upravljanja kapitalnim kulturnim dobrima u gradu.

Lokalnoj zajednici mora biti omogucéeno koristenje bastine, posebno izvan sezone, kako bi i
svijest te zajednice, osjecaj odgovornosti prema bastini, ali i ponosa na vlastiti identitet
ojacao. Kao Sto je pokazano u prethodnoj analizi, velike lokalne potrebe vezane su upravo uz
nedostatak izvedbenih prostora, a u sadasnjim skromnim financijskim mogucnostima klju¢no
je da se obnavljaju ona kulturna dobra koja stvarno funkcioniraju kao kulturna infrastruktura
odredene lokalne sredine. Stoga bi i u buduéem planiranju obnove i revitalizacije kulturne
bastine prednost trebali imati oni projekti koji, uz gospodarsku vrijednost, imaju i drustvenu
vrijednost te, osim razvoju kulturnog turizma, mogu pridonijeti i razvoju cijelog kulturnog
sektora i lokalne zajednice.

Osim prihvacéanja potrebe uklju¢ivanja pojedinaca i zajednice u upravljanje bastinom, nuzno je
razvijati Sto viSe programa kojima je ciljana publika lokalna zajednica, posebno djeca i mladi. U
participativnom procesu isticano je kako programi koji se odnose na prezentaciju i valorizaciju
bastine, a koji pristizu na poziv za javne potrebe u kulturi ve¢inom predstavljaju kataloge i
izlozbe te kako nedostaje kreativnijih i inkluzivnijih programa za lokalnu zajednicu u
interpretaciji bastine. Ako postoje neki programi prezentacije i interpretacije posebno

& Nepokretna kulturna bastina, dr. sc. Josip Belamari¢, Pregled kulturnog razvoja i kulturnih politika u RH, MK, 2022.
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kapitalne bastine u gradu, onda su oni isklju¢ivo komercijalan turisticki proizvod, poput
Gladijatora u Areni, a nedostaje programa/projekata visoke umjetnicke i drustvene vrijednosti
koji bi bili namijenjeni lokalnom stanovniStvu. U tom bi segmentu mogla biti vazna uloga
novoobnovljenog ArheoloSkog muzeja kada ponovno zapocne s radom, jer je rije¢ o ustanovi
koja je kadrovski najbolje kapacitirana za razvoj publike, a osim toga upravlja s nekoliko
kapitalnih kulturnih dobara. Medutim, nije dovoljan samo angaZman jedne ustanove, nego
ulaganje u dodatnu edukaciju kustosa i pedagoga, kao i drugih zaposlenika i suradnika u
kulturnoj bastini treba biti jedan od prioriteta u buduéem razvoju. Osim toga, neophodno je
unaprjedivati i razvijati nove suradnje izmedu ustanova koje upravljaju kulturnom bastinom i
drugih aktera kulturnog sektora, posebno s onim ustanovama i udrugama koje rade s mladima
i djecom. Sustavnim i dugoroénim pristupom razvoju publike moguce je ocekivati nove
programe i projekte namijenjene zajednici, ali i podizanje svijesti i razine kulturne
osvijeStenost te znanja gradana Pule o vrijednosti kulturne bastine grada. Osim toga,
digitalizacija se mora nastaviti kao kontinuirani projekt, kao i uspostavljanje i poticanje
sustavnog i ujednacenog pristupa digitalizaciji grade u kulturnim ustanovama kako bi digitalni
sadrzaji kulturne bastine bili dostupni svim zainteresiranim stranama.

Takoder potrebno je nastaviti njegovati i razvijati multikulturalizam Pule i bastinu svih
nacionalnih manjina koje u njoj Zive putem njihova aktivnog sudjelovanja u kulturnom Zivotu
grada kao i kroz kontinuiranu potporu programima koji u prvom redu njeguju njihov jezik i
obicaje.

2021. godine dijalekt Istroveneto postao je zasticena nematerijalna kulturna bastina upisana
pri Ministarstvu kulture koju je potrebno nastaviti valorizirati i promovirati nizom kulturnih
aktivnosti.

- Manjak ulaganja u oCuvanje i prezentaciju bastine koja nije anticka

- Zapustenost i manjak ulaganja u centar grada

- Optereéenost anticke bastine velikim brojem turista, dok je preostala bastina u
velikoj mjeri zanemarena

- Manjak programa i projekata prezentacije bastine lokalnoj zajednici

- Manji broj civilnih aktera koji se bave kulturnom bastinom u odnosu na druge
kulturne djelatnosti

- Nedostatna znanja i vjestine stru¢njaka za bastinu za razvoj publike

- Digitalizacija

- Bogata kulturno-povijesna bastina razli¢itih povijesnih razdoblja

- Uloga bastine u formiranju narativa o gradu

- Ulaganje u fortifikacijski sustav

- Koristenje sredstava iz EU fondova i sudjelovanje u medunarodnim projektima

- Prilagodba i dostupnost kulturne bastine za osobe s invaliditetom uz uredenje
infrastrukture po principima univerzalnog dizajna

- Provedba aktivnosti koje pridonose urbanoj i funkcionalnoj revitalizaciji
povijesne jezgre (obnova zgrada, prenamjena praznih prostora i dr.)-

- Suradnja institucionalnih i izvaninstitucionalnih aktera na razvoju bastinskih
projekata

- Multikulturalizam

- Istrovenetski dijalekt kao zasSti¢eno kulturno dobro nematerijalne bastine

Izazovi i potrebe
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3.4. Kulturne manifestacije

Uz programe i projekte institucija i nezavisne scene te kulturnu bastinu, kulturne
manifestacije predstavljaju vaZzan resurs kulturne ponude. U gradu se tijekom godine odr7i
iznimno velik broj razli¢itih dogadanja lokalnog, ali i nacionalnog znacaja koji su namijenjeni
svim uzrastima (Grad Pula-Pola, 2022).

Grad je pokrenuo manifestacije kao $to su Dani grada Pule, Pulsko kulturno ljeto, Dani sv.
Tome, Advent (u suradnji s TZ-om Pula) i Dodi u grad (u suradnji s TZ-om Pula). Grad s TZ-om
Pula organizira i Pulski karneval. Ustanova PFF, uz Pulski filmski festival, organizira i

manifestaciju Dodi u grad Ciji je cilj vracanje gradana u centar grada te produljenje turisticke
sezone te program proslave zastitnika Pule i Advent u Puli (Grad Pula-Pola, 2022).

Manifestacija po kojoj je Pula prepoznatljiva je i Sajam knjige, osnovan 1995. godine. Kao
manifestacija koja najmladima pruza uvid u vaznost knjizevnosti 2008. godine pokrenut je
Festival djecje knjizevnosti Monte Libri¢, a popratnim se programima poti¢e njihov aktivan
Citateljski angazman. Zahvaljujuéi dugogodisnjem djelovanju smatra se da je ova manifestacija
najzasluznija za prepoznatljivost grada Pule kao grada knjige. Kao jedan od najvecih problema
odrzavanja ove manifestacije istican je nedostatak vlastitog prostora za odrZavanje
manifestacije te adekvatnog prostora za cjelogodisnje djelovanje i aktivnosti koje Zele
provoditi.

Prema podacima Grada, uz Pula Film Festival, najviSe financijskih sredstava izdvaja se upravo
za manifestaciju Sajam knjige i Monte Libri¢, Sto potvrduje vaZznost tih manifestacija za grad.
Obje manifestacije podrzava i Turisticka zajednica. Trogodisnje financiranje Grada 2018. —
2021. takoder je ostvarila i manifestacija Medunarodni festival alternativnih kazalista PUF, a
Grad je do 2021. godine kontinuirano financirao i Klupsku zimu — Pula live (Grad Pula-Pola,
2022). Sve navedene manifestacije imaju veliki znacaj za razvoj kulturne ponude, prvenstveno
za lokalno stanovnistvo.

Turisticka zajednica grada Pule suorganizira neke od gradskih manifestacija (Tablica 7.) poput
Adventa i Dodi u grad, dok su ostale koje financiraju ili suorganiziraju, uz lokalno stanovnistvo,
namijenjene i turistima te imaju za cilj povecanje turisticke atraktivnosti grada poput
manifestacija Dani antike, festivala Visualia, Pula pleSe i ostalih.

Od programa koje organizira Turisticka zajednica Grad kontinuirano financira Dane antike te
festival Visualia proracunskom linijom kulturni turizam.

Tablica 7. Najznacajnije manifestacije koje suorganizira TZ Pula

2018. 2019. 2020. 2021.
SREDSTVA TZ-a
Dani antike 198.789 265.667 / /
Visualia 679.895 921.481 / 212.500
Gastro projekti 1.432 6.257 / 5.947
Ljetni sajam obrtnika - hand made 35.049 37.289 / 4.319
Pula plese 37.228 43.296 / /
Dani trgovina 51.512 49.450 18.644 26.246
Ljetni koncerti i zabava 234,274 368.912 243911 303.201
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Manifestacije u suradnji s Gradom | 145.562 107.500 / /
Pula-Pola

Manifestacije Mladi na usponu De 30.000 51.333 / /
Ville

Advent 100.000 150.000 200.000 150.000
UKUPNO 1.513.741 | 2.001.185 462.555 895.673

lzvori podataka: Turisticka zajednica grada Pule, 2018. — 2022.

Analizom financiranja manifestacija Turisticke zajednice grada Pule zaklju¢eno je da su tijekom
promatranog razdoblja 2018. — 2021. godine sredstva godi$nje izdvajana za viSe od stotinu
programa i dogadaja u organizaciji institucionalnih i izvaninstitucionalnih aktera (TZ, 2018 -
2022). Velik broj programa i dogadanja kojima su dodijeljena sredstva TZ-a upucéuju na
svojevrsnu rasprsenost financijskih sredstava (potpore iznose od oko 2000 kn do oko 200.000
kn), Sto je isticano i tijekom participativnog procesa kada se naglasavalo da je potrebno
usmijeriti paznju na nekoliko kvalitetnih manifestacija kojima bi bila odobrena veca sredstva.
TZ je suosniva¢ dugogodisnje manifestacije Dani antike te partner u organizaciji takoder
dugogodisnjih manifestacija Visualia i Pula pleSe, a s Udruzenjem obrtnika i HGK organizira i
manifestaciju Ljetni sajam obrtnika. TZ Pula takoder organizira ljetnu manifestaciju Mladi na
usponu De Ville. Tri manifestacije koje Turisti¢ka zajednica najviSe financira, a nisu u njenoj
organizaciji, mijenjale su se od 2018. do 2021. godine, a medu kontinuirano najvise
financiranim manifestacijama je Pulski filmski festival, sto je razumljivo s obzirom na znacaj
festivala.

Dakle, u gradu se tijekom godine odrzi zavidan broj manifestacija razli¢itog tipa, veliCine i
kvalitete koje zauzimaju znacajnu stavku u javnom proracunu. Stoga je jedan od glavnih
izazova unutar skromnog proracuna za kulturu osigurati ravnomjeran razvoj suvremene
kulturne i umjetni¢ke produkcije i stvaralastva u odnosu na potporu kulturi festivalskog tipa.
Kroz participativni proces isticana je uspostava boljeg vrijednosnog sustava ocjenjivanja
kvalitete manifestacija i dodjele javnih sredstava te bolje i dulje planiranje nekih velikih
gradskih manifestacija poput Pulskog ljeta kako bi i njihova kvaliteta te prepoznatljivost izvan
grada bile vece, Sto bi pridonijelo i boljem pozicioniranju grada u medunarodnom kontekstu.
Osim toga, potrebna je kvalitetnija suradnja kulturnog sektora s Turistickom zajednicom u
planiranju i razvijanju manifestacija koje organizira TZ te bolja suradnja ustanova i nezavisne
scene u smislu koprodukcije kulturnih dogadanja i manifestacija.

Isti¢e se i potreba za razvojem ili stvaranjem nekoliko medunarodno relevantnih manifestacija
koje bi bile zanimljive lokalnom stanovnistvu, ali i medunarodnoj stru¢noj javnosti. Sudionici
participativnog procesa naveli su kao nedostatak istaknutu sezonalnost manifestacija koje se
vedinom odrZavaju u ljetnim mjesecima, ¢emu je uzrok nedostatak adekvatnih zatvorenih
prostora, sto Cesto dovodi i do kolizije prilikom koriStenja prostora i opreme, odnosno ocituje
se u manjku prostornih kapaciteta i tehnoloske opreme.
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- Financiranje velikog broja manifestacija dovodi do nedovoljnog ulaganja u
suvremenu kulturno-umjetnic¢ku produkciju

- Sezonalnost manifestacija odnosno odrzavanje velikog broja manifestacija u
ljetnim mjesecima zbog nedostatka zatvorenih prostora

- Velik broj manifestacija dovodi do kolizija u koristenju prostora i opreme

- Pitanje kvalitete odredenih komercijalnih manifestacija i dogadanja

- Nepostojanje digitalne platforme koja pruza pregled svih manifestacija i
dogadanja u gradu na godisnjoj razini
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- Velik broj prepoznatljivih manifestacija

- Razvoj medunarodnih manifestacija

- Razvoj manifestacija i dogadanja izvan sezone

- Izrada digitalne platforme koja pruza pregled svih kulturnih dogadanja u gradu

Potencijal

3.5. Kulturne i kreativne industrije - profitni sektor u kulturi

Kreativne industrije, kao i kulturne, nemaju jedinstvenu definiciju. Rije¢ je o konceptu koji se
temelji na medudjelovanju ljudske kreativnosti i ideja te intelektualnog vlasnistva, znanja i
tehnologije, a koji ima izrazenu gospodarsku vrijednost. Najkracde ih se moze definirati kao
industrije koje se bave proizvodnjom i distribucijom kulturnih dobara u komercijalne svrhe.

Prema podacima Hrvatske gospodarske komore za 2021. godinu (HGK, 2021), na podrucju
grada Pule djelovalo je 280 poslovnih subjekata iz podrudja kulturnih i kreativnih industrija.
Najvedi broj poslovnih subjekata, njih 105, zabiljezen je u podsektoru racunalni programi, igre
i novi mediji, Sto &ini 37,5% ukupnog broja subjekata. Po brojnosti slijede podsektori
arhitektura (48) te oglasavanje i trziSno komuniciranje (35). Najmanji broj subjekata zabiljezen
je u podsektoru muzeji, knjiznice i bastina (2), dok u podsektoru umjetnosti nije zabiljezen niti
jedan poslovni subjekt (Slika 3.). Ovakva disperzija djelatnosti slicna je onoj na Zupanijskoj
razini gdje je najmanji broj poslovnih subjekata zabiljezen u podsektoru muzeja, galerija i
knjiznica, Sto se objasnjava Cinjenicom da taj podsektor vecinski pripada javhome sektoru

(MSKKIIZ, 2021).

17.1%

0.7%

12.5%

= Muzeji, Knjiznice i bastina

= Glazba i izvedbene umjetnosti
6.4%
= Dizajn

Film

4.3%
= Fotografija
Zanati (umjetnicki i tradicijski
obrti)

= Arhitektura
= Ra¢unalni programi, igre i novi

mediji
= Elektronicki mediji

Slika 3. Poslovni subjekti iz podrucja kulturnih i kreativnih industrija prema NKD-u u gradu Puli
2021. godine

lzvor: HGK, 2022
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Prema podacima Registra obrtnika (2022), na podrucju grada Pule u 2022. godini djeluje 240
obrta iz podrucja kulturnih i kreativnih industrija. Najveci broj obrta, njih 68, zabiljezen je u
podsektoru racunalni programi, igre i novi mediji, Sto ¢ini 28,3% ukupnog broja subjekata. Po
brojnosti slijede podsektori dizajn (43) te oglasavanje i trziSno komuniciranje (35). Najmaniji
broj obrta zabiljeZio je podsektor umjetnost (1), a u podsektorima arhitektura i muzeji,
knjiZznice i baStina nije zabiljeZzen niti jedan obrt (Slika 4.). Dakle, moZe se zakljuciti da je
raspodjela djelatnosti obrtnika grada vrlo sli¢cna onoj trgovackih drustava.

Uz trgovacka drustva i obrtnike dio sektora kreativnih i kulturnih industrija su i samostalni
umjetnici ili ,umjetnici izvan radnog odnosa kojima je umjetnicko stvaralastvo i djelovanje
jedino i glavno zanimanje“ (MSKKIIZ, 2021). Na podrugju grada Pule, prema podacima
Hrvatske zajednice samostalnih umjetnika, djeluje 18 samostalnih umjetnika, dok je prema
podacima dostupnim u Mapiranju sektora kulturnih i kreativnih industrija Istarske Zupanije iz
2021. godine (MSKKIIZ, 2021) brojka samostalnih umjetnika na podrugju Istarske Zupanije ¢ak
651.

Umjetnost
= Glazba i izvedbene umjetnosti  7.5%
= Dizajn
17.9%
= Film

- Fotegrafiia 2 \

Zanati (umjetnicki i tradicijski

mi, igre i novi
mediji

= Elektronicki mediji

= lzdavadtvo 5.8%

= Ogla3avanije i tr¥iSno
komuniciranje

Slika 4. Obrti iz podrudja kulturnih i kreativnih industrija prema NKD-u u gradu Puli 2022.
godine
Izvor: Registar obrtnika, 2022.

Prema podacima i analizi Mapiranja sektora kulturnih i kreativnih industrija Istarske Zupanije iz
2021. godine (MSKKIIZ, 2021), broj poslovnih subjekata koji djeluje u sektoru kreativnih i
kulturnih industrija na podrucju Grada Pula-Pola poveéao se sa 196 na 281, Sto predstavlja
porast od 43,3%. Upravo Grad Pula-Pola predstavlja grad s najvecom koncentracijom
poduzeca u kulturnim i kreativnim industrijama na podrucju Istarske Zupanije (40,7% ukupnog
broja poduzetnika), Sto je i ocekivano s obzirom na to da predstavlja Zupanijsko kulturno
sredidte (MSKKIIZ, 2021). Nadalje, poduzeca u kreativnim i kulturnim industrijama na podrugju
Istarske Zupanije karakterizira usitnjena struktura. Prema podacima za 2019. godinu,
poduzeca u prosjeku imaju manji broj zaposlenih (2,4 zaposlena) od prosjeka Zupanijskog
gospodarstva (7,7 zaposlenih), kao i od nacionalnog prosjeka (3,7 zaposlenih po poduzecu u
kreativnom i kulturnom sektoru te 7,1 zaposlen po poduzec¢u u ukupnom gospodarstvu).

Rezultati mapiranja sektora koje je provela Istarska kulturna agencija (IKA) ukazuju na velik, ali
i nedovoljno iskoristen ekonomski znacaj kreativnih industrija u Istri. Vazno je istaknuti i njihov
kulturno-drustveni potencijal koji se moze znatno ojacati u suradnji s javnim i neprofitnim
dijelom kulturnog sektora, Sto bi vjerojatno najbrze dovelo do novih kreativnih i tehnoloskih
rieSenja u kulturi (to se posebno odnosi na IT dio sektora, arhitekturu, marketing i dizajn).
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Stoga je potrebno aktivno i strateski raditi na povoljnom ekosustavu za razvoj kulturnih i
kreativnih industrija jer taj sektor ima tendenciju rasta te moZe osigurati nova radna mjesta te
biti nositelj inovacija, digitalizacije, razvoja zanimljive turisticke ponude, brendiranja grada i
slicno. Medutim, razvoj tog sektora na nivou grada nemogude je promisljati bez suradnje
gradskih ureda za kulturu, gospodarstvo i turizam, a potom i suradnje s IKA-om te s HGK Pula,
$to za sada izostaje.

U participativnom procesu istaknuto je da gradovi kao prvi oblik potpore ovom sektoru mogu
pruziti prostornu podrsku jer postoji velika potreba za prostorima za rad, poput coworking
prostora, ali i za prodajnim prostorima, posebno kada je rije¢ o obrtima i samostalnim
umjetnicima. Takva prostorna platforma olaksala bi i njihovo umreZavanje koje je klju¢no kako
bi zajednicki nastupili na trzistu, Sto bi brZe potaknulo njihov rast. Grad Pula trebao bi dobiti
upravo takav prostor Coworking Pula, poduzetnicki centar vrijedan vise od 27,4 milijuna kuna
koji se priprema vec¢ godinama i financira iz ITU mehanizma, a vodi ga Istarska razvojna
agencija — IDA d.o.o. Coworking centar izgradit ¢e se u prostoru napustene zgrade Mehanike.

Grad bi svakako mogao razmisliti i o strategiji ustupanja poslovnih prostora ovim dionicima po
povoljnim financijskim uvjetima, Sto moze predstavljati i jedan od doprinosa revitalizaciji
centra grada. | ovom dijelu kulturnog sektora potrebna je dodatna edukacija iz raznih
podrucja kako bi se nastavio razvijati i privladiti mlade kadrove u skladu sa sve brzim i
dinami¢nim promjenama u nacinima rada.

Kao poseban izazov istaknut je problem nedostatka suradnje unutar kulturnog sektora u
obliku razvijanja zajednickih programa i projekata. To se posebno odnosi na suradnju
neprofitnog dijela kulturnog sektora s IT sektorom i podruc¢jem razvoja videoigara (koje po
klasifikaciji spadaju u kreativne industrije) jer upravo to podrucje koristi i razvija tehnoloske
inovacije poput VR-a, AR-a ili blockchain tehnologija, a koje mogu dovesti do niza inovativnih
programa u kulturi i umjetnosti. Zakljucak ispitanika iz IT sektora u participativnom procesu
jest da, osim Sto ne poznaju potrebe i ambicije javnog kulturnog sektora, postoji i svojevrsna
komunikacijska barijera, iz ¢ega se moZe zakljuciti da kulturnjacima nedostaju vjestine iz
podrucja digitalne pismenosti kako bi lakse ostvarili suradnju s ovim sektorom. Kao moguci
oblici poticanja suradnje spomenuti su organiziranje niza edukacija IT sektora za predstavnike
kulturnog sektora, forumi i radionice na kojima bi se osigurao prijenos znanja i bolje
upoznavanje tih dvaju sektora, pokretanje godisnjeg poslovnog foruma iz podrucja kreativnih
industrija koji bi mogla organizirati IKA i sli¢no.

- Nedostatak prostora za rad, prezentaciju, prodaju i umreZavanje

- Visoke cijene komercijalnih najamnina

- Nedovoljno razvijena suradnja javnog i civilnog sektora s predstavnicima
kulturnih i kreativnih industrija

- Nerazvijena znanja i vjestine (obrtnici, samostalni umjetnici) u podrucjima kao
Sto su digitalna pismenost, nove tehnologije i slicno te nedostatak edukativnih
programa u tim podrucjima
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- Ustupanje gradskih prostora obrtima, samostalnim umjetnicima i ostalim
kreativcima po povoljnim cijenama

- Stvaranje coworking prostora Coworking Pula

- Poticanje suradnje izmedu predstavnika kulturnih i kreativnih industrija te
javnog i civilnog sektora u kulturi
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4. UPRAVLJANJE | FINANCIRANJE KULTURE

4.1. Izdvajanja za kulturu u EU i RH

Statistika izdvajanja za kulturu na razini Europske unije prati se kroz Eurostat, bazu podatka
koju prikuplja i objavljuje Statisti¢ki ured Europskih zajednica na razini drzava ¢lanica. Kako bi
se kontekstualizirala izdvajanja u kulturi na razini Europske unije, u nastavku se donosi prikaz
postotka izdvajanja u odnosu na cjelokupni proracun drzava ¢lanica za 2020.” u kategoriji
Kulturnih usluga®. Na razini svih drzava ¢lanica prosjek izdvajanja za kulturu u odnosu na
ukupni proracun iznosio je 1%, dok su najveci udjeli izdataka zabiljezeni u Madarskoj (2,6%),
Islandu (2,5%) Latviji (2,2%) te Litvi i Estoniji (2,1%). Najmanji iznosi izdvojeni su u Grckoj
(0,3%), Portugalu, Cipru i Italiji (0,6%). lzdvajanje za Hrvatsku iznosi 1,4%, $to je vise od
europskog prosjeka, ali u znacajnijoj mjeri manje od drzava koje izdvajaju najvise (6.).

7 Posljednji javno dostupni podaci odnose se na 2020. godinu.

8 Kulturne usluge podrazumijevaju: pruzanje kulturnih usluga, upravljanje poslovima u kulturi, unaprjedenje kulturnih objekata, upravljanje ili
potporu ustanovama u kulturi, organizaciju kulturnih dogadanja, potpore ili subvencije za samostalne umjetnike i organizacije koje se bave
promicanjem kulturnih aktivnosti te manifestacije na drzavnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini pod uvjetom da nisu namijenjene isklju¢ivo u
turisticke svrhe.
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Slika 5. Postotak izdvajanja za kulturne usluge od ukupnog prorac¢una drzave ¢lanice na razini
Europske unije za 2020. godinu

Izvor podatka: Eurostat, 2022.

Na razini Republike Hrvatske javno su dostupna izvjes¢éa Ministarstva kulture i medija za
izdvajanja za kulturu na Zupanijskoj razini, a podaci na razini gradova nisu segmentirani.
Prema Humski (2021), u razdoblju 2017. — 2019. godine izdvajanja za kulturu na razini
gradskih proracuna povecala su se, to¢nije 2019. izdvojeno je 21,3% vise u odnosu na 2018., a
povecanje u 2018. godini u odnosu na 2017. iznosilo je 20,7%. lzdvajanje za kulturu po glavi
stanovnika u promatranom razdoblju bilo je najvise u Dubrovniku (8473), nakon kojeg slijede
Hvar (7710), Rijeka (3356), Opatija (3294), Stari Grad (3045) te Korcula (2995), Mali Losinj
(2888), Crikvenica (2652), Gospi¢ (2352) i Sibenik (2288). Prema ovim podacima, Grad Pula ne
nalazi se u prvih deset gradova unatoc¢ tome $to je rije¢ o jednom od deset najvecih gradova
na razini Republike Hrvatske i regionalnom sredistu Istarske Zupanije. Navedeno je i u skladu s
podacima Ministarstva kulture i medija s obzirom na to da se u izvjeS¢u iz 2019. godine navodi
kako za kulturu najvise izdvajaju Primorsko-goranska i Dubrovacko-neretvanska Zupanija
(MKM, 2019).

Kao primjer dobre prakse po pitanju izdvajanja iz gradskog proracuna za kulturu u RH istice se
Rijeka koja prati i smjernice EU politika o nuznosti povecanja gradskog proracuna za kulturu.
Tako se 2022. godine u odnosu na 2018. u Rijeci povecao prosjek izdvajanja sa 16,3% na 20%,
dok je u Puli smanjen s 10% na 6,1%, Sto ukazuje na izrazito negativan polozaj kulture u sklopu
gradskih prioriteta razvoja. Treba uzeti u obzir da je Rijeka 2020. bila EU prijestolnica kulture
pa su izdvajanja za kulturu bila znatno povecana, a i rijecka kulturna infrastruktura je puno
veca pa iziskuje i veca izdvajanja za kulturu. No ostaje Cinjenica da je razlika u prosjeku
izdvajanja za kulturu unutar gradskog proracuna izmedu ova dva grada prevelika pa je u Puli
potrebno znatno povecati izdvajanja za kulturu ako se ocekuje da ona bude jedan od
generatora razvoja grada.
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Tablica 8. Usporedba postotka izdvajanja iz gradskog proracuna za kulturu Grada Rijeke i
Grada Pule
Upravni odjel
gradske uprave za

Upravni odjel za

Godina kulturu i civilno
kulturu Grada "
.. drustvo Grada Pule
Rijeke

2018. 16,3% 10%

2019. 22% 11,1%

2020. 22,7% 9,5%

2021. 16,6% 7,7%

2022.° 20% 6,1%
Prosjek 19,5% 8,9%

Izvor podataka: Gradski proracuni Grada Rijeke i Grada Pule 2018. — 2022.

4.2, Program javnih potreba u kulturi grada Pule

U skladu sa zakonskim okvirom u Hrvatskoj glavni model financiranja kulturnog sektora na
nacionalnoj, Zupanijskim i gradskim razinama cCine programi financiranja putem poziva Javnih
potreba u kulturi, a te pozive u ime Grada Pule svake godine priprema i raspisuje Upravni odjel
za kulturu. S obzirom na to da je u srpnju 2022. na snagu stupio novi Zakon o kulturnim
vije¢ima i financiranju javnih potreba u kulturi (NN 83/22), izmijenit ¢e se dosadasnji nacin
dodjeljivanja sredstava. Umjesto dotadasnja dva poziva (Javni poziv za financiranje programa
javnih potreba u kulturi Grada Pula-Pola i Javni poziv za financiranje projekata, programa,
manifestacija i aktivnosti od interesa za opce dobro koje provode udruge i ostale neprofitne
organizacije na podrucju Grada Pula-Pola), raspisivat ¢e se jedan javni poziv, najkasnije do 1.
listopada tekuée godine za sljedec¢u proracunsku godinu, Sto ¢e pridonijeti radu kulturnih
ustanova, udruga u kulturi, samostalnih umjetnika i ostalih korisnika sredstava navedenog
modela financiranja (Grad Pula, 2022).

Od 2013. do 2022. godine proracun namijenjen kulturi povecan je za ukupno 29,6%, ali
ukupna sredstava su i dalje nedostatna za odrzivost razvoja kulturnog sektora u gradu. Najvise
se sredstava planiralo izdvojiti u pandemijskoj 2020. godini. Da nije bilo tih izvanrednih
okolnosti, proracun za kulturu bi se u 2020. udvostrucio u odnosu na pocetak promatranog
razdoblja 2013. godine. Ipak, iznos je rebalansiran i smanjen. U 2021. godini proracunska
sredstva namijenjena kulturi biljeZze daljnji pad, $to je moguce povezati s posljedicama
pandemije bolesti COVID-19 koja je znatno utjecala na kulturni sektor na lokalnoj, nacionalnoj
i globalnoj razini zbog smanjenog broja dogadanja i otkazivanja veéine ugovorenih programa.
Medutim, u 2022. sredstva su neznatno povecana te bi takav trend, uz veée povecanje,
trebalo nastaviti. (Slika 6.) (Grad Pula, 2022).

Tablica 9. Osigurana sredstva za Program javnih potreba u kulturi 2013. — 2022. godine
Osigurana sredstva za Program javnih potreba Razlika izmedu

u kulturi godina (%)

97a 2022. izra?ena su planirana sredstva, u trenutku izrade ovog dokumenta nisu bila izradena godiénja izvje$¢a.
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2013. 23.932.000,00

2014. 29.718.994,00 24,2%
2015. 28.857.421,00 -2,9%
2016. 28.392.690,00 -1,6%
2017. 29.384.178,00 3,5%

2018. 33.433.184,60 13,8%
2019. 38.527.459,60 15,2%
2020. 47.471.301,00 23,2%
2020. 37.612.719,71% -20,8%
2021. 33.024.091,00 -12,2%
2022. 33.176.592,00 0,46%

Izvor podataka: Grad Pula-Pola, 2022.

50.000.000,00
45.000.000,00
40.000.000,00

35,000.000,00

30.000.000,00
25.000.000,00
20.000.000,00
15.000.000,00
10.000.000,00
5.000.000,00
0,00
2022

2013. 2014. 2015. 2016. 2017. 2018, 2010, 2020. 2020. (rebalans) 2021

Slika 6. Osigurana sredstva za Program javnih potreba u kulturi 2013. — 2022. godine
Izvor podataka: Grad Pula-Pola, 2022.

Struktura sredstava Programa javnih potreba u kulturi Grada Pula-Pola 2018. — 2022. ukazuje
na to da se unutar kategorija Javna uprava i administracija, Ustanove u kulturi-proracunski
korisnici, Pula Film Festival i Ostali programi u kulturi biljezi manji porast ili stagnacija, dok je
znatna promjena zabiljeZzena u kategoriji Udruge gradana i neprofitnih organizacija s obzirom
na to da se iznos osiguranih sredstava u promatranom razdoblju smanjio za 62,2%, Sto je
objasnjeno dalje u tekstu. Segmentacija kategorija Ostali programi u kulturi i Udruge gradana i
neprofitnih organizacija prikazana je u nastavku teksta.

Tablica 10. Struktura osiguranih sredstava iz Programa javnih potreba u kulturi grada Pula-
Pola 2018. — 2022. godine

Programi u kulturi

Javna upravai

n . 1.252.500,00 1.172.200,00 1.099.000,00 1.304.000,00 1.479.000,00
administracija

10 Kao posljedica pandemije bolesti COVID-19, sve su aktivnosti zaustavljene, a prvotni iznos rebalansiran.
11 Uneseni su iznosi rebalansiranog proracuna.
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Ustanove u kulturi -
proracunski korisnici

13.827.565,60

15.677.545,60

13.406.536,71

15.535.000,00

17.053.345,00

Pula Film Festival 3.922.600,00 4.685.000,00 4.272.000,00 4.435.000,00 4.916.670,00
Sjlttﬂ'ﬁpmgram' u 7.218.800,00 | 8.392.043,00 7.622.337,00 | 7.742.090,00 6.703.577,00
Udruge gradana i

neprofitnih 7.211.719,00 8.600.671,00 11.212.846,00 | 4.008.001,00 3.204.000,00

organizacija

UKUPNO

33.433.184,60

38.527.459,60

37.612.719,71

33.024.091,00

33.176.592,00

Izvor podataka: Grad Pula-Pola, 2022.

Kategorijom Ostali programi u kulturi financiraju se programi i projekti kulturnih institucija Ciji
osniva¢ nije Grad Pula te programi i projekti raznih udruga i umjetnic¢kih organizacija
podijeljenih na razli¢ita podrucja kulturnog i umjetni¢kog stvaralastva. U kategoriji Kultura
zajednice nalaze se programi zajednice te gradske manifestacije, kulturni amaterizam,
logisticka potpora udrugama i programima (Tablica 12.).

Nakon usvajanja Kulturne strategije Grada Pule 2014. — 2020. redizajniran je javni poziv Javnih
potreba u kulturi tako $to su razdvojeni programi koji imaju vrhunsku umjetnic¢ku vrijednost
od onih koji su vazni za zajednicu. Za umjetnicke je programe tako klju¢na njihova estetska
vrijednost, dok je za programe zajednice klju¢na ukljucenost zajednice, odnosno broj
posjetitelja (KSGP, 2013). Sukladno tome, uspostavljana je posebna linija financiranja pod
nazivom Programi zajednice radi osiguravanja financijske stabilnosti programa zajednice (Grad
Pula, 2022).

Primjetno je da je unutar promatranog razdoblja iznos sredstava poveéan za Programe i
projekte ostalih ustanova u kulturi'? (47,9%), Likovni programi (30,3%), Knjizevni programi i
manifestacije, potpora nakladni¢kim projektima (38,5%), Inovativne umjetni¢ke i kulturne
prakse (10%), Kultura mladih (87,5%), Glazbeni programi (45,8%), Razvoj kulturnog turizma
(31,3%), Programi medunarodne kulturne razmjene (66,7%), dok se iznos sredstava za
Scensko-dramski i filmski program povecéao za gotovo 2,5 puta. Analiza strukture sredstava
ukazala je na to i da se ne ulaZzu dovoljni iznosi u Inovativne umjetnicke i kulturne prakse,
podrucje na koje se prijavljuje najmanji broj projekata, a koje bi trebalo dodatno poticati.

Kao jednu od iznimno vaznih kategorija Programa javnih potreba u kulturi, a koja je dodana
realizacijom ciljeva prosle Strategije razvoja kulture, treba istaknuti kategoriju Visegodi$niji
programi i projekti. Ta je kategorija shva¢ena kao doprinos stabilizaciji nezavisne scene (Grad
Pula-Pola, 2022), a Pula je prvi i jedini grad koji je uveo takav model financiranja. Cilj je te
potpore pruZiti institucionalnu podrsku kako bi se postigla bolja odrZivost u radu udruga te
podrzalo obavljanje njihova osnovnog kulturno-umjetni¢kog programskog djelovanja (Tablica
11.).

Tablica 11. Struktura sredstava iz Programa javnih potreba u kulturi grada Pula-Pola 2018. —
2022. (Ostali programi u kulturi)

| Ostali programi u| 2018. | 2019. | 20202 | 2021 2022.

12 Radi se o ustanovama ¢iji osnivac nije Grad Pula (Povijesni i pomorski muzej Istre, Sveuili$na knjiznica u Puli, Muzej suvremene umjetnosti
Istre, Sveuciliste J. Dobrile u Puli, Fakultet za odgojne i obrazovne znanosti, Skola primijenjenih umjetnosti i dizajna Pula, Hrvatsko narodno
kazaliste lvana pl. Zajca, Sveuciliste Jurja Dobrile u Puli - Muzicka akademija).

13 Uneseni su iznosi rebalansiranog proracuna.
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kulturi

Materijalni rashodi | 325.000,00 | 465.000,00 | 228.000,00 | 180.000,00 | 240.000,00
Intelektualne | 305.500,00 | 48.750,00 | 131.250,00 | 50.000,00 50.000,00
osobne usluge

Programi i projekti

ostalih ustanova u 457.000,00 | 663.000,00 |1.030.090,00 | 805.090,00 | 675.800,00
kulturi

Scensko-dramski | 296.000,00 | 680.000,00 | 724.000,00 | 700.000,00 | 690.000,00
filmski program

Likovni programi 253.200,00 | 320.000,00 | 348.000,00 | 33500000 | 280.000,00
et M 500,000,00

Potpora 890.000,00 | 22000000 | 95600000 | 851.717,00
nakladnickim 115.000,00

projektimat4

Inovativne

umjetnicke i kulturne | 100.000,00 | 100.000,00 | 110.000,00 | 110.000,00 | 105.000,00
prakse

Kultura mladih 480.000,00 | 550.000,00 | 498.667,00 | 650.000,00 | 757.000,00
Glazbeni programi 538.000,00 | 600.000,00 | 677.330,00 | 734.000,00 | 784.500,00
Visegodisnji

programi i projekti- | 5 356 106 00 | 2.579.000,00 0,00 0,00 2.412.000,00
institucionalna i

trogodisnja podrska

Kultura zajednice 3.000.100,00 | 3.425.293,00 | 2.510.000,00 | 2.820.000,00 | 1.899.560,00
tRjrziﬁak”'tumog 320.000,00 | 580.000,00 | 400.000,00 | 400.000,00 | 420.000,00
Ostalo 50.000,00 | 40.000,00 | 20.000,00 38.000,00 0,00

Programi

medunarodne 30.000,00 | 30.000,00 | 25.000,00 0,00 0,00

kulturne suradnje

* U toj godini nisu dodjeljivana sredstava za navedene kategorije

Izvor podataka: Grad Pula-Pola, 2022.

Kroz ovu se kategoriju tako financiraju: 1) trogodisnje podrske programima, projektima,
manifestacijama i aktivnostima i 2) trogodis$nje podrske institucionalnom i organizacijskom
razvoju udruga. Grad sa svakom udrugom kojoj se odobrava podrska zakljuuje ugovor o
financiranju svake godine nakon vrednovanja prethodnog razdoblja. Nastavak financiranja i
iznos potpore u sljedecoj godini ovisi o rezultatima pracenja i vrednovanja aktivnosti
realiziranih u sklopu tog programa u tekucoj godini. Za razdoblje 2016. — 2018. bilo je
osigurano 2.370.000 kn. Za razdoblje 2019. — 2021. ukupan iznos sredstava iznosio je
2.579.000 kn, a bio je podijeljen na 11 potpora. Nakon $to su istekle trogodisnje potpore za
razdoblje 2019. — 2021., raspisan je novi javni poziv za iduée programsko razdoblje 2022. —

14 Sredstva su se 2018. godine odvojeno dodjeljivala za Knjizevne programe i manifestacije i Potporu nakladni¢kim projektima, nakon ¢ega se

kategorije spajaju.
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2024. za koje je osigurano 2.412.000 kn. Za daljnji razvoj nezavisne scene bilo bi svakako
vazno povecati broj ovakvih potpora.

o
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Slika 7. Struktura sredstava iz Programa javnih potreba u kulturi grada Pula-Pola 2018. — 2022.

(Ostali programi u kulturi)
lzvor: Grad Pula-Pola, 2022.

Struktura sredstava iz Programa javnih potreba u kulturi (udruge gradana i neprofitnih
organizacija) u razdoblju 2018. — 2022. ukazuje na smanjenje ukupnih sredstava od 62,2%, pri
¢emu je najvece smanjenje sredstava od 91,1% evidentirano u kategoriji Djecji kreativni
centar, sto se moZe objasniti zahvatima na samoj zgradi, odnosno energetskoj obnovi koja je
umanjila troskove odrzavanja (smanjen je iznos za Investicije, opremu i odrzavanje).
Smanjenje je zabiljezeno i u kategorijama Udruge gradana i neprofitne organizacije te
Drustvenom centru Rojc (10,6%). Na pad u potkategoriji Drustveni centar Rojc u
promatranom razdoblju utjecala je i kapitalna investicija obnove krova zgrade iz 2020., zbog
Cega je iznos za financiranje te godine bio znatno povecan. Osim financiranja odrZavanja
prostora DrusStvenog centra Rojc i Djecjeg kreativnog centra u promatranom razdoblju kroz
Udruge gradana i neprofitne organizacije financirane su nacionalne zajednice i manjine,
udruge gradana i politicke stranke, udruge proizasle iz rata, sindikalne organizacije, potpore
MV-a, Savjet mladih, projekt za mlade S.0.S. i projekt Easy Towns te ostalo.

Tablica 12. Struktura sredstava iz Programa javnih potreba u kulturi grada Pula-Pola 2018. —
2022. (Udruge gradana i neprofitnih organizacija)
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Udruge gradana i

neprofitne
organizacije
Rashodi za usluge
(Drustveni centar 1.846.000,00 1.831.000,00 4.470.000,00 1.700.000,00 1.650.000,00
Rojc)

Djecji kreativni

centar 3.609.000,00 4.642.000,00 4.974.700,00 483.000,00 141.000,00

Udruge gradana i
neprofitne 1.756.719,00 2.127.671,00 1.768.146,00 1.825.001,00 938.000,00
organizacije

UKUPNO 7.211.719,00 8.600.671,00 11.212.846,00 4.008.001,00 2.729.000,00

Izvor podataka: Grad Pula-Pola, 2022.

Kako bi se omogucila analiza ukupnih sredstava koja se kroz Program javnih potreba u kulturi
grada Pulea-Pola izdvajaju za institucionalni i izvaninstitucionalni sektor, pristupilo se
usporedbi kategorija Ostali programi u kulturi (izuzev potkategorija Materijalni rashodi,
Intelektualne i osobne usluge, Programi i projekti ostalih ustanova u kulturi) i Udruge gradana
i neprofitnih organizacija s kategorijama Javna uprava i administracija, Ustanove u kulturi -
proracunski korisnici, Pula Film Festival, uz potkategorije izuzete iz prve skupine (Materijalni
rashodi i Programi i projekti ostalih ustanova u kulturi). Na razvidno smanjenje u
izvaninstitucionalnom sektoru utjecali su i ve¢ spomenuti faktori: zavrSetak uredenja Djecjeg
centra, kapitalne investicije za Drustveni centar Rojc iz 2020. godine te smanjenje sredstava za
Udruge gradana i neprofitne organizacije, Sto je potkategorija unutar koje se ne financiraju
udruge u kulturi. Pad dodijeljenih sredstava smanjen je 2020. godine zbog pandemije bolesti
COVID-19, sto je dovelo do rebalansa proracuna (Slika 8.). Zbog toga bi svakako bilo vazno
povecati proracunska izdvajanja za rad neprofitnih organizacija u kulturi kao bitnih nositelja
kulturnog Zivota u Puli.

25.000.000,00

20.000.000,0

15.000.000,0(

10.000.000,0

5.000.000,00

0,00
2018, 2019, 2020. 2021 2022

Institucionalni sektor Izvaninstitucionalni sektor

Slika 8. Financiranje institucionalnog i izvaninstitucionalnog sektora u razdoblju iz Programa
javnih potreba u kulturi grada Pula-Pola 2018. - 2022.

lzvor podataka: Grad Pula-Pola, 2022.

15 Uneseni su iznosi rebalansiranog proracuna.
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4.3. Upravni odjel za kulturu

Upravni odjel za kulturu ponovno je osnovan u prosincu 2013. godine, $to predstavlja
ispunjenje prve od strateskih aktivnosti navedenih u prosloj kulturnoj strategiji (KSGP, 2013).
Taj je odjel 2021. pretvoren u Upravni odjel za kulturu i civilno drustvo, da bi od 2023. iz
odjela bilo izdvojeno civilno drustvo te se vraé¢a ime Upravni odjel za kulturu.

U svom djelokrugu rada Upravni odjel za kulturu obavlja poslove pracenja i proucavanja stanja
te poticanja razvoja u podrudju kulture: rada udruga, umjetnic¢kih organizacija, fizi¢kih i
pravnih osoba koje djeluju u podrucju kulture; poslove predlaganja i pracenja javnih potreba u
kulturi Grada Pule koji se odnose na podrsku svim umjetnic¢kim djelatnostima, rad kulturnih
vijeéa, izradu kriterija za financiranje programa i projekata javnih potreba u kulturi Grada Pule,
raspodjelu sredstava proracuna Grada odobrenih za pojedine programe i projekte, pracenje
namjenskog koriStenja sredstava prorac¢una; osiguravanje financijskih i materijalnih uvjeta za
redovnu i programsku djelatnost ustanova u kulturi kojima je Grad Pula osniva¢, odnosno
drugih institucija koje obavljaju djelatnosti od interesa za Grad; poslove izrade analiza i
izvjeSéa o ostvarivanju programa javnih potreba u kulturnim djelatnostima, davanje inicijativa i
prijedloga za unaprjedenje i razvoj stanja u pojedinim kulturnim podrucjima; poslove
istrazivanja, organizacije i koordinacije razvoja novih projekata iz podrucja kulture; davanje
stru¢ne pomodi i podrske pri rjeSavanju problema u provedbi projekata gradskim ustanovama,
udrugama i drugim organizacijama iz podrucja kulture; stru¢ne poslove povezane s kulturnim
manifestacijama, programima od interesa za Grad i programima unutar spomenika kulturne
bastine; poslove upravljanja i razvoja Gradske zbirke umjetnina i Gradske galerije Pula;
poslove predlaganja i sudjelovanja u organizaciji dogadanja i manifestacija vaZznih za
promociju Grada Pule kao kulturne destinacije i ostalo (Grad Pula-Pola, 2023).

U tijeku je procedura izrade novih pravilnika kojom ¢e nastupiti nova sistematizacija radnih
mjesta u odjelu za sedam zaposlenih.

Vecina ispitanika u participativnom procesu ocijenila je upravo osnivanje ovog odjela
najuspjesnijim dijelom provedbe prosle strategije (Slika 10.) i neupitno je da su radom ovog
odjela stvoreni bolji uvjeti za razvoj kulture u gradu Puli. Medutim, provedba velikog dijela
ostalih aktivnosti zadanih strategijom ocijenjena je manje uspjeSnom, $to moZe govoriti u
prilog potkapacitiranosti ovog odjela da se vise posveti aktivnostima koje nisu vecinski
administrativne prirode poput umrezavanja, uspostave i koordinacije raznih tijela i radnih
skupina pridruzenih upravnom odijelu, razvoja vecih EU projekata i medusektorskih projekata,
pokretanju vec¢ih medunarodnih projekata koji bi umrezili cijeli sektor, a Sto se sve
pretpostavljalo kao dio rada ovog odjela u prosloj strategiji.

U participativnhom procesu kao glavni izazov u radu ovog odjela namece se uspostava bolje i
kontinuirane komunikacije s kulturnim sektorom i cijelom stru¢nom javnoséu odrzavanjem
godisnjih javnih rasprava i uvodenjem participativnog planiranja kod vecih projekata za
kulturu. Potrebno je osigurati i vecu transparentnost dodjele sredstava iz programa javnih
potreba u kulturi te opcenito poticati komunikaciju i medusobno povezivanje svih aktera u
kulturnom sektoru kako bi se uspostavio sustav vrijednosti koji ponajprije mora poticati razvoj
umjetnickog i kulturnog stvaralastva namijenjenog lokalnoj zajednici.

Svakako je pohvalno ponovno formiranje Odjela za kulturu te izdvajanje civilnog drustva.
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Slika 10. Rezultati upitnika o provodenju aktivnosti zadanih proslom kulturnom strategijom
Grada Pule

$
§
§
§
§
§
§
S

Osnivanje gradskog Uprovnog odjela 7o kultury
Redizajniranfe natfefajo ra Javne potrebe
Osnivanje koordinacife za uredenje favnih prostora u Gradu Pull
Dopunjavanje peslovnika rada kulturnih vijeca
Realizacija plana ulaganfa u opremu | prostore te rezerviranfe sredstva na godifnjo] razinl za tu namjenu

Formuliranje narativa o Pull koji ée biti prerentirani na razlitite natine (irlodbe, publikocie, turistitke rute i si.)

(1 e okvira/p la 2o suradnju ustanova u kultur | nezavisne scene/drugih aktera

Davanje poticajo stvaranju | provedbi surodnickih projekoto

Odr¥avanje jovne rasprave [svake godine) o stanfu pulske kulture

Organiziranje burze profekata — medusobno upornavanfe kulturnog | poslovnog sektora radi mogude suradnje
Implementacija velikih suradnickih platformi; organizacije iz kulture/ agencije i dr.

Otvaranje posebne linije financiranfa programa javnih potreba u kulturl pod nazivom . Programi zajednice”
Poticanfe suradnje s drugim istarskim gradovima | opéinama

Poticanje razvoja odriivog turizma u Gradu temelfenog na kulturnoj ponudi

Paokretanje uloganjo u uredenfe gradskifh fetnica | muzefskih postave t ljenih no for

&

®Ne mogu procijeniti % Prilicno uspjedno u U potpunosti uspjesno

Izvor podataka: Upitnici dostavljeni ustanovama u kulturi, kulturnim vije¢ima i nezavisnoj sceni

4.4. Uloga kulturnih vijeca

Javni poziv glavni je mehanizam kojim lokalne samouprave podrZavaju kulturu pa je iznimno
vazno da sustav odlu¢ivanja o raspodjeli javnih sredstava funkcionira kvalitetno i
transparentno te da su kulturni dionici zadovoljni njegovim funkcioniranjem.

U tom sustavu najvaznija uloga dodijeljena je kulturnim vije¢ima, nezavisnim stru¢njacima koji
evaluiraju projekte pristigle na javne pozive za predlaganje programa javnih potreba u kulturi,
a Cije su odgovornosti i djelokrug rada definirani Zakonom o kulturnim vije¢ima i financiranju
javnih potreba u kulturi (NN 83/22).

Vaznost njihove uloge prepoznata je i u prethodnoj strategiji pa je po njenim prijedlozima
izvrsena dopuna Poslovnika rada kulturnih vijeca, kojom je povecan djelokrug njihova rada, a
koja ukljuCuje izradu i dostavu izvjes¢a o stanju u podrucju kulturnog stvaralastva u
nadleznosti pojedinog vije¢a, odrzavanje jednogodisnjih zajednickih sastanaka kao i
sudjelovanje u godisnjim javnim raspravama u organizaciji grada, a na temu stanja kulture u
Gradu Puli te provedbi strategije. U Strategiji je bilo predloZeno i da ¢lanovi vijeca prate
programe kojima su odobrena proracunska sredstva.

Ove izmjene imale su za cilj unaprjedenje procesa odlucivanja poboljSanjem komunikacije
izmedu kulturnih vije¢a te otvaranjem snaZnijeg komunikacijskog kanala prema kulturnoj
javnosti i proracunskim korisnicima. No, usprkos nekim pomacima, implementacija nije u
potpunosti zazZivjela. U razgovoru s kulturnim vije¢ima zaklju¢eno je da su dosadasnje
promjene u provodenju javnih poziva pozitivhe, Sto se prvenstveno odnosi na njihovo
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redovno objavljivanje i provodenje u istom razdoblju te detaljno razradene kriterije
vrednovanja po podrucjima. Takoder je istaknuta bolja komunikacija s Gradom, ali da ima jos
prostora za poboljSanje poput redovitijih sastanaka te boljeg vremenskog planiranja njihova
rada.

Svi smatraju da je kontinuirano unaprjedenje javnog poziva od klju¢ne vaznosti za upravljanje
kulturom grada Pule te da je nuzan zajednicki rad UO-a za kulturu i razvoj civilnog drustva te
kulturnih vije¢a s korisnicima kako bi se uspostavio sustav koji bi bio jos efikasniji i
transparentniji. To ukljuCuje doradu kriterija po kojima se odluéuje o financiranju, kao i
unaprjedenje prijavnice kako bi bila u skladu s tim kriterijima, ¢ime bi proces odludivanja i
evaluacije postao transparentniji.

Nadalje, potrebno je ojacati ulogu rada kulturnih vije¢a njihovim veéim angazmanom, ali i
vecom financijskom naknadom. To ukljuéuje pisanje evaluacija za prijavljene programe,
pracdenje programa kojima je odobrena potpora, sudjelovanje u dva godiSnja zajednicka
sastanka svih kulturnih vijeca, sudjelovanje u evaluaciji provedbe ovog plana te javnoj raspravi
s kulturnom javnos$¢u, a vezano uz evaluaciju strategije koju bi svake godine trebao
organizirati Grad.

Vazno je napomenuti da njihovo odlucivanje mora biti stru¢no, nezavisno i transparentno, u
¢emu moraju imati potpunu autonomiju, a time i ve¢u odgovornost.

U razgovorima s ¢lanovima kulturnih vije¢a naglasavano je kako je iznimno vazno raditi na
kvaliteti programa koji se prijavljuju, kako umjetnickoj tako i sadrzajnoj, umjesto fokusiranja
na kvantitetu. U tom kontekstu bitne su evaluacije prijavljenih projekata, ali i pradenje
programa kojima je odobreno financiranje.

Jedan od klju¢nih zadataka kulturnih vijec¢a trebao bi biti izrada godiSnjeg izvjes¢a o stanju u
podrucju kulturnog stvaralastva u nadleznosti pojedinog vijeca, koja bi trebala biti javna. Tako
bi se svake godine napravila kraca sektorska analiza koja moze sluZiti kao temelj za
poboljSanje javnog poziva, odredivanje godisnjih prioriteta ulaganja te usmjeravanje provedbe
samog plana razvoja kulture. Bilo bi poZeljno da ova izvjeséa budu objavljena krajem godine
kao jedna od podloga za javnu raspravu kao sastavni dio godisnje evaluacije ovog plana.

- Smanjenje sredstava iz proracuna Grada Pule za financiranje Programa
javnih potreba u kulturi grada Pule

- Oporavak kulturnog sektora nakon pandemije bolesti COVID-19

- Potkapacitiranost Gradskog odjela za kulturu za bolje upravljanje razvojem
kulturnog sektora

- Nedostatak komunikacije izmedu Grada i kulturnih vijeca i Grada i
kulturnih dionika

- Povecanje gradskog proracuna za kulturu

- Daljnje unaprjedenje Javnog poziva u kulturi

- Jacanje uloge i unaprjedenje rada kulturnih vijeca

- Dodatni ljudski resursi u upravljanju razvojem kulture
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5. SURADNJA | UMREZAVANJE

5.1. Suradnja unutar sektora

Neosporno je da u organizacijskom smislu umreZavanje dionika u kulturi pridonosi
racionalizaciji resursa, konkretno omogucuje bolju uspostavu organizacijskih, ljudskih,
financijskih i materijalnih resursa i kapaciteta te povecéava njihovu dostupnost. Osim toga, da
bi se stvorio ekosustav koji potice inovacije i bolje odgovara na potrebe publike, potrebni su
suradnja, umreZavanje, razmjena ideja i znanja.

Suradnja institucija i nezavisne scene prepoznata je kao temelj za stvaranje kohezije unutar
cijelog kulturnog sektora u prosloj strategiji. Ta se suradnja odnosila na dijeljenje javnih
resursa (prostora, opreme, tehnike) koje posjeduju institucije te na poticanje razvoja
suradnickih projekata i koprodukcija. Tijekom 2014. — 2022. gradske ustanove u kulturi
povecale su broj suradnji (s nezavisnom scenom, drugim ustanovama u kulturi i dr.) koje su
pridonijele umrezavanju svih dionika kulturnog sektora, jacanju njihovih sposobnosti i
vjesStina, ali i unaprjedenju interakcije s lokalnom zajednicom. Zbog navedenih doprinosa
potrebno je poticati nastavak osmisljavanja takvih programa s ciljem jacanja i izgradnje
kapaciteta dionika u kulturi. Jacanje kapaciteta dionika preduvjet je za nastavak suradnje,
poticaj razvijanju novih modela upravljanja u kulturi te razvoju novih programa. Sukladno
tome, preporucuje se redovita organizacija edukativnih i ostalih aktivnosti za sve dionike
kulturnog sektora, odrZavanje zajednickih radionica usmjerenih prema dijeljenju znanja i
iskustava kako bi se ojacao njihov kapacitet, ali i kroz umreZavanje i interdisciplinaran pristup
unaprijedilo funkcioniranje cjelokupnog sektora.

Vezano uz konkretne suradnje i programe, javna ustanova PFF pruZa logisticku potporu
gradskim programima i manifestacijama, a ostvarila je i brojne suradnje s udrugama,
umjetnickim organizacijama, samostalnim umjetnicima, ali i s ostalim udrugama izvan kulture.
Kao $to je spomenuto, PFF organizira nekoliko gradskih manifestacija, medu kojima se istice
Dan grada, visednevna manifestacija na 30 razli¢itih lokacija koja umreZuje ustanove, udruge i
samostalne umjetnike, odnosno ukljucuje vise od 40 suorganizatora, te Advent u Puli koji je
takoder dobar primjer suradnje ukljucivanjem razli¢itih aktera, odnosno rezultat je
dugogodisnje suradnje ustanova, umjetnickih organizacija, udruga i pojedinaca, a rezultira
bogatim raznolikim programom za sve uzraste. Suradnja se istiCe i u radu Gradskog kazaliSta
Pula koje, osim vlastite produkcije, koristi instrument razmjene programa s regionalnim
kazalistima, umrezavanja i koprodukcije predstava na nacionalnoj i medunarodnoj razini (SNG
Maribor, Nova Gorica, Gledali$¢e Kopar, Hrvatsko narodno kazaliste u Rijeci, HNK u Varazdinu,
HNK u Splitu, HNK u Osijeku, Katalpa produkcija iz Zagreba i dr.). U suradnji s Hrvatskim
narodnim kazaliStem Ivana pl. Zajca iz Rijeke nastao je uspjesan zajednicki projekt Zajc u INK,
dok u suradnji s Katalpa produkcijom svake godine realizira ciklus jazz koncerata (Grad Pula-
Pola, 2022). Osim toga, kazaliSte pruza i tehnicku i organizacijsku podrsku programima drugih
korisnika: civilnom sektoru u kulturi, samostalnim umjetnicima i umjetnickim organizacijama
koje se djelomi¢no financiraju iz gradskog proracuna.
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Gradska knjiznica i Citaonica Pula takoder suraduje s drugim ustanovama u kulturi,
obrazovnim ustanovama (predskolske, osnovne, srednje i visokoSkolske ustanove), drugim
knjiZznicama, udrugama te s pojedincima kroz organizaciju i odrzavanje strucnih skupova,
radionica i edukacija za djecu i odrasle, knjizevnih susreta, promocije knjiga, seminara i dr.
Knjiznica se svake godine svojim programima ukljucuje u nacionalne i gradske manifestacije i
akcije, poput Nodi knjiga, Festivala znanosti, Mjeseca hrvatske knjige, Tete i barbe pricalice u
Opcoj bolnici Pula i brojne druge, ali i sudjeluje u programima za osobe trece i Cetvrte Zivotne
dobi koji se odvijaju u Citaonici Kluba umirovljenika Pula. Rad knjiznice o€ituje se i u
medunarodnoj suradnji organizacijom programa Festival talijanske knjizevnosti koji
predstavlja autore suvremene talijanske knjizevne scene uz potporu talijanske regije Furlanija-
Julijska krajina i Universita Popolare di Trieste (Grad Pula-Pola, 2022).

Unato¢ opisanim suradnjama, one bi u sljede¢cem razdoblju trebale biti povecane i
unaprijedene. Ta se potreba posebno odnosi na unaprjedenje povezivanja institucionalnih i
izvaninstitucionalnih aktera zajedni¢kim koprodukcijama i razvojem suradnickih projekata za
EU fondove kako bi kroz suradnju jacali kapacitete kad je rije¢ o razvoju publike. S obzirom na
velike izazove koje pad brojeva posjecenosti kulturnih programa namece sektoru, potrebni su
sustavno umrezavanje i koprodukcije. Neosporno je da upravo suradnic¢ke prakse pridonose
razvoju i jacanju javnih institucija i civilnog drustva u kulturi, kao i boljem razumijevanju
unutar sektora te jacanju komunikacije koja je u participativnom procesu ocijenjena
nedostatnom na svim nivoima.

Prvi korak u jacanju suradnje unutar sektora trebala bi biti uspostava protokola suradnje,
predloZzenog joS u prosloj strategiji, kojim bi se formaliziralo ustupanje prostornih i tehnickih
resursa javnih institucija ostalim akterima u kulturi.

5.2. Medusektorska suradnja

5.2.1. Kultura i obrazovanje

Dostupnost kulture i veéa participacija gradana u kulturi morale bi biti glavna misija onih koji
stvaraju kulturnu ponudu te onih koji upravljaju kulturom. Danasnji negativni trendovi
ubrzanog smanjenja korisnika kulturnih i umjetnic¢kih sadrzaja glavni su izazov kulturnog
sektora te pokazuju da sama nastojanja kulturnih profesionalaca da zadrze i razviju publiku
nisu dovoljna te da oblikovanje ,kulturnog gradanina” i ,kvalitetnog gledatelja” zahtijeva
strateski pristup javnih politika prvenstveno u domeni kulturnog obrazovanja. U danasnjim
uvjetima u kojima je doslo do velike otudenosti izmedu novih generacija® i kulturnih sadrzaja
nemoguce je stvaranje i razvoj publike prepustiti samo kulturnim profesionalcima, a bez
snaznije ugradnje sudjelovanja u kulturi u formalno obrazovanje, u vrtice i Skole. Javne politike
moraju sustavno poticati formalne i neformalne oblike kulturnog i umjetnickog obrazovanja
jer je to jedini nacin da se osigura vece sudjelovanje gradana u kulturi te ojaca ucinak kulture
na drustveni razvoj lokalne zajednice. Zato je nuzno upravo djecu i mlade postaviti u centar
kulturne politike, a kulturno i umjetnicko obrazovanje snaznije integrirati u javne politike za
opce obrazovanje.

16 Rezultati istraZivanja provedenog u sklopu medunarodnog istraZivackog projekta INVENT — European Inventory of Societal Values of
Culture as Basis for Inclusive Cultural Policies upucuju na to da u Hrvatskoj generacija rodena 2000. pokazuje ,izrazitu nesposobnost
diskurzivnog razmatranja kulture”; ukratko, da o kulturi jednostavno — ne znaju $to da misle i kazu. (Mirko Petri¢, intervju Kulturpunkt)
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U participativnom procesu s udrugama i ustanovama koje rade s djecom i mladima
ustanovljeno je da je suradnja s vrti¢cima i Skolama od presudne vaznosti kako bi se djecu i
mlade potaknulo da sudjeluju u kulturi i pohadaju kulturne institucije i organizacije. Pokazalo
se da jedino akteri koji su ve¢ uspostavili ovakvu suradnju imaju dobre kvantitativne rezultate
posjecenosti svojih programa i aktivnosti tih dobnih skupina. Istaknuto je da u suradnji sa
Skolama sve ovisi o ravnateljima i profesorima te privatnim inicijativama pa je nuzna sustavna
potpora Grada i Zupanije koja bi olak3ala ovakvu suradnju. Istaknuto je da postoji niz
neformalnih programa iz kulturnog i umjetnickog obrazovanja za mlade koje provode
prvenstveno organizacije civilnog drustva, ali da je potrebno potaknuti sustavnu suradnju
kulturnog i obrazovnog sektora kako bi se osiguralo veée sudjelovanje djece i mladih u
ovakvim programima, ali i potaknuo razvoj veceg broja ovakvih programa.

Kao glavni drustveni problem prepoznat je nedostatak likovnog i glazbenog obrazovanja u
osnovnim i srednjim Skolama jer upravo su to temelji za razvoj kulturne publike. U opéem
obrazovanju, osim kulturne, potpuno je zanemarena i medijska pismenost bez koje je
nemoguce zastititi djecu od Stetnih internetskih sadrzaja stoga kriticko medijsko
opismenjivanje mora postati edukacijski imperativ. Ovakve programe u formi
izvankurikularnih radionica provode organizacije civilnog drustva pa je i u tom podrucju
potrebna veca podrska Grada, kao i sustavna suradnja s obrazovnim sektorom.

Ne smije se zanemariti ni vazna uloga Sveucilista koje bi moralo provoditi viSe istrazivanja
vezano uz sudjelovanje u kulturi lokalne zajednice jer je kulturni sektor potkapacitiran za takvu
vrstu istrazivanja, a danas je gotovo nemogucde razvijati programe u kulturi bez kontinuiranog
provodenja istrazivanja interesa i potreba publike. Takoder se mora pronac¢i model kako
ugraditi sudjelovanje u kulturi i u visoko obrazovanje jer su upravo studente pulskog
sveuciliSta svi akteri kulturnog sektora istaknuli kao populaciju do koje uopcée ne uspijevaju
doprijeti.

NuZnost povezivanja kulturne i obrazovne politike namece se kao temelj ne samo razvoja
kulturnog sektora, nego cijele lokalne zajednice pa je sukladno tome potrebna intenzivna
suradnja gradskog ureda za kulturu i onoga za obrazovanje na izradi plana veceg ukljucivanja
kulture u formalno obrazovanje te u razvoju programa neformalnog obrazovanja u kulturi.

5.2.2. Kultura i turizam

Pula je turisticka destinacija koja se nalazi u turisticki najrazvijenijoj hrvatskoj regiji Istri, no na
osnovi dostupnih podataka tesko je egzaktno utvrditi koliko je Pula prepoznata kao destinacija
kulturnog turizma na turistickom trzistu te koliko su turisti zadovoljni kulturnom ponudom u
destinaciji. Naime, TZ Pula ne provodi posebna istraZivanja o ovom segmentu turizma, a plan
razvoja kulturnog turizma grada Pule ne postoji. Stoga bi kao podlogu strateSkom planiranju
bilo potrebno shvatiti prirodu potraznje za kulturnim turizmom 7 u Puli.

Od razvoja kulturnih turistickih proizvoda i inicijativa viSestruke koristi trebaju imati kako
turisticki, tako i kulturni sektor, kao i cjelokupna drustvena zajednica. Turisticki sektor

7 Kulturni turizam smatra se turizmom specijalnih interesa te se definira kao posjeti osoba izvan njihova stalnog mjesta boravka motivirane
u cijelosti ili djelomi¢no interesom za povijest, umjetnost, naslijede ili stil Zivota lokaliteta, regije, grupe ili institucije. Tom definicijom kultura
obuhvada i tzv. opipljivu kulturu — muzeje, galerije, koncerte, kazalista, spomenike i povijesne lokalitete, ali i neopipljivu kulturu poput obicaja
i tradicije.
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Hrvatske razvojem kulturnog turizma moze podici kvalitetu cjelokupnog turistickog proizvoda
pa time privudi turiste bolje platezne moci, produljiti sezonu, geografski prosiriti potraznju te
stimulirati potrosnju, ali i unaprijediti imidZ destinacija. Istodobno, aktivnijim uklju¢enjem u
turisticki sustav kulturni sektor moze poluciti direktne i indirektne koristi — nove izvore
prihoda te vedi broj posjetitelja. Konacno, razvoj kulturnog turizma za stanovnike moze znaciti
i kulturno vibrantnije mjesto za Zivot.

Evidentno je da velik broj turista koji stigne u Pulu posjeti i kulturnu infrastrukturu grada, a
najposjecenije atrakcije su Arena i Kastel. U posljednjih deset godina Pula je na
internacionalnom turistickom trziStu vjerojatno najpoznatija po nizu elektronickih i ostalih
glazbenih festivala koji se odrZavaju u ljetnim mjesecima i koji su vrlo vjerojatno jedina
kulturna atrakcija zbog koje internacionalni turisti ciljano dolaze u Pulu. Vazno je napomenuti
da vedina tih festivala nije lokalni proizvod, nego su nastali u organizaciji raznih inozemnih
privatnih ulagaca koji su ulozZili velika sredstva u marketing i prodaju.

Od bogate kulturne bastine u gradu najposjecenija je Arena, koja je ujedno i drugi
najposjeceniji spomenik u Hrvatskoj, a zahvaljujuéi kojoj ispada da je Arheoloski muzej Istre uz
kombiniranu ulaznicu najposjecéeniji muzej u Hrvatskoj (Tablica 13.). Treba pritom uzeti u obzir
da je AMI vec niz godina zatvoren pa se posjec¢enost 2018. — 2021. odnosi iskljucivo na posjet
Areni.

Prema brojevima posjetitelja razvidno je da velik broj turista posjecuje i Pomorski i povijesni
muzej Istre koji upravlja Kastelom. Broj posje¢enosti Muzeja suvremene umjetnosti Istre u
padu je u posljednje dvije godine, $to se dovodi u vezu s posljedicama i negativnim utjecajima
pandemije. Razlog tomu su i sloZeni infrastrukturni radovi na adaptaciji zgrade tijekom kojih je
Muzej imao limitirane prostore i sadrzaje dostupne javnosti odnosno domadim i stranim
posjetiteljima u fizickom prostoru. Muzej suvremene umjetnosti Istre ne upravlja lokalnim
znamenitostima i kao takav ne moZe se usporedivati s muzejskim ustanovama kojima je dana
na upravljanje kapitalna kulturna bastina grada. Svakako je potrebno povedati vidljivost
Muzeja i stranim posjetiteljima, ¢emu ce sigurno pridonijeti izrada digitalne platforme
dogadanja Pula — Pula events.

Tablica 13. Posje¢enost muzeja u promatranom razdoblju 2018. — 2022. godine

Godina 2018. 2019. 2020. ‘ 2021. 2022.
Arheoloski muzej Istre 575.856 | 575.294 163.657 | 313.180 | 509.778
Pomorski i povijesni muzej 132747 | 135 193 40,127 36.331 179.722
Istre

;\j;;zej suvremene umjetnosti 6.787 2333 3241 2 445 2.387

Izvori podataka: Muzejski dokumentacijski centar, 2019. —2022.

Neovisno o vrsti kulturne ponude, da bi ona bila privlacna turistima, potrebno ju je prvo udiniti
dostupnom, a onda i zanimljivom ovoj ciljanoj skupini, $to podrazumijeva kontinuiranu
suradnju kulturnog s turistickim sektorom i razvoj tzv. kulturno-turistickih proizvoda. Glavni
razlog koji usporava razvoj kulturnog turizma u Hrvatskoj je upravo slabo medusobno
razumijevanje i nedostatak suradnje tih dvaju sektora.
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U fokus grupi na temu kulturnog turizma kao pozitivan primjer suradnje istaknuta je
manifestacija Dani antike koju su zajedno osmislili Arheoloski muzej Istre i TZ te u sklopu koje
je odrzano vise od 113 dogadanja s iznimno dobrim komercijalnim uspjehom. Obnove
Arheoloskog muzeja i Malog rimskog kazaliSta predstavljaju u kontekstu razvoja turizma velik
potencijal te, uz Arenu i novoobnovljeni Kastel, tvore glavnu kulturnu atrakciju u gradu koja ¢e
sigurno privuci jos veci broj turista, Sto se moze pozitivno odraziti i na ostalu kulturnu ponudu.

Medutim, klju¢no je pitanje tko razvija takvu ponudu za turiste. Vecéina kulturnog sektora
raspolaze nedovoljnim brojem djelatnika koji bi se uz svoj redovan rad, mogli posvetiti razvoju
novih kulturno-turistickih proizvoda, a TZ smatra da to, kao ni marketing, nije njihov posao.
Turisticke agencije i hotelijeri mogu izvrsiti prodaju, ali samo ako postoji tzv. kulturno-turisticki
proizvodni portfelj, Sto znaci da je prvo kulturna ponuda valorizirana s turistickog stajalista, a
zatim dio koji ima turisticki potencijal marketinski nadograden da bude zanimljiv turistima.
Uspjednost ustanove Tvrdave kulture Sibenik, koja se ¢esto isticala u participativnom procesu
kao dobar primjer razvoja i upravljanja kulturnim turizmom u gradu Sibeniku, upravo je u
posebnom odjelu i posebnom timu koji se bave iskljucivo stvaranjem kulturno-turistic¢kih
proizvoda.

Kao jedan od glavnih izazova u ovoj medusektorskoj suradnji isti¢e se i vremensko planiranje
vecih kulturnih programa kojih je premalo izvan sezone, kada bi turisticka industrija htjela
razvijati ponudu kulturnog turizma. Nadalje, ako kulturna ponuda postaje sastavni dio
turisticke ponude kojom se destinacija promovira na turistickim trzistima, potrebnu ju je
planirati minimalno godinu dana do dvije unaprijed, sto je vecini kulturnog sektora, s obzirom
na uvjete financiranja programa, gotovo nemoguce.

Uz baStinu i muzeje kljuéni resurs za razvoj turizma su kulturne manifestacije koje
predstavljaju veéinu kulturne ponude za koju TZ izdvaja sredstva, dok Grad Pula ima
proracunsku liniju kulturni turizam kroz koju se takoder izdvaja vecinom za manifestacije.
Upravo je na prevelik broj i kvalitetu manifestacija koje se odrZavaju u sezoni bilo najvise
primjedbi iz redova kulturnog sektora u participativnom procesu te se moZe utvrditi kako je
bas u tom podrucju najvidljivije nepostojanje zajednicke vizije razvoja kulturnog turizma
izmedu ta dva sektora. Ako se usporedi financiranje TZ-a i Grada (proracunska linija kulturni
turizam), na osnovi zajedni¢kog ulaganja mozZe se zakljuciti da postoje neke manifestacije za
koje vlada konsenzus da doprinose razvoju kulturnog turizma u gradu kao S$to su Dani antike,
Visualia festival, Pula plese, Mladi na usponu De Ville, Pulsko ljeto ili Pulski karneval. Medutim,
na osnovi velikog broja potpora te njihovih razli¢itih i varirajucih iznosa jasno je da se
dodjeljivanje potpora ne provodi na osnovi strategije ili razvojnog plana kulturnog turizma.

Na fokus grupi predstavnici oba sektora sloZili su se da je za razvoj prepoznatljivog kulturnog
turizma bolje razvijati i ulagati u dvije, tri velike manifestacije od medunarodnog znacaja koje
mogu biti razlog dolaska u Pulu, nego u niz manifestacija i dogadanja upitne kvalitete koje ne
ostavljaju dojam grada kulture. Kao $to je u gradskom proracunu nuzno odvojiti komercijalne
manifestacije od onih neprofitnih te one koje su od posebnog znacaja za lokalnu zajednicu od
onih koje imaju i turisti¢ki potencijal te tome prilagoditi izdvajanja iz gradskog proracuna, tako
je i kod manifestacija koje pridonose razvoju turizma kljuéno odvojeno promatrati i planirati
one koje imaju potencijal privlacenja turista u destinaciju od onih koje se organiziraju kao
kulturna ponuda u gradu za turiste koji su vec stigli u destinaciju zbog nekih drugih motiva.
Ove bi druge svakako trebalo kvalitetnije osmisliti u suradnji s kulturnim sektorom, ali veé¢im ih
dijelom treba prepustiti financiranju TZ-a i ulaganjima turistickog sektora, dok bi Grad,
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turisticki i kulturni sektor trebali zajedno modi planirati razvoj medunarodnih manifestacija ili
godisnjih kulturnih dogadanja (npr. Opera u Areni, blockbuster izloZzbe) koji mogu biti razlog
dolaska posjetitelja i medunarodne stru¢ne javnosti u Pulu. Vazno je napomenuti da se vecina
spomenutih manifestacija odrzava u ljetnim mjesecima, a prema svim istrazivanjima kulturni
turisti uglavnom putuju izvan sezone pa se joS jednom namece potreba sustavnog pristupa
razvoju manifestacija koje mogu pridonijeti razvoj kulturnog turizma.

Kao izazov je u participativnom procesu istaknuto da turisti ne znaju $to sve postoji i $to se sve
dogada u kulturi grada Pule. Da bi postojec¢a kulturna ponuda mogla biti uklju¢ena u turisticku,
prvi je korak njezino predstavljanje kroz komunikacijske kanale i mjesta putem kojih turisti
dolaze do informacija (specijalizirani turisticki portali, TZ, hoteli, privatni smjestaj). Zbog toga
¢e spomenuti dvojezi¢ni digitalni portal Dogadanja Pula — Pola Events, koji bi sluZio kao
mjesecni kalendar kulturnih dogadanja svakako pridonijeti pristupacnosti kulturne ponude i
turistima. Vecoj turistickoj posjecenosti gradske kulturne ponude svakako bi pridonijelo i
osmisljavanje aplikacije Pula culture card po uzoru na mnoge europske gradove. Kupnjom
takve kartice turistu se moze omoguciti ulaz u nekoliko spomenika, muzeja, galerija te popust
na odredene ulaznice, restorane i slicno.

Posje¢enost kulturnih objekata uvelike ovisi i o njihovoj pristupacnosti pa u ovom kontekstu
valja spomenuti i slabu uocljivost MSUI, odnosno ¢injenicu da unutar gabarita Stare tiskare on
nije lako vidljiv. Moguce je, primjerice, postaviti u obliznji park i arheolosko nalaziste razne
interaktivne umjetnicke instalacije koje bi nastale kao rezultat suradnje sa suvremenim
umjetnicima te bi istodobno imale funkciju svojevrsne signalizacije za MSUI. Zbog svega
navedenog nuzno je o ovakvim urbanistickim izazovima razmisljati pri izradi Plana razvoja i
upravljanja povijesnom jezgrom grada Pule te svakako potaknuti intenzivniji dijalog izmedu
Grada i Zupanije, koja je osniva¢ institucija poput MSUI-ja i Pomorskog muzeja Istre.

ZapusStenost centra grada istaknuta je kao problem na svim fokus grupama, a u kontekstu
razvoja kulturnog turizma upravo je gradska jezgra u kojoj su smjestene sve vece kulturne
atrakcije glavni resurs za njegov razvoj. Zbog toga je prihode od turizma potrebno vise
usmjeriti u obnovu centra grada.

Razvoj kulturnog turizma nije moguce planirati bez uske suradnje sektora turizma i kulture,
Sto podrazumijeva uvaZavanje zakonitosti obiju struka, a s ciljem razvoja na obostranu korist.
Turizam je u Istri najznacajnija gospodarska grana kojoj je kultura jedan od glavnih resursa pa
je nuzno nadi nacin da prihod koji generiraju turisticki posjeti pozitivno utjeCe i na razvoj
kulturnog sektora.

5.2.3. Kultura i ostali sektori

Participativni proces je pokazao da je vrlo malo suradnji s IT zajednicom i ostalim
gospodarskim sektorima te ako postoje, onda se uglavnom realiziraju kroz sponzorstva i
donacije, a gotovo uopce ne kroz zajednicke projekte. Pritom su kao najpoZeljnijeg partnera
za suradnju svi sudionici istaknuli IT sektor zbog novih medija i tehnologija Cija upotreba moze
dovesti do novih nacina kulturne proizvodnje i distribucije pa povecéana interakcija kulturnog
sektora s IT zajednicom mozZe rezultirati novim oblicima umjetnickog izrazavanja ili ¢ak novih
Zanrova umjetnosti, ali i novim kanalima i oblicima komunikacije s publikom.
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Uspostava partnerskih i sponzorskih ugovora s poslovnom zajednicom sve je teza kako kultura
i umjetnost gube svoju vidljivost i znacdaj u drustvu u kojem je postalo vazno sve ono $to ne bi
trebalo biti vazno. To je pokazala i provedena kratka anketa medu poslovnom zajednicom o
sponzorstvima u kulturi, koja je pokazala da su sredstva za kulturu i umjetnost znatno
smanjena te su sve manje prioritet kada je o filantropiji rije¢. Kod vecine anketiranih tri
najvaznija podrucja za koja se izdvaja su zdravlje, sport i okolis. Ako se sponzorira podrucje
kulture, onda u njega Cesto spadaju i zabavni sadrzaji, obrazovanje te djeca i mladi. Na pitanje
planiraju li u sljede¢em razdoblju povecati sponzorstva u kulturi, nitko od anketiranih nije
odgovorio potvrdno.

Zbog toga je i ovdje nuZna jaca potpora Grada koji svojim djelovanjem mora pokazati da su
upravo kultura i umjetnost temelji razvoja lokalne zajednice, ali i razvoja kvalitete Zivota u
gradu, Sto ga ¢ini priviacnim za posjetitelje, doseljavanje, ali i za investicije.

Stoga je potrebno jace poticati sve vrste suradnji i umrezavanja kako bi dionici u kulturi stekli
nova znanja, vjestine te tako povecali kvalitetu, raznolikost i dostupnost umjetnickih i
kulturnih sadrzaja.

- Nedovoljno razraden sustav ustupanja prostornih i tehnickih resursa javnih
institucija ostalim akterima u kulturi
- Nedovoljan broj koprodukcija i suradnickih projekata unutar kulturnog sektora
- Nepostojanje sustavne suradnje izmedu obrazovnog sektora i kulturnih aktera u
vecem ukljucivanju djece i mladih u kulturni Zivot grada
- Nedostatak istrazivanja o sudjelovanju u kulturi lokalne zajednice
- Nepostojanje zajednicke vizije turistickog i kulturnog sektora za razvoj kulturnog
turizma
- Nedovoljna uklju¢enost suvremene kulture u turisticku ponudu
- Prevelik broj manifestacija nedovoljno visoke kvalitete u ljetnim mjesecima
- Nedovoljan broj suradnji s ostalim gospodarskim sektorima
- Uspostava protokola koriStenja prostornih i tehnickih resursa javnih institucija
ostalim akterima u kulturi
- Uspostava suradnje izmedu Grada, SveuciliSta i Skola na razvoju plana veceg
ukljucivanja kulture i umjetnosti u Skolske kurikulume, kao i razvoja
neformalnog obrazovanja u kulturi
- Uvodenje gradanskog odgoja i medijske pismenosti u Skole u suradnji s
civilnim sektorom u kulturi
- Izrada plana razvoja kulturnog turizma
- Medusektorske suradnje
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6. SUDJELOVANJE U KULTURI

6.1. Sudjelovanje u kulturi i razvoj publike

Jedna od klju¢nih odlika kulturnih politika po kojoj se moZe mjeriti razina demokracije javnih
politika koje se bave kulturom jest sudjelovanje u kulturi. Pojam sudjelovanja nije novina u
kulturnoj politici, a danas je u potpunosti integriran i u europske kulturne politike, Sto je
vidljivo i iz recentnog Radnog plana za kulturu 2023. — 2026. Taj prioritet zasigurno proizlazi i
iz ¢injenice da, prema posljednjim Eurostatovim!® podacima o sudjelovanju u kulturi iz 2015.,
tre¢ina europskih gradana starijih od 16 godina nije posjetila neki kulturni objekt niti
sudjelovala na nekom kulturnom dogadanju. Sudjelovanje u kulturi danas obuhvacda pasivne
oblike njezina pracenja, ali i aktivnog ukljucivanja, od stvaranja i organiziranja do sudjelovanja
u odluc¢ivanju o pitanjima povezanim s kulturom. U posljednjem desetlje¢u jedan od
najzastupljenijih termina kad je rije¢ o sudjelovanju jest razvoj publike. On ima niz prakti¢nih i
konceptualnih funkcija, ali i neuspjeha zbog sve vecih problema s kojima se kulturni sektor
suocava kada je rije¢ o publici i na¢inima komuniciranja s gradanima, njihovu pristupu kulturi i
dostupnosti kulturnih sadrzaja. Ti su izazovi dodatno usloZnjeni digitalizacijom koja je tijekom
pandemije ubrzano zahvatila vecinu kulturnog sektora u nastojanjima sektora da ostane o
kontaktu sa svojom publikom.

Koliko je sudjelovanje u kulturi vazno u suvremenom kulturnom Zivotu, potvrduju i sve
brojnija istraZivanja o sudjelovanju u kulturi kojima nije primarni cilj prikupiti kvantitativne
podatke, nego upoznati potrebe i interese publike. Unato¢ tome, u Hrvatskoj se u pravilu ne
provode takva istraZzivanja, a medu rijetkima je ono koje donosi podatke o posjeéenosti
kulturnih i zabavnih sadrZaja u lIstri, koji su prikupljeni istraZzivanjem kulturnih potreba i
kulturnog kapitala mladih i Sire populacije u Istri (Krolo i Tonkovi¢, 2022). Anketni upitnik
ispunilo je 644 ispitanika od 13 do 66 godina. IstraZivanje je ustanovilo da ispitanici naj¢esée
posjecuju gradske ili mjesne knjiznice, kino Cinestar, nezavisne filmske projekcije i kazaliSne
predstave. Najveci udio ispitanika ¢inili su srednjoskolci (> 60%) te je kod polaznika Skola
strukovnog usmjerenja prepoznat najmanji interes za sadrzaje u kulturi. Prema spolu, najveci
interes za sadrZaje u kulturi prepoznat je kod Zenskog spola. Na podrucju Pule i okolice najveci
interes bio je za tzv. elitno-pasivne sadrzaje koji se odnose na posjecivanje izlozbi, kreativnih
veceri, javnih predavanja i tribina te radionica kreativnog pisanja. Interes za ovakav tip
sadrZaja vedi je kod osoba s vise drustvenog kapitala. Ispitanici iz Pule i okolice pokazali su vise
zadovoljstva kulturnom ponudom i sadrZajima u odnosu na ispitanike u unutrasnjosti Istre.
Utvrdena je i odredena sklonost dijela ispitanika za rokersko-alternativne sadrzaje te je
primijeCena odredena naklonost programima i aktivnostima izvaninstitucionalne kulture
(ve¢inom je rije¢ o ispitanicima s viSom razinom obrazovanja i kulturnog kapitala). Dio
ispitanika koji naginju hedonistickim i zabavnim sadrzajima (koncerti, partyji, sportske
utakmice i sl.) pokazao je znatno manji interes za posjecivanje razlicitih kulturnih sadrzaja u
organizaciji izvaninstitucionalne kulture.

18 https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Culture statistics - cultural participation
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Razvoj publike uglavnom se analizira prema posjecenosti, pri ¢emu treba napomenuti da
udruge nisu zakonski obvezne biljeZiti statistiku, kao Sto je slucaj s ustanovama. Takoder, na
razini sektora uglavnom se ne izraduju detaljnije analize, $to je povezano i s ljudskim
resursima organizacija civilnog drustva, iako pojedini sudionici isti¢u kako se provode analize
ciljanih skupina i potreba publike, kao i dobne strukture posjetitelja. Kako bi se dobio uvid u
programe u organizaciji civilnog drustva, tijekom analize provodila se fokus grupa te su podaci
prikupljeni anketnim upitnikom. Moze se zakljuCiti kako se programi za razvoj publike
uglavnom financiraju kroz javne pozive Ministarstva kulture i medija RH, Grada Pule, Istarske
Zupanije te Zakladu Kultura nova. Vecina sudionika navedene programe smatra iznimno
vaznima. Programi se promoviraju putem drustvenih mreza i ostalih promidzbenih kanala
kako bi se potaknula interakcija publike i povecala vidljivost programa, $to sveukupno utjece
na Sirenje publike. Takoder, naglasak se stavlja na dostupnost programa (Sto se odnosi na
besplatne programe i dostupnost prostora za razlicite aktivnosti) te poticanje komunikacije
umrezavanjem, organizacijom druZenja s umjetnicima, programa volontiranja i sli¢cno.

Prema podacima o posjec¢enosti kulturnih ustanova na podrucju Pule od 2018. do 2021., koji
su prikazani u Tablici 14., vidljivo je da je posjecenost u padu za sve ustanove (kod AMI se ovaj
podatak odnosi na posjecenost Arene jer je muzej zatvoren), pri ¢emu je najveéi pad
zabiljezen u 2020. godini. Taj je pad direktno povezan s posljedicama pandemije bolesti
COVID-19 - zatvaranjem kulturnih ustanova, smanjivanjem opsega programa, mjerama
fizickog distanciranja, smanjenoga kapaciteta gledalista i slicno. Najveci pad zabiljezen je u
Kinu Valli, sto se moZe objasniti restrikcijama tijekom 2020. i 2021. godine, ali i otvaranjem
konkurentskog komercijalnog kina 2018. godine.

Tablica 14. Posjecenost institucija u kulturi (broj posjetitelja/broj korisnika) od 2018. do 2021.

godine
Godina 2018. 2010. 2020. 2021. 2022.
Arheoloski muzej Istre (i | ¢ o gcc | 575004 | 163657 | 313.180 509.778
pulska Arena)
:Ds‘sgorSk' | POVIES MUZEI 1 435 747 | 135.198 |  40.127 86.331 179.722
Muzej — — suvremene | g, 7.333 3.241 2.445 2.387
umjetnosti Istre
Istarsko narodno kazaliste 55.440 54.041 10.648 13.992 35.757
Gradska  knjiznica 1| 35004 | 223805 | 123534 | 130.602 156.530
¢itaonica Pula
Kino Valli (PFF) 76.436 | 49.955 | 17.280 18.380 23.200

Izvori podataka: MDC 2018 — 2021, INK 2022, Gradska knjiZnica i ¢itaonica Pula 2022, PFF 2022

Kulturnom strategijom Grada Pule 2014. — 2020. prepoznata je potreba za razvojem publike, i
to misijom koja je definirana kao kontinuirano unaprjedivanje kulturnog standarda gradana te
jednom od tri glavne strategije djelovanja. Razvoj publike nije ukljuc¢ivao samo povecanje
broja publike, nego i produbljivanje odnosa s njom razli¢itim metodama i pristupima, poput
razgovora s umjetnicima, struc¢nih vodenja, organizacije okruglih stolova i slicno (KSGP, 2013).
Medutim, prema prikazanim podacima, usprkos pandemiji, smanjen je ukupan broj
posjetitelja i korisnika programa ustanova u kulturi, a podaci za druge aktere kulturnog
sektora ne postoje. Za bilo kakav uvid u kvalitativne aspekte produbljivanja odnosa s publikom
bilo bi potrebno provesti zasebno istrazivanje koje bi moglo biti korisno za daljnja planiranja
kulturnog razvoja publike, njezinih interesa i potreba. Primjer dobre prakse takvih istraZivanja
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predstavlja Kino Valli koje je 2019. provelo anketu o percepciji kina kod posjetitelja, Ciji je cilj
bio dobivanje uvida u navike, misljenja i stavove ciljane publike te uvid u preferencije i
informiranost o ponudi Kina Valli (PFF, 2022).

Nadalje, tijekom participativnog procesa svi su akteri istaknuli da na podrucju grada ima sve
manje publike unato¢ bogatoj kulturnoj ponudi. Jednako tako je primjetan problem
nedostatka profesionalnog kadra za uspostavljanje i razvijanje razli¢itih metoda sudjelovanja u
kulturi.

Primjerice, u Gradskoj knjiZnici i ¢itaonici Pula potrebno je povecati broj knjizni¢ara koji bi se
fokusirali na razvoj knjizni¢nih usluga te povecéanje broja korisnika i posjetitelja. Kao jedan
nacin ukljucivanja publike planiran je prvi program volontiranja u suradnji s Volonterskim
centrom Istra, pokrenut u srpnju 2022. (Ljetna knjiznica na Fratarskom otoku). Nakon pozZara
u lipnju 2022., organiziran je i volonterski program c¢is¢enja knjiga od ¢ade, na koji se odazvao
velik broj volontera, Sto ukazuje na interes za oCuvanjem knjiznice i vaznost njezina djelovanja.
Istarsko narodno kazaliSte privlaci publiku redovnim aktivnostima dramskog i plesnog studija
koje su usmjerene obrazovanju polaznika te njihovih roditelja i prijatelja, kao i programima
koji su namijenjeni djeci, mladima i ostalim gradanima. Suraduje se sa sindikatima i tvrtkama
kako bi se omogucile povlastene cijene ulaznica za ¢lanove i zaposlene, dok se samo kazaliste
promovira ustaljenim kanalima medijske promidzibe te putem drustvenih mreza s ciljem
razvoja publike. Program volontiranja razvijen je tijekom Pulskog filmskog festivala i u Kinu
Valli. Na razini izvaninstitucionalnog sektora takoder se isti¢u problemi opadanja publike pa su
mnogi akteri tijekom participativnog procesa istaknuli kao potencijal daljnjem unaprjedenju
kulturnog sektora edukaciju djelatnika u kulturi te suradnju, aktivno ukljucivanje mladih u
kulturu, kao i ulaganje u mlade autore te vecéa financijska izdvajanja i potpore za razvoj
publike.

Osim toga, i dalje treba ulagati u razvoj kulturne infrastrukture tako da postane prostorno
dostupna osobama s invaliditetom te nastaviti dobru praksu razvoja inkluzivnih programa za
osjetljive skupine kojima je pristup kulturi oteZzan. Postoji ve¢ zamjetan niz ovakvih programa i
manifestacija koje provode razni dionici u kulturnom sektoru u suradnji s Udrugom za osobe s
invaliditetom, Udrugom djece s poteSkodama u razvoju, Udrugom osoba s cerebralnom
paralizom te Odjelom za psihijatriju Opce bolnice Pula. Pri tome treba istaknuti da je Grad
Pula prilagodio pristup osobama s invaliditetom i smanjenom pokretljivos¢u u institucijama
kojima je osnivac, ali treba nastaviti takva ulaganja u druge gradske prostore u kojima je
smjesten kulturni sektor.

S ciljem jacanja lokalne zajednice i stvaranja drustvene kohezije kroz kulturni sektor provode
se i programi za nacionalne manjine kako bi se ukazalo na jednakost te vaZznost valorizacije
drugadijih kultura uz stvaranje zajednickih veza i uvazavanje razli¢itosti. Gradska knjiznica i
¢itaonica Pula provodi programe za pripadnike talijanske nacionalne manjine u sklopu rada
srediSnje knjiznice Talijana u Republici Hrvatskoj tijekom cijele godine. Istarsko narodno
kazaliSte suradnju s nacionalnim manjinama ostvaruje kroz Dane srpske, bosanske i slovenske
kulture, kao i suradnjom s talijanskom dramom HNK u Rijeci te Zajednicom Talijana. Na razini
institucije Pula Film Festival organiziraju se i revije filmskih projekcija namijenjene raznim
manjinskim skupinama.

Specijalizirane je programe u skladu s interesima i potrebama potrebno razvijati i za starije
osobe s ciliem njihove integracije, poticanja kreativnog stvaralastva, upoznavanja te
promicanja proaktivnog razmisljanja i op¢enito unaprjedenja kvalitete Zivota u trec¢oj Zivotnoj
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dobi. Gradska knjiznica i ¢itaonica u tu je svrhu 2006. uspostavila ogranak Citaonica Kluba
umirovljenika Pula kako bi se osobama trece Zivotne dobi pruzio novi oblik provodenja
slobodnog vremena. U prostoru Citaonice umirovljenicima je omoguéeno Citanje tiskovina,
pohadanje kreativnih radionica, sudjelovanje u pripremi i realizaciji kulturno-zabavnih
programa, informaticko opismenjivanje i stjecanje drugih vjestina, informiranje o socijalnim i
pravima iz mirovinskog osiguranja, edukacije o zdravom i kvalitetnom starenju,
samoorganiziranje za pruzanje potpore drugim ¢lanovima zajednice te drugi sadrzaji u skladu
s interesima ¢lanova Citaonice. Istarsko narodno kazalidte organizira plesnu grupu za starije u
sklopu plesnog studija te Forum, kazaliste za starije, dok Pula Film Festival organizira
besplatne matineje za umirovljenike. Na izvaninstitucionalnoj sceni istiCe se program ARTOn
za +55 koji provodi Savez udruga Rojc. Takoder veéu painju treba posvetiti razvoju
medugeneracijskih programa kojima je cilj interakcija razliCitih dobnih skupina te koji mogu
donijeti benefite svim uklju¢enim skupinama.

6.2. Mladi i kultura

Pad broja posjetitelja kulturnih institucija te programa cjelokupnog kulturnog sektora Cesto se
dovodi u vezu s mladima te se isti¢e kako oni nemaju dovoljno razvijen afinitet® za kulturu pa
su nacini kako povecati njihovo sudjelovanje u kulturi u srediStu rasprava na temu razvoja
publike. UkljuCivanje djece i mladih u aktivnosti kulturnog sektora podrazumijeva suradnju s
odgojno-obrazovnim institucijama, osmisljavanje specijaliziranih programa, kao i neformalnog
obrazovanja u kulturi, razvoj programa volontiranja ili poticanje sukreiranja sadrzaja s
mladima u kulturnim institucijama i organizacijama.

Tako su svi sudionici participativnog procesa istaknuli kako je upravo nedostatak mladih ljudi u
posjecivanju kulturnih sadrzaja, ali i pri zaposljavanju u kulturi jedan od glavnih izazova
suvremenog kulturnog sektora. Stoga je kao posebno vaZan prioritet istaknut razvoj publike,
ulaganje u obrazovanje novih kadrova u kulturi te opéenito pomladivanje kulturne scene.
Akteri smatraju da je kod djece i mladih od najranije dobi potrebno stvarati potrebe za
kulturnim i umjetnickim sadrzajima kako bi se stvarala kulturna publika, ali i kako bi dio mladih
postao zainteresiran za rad u kulturi. Smatraju kako bi dodatne napore trebalo uloziti u
edukaciju mladih da bi u kljuénim godinama postali senzibilizirani za umjetnost. Kako bi se
mlade zadrzalo u kulturi, nuzno je ulagati u lokalnu produkciju i razvoj mladih autora.
Potrebno pomladivanje kulturnih organizacija trebalo bi poticati upravo kroz programe
razvoja publike.

Gradske ustanove organiziraju razlicite programe koji se Cesto ostvaruju u suradnji sa srednjim
Skolama te drugim ustanovama i udrugama. Tako Gradska knjiZznica organizira programe
poput Mjesec hrvatske knjige, No¢ knjige, Bloomsday, Tjedan za mlade, kao i Citateljske
klubove za mlade. Nakon otvorenja Odjela za mlade u SrediSnjoj knjiznici u planu je
organiziranje novih programa namijenjenih upravo toj dobnoj skupini. Istarsko narodno
kazalidte mladima se priblizava kroz Forum kazalista te prilagodavanjem cijena ulaznica. Sto se
tice Pula Film Festivala, jo§ 2008. pokrenut je program Pulica koji je posebno namijenjen djeci
nizeg predskolskog i osnovnoskolskog uzrasta, a 2016. pokrenut je program Dizalica
namijenjen mladima. Tijekom festivala odrZavaju se i filmski programi za djecu i mlade,

19U "IstraZivanje kulturnih potreba i kulturnog kapitala mladih i Sire populacije u Istri" (Krolo i Tonkovié, 2022) navodi se da ,prema podacima
dobivenim u ovom istraZivanju, mladi ispitanici u uzorku se sve vise zatvaraju prema suvremenoj i globalnoj kulturi, dok im istovremeno raste
interes za narodno- zabavne i hedonisti¢ke sadrzaje”.
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organiziraju se brojne radionice, program Film u Skoli u suradnji s vrti¢ima, osnovnim i
srednjim Skolama. Osim toga, razvija se projekt Studio 15+ u sklopu kojeg ¢e mladi za mlade
jednom do dva puta mjese¢no organizirati dogadanja u kinu.

Na izvaninstitucionalnoj sceni zanimljiv je primjer DruStvenog centra Rojc koji provodi EU
projekt iz programa Europske snage solidarnosti u sklopu kojeg dovodi mlade volontere iz
cijele Europe i regije koji zajedno s mladima iz Pule i volonterima iz Hrvatske provode projekte
i aktivnosti za mlade, uspostavljaju nove odnose, umrezavanja, dijele iskustva i doprinose
lokalnoj zajednici. Hrvatska udruga interdisciplinarnin umjetnika pokrenula je digitalnu
platformu In Dis Plodovi koja na jednome mjestu povezuje korisnike edukativnih aktivnosti
(uCenike i Skolsko osoblje srednjih skola), edukatore (¢lanove HUiU-a i ostale kulturno-
umjetnicke djelatnike) te donatore (pravne i fizicke osobe). Mladima se nude razne besplatne
radionice od primijenjenog videa i animacije do tekstilnih radionica, modnog snimanja i
produkcije multimedijskog dogadaja. Na ovoj je sceni zamjetan i niz programa za mlade u
podrucju novih medija i medijske pismenosti. Pa tako udruga Metamedij organizira niz
dugogodisnjih programa za mlade poput U istom filmu ili Novomedijski kultivator. | mnoge
druge udruge organiziraju razne programe i aktivnosti u razli¢itim podrucjima i umjetnickim
disciplinama koji su namijenjeni mladima i djeci.

Akteri koji djeluju u civilnom sektoru i razvijaju programe za mlade smatraju da bi trebalo vise
suradivati sa srednjim Skolama kako bi se mlade potaknulo na sudjelovanje u kulturi i ¢es¢e
pohadanje kulturnih sadrzaja. DrZe i da bi trebalo bolje valorizirati ¢injenicu da u Puli djeluje
SveuciliSte, sto omogucuje da se kroz medusektorsku suradnju u projekte uklju¢e studenti
putem STEAM projekata. U tom kontekstu posebno vaznu ulogu ima izvaninstitucionalni
kulturni sektor s obzirom na to da su upravo organizacije civilnog drustva najveé¢im dijelom
organizatori neformalnih obrazovnih programa za djecu i mlade u podrucju kulture i
umjetnosti, Sto je pokazalo i anketno istrazivanje na uzorku ucenika zavrénih razreda srednjih
Skola u Sest najvecih gradova na Jadranu (Tonkovi¢, Krolo i Marceli¢, 2020).

Sto se tide uzrasta, svi su naglasili da su srednjoskolci najzahtjevnija skupina, a najboljim
rieSenjem za sustavno razvijanje publike smatra se definiranje mjesecne obveze posjecivanja
kulturnih programa kroz Skolske kurikulume osnovnih i srednjih Skola, kao Sto je veé
uobicajeno u brojnim zapadnim zemljama, no ovakva bi inicijativa morala doci s nacionalnog
nivoa. Potrebna je i kontinuirana suradnja svih aktera u kulturi s ciljem razmjene znanja i
iskustava u razvoju publike jer razvoj novih metodologija prezentacije i interpretacije koje su
viSe u skladu s novim sposobnostima i sasvim drugacijim odnosom prema ucenju djece
rodene u informatickom dobu zahtijeva sve vise vremena i sve vele napore kulturnih
profesionalaca. Osim toga, predlaZze se i da Grad Pula potice razvoj neformalnog obrazovanja
u kulturi.

Kako bi se potaknulo vece sudjelovanje mladih u kulturi, s njima treba razvijati kontinuiranu
komunikaciju te stalno osluskivati njihove potrebe i interese, ¢ime bi se pruzio detaljniji uvid u
trendove opadanja publike pa bi bilo lakSe i kreiranje programa za odredene ciljane skupine.
Medutim, kako bi se mogla oblikovati sveobuhvatna kulturna politika usmjerena na mlade,
potrebno je poticati opseznija istraZzivanja na razini grada Pule.

Kao jedan od modela dobre prakse uklju¢ivanja mladih istice se sukreiranje sadrzaja, odnosno
ukljucivanje mladih u planiranje programa u kulturnim institucijama i organizacijama
uspostavom Vije¢a mladih, Sto je ve¢ uobicajena praksa u svim veé¢im muzejima EU-a. Za
mlade je vazno razviti digitalne kanale komunikacije putem kojih se mogu dijeliti informacije i
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misljenja pa je i jedan od nacina da ih se vise ukljuci upravo angaziranje mladih da upravljaju
takvim kanalom za odredenu instituciju ili organizaciju Cija su oni ciljana skupina. Ukljucivanje
mladih od ,malih nogu” moZe imati pozitivan utjecaj na dugorocni razvoj vjerne publike, pri
¢emu je iznimno vazno osigurati kontinuitet takvih programa i aktivnosti, Sto ¢esto nije slucaj,
kako je istaknuto u participativnom procesu. S jedne strane, ustanove smatraju da je razlog
diskontinuiteta potkapacitiranost osoblja, dok udruge kao glavnu prepreku vide projektno
financiranje kao nacin funkcioniranja njihovih programa. Kao velik izazov istie se razina
integracije SveuciliSta Jurja Dobrile u Puli u kulturni sektor. Sudionici smatraju da je studentska
populacija velik potencijal te kako bi trebalo iznaéi model da se kultura uklopi unutar nekih
kolegija, Sto je moguce potaknuti i na razini Grada. Jedan od prijedloga je i ukljuciti studente
kroz programe pripravnistva. Veliki je problem za studentsku populaciju i nedostatak mjesta
za susrete te nepostojanje koncertne scene. Najavljeno osnivanje Centra za mlade koje je
navedeno kao strateski projekt u Planu razvoja grada svakako ¢e doprinjeti odgovaranju na
njihove potrebe.

- Nedostatak umjetnic¢kog i kulturnog obrazovanja u Skolama

- Smanjenje posjec¢enosti programa kulturnog sektora (posebno mladih)

- Nedovoljno provedenih istraZivanja o interesima i potrebama publike

- Potkapacitiranost kulturnog sektora za razvoj veceg broja inkluzivnih programa i
aktivnosti razvoja publike

- Nedovoljna uklju¢enost mladih u aktivno sudjelovanje u kulturnom Zivotu

- Nedostatak prostora za druzenje mladih

- Poticanje razvoja specijaliziranih programa prema ciljanim skupinama na razini
institucionalnog i izvaninstitucionalnog sektora; model umrezavanja i suradnje s
ciljem razvoja zajednicke publike

- Aktivnije uklju¢ivanje mladih u razvoj programa za mlade u kulturi; sukreiranje
programa (,,mladi za mlade®)

- Poticanje i podrZavanje inovativnih metoda i modela razvoja publike te
neformalnog obrazovanja u kulturi

- Poticanje volonterskih programa (mladi, stariji)

- Financiranje programa i projekata za razvoj publike kroz EU fondove (ESF,
Erasmus)

- Uspostava Vije¢a mladih unutar svih institucija

- Osnivanje Centra za mlade

©
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7. STRATESKE SMJERNICE PLANA RAZVOJA KULTURE

Strateskim se smjernicama Plana razvoja kulture grada Pula-Pola definira srednjoro¢na vizija
razvoja kulture kojom je ona postavljena u srediSte razvojne politike Grada do 2030. godine.
Sam strateski okvir podijeljen je na Cetiri prioritetna podrucja, od kojih je svako razradeno u
nekoliko specifi¢nih ciljeva te klju¢nih aktivnosti i projekata. Ti su ciljevi i projekti u skladu s
drugim strateskim dokumentima Grada Pule, spomenutima u poglavlju 3.2. Osim toga, u
strateski okvir plana uvrsteni su svi projekti koji su ve¢ bili zadani Planom razvoja grada Pula-
Pola 2020. - 2030. godine (Tablica 1.). Sinergijskim djelovanjem svih aktera, Grada Pule,
predstavnika kulturnog i kreativnog sektora - nezavisne scene, javnih kulturnih ustanova, uz
povecano ukljuivanje privatnog sektora kao i bolju suradnju s obrazovnim i turistickim
sektorom, moZe se posti¢i ucinkovitija razmjena resursa s ciliem razvoja Pule kao grada
kulture i kreativnog Zivljenja.

7.1. Vizija razvoja kulture

Vizija razvoja predstavlja nit vodilju strateSkog okvira te sluZi kao temeljna ideja razvoja
kulture grada Pula. Vizija opleg razvoja grada glasi: ,Pula-Pola je zelen grad po mijeri
stanovnika, unaprijeden principima odrZivog, otpornog i kruznog razvoja koji svojim
inovativnim okruzenjem poti¢e razvoj zajednice.” VaZzan cilj unutar Plana razvoja je Grad
kulture, zbog cega se, sukladno provedenoj analizi i rezultatima participativnog procesa,
utvrduje vizija razvoja kulture grada Pula za razdoblje do 2030. godine:

PULA:

GRAD koji je regionalno kulturno srediste izgradeno na kvaliteti svog prirodnog i kulturnog
okolisa i vitalnosti njegove umjetnosti, bastine i kulturnih aktivnosti.

Navedena vizija trazi stvaranje upravo takvog strateskog pristupa koji podrazumijeva jacanje
javne uloge ustanova u kulturi, razvoj svih kapaciteta izvaninstitucionalnog sektora, veée
sudjelovanje u kulturi svih gradana, posebno djece i mladih, jacanje unutarsektorske i
medusektorske suradnje te razvoj bastine kao klju¢nog resursa za razvoj zajednice.

7.2. Strateski okvir

Sukladno glavnim nacelima strateSkog promisljanja i planiranja kao Sto su participativnost,
inkluzija i otvorenost, ovom se strategijom predlaze uspostava efikasnijeg kulturnog
ekosustava koji bi omogucio bolje uvjete stvaranja za umjetnike i kulturne profesionalce s
ciliem postizanja vidljivosti te bolje prepoznatljivosti kulturno-umjetnicke i drustvene
vrijednosti kulture prvenstveno medu gradanima Pule, a potom i posjetiteljima. Osnovni
postulat procesa bio je kroz dijalog s klju¢nim dionicima u javnom, civilnom i privatnom
sektoru utvrditi zajednicke izazove, ciljeve i pristup, ali i izraditi operativan dokument koji ¢e
osigurati provedbu zajednicke vizije.
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Strateski okvir sastoji se od prioritetnih podrucja i pripadajucih ciljeva koji pridonose realizaciji
vizije te od kljucnih aktivnosti i projekata kojima se nastoji osigurati provedba navedenih
ciljeva. Prioritetna podrucja predstavljaju glavne smjernice razvoja kojima se moZe osigurati
rast, odrZivost i kohezija kulturnog sektora.

Sazeti prikaz svih ciljeva, aktivnosti i projekata s rezultatima i pokazateljima prikazan je u
tablici Akcijskog plana, a opis njihove provedbe prikazan je za svako definirano prioritetno
podrucje.

Kako bi se ispunila vizija, predlaze se usredoto¢iti na CETIRI PRIORITETNA PODRUCIA
KULTURNOG razvoja grada Pule:

Aktivno okruZenje za kulturno i umjetnicko stvaralastvo
Ja¢anje suradnje

Sudjelovanje u kulturi

Bastina kao resurs razvoja zajednice.

&N

Svako od prioritetnih podrucja predstavlja smjernicu razvoja tijekom sljedeceg razdoblja te
pridonosi ostvarenju vise ciljeva kulturne politike.

PRIORITETNO PODRUCIE - P1. Aktivno okruZenje za kulturno i umjetni¢ko stvaraladtvo
podrazumijeva stvaranje vibrantnog, visoko profesionalnog i poticajnog okruZenja gdje se
produciraju umjetnicki i kulturni programi vrhunske kvalitete te je preduvjet za daljnji razvoj
Pule kao grada kulture. Kako bi se zadrzalo i privuklo umjetnicke talente i kulturne
profesionalce, uvjeti rada i stvaranja u kulturnom sektoru moraju biti znatno poboljsani, Sto
znaCi da Grad Pula mora osigurati adekvatnu prostornu, infrastrukturnu, kadrovsku i
financijsku podrsku razvoju kulture. Fokus mora biti usmjeren na jacanje i razvoj postojecih
dionika u kulturnom sektoru, ali i na razvoj novih inicijativa. Prostori u kojima se kultura i
umjetnost stvaraju i prezentiraju moraju omoguditi susretanje razli¢itih Zanrova i umjetnickih

disciplina te biti otvoreni i dostupni cijeloj lokalnoj zajednici.
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OJACATI KAPACITETE KULTURNIH PROFESIONALACA

1 POTAKNUTI SINERGIJSKO DJELOVANJE

KULTURNOG SEKTORA

Razvoj kadrova gradskih ustanova u kulturi

Izrada protokola suradnje o ustupanju prostornih

i tehniékih resursa institucija ostalim akterima u kulturi

Kontinuirana podrska nezavisnoj sceni poveéanjem proraduna i institucionalne potpore
Uspostava proradunske linije za potporu novih produkcija mladih umjetnika

Uspostava pilot-inkubatora za kulturu

Poticanje razvoja kulturnih usluga i kulturnih i kreativnih industrija

AKTIVNO
OKRUZENJE
KULTURNO
1
UMJETNICKO
STVARALAS

UNAPRIJEDITI UPRAVLJANJE

1FINANCIRANJE KULTURE

Kontinuirano povedanje prorac¢una za kulturu

Godisnja evaluacija provedbe strategije

u suradnji s kulturnim vijeéima

Kontinuirano unaprjedenje javnog natjeéaja i rada kulturnih vijeca
Razvoj kadrova UO-a za kulturu

UNAPRIJEDITI PROSTORNE RESURSE

Koncertna dvorana / polivalentna dvorana

Prostor za arhiv i skladiste za institucije/ustanove i ostale dionike u kulturi
Prostorno prosirenje Gradske knjiznice i éitaonice Pula-Sredisnje knjiznice
Unaprjedenje infrastrukture i sadrzaja Drustvenog centra Rojc

Palaéa kulture (Prenamjena Doma hrvatskih branitelja)

Obnova velike dvorane Istarskog narodnog kazalista — Gradskog kazalista Pula
Muzej grada Pule

Muzej Antonija Smareglie

Centar za kulturnu inovaciju Pula — PICK

Povedanje dostupnosti kulturne infrastrukture osobama s invaliditetom i
osobama teze pokretljivosti

Kuéa filma / Movie Hub

Program razvoja i obnove kulturne infrastrukture i sadrzaja

Program obnove kulturne infrastrukture i zgrada sa statusom kulturne bastine

PRIORITETNO PODRUCIE - P2. Jatanje suradnje potaknut ¢e nova partnerstva, mreZe, razvoj
novih profesionalnih kompetencija i metoda rada te uspostavu novih suradnickih odnosa
medu razli¢itim dionicima kulturnog sektora, ali i s drugim sektorima poput obrazovanja i
turizma. Suradnja mora postati glavni modus operandi u kulturnom sektoru kako bi se
povecale kvaliteta i dostupnost kulturnih i umjetnickih sadrZzaja te ispunila vizija razvoja
kulture Pule. StrateSka partnerstva s drugim sektorima osnazuju drustvenu i gospodarsku
vrijednost kulture. Medunarodno umrezavanje i suradnja pridonijet ¢e vidljivosti grada Pule te
vecoj kvaliteti kulturne ponude njenim gradanima.
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OJACATISURADNJU UNUTAR KULTURNOG SEKTORA

Razmijena znanja izmedu nezavisne scene, kulturnih ustanova i kreativnih industrija
Podrska razvoju vedih suradnickih projekata i zajednickim prijavama za EU fondove

POTICATI SURADNJU KULTURNOG SEKTORA i
OBRAZOVNIH INSTITUCIJA

Podrska i poticanje programa i projekata neformalnog obrazovanja
u kulturi za djecu i mlade
Poticanje uvodenja programa medijske pismenosti u skole

JACGANJE
SURADNJE

POTICATI RAZVOJ KULTURNOG TURIZMA

Izrada Plana razvoja kulturnog turizma s TZ-om

POTAKNUTI MEDUSEKTORSKU |
MEBDUNARODNU SURADNJU

Organiziranje raznih prostora susreta izmedu kulturnog sektora i
ostalih sektora poput radionica i seminara

Potaknuti veéa ulaganja i donacije gospodarskih sektora u kulturu
Potaknuti medunarodne suradnje kulturnih dionika

isuradnju s pobratimskim gradovima grada Pule

PRIORITETNO PODRUCIE - P3. Sudjelovanje u kulturi podrazumijeva neprestani rad na njenoj
vidljivosti, prepoznatljivosti i dostupnosti prvenstveno lokalnoj zajednici, a onda i svima
ostalima. Iskustvo kulture i umjetnosti jaca lokalni osjecaj identiteta i individualne dobrobiti te
je zato vazno doprijeti do svih kako bi imali priliku biti gledatelji, sudionici ili izvodaci. Zato je
nuzno ojacati profesionalne kapacitete kulturnih profesionalaca u ovom podrucju te
uspostaviti snazna partnerstva s obrazovnim i socijalnim partnerima kako bi kultura i
umjetnost zaista postale pokreta¢ promjena u lokalnoj zajednici.
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SUDJELOVANJE

U
KULTURI

POVECATI DOSTUPNOST KULTURE | UMJETNOSTI
LOKALNOJ ZAJEDNICI | OSTALIM POSJETITELJIMA

Povecati izdvajanja za programe i projekte

koji ukljuéuju inovativne aktivnosti razvoja odnosa s publikom

|zrada godisnjih planova razvoja publike na nivou

svih javnih ustanova u kulturi

Razvoj programa volontiranja za trecu Zivotnu dob (ustanove u kulturi)
Digitalna platforma Dogadanja Pula - Pola Events

Prilagodba kulturnih sadrzaja i programa za osobe s invaliditetom

E ¢itaj - razvoj digitalnih sadrzaja u knjiznici

Novi sadrzaji u knjiznicama i Sitaonici umirovljenika

Knjiga u kvartu

OJACATI ULOGU DJECE | MLADIH
U KULTURNOM ZIVOTU PULE

Potaknuti ukljuéivanje mladih u kreiranje programa za mlade u
svim ustanovama

Razvoj volonterskih programa za mlade

Podrska kulturnim programima koji pridonose ja¢anju suradnje
s obrazovnim ustanovama

PRIORITETNO PODRUCIE - P4. Bastina kao resurs za razvoj zajednice pretpostavlja upravljanje
bastinom na nacin integrirane odrzivosti unutar kulturnog sektora, a jacajuéi njenu drustvenu
vrijednost za razvoj lokalne zajednice. Uspostavom kooperacije izmedu institucija koje
upravljaju bastinom s ostalim dionicima kulturnog sektora te snaznijim ukljucivanjem lokalne
zajednice u njeno ocuvanje i razvoj pridonijet ¢e se drustvenoj, okolisnoj i ekonomskoj
odrzivosti bastine te ¢e se generirati pozitivni ucinci na razvoj cijeloga grada.

BASTINA
KAO RESURS

RAZVOJA
ZAJEDNICE

OJACGATI SVIJEST LOKALNE ZAJEDNICE

O VAZNOSTI BASTINE

Podrska suradnickim programima interpretacije i

prezentacije bastine za lokalnu zajednicu kroz javni poziv

Poticanje razvoja neformalnih programa obrazovanja o lokalnoj bastini
u suradniji s vrtiéima i §kolama kroz javni poziv

Storytelling Pula-Pola

Razvoj inovativnih digitalnih alata interpretacije kulturne bastine

REVITALIZACIJA GRADSKE JEZGRE

| SUSTAVA FORTIFIKACIJA

Izrada Plana razvoja i upravljanja povijesnom jezgrom grada Pula - Pola
Provedba aktivnosti koje pridonose urbanoj i funkcionalnoj revitalizaciji
povijesne jezgre

Podrska realizaciji inicijative razvoja Kazalisnog trga

Program povezivanja kulturne infrastrukture i elemenata kulturne bastine
u povezanu tematsku interpretacijsku cjelinu

Interpretacijski centar grada Pula-Pola

Digitalna ruta fortifikacija

Integrirana obnova gradskih utvrda

P1. Aktivno okruzenje za kulturno i umjetni¢ko stvaralastvo
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CILJ 1.1. Ojacati kapacitete kulturnih profesionalaca i potaknuti
sinerqgijsko djelovanje kulturnog sektora

Ovaj cilj podrazumijeva osnazivanje uloge institucija u razvoju kulture te poticanje razvoja i
stabilizacije izvaninstitucionalnih aktera, kao i njihove medusobne suradnje.

U analizi stanja i kapaciteta institucionalnog sektora kao glavni izazov namece se
potkapacitiranost u smislu nedostatka profesionalnih vjestina (razvoj publike, EU fondovi i
medunarodna suradnja, razvoj programa uz koristenje digitalnih tehnologija), kao i manjak
specificnog stru¢nog osoblja u gradskim ustanovama (Istarsko narodno kazaliSte - Gradsko
kazaliste Pula - nepostojanje glumackog ansambla, nedovoljan broj tehnic¢kog osoblja; Gradska
knjiZznica - nedostatak knjiZzni¢ara koji bi razvijali programe za korisnike). Potrebno je povecati
suradnje svih institucija i ostalih dionika u kulturnom sektoru dijeljenjem prostornih i tehnickih
resursa te veé¢im brojem koprodukcija i EU suradnji. Dionike institucionalnog sektora treba
osnaziti kako bi institucije zauzele aktivniju ulogu u suvremenom drustvu, koja podrazumijeva
da promoviraju umjetnic¢ku kvalitetu, razvoj talenata i kulturnu raznolikost, ali i da su mjesta
izgradnje raznolikih suradnickih mreza gdje se okupljaju razli¢iti kulturni dionici i razliciti
sektori te da mogu biti platforma za sve 'neispri¢ane pric¢e' svoje zajednice. Stoga institucije
trebaju jasnije artikulirati svoje misije i vrijednosti koje prvenstveno donose svojim lokalnim
zajednicama.

U analizi stanja i kapaciteta izvaninstitucionalnog sektora kao glavni izazovi istaknuti su
nedostatno financiranje te prostorni uvjeti, posebno nepostojanje adekvatno opremljene i
uredene dvorane za izvedbene umjetnosti, Sto onemogucuje akterima izvaninstitucionalne
kulture vecu proizvodnju kulturnih sadrZaja, ali i predstavljanje gostujuéih produkcija,
posebno izvan sezone. Profesionalna potkapacitiranost u kontekstu znanja i vjestina odnosi se
na razvoj publike, digitalne tehnologije, unutarsektorsku i medusektorsku suradnju, kao i
koriStenje EU fondova. Velik je problem i nedostatak mladih kadrova kulturnih profesionalaca,
ali i nepostojanje adekvatnih uvjeta za rad mladih umjetnika koji naj¢esée nakon zavrSenih
studija izvan Pule ne biraju opciju povratka u grad.

Ova se scena sastoji od velikog broja udruga pa su i kapaciteti medu njima razli¢iti - vece
udruge imaju dostatnu razinu projektno-tehnickog znanja za upravljanje projektima
financiranima iz EU i drugih fondova, a neke mreze i platforme u kulturi imaju dostatnu razinu
znanja o participativnom upravljanju kulturnom infrastrukturom te inovacijama. Neke od
udruga specijalizirale su se za rad s djecom i mladima te neformalno obrazovanje u kulturi,
dok druge imaju znanja za razvijanje programa medijske pismenosti. Stoga bi bilo bitno u
kontekstu jacanja suradnje unutar kulturnog sektora osigurati medusobnu razmjenu znanja
izmedu ovih dionika te ustanova i institucija (edukativne radionice, online paneli, okrugli
stolovi, razvoj suradnickih projekata i dr.)

Jedan od klju¢nih izazova cijelog sektora je profesionalna potkapacitiranost kako u
institucijama tako i medu pripadnicima nezavisne scene, ali i na sceni kreativnih industrija
(obrtnici, samostalni umjetnici) koja posljedi¢no utjece na kvalitetu i dostupnost programa u
kulturi. S obzirom na nedostatna izdvajanja za kulturu iz javnih proracuna na svim nivoima,
danas se kao jedna od temeljnih potreba namece vjestina osiguravanja sredstava iz ostalih
izvora financiranja kao Sto su EU fondovi, Sto je mozda i jedini nacin da se barem projektno
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zaposle novi kadrovi u kulturi te svakako najbrzi nacin poticanja medunarodnih umrezavanja i
suradnji.

Digitalno doba namede svim sektorima potrebu kontinuiranog profesionalnog usavrsavanja,
posebice u podruc¢ju onih digitalnih znanja i vjeStina koje mogu pridonijeti razvoju boljeg
odnosa s gradanima. U kulturnom sektoru manjak kapaciteta uocava se u raznim podrucjima,
od kreiranja inkluzivnijih kulturnih programa i sadrZaja za publiku do specijaliziranih
kompetencija (priprema i provedba EU projekata, kulturno poduzetnistvo, digitalna i druga
interpretacija kulturne bastine, marketing/digitalni marketing). Osim toga, nedostaje stru¢nog
kadra koji bi kontinuirano pratio potrebe i interese publike, ostvario bolju suradnju s
obrazovnim sektorom, IT sektorom ili kreirao nove kulturno-turisticke sadrzaje u suradnji s
drugim dionicima. Suradnja unutar sektora, ali i s drugim sektorima te razvoj zajednickih
projekata i koprodukcija i dalje je jedan od temeljnih izazova koji usporava razvoj cijele
kulturne scene.

S obzirom na sve opisane potrebe jacanja i razvoja profesionalnih kapaciteta, predlaze se
uspostava pilot-projekta tzv. inkubatora za razvoj kulture koji bi bio tehnicka i programska
podrska u obliku edukacija, razvoja velikih gradskih EU projekata, umrezavanja te bi tako
potaknuo brzi razvoj sektora i stvorio bolje uvjete za sinergiju izmedu njegovih aktera.

Aktivnosti:

1.1.1. Razvoj kadrova gradskih ustanova u kulturi: Istarsko narodno kazaliSte - Gradsko
kazaliste Pula (formiranje glumackog ansambla), Gradska knjiznica i ¢itaonica Pula (knjiznicari),
Pula Film Festival (tehnicari)

1.1.2. Izrada protokola suradnje o ustupanju prostornih i tehnickih resursa institucija ostalim
akterima u kulturi

1.1.3. Kontinuirana podrska nezavisnoj sceni poveéanjem proracuna i institucionalne potpore
1.1.4. Uspostava proracunske linije za potporu novih produkcija mladih umjetnika

1.1.5. Uspostava pilot-inkubatora za kulturu - jacanje i razvoj profesionalnih kapaciteta kroz
edukacije te razvoj suradnickih i medusektorskih projekata

1.1.6. Poticanje razvoja kulturnih usluga i kulturnih i kreativnih industrija

Kljuéni pokazatelji ishoda

Ciljana
Naziv pokazatelja Definicija pokazatelja | Mjerilo | vrijednost
(2030.)

Udio zaposlenih u kulturnim djelatnostima u Povecdanje udjela

0, 0,
ukupnom broju zaposlenih u gradu zaposlenih u kulturi & >%

Povecanje broja
Institucionalna potpora institucionalnih broj 30
potpora

Potpora mladih

Nova proracunska linija S
umjetnika

broj 1

Broj odrzanih
edukativnih i
Pilot-inkubator za kulturu um.re2|va.ck|h broj 15 ._VZQ
aktivnosti, godisnje
pripremljenih EU
projekata
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Razrada aktivnosti uspostave pilot-inkubatora

Ovaj bi inkubator pruzao tehnic¢ku i programsku potporu cijeloj kulturnoj sceni organizacijom
edukacija, informiranjem o razli¢itim izvorima financiranja, umreZavanjem i organizacijom
raznih dogadanja koja potiCu unutarsektorsku i medusektorsku suradnju. Drugim rijec¢ima, bilo
bi u pocetku potrebno otvoriti jedno do dva radna mjesta koja bi se bavila razvojem ljudskih
potencijala kulturnih profesionalaca, pronalazenjem dodatnih izvora financiranja i stvaranjem
boljih uvjeta za efikasniju sinergiju kulturnog sektora, Sto bi osiguralo vecu i kvalitetniju
kulturnu i umjetni¢ku produkciju.

Razvoju modela inkubatora moze se pristupiti fazno.

U prvoj fazi Grad bi angazirao do dvije stru¢ne osobe koje bi u suradnji s predstavnicima
kulturnog i kreativnog sektora intenzivno radile na organizaciji edukativnih i ostalih aktivnosti
koje odgovaraju na potrebe za jacanjem ljudskih potencijala te boljom suradnjom unutar
sektora i medusektorskom suradnjom. Klju¢na je i uspostava bolje suradnje s drugim akterima
koji su takoder ukljuceni u razvoj kulture kao $to su IKA, HGK, Zaklada za poticanje partnerstva
i razvoja civilnog drustva. Za provedbu godisnjeg prijedloga programa edukacije potrebno je
izdvojiti proracunsku stavku koja ¢e biti namijenjena ja¢anju kapaciteta dionika u kulturnom i
kreativnom sektoru. lako bi kadar ovog pilot-inkubatora bili zaposlenici Grada, bilo bi poZeljno
da ta osoba/e ima radni prostor u jednoj od gradskih ustanova ili u Drustvenom centru Rojcu
kako bi bila Sto bliza svim akterima u kulturi. U danasnjim uvjetima mobilnog rada bilo bi
moguce razmisljati i o mijenjanju prostora rada ovog tima tijekom godine pa da se izmjenjuju
sve institucije u gradu, kao i DC Rojc, ¢ime bi se pojacala inkluzivnost i transparentnost rada
samog inkubatora.

U drugoj bi se fazi zapoceo proces definiranja adekvatnog pravnog modela i prostora za ovaj
inkubator razvoja kulture koji moZe postati Kulturna agencija grada Pule (KAP). Ova Agencija
bila bi klju¢na ustanova za poticanje, podrsku i promociju kulturnog sektora u gradu Puli, s
posebnim fokusom na razvoj medunarodnih projekata, jacanje kapaciteta kulturnih djelatnika,
poticanje suradnje medu akterima, razvoj publike ¢ak i organizaciju dogadanja i koncerata u
kulturnim objektima te pruzanje logisticke podrske kulturnim manifestacijama u gradu.

Ojacati svijest lokalne zajednice o vaZnosti bastine

Osnaziti ulogu javnih ustanovau
« Provedba niza edukacija namijenjenih profesionalcima u kulturi
bastini.
- Jaganje profesionalnih kapaciteta i razvoj
suradniékih projekata

Povedati dostupnost kulture i

umjetnosti lokalnoj zajednicii PILOT Osiguratirazvojizvaninstitucionalne
ostalim posjetiteljima scene
o .. INKUBATOR - JaZanje profesionalnih kapaciteta i razvoj
« Razvoj niza edukacija za kulturne Ay :
profesionalce i umjetnike u podruéju ZA KULTURU suradnifiih projakata

razvoja publike te poticanje
intersektorskih suradnji u tom
podruéju

Ojacati intersektorsku suradnju

- P : « Prijenos znanja izmedu nezavisne scene i
Potaknutim ektorsku im narodn radnju javnih kulturnih ustanova kroz edukativne
radionice, online panele, mentoriranje
« Organiziranje edukacija za kulturni sektor koje provode IT struénjaci u podrudju « Podrika razvoju suradnickih projekata i
digitalne pismenosti zajedni&kim prijavama na EU fondove
« Organiziranje raznih ‘prostora’ susreta izmedu ovih sektora
- Potaknuti veca ulaganja i donacije u kulturu gospodarskih sektora
- Potaknuti medunarodne suradnje kulturnih dionika i élanstvo u raznim
medunarodnim mrezama
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CILJ 1.2. Unaprijediti upravljanje i financiranje kulture

Rast ulaganja u kulturu vazan je pokazatelj uloge i vaznosti kulture u razvoju drustva. Glavni
izazov upravljanja u kulturi jest mali proracun koji ne moZe odgovoriti na sve potrebe
kulturnog sektora pa je klju¢no da se ovim skromnim sredstvima upravlja racionalno i nadasve
transparentno uz kontinuirano nastojanje da se izdvajanja za kulturu iz gradskog proracuna
znatnije povecaju.

Javni poziv glavni je mehanizam kojim lokalne samouprave podrZavaju kulturu pa je iznimno
vazno da cijeli sustav dodjeljivanja i raspodjele javnih sredstava funkcionira kvalitetno i
transparentno. Sukladno tome, nuzno je nastaviti rad na unaprjedivanju Javnog natjecaja te
rada kulturnih vijeca.

Upravni ured za kulturu (i razvoj civilnog drustva) Grada Pule mora njegovati nacela
transparentnosti i inkluzivnosti koja podrazumijevaju objavu svih dokumenata te nastojanje
da svi postupci budu transparentni uz njegovanje kontinuiranog dijaloga s cijelom kulturnom
javnoscu, ali i s gradanima. Takoder, potrebni su kontinuirana godisnja evaluacija i monitoring
provedbe Plana razvoja kulture kako bi se osigurala realizacija Plana.

Aktivnosti:

1.2.1 Kontinuirano povecanje proracuna za kulturu

1.2.2. Godisnja evaluacija provedbe strategije u suradnji s kulturnim vije¢ima
1.2.3. Kontinuirano unaprjedenje javnog natjecaja i rada kulturnih vijeca
1.2.4. Razvoj kadrova UO-a za kulturu

Naziv pokazatelja Definicija pokazatelja Mijerilo Ciljana
vrijednost
(2030.)

Rashodi za kulturu JLP(R)S, po Povecanje rashoda za EUR 100

stanovniku (01.02.8.48) kulturu po stanovniku

Evaluacija strategije Provedena evaluacija godisnje 8

Broj kadrova u UO-u za kulturu i Novozaposlene osobe broj 12

razvoj civilnog drustva

CILJ 1.3. Unaprijediti prostorne resurse

Kao jedan od najveéih problema u razvoju kulturnog sektora isti¢e se dotrajalost zgrada u
kojima se nalaze kulturne institucije i DrusStveni centar Rojc te nedostatak izvedbenih,
prezentacijskih i produkcijskih prostora. Velik dio udruga nalazi se u gradskim prostorima
kojima su takoder potrebna ulaganja.

Stoga je ovdje vaino naglasiti kako se ulaganjem u obnovu i razvoj nove kulturne
infrastrukture aktivno djeluje i na unaprjedenje samog kulturnog sektora te potice razvoj nove
umjetnicke produkcije. Osim za razvoj kulture, ulaganje u gradske prostore pruza dodatne
prednosti za unaprjedenje Zivota lokalne zajednice. Kako su sveobuhvatni radovi na svim
zgradama u sektoru kulture financijski dosta zahtjevni, potrebno je prioritizirati radove te
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poceti od onih koji su izdvojeni kao najvazniji. Vaznost energetske ucinkovitosti i adekvatnog
stanja prostora i zgrada prepoznata je na europskoj, ali i na nacionalnoj razini kroz Nacionalni
program oporavka i otpornosti te Dugoro¢nu strategiju obnove nacionalnog fonda zgrada do
2050. godine. Osim toga, kroz Program kruznoga gospodarenja prostorom i zgradama 2021. —
2030. naglasak je na koristenju praznih ili nedovoljno koristenih prostora. Zahvaljujuci
navedenome strateSkom i financijskom okviru otvaraju se razli¢ite mogucnosti financiranja
obnove i racionalnijeg koriStenja prostora te treba iskoristiti financijske prilike koje se nude,
posebice za oCuvanje zgrada sa statusom kulturnog dobra.

Osim obnove prostora u kojima se vec odvijaju kulturne aktivnosti, nuzno je ulaganje u razvoj
novih prostora za izvedbene umjetnosti (posebno koncertna dvorana/polivalentna dvorana) i
za umjetnicku produkciju koji su detektirani kao iznimno vazni za kulturnu scenu grada.
Potrebe se ocituju i u vaznosti uspostave produkcijskog centra koji bi predstavljao dugoro¢nu
investiciju za jaCanje suvremene kulturno-umjetnicke proizvodnje te daljnjeg ulaganja u
produkciju i stvaranje kulturno-umjetnickih djela kao vazne protuteze velikim izdvajanjima za
festivalsku ponudu koju svi smatraju problemati¢cnom. Tako se osigurava podrska nezavisnim
kulturnim projektima i inovativnoj umjetnickoj praksi. Uz prostor za izvedbene umjetnosti i
umjetni¢ku produkciju potreban je i prezentacijski prostor u koji se mogu smjestiti razne
gradske manifestacije, ali i vece gostujuce izlozbe. Sve muzejske kulturne institucije, uz
knjiZznicu, istaknule su problem nedostatka depoa.

Proces odlucivanja o uspostavi i razvoju novih prostora mora biti participativan organiziranim
javhim raspravama.

Aktivnosti/projekti

1.3.1. Koncertna dvorana / polivalentna dvorana
1.3.2. Prostor za arhiv i skladiste za institucije/ustanove i ostale dionike u kulturi
1.3.3. Prostorno prosirenje Gradske knjiznice i ¢itaonice Pula-Sredisnje knjiznice

Projekti iz Plana razvoja grada Pule 2020. — 2030.

1.3.4. Unaprjedenje infrastrukture i sadrZaja DruStvenog centra Rojc: osnhivanje
mjeSovite javne ustanove DC Rojc; podrska razvoju Radione DC Rojc u re-use
centar; energetska i staticka obnova DC-a Rojc i parka Rojc; Suncéana elektrana
Rojc

1.3.5. Palaca kulture (Prenamjena Doma hrvatskih branitelja)

1.3.6. Obnova velike dvorane Istarskog narodnog kazalista — Gradskog kazaliSta Pula

1.3.7. Muzej grada Pule

1.3.8. Muzej Antonija Smareglie

1.3.9. Centar za kulturnu inovaciju Pula — PICK (produkcijsko-prezentacijski centar za
inovativne umjetnicke prakse kao i tehnoloske inovacije)

1.3.10. Povecanje dostupnosti kulturne infrastrukture osobama s invaliditetom i
osobama teze pokretljivosti

1.3.11. Kuéa filma / Movie Hub

1.3.12. Program razvoja i obnove kulturne infrastrukture i sadrZaja

1.3.13. Program obnove kulturne infrastrukture i zgrada sa statusom kulturne bastine

Napomena: Popis projekata je indikativne naravi te moZe varirati tijekom provedbe Plana
razvoja kulture ovisno o vanjskim izvorima financiranja, mogucnostima proracuna,
kapacitetima za provedbu itd.
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Naziv pokazatelja Definicija pokazatelja Mijerilo Ciljana
vrijednost
(2030.)

Priprema studijsko-projektno- Provedena javna nabava i broj 5

tehnicke dokumentacije za izradena dokumentacija

prioritetne projekte

Provedena obnova kulturne Broj obnovljene broj 3

infrastrukture infrastrukture/objekata

P2. Jacanje suradnje

CILJ 2.1. Ojacati suradnju unutar kulturnog sektora

UmreZavanje dionika u kulturi pridonosi racionalizaciji resursa, konkretno omogucuje bolju
uspostavu organizacijskih, ljudskih, financijskih i materijalnih elemenata za povecanje
dostupnosti kulture, ali stvara i platforme za razvoj inovativnih projekata. U proslom razdoblju
znacajno je povecan broj suradnji te je i dalje potrebno razvijati razne mehanizme
kontinuirane suradnje i komunikacije, i to prvenstveno izmedu ustanova i nezavisnih aktera u
kontekstu dijeljenja gradskih prostornih i tehnic¢kih resursa uz poticanje koprodukcija i

zajednickih projekata.

Unutar kulturnog sektora potrebno je poticati i suradnju javnog i neprofitnog dijela sektora s
kreativnim industrijama koje se u svom razvoju viSe naslanjaju na nove tehnologije, medije i
marketinski pristup, $to su sve znanja i vjeStine koje mogu pridonijeti razvoju novih projekata
u kulturi te povecanju sudjelovanja u kulturi za lokalnu zajednicu.

Aktivnosti:

2.1.1. Razmjena znanja izmedu nezavisne scene, kulturnih ustanova i kreativnih
industrija edukativnim radionicama, okruglim stolovima, mentoriranjem i dr.
2.1.2. Podrska razvoju vecih suradnickih projekata i zajednickim prijavama za EU

fondove
Naziv pokazatelja Definicija pokazatelja Mijerilo Ciljana
vrijednost
(2030.)
Edukacije Provedene edukacije broj Min5-6
edukacija
godisnje
Zajednicke prijave na EU projekte Prijavljeni EU projekti broj 1 godisnje
Pilot-inkubator za kulturu Broj sudionika broj 55
(ustanove, udruge,
umjetnicke organizacije,
tvrtke, samostalni
umjetnici)
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CILJ 2.2. Poticati suradnju kulturnoq sektora i obrazovnih institucija

Najvedi potencijalni problem za funkcioniranje i opstanak kulturnog sektora u buduénosti
predstavlja opadanje interesa za kulturnim sadrzajima Skolske i studentske populacije jer su
upravo oni ,buduéa“ publika za kulturu. Upravo zato potrebno je promicati umjetnost, kulturu
i kreativno razmisljanje na svim razinama obrazovanja, poticati suradnju kulturnog sektora s
razli¢itim obrazovnim partnerima (vrti¢i, ustanove za djecu i mlade, Skole, sveucilista), Sto
utjeCe na povecanje razumijevanja kulture kao izvora obrazovanja. Vaino je i poticati
intenzivnu suradnju sa znanstvenim i tehnoloskim sektorom kako bi se generirala nova znanja
i vjeStine u segmentu digitalne i zelene tranzicije u kulturi.

Ovaj cilj podrazumijeva promicanje aktivnosti i projekata kojima se promicu umjetnost,
kultura i kreativno razmisljanje u formalnom i neformalnom obrazovanju i osposobljavanju na
svim razinama te u cjelozivotnom ucenju (uz koristenje EU fondova, Erasmus, Horizon, ESF i
dr.), razvoju i provedbu programa neformalnog obrazovanja u kulturi za sve uzraste,
poticanjem javnih ustanova u kulturi u provodenju takvih programa te podrskom nezavisnoj
sceni u provedbi takvih programa, kao i transformacijom prostora u kulturi u prostore znanja
(knjiznica).

Aktivnosti:

2.2.1. Podrska i poticanje programa i projekata neformalnog obrazovanja u kulturi za
djecu i mlade — povecéanje financiranja, jaCanje kapaciteta za pripremu i
provedbu projekata

2.2.2. Poticanje uvodenja programa medijske pismenosti u Skole

Definicija Cllferne
Naziv pokazatelja pokazatelja Mijerilo vrijednost
(2030.)
Povecanje broja
o programa i
Programi I.pI’OJektI ngformalnog orojekata % 20
obrazovanja u kulturi za djecu i mlade o .
prijavijenih na Javni
poziv
Edukacije za izradu projekata
neformalnog obrazovanja u kulturiza | Broj edukacija broj 1 -2 godisnje
djecu i mlade
Uvodenje pilot-programa medijske Povecan broj pilot- broj 3
pismenosti u Skole programa

CILJ 2.3. Poticati razvoj kulturnog turizma

Problemi razvoja kulturnog turizma identificirani tijekom analize stanja i participativnog
procesa odnose se prvenstveno na nepostojanje zajednicke vizije kulturnog i turistickog
sektora povezanih s razvojem kulturnog turizma pa posljedi¢no njegov razvoj nije sustavan ni
prepoznatljiv te ne ukljucuje velik dio postojece kulturne ponude. U takvim uvjetima kulturni
turizam temelji se gotovo isklju¢ivo na resursima materijalne kulturne bastine, onih
spomenika koji su obnovljeni te na velikom broju dogadanja i manifestacija Sirokog raspona
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kvalitete, od kojih vecéina funkcionira kao dodatna ponuda gostu kada vec stigne u destinaciju.
Nadalje, iako grad ima velik broj kulturnih dogadanja i sadrZaja, ne postoji jedinstvena
digitalna platforma koja pruza njihov pregledan prikaz kojim informira kako lokalno
stanovniStvo tako i posjetitelje.

Stoga je u ovom strateskom cilju naglasak stavljen prvenstveno na jacanje suradnje Turisticke
zajednice grada Pule s Gradom i kulturnim sektorom u kontekstu stvaranja zajednicke
strategije i brendiranja grada Pule kao destinacije kulturnog i kreativnog turizma koja se
razvija i promislja kroz djelovanje svih aktera. Izradom Plana razvoja kulturnog turizma ojacat
¢e medusektorska suradnja kulturnih i turistickin aktera te pridonijeti cjelogodisnjoj
kvalitetnoj ponudi kulturnog turizma. Razvoj raznovrsnijeg i kvalitetnijeg turizma u gradu
moZe osigurati nova radna mjesta u kulturnom i kreativnom sektoru, produljiti sezonu te
potaknuti odrzivi turizam koji valorizira kulturnu bastinu, ali i lokalnu suvremenu kulturnu
produkciju.

Aktivnosti:

2.3.1. lzrada Plana razvoja kulturnog turizma s TZ-om

Ciljana
Naziv pokazatelja Definicija pokazatelja Mijerilo vrijednost

(2030.)
Plan razvoja kulturnog turizma s TZ- | Provedeni projekti iz Plana broj 3
om razvoja

CILJ 2.4. Potaknuti medusektorsku i medunarodnu suradnju

Analiza je pokazala da je vrlo malo suradnji s IT zajednicom i ostalim gospodarskim sektorima
te ako postoje, uglavhom se realiziraju sponzorstvima i donacijama, a gotovo uopée ne
zajednickim projektima. Medunarodne suradnje uglavnom su vezane uz partnerske EU
projekte ili ¢lanstva u raznim internacionalnim mreZzama pa u tome prednjaci nezavisna scena,
konkretnije vece udruge okupljene oko Drustvenog centra Rojc te pojedini samostalni
umjetnici koji imaju internacionalne karijere. U institucionalnom sektoru ovakvih suradnji je
manje.

Stoga je potrebno jace poticati sve vrste suradnji i umreZavanja kako bi dionici u kulturi stekli
nova znanja, vjeStine te tako povedali kvalitetu umijetnic¢kih i kulturnih sadrZaja, njihovu
dostupnost, ali i Pulu ucinili vidljivijom u medunarodnoj kulturnoj zajednici.

Uspostava partnerskih i sponzorskih ugovora s poslovnom zajednicom sve je teza kako kultura
i umjetnost gube svoju vidljivost i znacaj u drustvu u kojem je postalo vazno sve ono $to ne bi
trebalo biti vazno. Zbog toga je i ovdje nuina jaca potpora Grada koji mora svojim
djelovanjem pokazati da su upravo kultura i umjetnost temelji razvoja lokalne zajednice, ali i
razvoja kvalitete Zivota u nekom gradu, Sto ga Cini privlacnim za posjetitelje, doseljavanje, ali i
investicije.

Aktivnosti:

2.4.1. Organiziranje raznih prostora susreta izmedu kulturnog sektora i ostalih
sektora poput radionica i seminara
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2.4.2. Potaknuti veca ulaganja i donacije gospodarskih sektora u kulturu
2.4.3. Potaknuti medunarodne suradnje kulturnih dionika i suradnju s pobratimskim
gradovima grada Pule

Prijedlog projekata:

e Manifestacija Dan/i pulske kulture - gradonacelnik i UO za kulturu (ili pilot-inkubator) u
sklopu manifestacije organiziraju razgledavanje i predstavljanje kulturne ponude u gradu
vodecim tvrtkama i gospodarstvenicima kako bi ih osvijestili o vaznosti kulture za razvoj
lokalne zajednice i turizma te za pozitivnu sliku grada pa i potaknuli na veca
ulaganja/sponzorstva u kulturu

e Razmjena kulturnih i umjetnic¢kih programa s gradovima pobratimima Pule (svake godine
jedan)

Kljuéni pokazatelji

Definicija Ciljana
Naziv pokazatelja okazatjel'a Mijerilo vrijednost

P J (2030.)
Org.am.zwanje seminara, edukacija, Broj evenata broj 1-3 goditnje
radionica...
Organiziranje medijskih kampanja, Broj kampanja i broi c
evenata evenata )
Zaiednicki oroiekti — v.

aJednl.c i projekti s pobratimskim Broj suradnji broj 1 godiznje

gradovima

P3. Sudjelovanje u kulturi

CILJ 3.1. Povecati dostupnost kulture i umjetnosti lokalnoj zajednici
i ostalim posjetiteljima

Kljuéni problem cijelog kulturnog sektora, ne samo u Puli nego i u ostatku Europe, jest
opadanje interesa javnosti za kulturu i umjetnost. Zato povecanje broja posjetitelja i korisnika
mora postati glavna misija cijelog kulturnog sektora, $to podrazumijeva razvoj niza aktivnosti
koje moraju ojacati odnos izmedu dionika kulturnog sektora i posjetitelja kako bi se potaknuo
njihov interes te unaprijedilo njihove razumijevanje kulture i umjetnosti.

Kako bi se to postiglo, klju¢no je educirati kulturne profesionalce kako bi mogli prilagoditi i
razviti nove programe i aktivnosti za razvoj publike. Potrebno je potaknuti izradu kontinuiranih
i komparativnih istrazivanja (propitivanje potreba i interesa publike) na razini institucija i
organizacija koje bi im pomogle u strateskom usmjeravanju programa ciljanim skupinama.
Radi razvoja programa koji odgovara interesima publike te daljnjeg razvoja publike, narocito
mlade populacije, treba uspostaviti mehanizam evaluacije i analize potreba publike putem
digitalnih mehanizama (online upitnici, drustveni mediji). Jedan od nacina je i razvoj programa
i aktivnosti u suradnji s publikom.
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Osim toga, nuzno je u ovom podrudju poticati suradnju institucionalnog i
izvaninstitucionalnog sektora te ostvarivati partnerstva s akterima iz drugih sektora. Ni
institucije ni nezavisna scena (osim nekoliko iznimaka) ne prate niti analiziraju potrebe vezane
uz interes i angazman svoje publike kako zbog nedostatnih ljudskih resursa i stru¢nog kadra,
tako i zbog nedostatka znanja za provedbu ovakvih aktivnosti.

Aktivnosti/projekti:

3.1.1. Povecati izdvajanja za programe i projekte koji ukljuCuju inovativne aktivnosti
razvoja odnosa s publikom

3.1.2. lzrada godisnjih planova razvoja publike na nivou svih javnih ustanova u kulturi

3.1.3. Razvoj programa volontiranja za trecu Zivotnu dob (ustanove u kulturi)

Projekti iz Plana razvoja grada Pule 2020. — 2030.
3.1.4. Digitalna platforma Dogadanja Pula - Pola Events
3.1.5. Prilagodba kulturnih sadrzaja i programa za osobe s invaliditetom
3.1.6. E (Citaj - razvoj digitalnih sadrZaja u knjiznici
3.1.7. Novi sadrzaji u knjiznicama i ¢itaonici umirovljenika
3.1.8. Knjiga u kvartu

Prijedlog projekta:

e Manifestacija Dan/i pulske kulture — jednom godi$nje besplatan ulaz u sve muzeje i
institucije svim gradanima Pule, organiziran posjet svih odgojno-obrazovnih ustanova,
prezentacija razli¢itih kulturnih i umjetni¢kih programa nastalih u suradnji s lokalnom
zajednicom

Kljuéni pokazatelji

Ciljana
Naziv pokazatelja Definicija pokazatelja Mijerilo | vrijednost
(2030.)
GodiSnji plan razvoja publike u Planovi u provedbi broj 1 po ustanovi
ustanovama
Proiekti volontiran P
d;(ge ti volontiranja za trecu zivotnu Broj ukljucenih volontera | broj 5 po ustanovi
Broj ih kul ih Min 1 i
Prilagodba kulturnih sadrZaja i ol vn(.)w. uiturni . n ngw PO
L sadrZaja i programa za broj ustanovi
programa za osobe s invaliditetom . . o
osobe s invaliditetom godisnje
Razvoj novih e-usluga u knjiznici Broj novih e-usluga broj 3
Noyi sadrigji u knjiznici i ¢itaonici Broj novih sadraja broj 5
umirovljenika
Uspostava projekta Knjiga u kvartu Broj odrzanih projekata broj 7

CILJ 3.2. Ojacati ulogu djece i mladih u kulturnom zivotu Pule

Djeca i mladi su skupina kojoj je u sklopu ovog prioritetnog podrucja potrebno posvetiti vise i
najvise paznje. Njihovo intenzivno uklju¢ivanje u kulturni Zivot grada jedini je nacin
dugorocnog stvaranja publike. Posebno je vazno podrZati otkrivanje i razvoj mladih kreativnih
talenata kroz veéu podrsku programima onih dionika u kulturi koji se bave kreativnim i
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umjetnickim obrazovanjem (umjetnicke skole, ustanove, udruge, umjetnici), kao i poticanjem
na njihovo medusobno umreZavanje.

Svi dionici u kulturnom sektoru navode upravo mlade kao dobnu skupinu s kojom je najteze
uspostaviti odnos te ih potaknuti na sudjelovanje u kulturi i umjetnosti. Provedena (rijetka)
istrazivanja?® ukazuju na smanjenje ili izostanak predmeta umjetnickog obrazovanja u
formalnom obrazovanju kao glavni razlog opadanju interesa mladih za posjecivanje kulturnih i
umjetnickih sadrzaja. Sklonost razli¢itim sadrZajima visoke i suvremene kulture u skladu je s
vecom razinom obrazovanja pa je nuzno s jedne strane razviti bolji model suradnje s
obrazovnim sektorom, a s druge poticati kulturni sektor da ucini §to dostupnijom kulturu i
umjetnost ucenicima strukovnih Skola, mladima niZeg socioekonomskog statusa i

pripadnicima osjetljivih drustvenih skupina.

Kako bi se osmislili sadrzaji zanimljivi mladima u skladu s njihovim potrebama i interesima,
potrebno je provoditi kontinuirana istraZivanja, ali vazno ih je ukljuciti i u kreiranje programa
institucija i ostalih dionika te uvesti model stvaranja sadrzaja ,,od mladih za mlade” kako bi se
osnazili njihovi kulturni kapaciteti i potaknulo njihovo vece sudjelovanije.

Aktivnosti:
3.2.1. Potaknuti ukljuc¢ivanje mladih u kreiranje programa za mlade u svim ustanovama
3.2.2. Razvoj volonterskih programa za mlade
3.2.3. Podrska kulturnim programima koji pridonose jacanju suradnje s obrazovnim
ustanovama

Primjer projekta:

- Klub mladih Muzeja suvremene umjetnosti u Zagrebu (KMMSU)?! - koji povezuje
mlade Cije interese usmjeravaju mentori, kustosi Muzeja kroz aktivno sudjelovanje i
osmisljavanje pojedinih programa, ¢ime se pridonosi pozicioniraju muzeja unutar
suvremenog drustva. Na europskoj se razini slicne prakse provode u British Museumu
(British Museum Young People's Programme), Nacionalnom centru umjetnosti i
kulture Georges Pompidou (Youth programme), Tate Modernu (Young People's
Programmes) i drugdje.

Kljuéni pokazatelji

Definicija
pokazatelja

Ciljana vrijednost

Mijerilo (2030.)

Naziv pokazatelja

Broj programa

Uklju¢enost mladih u razvoj programa 7a miade koje su | broj

1 -2 po ustanovi

stanova . . odisnje
4 Y kreirali mladi godisny
- o Broj ukljucenih . Min 5 volontera po
Projekti volontiranja za mlade J uxl broj . y .p
volontera ustanovi godisnje
Povecanje broja kulturnih programa u | Broj novih bro Povecanjeod 1-2
suradnji s obrazovnim institucijama suradnji ) godisnje

20 K. Krolo, Z. Tonkovi¢: Kulturne potrebe i kulturni kapital mladih Sire populacije u Istri, Udruga za razvoj
audiovizualne umjetnosti Metamedij
2L http://www.msu.hr/dogadanja/postani-clan-kluba-mladih-msu-k-k-m-s-u/214.html
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P4. Bastina kao resurs razvoja zajednice

CILJ 4.1. Ojacati svijest lokalne zajednice o vaznosti bastine

Ocuvanje kulturne bastine predstavlja okosnicu izgradnje identiteta lokalnih zajednica pa
upravo njena drustvena vaznost i odrzivost moraju biti jedan od glavnih resursa u razvoju
kulture te imati istaknuto mjesto u lokalnoj kulturnoj politici. Zbog iznimno velikih financijskih
ulaganja koja su potrebna za obnovu i konzervaciju te opéenito o¢uvanje materijalne kulturne
bastine, njena gospodarska vrijednost u kontekstu razvoja turizma i nastojanje da se postigne
ekonomska odrZivost postali su srediSnje pitanje u upravljanju njome ¢esto naustrb upravo
drustvene dimenzije i ulaganja u razvoj odnosa s lokalnom zajednicom.

Analizom je prepoznato da je u buduéem razdoblju nuzno posvetiti viSe paznje participaciji
lokalne zajednice u upravljanju bastinom, tj. njenoj drustvenoj i urbanoj regeneraciji.
Potrebno je unaprijediti upravljanje kulturnom bastinom tako da se razvije viSe programa i
projekata za lokalnu zajednicu te da institucije koje upravljaju bastinom u suradnji sa
sektorom civilnog drustva razvijaju suradnicke projekte koji poti¢u vece sudjelovanje lokalne
zajednice u njenom razvoju.

Projekt Storytelling Pula, koji je u planu, revitalizirat ¢e, uz materijalnu, i nematerijalnu bastinu
izborom tema koje ¢e na jednostavan nacin gradanima pribliZiti najvaznije dogadaje grada
Pule. Tako bi se mogla prezentirati i ona materijalna bastina koja jo$ nije obnovljena, ali bi
ovako postala vidljivija ne samo gradanima, nego i turistima. Formulirani narativi tako trebaju
postati vidljivi i u fizickom prostoru (dio vizure grada) kako bi se gradani svakodnevno s njima
susretali, Sto bi pospjesilo interakciju izmedu gradana i grada putem price o gradu.

Aktivnosti:

4.1.1. Podrska suradnickim programima interpretacije i prezentacije bastine za lokalnu
zajednicu kroz javni poziv
4.1.2. Poticanje razvoja neformalnih programa obrazovanja o lokalnoj bastini u suradnji
s vrticima i Skolama kroz javni poziv
Projekti iz Plana razvoja grada Pule 2020. — 2030.
4.1.3. Storytelling Pula-Pola
4.1.4. Razvoj inovativnih digitalnih alata interpretacije kulturne bastine

Prijedlog projekata:

o Stariji sugradani upoznaju djecu i mlade s pricama o gradu i kulturnoj bastini (Gradska
knjiznica, vodstva po gradu u suradnji s TZ-om)

* Prijatelji bastine, Mali prijatelji bastine (u Skolama)

Definicija Ciljana vrijednost
Naziv pokazatelj Mijeril
azlv pokazatelja pokazatelja Jertio (2030.)
y Broj prijavljenih
Suradnicki programi /P .Jv ‘J
. L . suradnickih . .
interpretacije i prezentacije .| broj 1 -2 godiSnje
.o . . programa na Javni
bastine za lokalnu zajednicu .
poziv
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Neformalni programi Broj prijavljenih
obrazovanja o lokalnoj bastini u | programa na Javni | broj 1 -2 godidnje
suradnji s vrti¢cima i Skolama poziv
Broj novih
Poticanje Storytellinga Pula-Pola | projekata i broj 5
programa
Inovativni digitalni alati za Broj novih .
. . v, L broj 10
interpretaciju kulturne bastine digitalnih alata

CILJ 4.2. Revitalizacija gradske jezgre i sustava fortifikacija

Prvi je korak u oCuvanju i revitalizaciji povijesne jezgre grada Pule izraditi Plan upravljanja
povijesnom jezgrom grada kao doprinos povezivanju svih vrijednosti povijesne jezgre i
mogucénosti stvaranja okvira za odrzivo upravljanje podru¢jem. Time ¢e se omoguditi i
ulaganja u povijesnu jezgru. Osim infrastrukturne obnove, kroz programe valorizacije bastine
kontinuirano ¢e se pridonositi edukaciji lokalnog stanovniStva o bogatstvu pulske povijesti i
bastine te raditi na jasnom narativu grada kao kulturno-turisticke destinacije. Takoder, prazne
gradske prostore u jezgri mogucée je ustupiti po povlastenim najamninama dionicima
kreativnih industrija te tako potaknuti bolji razvoj i ovog sektora. Ulaganje u obnovu i
valorizaciju gradske jezgre predstavlja ulaganje u cjelokupni kulturni sektor i razvoj cijelog
grada.

Rezultati participativnog procesa upucuju na problematiku nedovoljne valorizacije i ulaganja u
austrougarsku bastinu, odnosno ostataka iz razdoblja kada je grad bio glavna ratna luka
Habsburske Monarhije. Stoga bi u budu¢em razvoju fokus trebao biti stavljen na poticanje
obnove austrougarskih elemenata materijalne kulturne bastine i njihove valorizacije. Za tu je
svrhu potrebno osigurati sredstva neovisno o gradskom proracunu za kulturu, primjerice
koristenjem EU fondova. Velik problem povezan sa sustavom fortifikacija su vlasni¢ki odnosi
jer je Grad vlasnik vrlo malog broja tvrdava. Stoga ovaj cilj predvida kontinuirani rad na
rjeSavanju vlasnistva te planiranja dugoroc¢ne obnove.

Projekt koji je planiran uspostava je Interpretacijskog centra grada Pule koji pretpostavlja
obnovu tvrdave Fort Bourguignon.

Aktivnosti:

Projekti iz Plana razvoja grada Pule 2020. — 2030.

4.2.1. Izrada Plana razvoja i upravljanja povijesnom jezgrom grada Pule

4.2.2. Provedba aktivnosti koje pridonose urbanoj i funkcionalnoj revitalizaciji povijesne jezgre
(Kandlerova ulica, Ulica Sergijevaca...)

4.2.3. Podrska realizaciji inicijative razvoja KazaliSnog trga

4.2.4. Program povezivanja kulturne infrastrukture i elemenata kulturne bastine u povezanu
tematsku interpretacijsku cjelinu

4.2.5. Interpretacijski centar grada Pula-Pola — obnova Fort Bourguignona

4.2.6. Digitalna ruta fortifikacija

4.2.7. Integrirana obnova gradskih utvrda (Kastel - vanjska vodosprema, Zvjezdarnica Monte
Zaro, Utvrda na otoku Sv. Andrija)
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T =
Naziv pokazatelja Definicija pokazatelja | Mjerilo IR iR
(2030.)
Broj ih
Provedeni projekti iz Plana rOJ. proveden broj 1-5
projekata
Provedba aktivnosti koje . .
. . Broj provedenih .
pridonose urbanoj . , broj 3
R . . aktivnosti
revitalizaciji povijesne jezgre
Otvoren
Fort B i j 1
Obnova Fort Bourguignona interpretacijski centar broj
Digitalna ruta fortifikacija Aktivha ruta broj 1

Horizontalni prioritet - kultura u digitalnom dobu

CILJ: Digitalizacija

Provedena analiza i rezultati participativnog procesa ukazuju na potrebu nastavka
digitalizacije usluga cijelog kulturnog sektora, ukljucujuci digitalizaciju sadrzaja knjiznica (npr.
daljnja automatizacija poslovanja knjiznica, daljnja digitalizacija grade i dr.), kulturnih ustanova
te drugih aktera i dionika u kulturi. Digitalnoj transformaciji moze se pristupiti i razvojem
digitalnih alata interpretacije kulturne bastine te digitalizacijom usluga kulturnih ustanova,
posebice u kontekstu povecanja vidljivosti i dostupnosti kulturnih sadrzaja publici. Postojece
stanje ukazuje na to da institucionalni i izvaninstitucionalni dionici u kulturi nisu dovoljno
prepoznatljivi u javnosti. Temeljni zahtjevi za provedbu digitalizacije su ulaganja u tehnicku
opremu, licence softvera (programa i alata digitalne komunikacije i upravljanja) te razvoj niza
digitalnih vjestina (kontinuirano jacanje digitalnih i medijskih kapaciteta) kulturnih
profesionalaca i umjetnika.

Analizom stanja i participativnim procesom, kao i uvidom u potencijalne moguénosti
financiranja digitalizacije u kulturi utvrdene su aktivnosti podrske horizontalnoj digitalizaciji
kulturnog sektora kroz IKT opremanje, ulaganje u opremu i razvoj digitalnih vjestina, sto
svakako treba biti potaknuto razvojem programa digitalne pismenosti i razvoja IT vjeStina
zaposlenika u kulturi, ukljucujuéi jacanje vjeStina povezanih s digitalnim marketingom,
drustvenim mrezama i ostalim digitalnim nacinima komunikacije s korisnicima.

Grad Pula je tijekom procesa strateSkog promisljanja o budu¢em razvoju grada do 2030.
utvrdio niz digitalnih projekata, od kojih svakako treba izdvojiti projekt razvoja digitalne
platforme Dogadanja Pula - Pola Events kojim se odgovara na potrebe posebno mlade
populacije kojoj nedostaje vise informacija o dogadanjima u kulturi na povezanom online
sustavu, a ovakav ¢e portal zasigurno pridonijeti i vecoj vidljivosti kulturne ponude grada
cijeloj lokalnoj zajednici, kao i turistima. Takva digitalna platforma osigurala bi objedinjavanje
svih dogadanja na podrucju Pule na jednome mjestu i pravodobnu objavu svih informacija
vezanih uz dogadanja, ali i kreiranje srediSnjeg informacijskog alata za organizatore dogadanja
i korisnike. Time je moguce osigurati i dugorocno stabilnu platformu za planiranje prostorne i
vremenske distribucije dogadaja i programa u kulturi (rjeSavanje problema preklapanja
programa, racionalizacija resursa, povecanje ucinkovitosti ulaganja i dr.). Od ostalih projekata
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koje Grad Pula planira provoditi zajedno s dionicima u kulturi isti¢u se E ¢itaj, Digitalna ruta
fortifikacija te Razvoj inovativnih digitalnih alata interpretacije kulturne bastine Pule. Projekt £
Citaj odnosi se na razvoj digitalnih sadrzaja u knjiznici (mobilna aplikacija za koristenje
knjizni¢nih usluga, posudba e-knjiga, portal za Ccitanje e-novina i e-Casopisa, virtualne
referentne usluge i sl.).

Aktivnosti:

e Razvoj programa digitalne pismenosti i razvoja IT vjeStina za zaposlenike u kulturi
Projekti iz Plana razvoja grada Pule 2020. — 2030.

e Digitalna platforma Dogadanja Pula - Pola Events

e Razvoj inovativnih digitalnih alata interpretacije kulturne bastine Pula

e Digitalna ruta fortifikacija

e E(itaj

e Program digitalizacije sektora kulture, razvoja novih sadrZaja i pruzanje podrske medijima
zajednice/lokalnih udruga

Primjeri projekata:

e Dubrovnik pass??

e Rijeka city card®?

e \Virtual city pass, Genova®*

22 https://www.dubrovnikpass.com/
3 https://www.rijeka.hr/en/themes-for-citizens/traffic/rijeka-city-card-rcc/
24 https://www.visitgenoa.it/en/genova-city-pass-new-virtual-tourist-card-discover-genoa
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http://vizz.gkc-pula.hr/hr/ (2. 12. 2022.)

Zakon o kulturnim vije¢ima i financiranju javnih potreba u kulturi NN 83/22

Zakon o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (NN 123/17)

Nepublicirani izvori:

Grad Pula, Dostava podataka izradivacu Plan razvoja kulture Grada Pule 2023. —2030. -
Dostavljeni podaci UO-u za kulturu i razvoj civilnog drustva Grada Pule (rujan 2022.), 2022.

Hrvatska zajednica samostalnih umjetnika [HZSU], 2022: broj i djelatnost samostalnih
umjetnika na podrucju grada Pule u 2022. godini

lzvadak iz obrtnog registra o broju obrta u Puli od 2018. do 2022. godine

Poslovnik o radu kulturnog vijeéa za glazbu i glazbeno-scenske umjetnosti (Sluzbene novine
Grada Pule br. 11/04, 1/07 i 14/15)

Poslovnik o radu kulturnog vijeéa za glazbu i glazbeno-scenske umjetnosti (Sluzbene novine
Grada Pule br. 11/04, 1/07 i 4/11)

Poslovnik o radu kulturnog vije¢a za inovativne umjetnicke i kulturne prakse (Sluzbene novine
Grada Pule br. 11/04,1/07, 04/11 i 14/15)

Poslovnik o radu kulturnog vije¢a za inovativne umjetnicke i kulturne prakse (Sluzbene novine
Grada Pule br. 11/04, 1/07 i 4/11)

Poslovnik o radu kulturnog vije¢a za knjigu i nakladnistvo (Sluzbene novine Grada Pule br.
11/04,1/07 1 04/11)

Poslovnik o radu kulturnog vije¢a za knjigu i nakladniStvo (Sluzbene novine Grada Pule br.
11/04,1/07,04/11i 14/15)

Poslovnik o radu kulturnog vije¢a za likovnu umjetnost (Sluzbene novine Grada Pule br.
11/04,1/07,04/11i 14/15)

Poslovnik o radu kulturnog vije¢a za likovnu umjetnost (Sluzbene novine Grada Pule br.
11/04,1/07 i1 04/11)

Poslovnik o radu kulturnog vije¢a za scensku, dramsku i filmsku umjetnost (Sluzbene novine
Grada Pule br. 11/04,1/07 i 04/11)

Poslovnik o radu kulturnog vijeéa za scensku, dramsku i filmsku umjetnost (Sluzbene novine
Grada Pule br. 11/04,1/07, 04/11i 14/15)

Poslovnik o radu kulturnog vije¢a za zastitu i o¢uvanje kulturnih dobara (Sluzbene novine
Grada Pule br. 11/04,4/11 i 14/15)

Poslovnik o radu kulturnog vijeca za zastitu i o¢uvanje kulturnih dobara (Sluzbene novine
Grada Pule br. 11/04, 1/07 i 4/11)

Upitnici upuceni privatnom sektoru na podrucju grada Pule, prosinac 2022.

Upitnici upuéeni udrugama u kulturi na podrucju grada Pule, kolovoz-studeni 2022.

Upitnici upuéeni ustanovama u kulturi koje je osnovao Grad Pula, srpanj-rujan 2022.

Zakljucak o imenovanju ¢lanova kulturnih vije¢a Grada Pule (Sluzbene novine Grada Pule br.

11/04, 1/07 1 04/11) ¢lanak 61. Statuta Grada Pula-Pola (Sluzbene novine Grada Pule br.

07/09, 16/09, 12/11, 1/13)
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Ukupno procijenjena

Prioritet/Cilj/ Aktivnost Provedbeni donici vriiednost 2023. 2024. 2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 2030. Izvori financiranja
P1 Aktivno okruZenje za kulturno i umjetnicko stvaralastvo 33.355.926,27 € 1.235.474,43 € 1.734.894,00 € 5.152.474,00 € 9.926.384,48 € 6.300.917,04 € 2.914.020,58 € 2.960.926,66 € 3.130.835,08 €
€l 312 et et Lot oreiizs e e i el e e el meny 3.154.842,00 € 26.560,00 € 106.560,00 € 322.840,00 € 459.840,00 € 473.120,00 € 523.120,00 € 596.401,00 € 646.401,00 €
kulturnog sektora
1.1.1.Razvoj kadrova gradskih ustanova u kulturi: INK, GKCP, PFF UO za kulturu, gradske ustanove u kulturi 2.000.000,00 € - £ 50.000,00 € 150.000,00 € 300.000,00 € 300.000,00 € 350.000,00 € 400.000,00 € 450.000,00 € Lokalni proracun
1.1.21 Izrada protéko\a suradnje o ustupanju prostornih i tehnickih resursa institucija ostalim Uo za kulturu, gradske ustanove u kulturi e e e Ce - € i i . € i
akterima u kulturi
1.1.3. Kontinuirana podrska nezavisnoj sceni povec¢anjem proracuna i institucionalne potpore UO za kulturu 300.000,00 € - £ - £ 50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € Lokalni proracun
1.1.4. Uspostava proracunske linije za potporu novih produkcija mladih umjetnika U0 za kulturu 230.000,00 € - € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € 40.000,00 € 40.000,00 € Lokalni proracun
1.1.5. L{sp.ostavav pilot \nkvuk.)at.ora za kulturujJacahJe i razvoj profesionalnih kapaciteta kroz Grad Pula 253.000,00 € € € 53.000,00 € 40.000,00 € 40.000,00 € 40.000,00 € 40.000,00 € 40.000,00 € Lokalni prora(?un, EU
edukacije i razvoj suradnickih i medusektorskih projekata fondovi
UO za kulturu i razvoj civilnog drustva, Drzavni proracun,
1.1.6. Poticanje razvoja kulturnih usluga i kulturnih i kreativnih industrija e o ) ) g o 371.842,00 € 26.560,00 € 26.560,00 € 39.840,00 € 39.840,00 € 53.120,00 € 53.120,00 € 66.401,00 € 66.401,00 € | Lokalni proracun, EU
knjiznice, dionici u kulturi, znanosti i dr. fondovi
Cilj 1.2: Unaprijediti upravljanje i financiranje kulture 7.001.000,00 € 680.000,00 € 678.000,00 € 728.000,00 € 863.000,00 € 913.000,00 € 1.013.000,00 € 1.013.000,00 € 1.113.000,00 €
1.2.1. Kontinuirano povecanje proracuna za kulturu U0 za kulturu 6.430.000,00 € 680.000,00 € 650.000,00 € 700.000,00 € 800.000,00 € 800.000,00 € 900.000,00 € 900.000,00 € 1.000.000,00 € Lokalni proracun
1.2.2. Godisnja evaluacija provedbe strategije u suradnji sa kulturnim vije¢ima U0 za kulturu 21.000,00 € - £ 3.000,00 € 3.000,00 € 3.000,00 € 3.000,00 € 3.000,00 € 3.000,00 € 3.000,00 € Lokalni proracun
1.2.3. Kontinuirano unaprjedenje javnog natjecaja i rada kulturnih vijeca U0 za kulturu - € - € - € - € - € - € - € - € - € Lokalni proracun
1.2.4. Razvoj kadrova UO-a za kulturu UO za kulturu 550.000,00 € - € 25.000,00 € 25.000,00 € 60.000,00 € 110.000,00 € 110.000,00 € 110.000,00 € 110.000,00 € Lokalni proracun
CIU 1.3. Unaprijediti prostorne resurse 23.200.084,27 € 528.914,43 € 950.334,00 € 4.101.634,00 € 8.603.544,48 € 4.914.797,04 € 1.377.900,58 € 1.351.525,66 € 1.371.434,08 €
Lokalni proracun,
1.3.1. Koncertna dvorana / polivalentna dvorana Grad Pula 3.360.000,00 € - £ - € - € 3.000.000,00 € 90.000,00 € 90.000,00 € 90.000,00 € 90.000,00 € | drzavni proracun, EU
fondovi
Grad Pula, Istarska Zupanija, DrZzava Drzavni proracun,
1.3.2. Prostor za arhiv i skladiste za institucije/ustanove i ostale dionike u kulturi . Hrvatsk5 va 731.807,00 € - £ - £ - £ 411.807,00 € 80.000,00 € 80.000,00 € 80.000,00 € 80.000,00 € | Zupanijski proracun,
Lokalni proracun
1.3.3. Prostorno prosirenje Gradske knjiznice i Citaonice Pula - SrediSnje knjiznice i izmjestenih U0 2a kultury, GKC 300.000,00 € € € 300.000,00 € - € i i . € i Lolfalnl.proracvun,
ogranaka drZavni proracun
1.3.4. Unaprjedenje infrastrukture i sadrzaja Drustvenog centra Rojc: Osnivanje mjesovite Lokalni proracun. EU
javno-civilne ustanove DC Rojc'; Podrska razvoju Radione DC Rojc u re-use Grad Pula 9.670.000,00 € 110.000,00 € 100.000,00 € 3.000.000,00 € 3.670.000,00 € 2.490.000,00 € 100.000,00 € 100.000,00 € 100.000,00 € fsndovi !
centar;Sveobuhvatna obnova DC Roic, Sundana elektrana Roijc
Lokalni proracun,
1.3.5. Palaca kulture - prenamjena Doma Hrvatskih branitelja Grad Pula,dionici u kulturi 331.807,00 € - £ - £ - £ 66.361,40 € 66.361,40 € 66.361,40 € 66.361,40 € 66.361,40 € drzavni proracun,EU
fondovi
. - - Lokalni proradun,
1.3.6. Obnova velike dvorane Istarskog narodnog kazalista - Gradskog kazalista Pula UO za kulturu, INK 1.128.143,87 € 325.854,43 € 500.000,00 € 302.289,44 € - £ - € - £ - £ driavni proraun
. Lokalni proracun, EU
1.3.7. Muzej grada Pule Grad Pula 2.104.000,00 € 4.000,00 € 100.000,00 € 500.000,00 € 1.200.000,00 € 100.000,00 € 100.000,00 € 100.000,00 € fondovi
1.3.8. Muzej Antonija Smareglie Grad Pula, dionici u kulturi 116.361,40 € - £ - £ - £ 23.272,28 € 23.272,28 € 23.272,28 € 23.272,28 € 23.272,28 € Lokalni proracun
1.3.9. Centar za kulturnu inovaciju Pula - PICK Udruga Metamedij, platforma Mi plus 500.000,00 € 30.000,00 € 250.000,00 € 220.000,00 € - e - e - € - € . ¢ ‘okalniproracun, EU
fondovi, ostali izvori
— ’ : : - : Drzavni proracun,
1311, Povecanje dostupnosti kulturne infrastrukture osobama s invaliditetom i osobama Grad Pula, dionici u kulturi 212.370,00 € € 10.000,00 € 10.000,00 € 20.000,00 € 26.544,56 € 33.011,06 € 46.452,98 € 66.361,40 € | Lokalni proracun, EU
teZe pokretljivosti uz uredenje infrastrukture po principa univerzalnog dizajna fondovi
Drzavni proracun,
1.3.10. Kuca filma/Movie Hub UO za kulturu, JU PFF 331.807,00 € - € - € 26.544,56 € 132.722,80 € 132.722,80 € 39.816,84 € - € g, Lokalniproracun,
Zupanijski proracun, EU
fondovi
Drzavni proracun,
1.3.1.12. Program razvoja i obnove kulturne infrastrukture i sadrzaja Grad Pula,dionici u kulturi 742.488,00 € 26.546,00 € 39.820,00 € 66.286,00 € 92.801,00 € 119.316,00 € 132.573,00 € 132.573,00 € 132.573,00 €| Lokalni proracun, EU
fondovi
Drzavni proracun,
1.3.13. Program obnove kulturne infrastrukture i zgrada sa statusom kulturne bastine Grad Pula 3.261.300,00 € 26.514,00 € 26.514,00 € 26.514,00 € 596.580,00 € 596.580,00 € 662.866,00 € 662.866,00 € 662.866,00 €| Lokalni proracun, EU
fondovi
1.3.14. Otvaranje stainog postava, razvoj profesionalnih kadrova i unaprjedenje djelovanja Grad Pula 410.000,00 € 10.000,00 € 20.000,00 € 50.000,00 € 90.000,00 € 90.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00¢| “okalniproracun,
Zbirke umijetnina Grada Pule - Pola drZavni proracun
P2 Jacanje suradnje 580.000,00 € = i 60.000,00 € 95.000,00 € 85.000,00 € 85.000,00 € 85.000,00 € 85.000,00 € 85.000,00 €
CILJ 2.1.: Ojacati suradnju unutar kulturnog sektora 260.000,00 € = i 20.000,00 € 40.000,00 € 40.000,00 € 40.000,00 € 40.000,00 € 40.000,00 € 40.000,00 €
UO za kulturu i razvoj civilnog drustva, Lokalni proracun. EU
2.1.1. Razmjena znanja izmedu nezavisne scene, kulturnih ustanova i kreativnih industrija Pilot inkubator za kulturu, dionici u 200.000,00 € - € 20.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € fSndovi ’
kulturi
2.2.2. Podrska razvoju vecih suradnickih projekata i zajednickim prijavama na EU fondove Grad Pula 60.000,00 € - £ - £ 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € Lokalni proracun
CILJ 2.2.: Poticati suradnju kulturnog sektora i obrazavnih institucija 205.000,00 € = 25.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 €
2.2.1. Podrska i poticanje programa i projekata neformalnog obrazovanja u kulturi za djecu i YO za kulturu, UO za drustvene Lokalni proracun, EU
. . p. ) ) .p g . p ) . ) & . ) ) g djelatnosti, mlade i sport, Pilot inkubator 140.000,00 € - € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € P o
mlade — povecanje financiranja, jacanje kapaciteta za pripremu i provedbu projekata o kulturu fondovi
2.2.2. Poticanje uvodenja programa medijske pismenosti u Skole U0 za drustvene djelatnosti, mlade 65.000,00 € s 5.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00€|  Lokalni proracun
sport, dionici u kulturi i obrazovanju
CIL 2.3: Poticati razvoj kulturnog turizma 10.000,00 € - € - € 10.000,00 € - £ - € - £ - £ - £
2.3.1. Izrada Plana razvoja kulturnog turizma sa TZ-om UO za kulturu, TZ Pula 10.000,00 € - £ - £ 10.000,00 € - £ - £ - £ - £ - £ ostali izvori
CIU 2.4: Potaknuti medusektorsku i medunarodnu suradnju 105.000,00 € - € 15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00 €
2.4:1. (.)rgammranje raznih prostora susreta izmedu kulturnog sektora i ostalih sektora poput | Pilot inkubator za kulturu, Grad Pula, TZ 35.000,00 € € 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € Lokalni prorac.un, EU
radionica, seminara Pula fondovi
2.4.2. Potaknuti veca ulaganja i donacije gospodarskih sektora u kulturu Z///L:J;l;;lzlrl;zl:/:::e//(;gg:ué/igsiiguv/;igg - £ - £ - £ - £ - € - € - € - € - €
2.4.3. P.otaknut\ medunarodne suradnje kulturnih dionika i suradnju sa pobratimskim Pl/ovt/nkubatorzvu ku./tur.u, U0 za ku/.t'ur/u, 70.000,00 € e 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € Lokalni prorac.un, EU
gradovima Pule Sluzba Gradonacelnika i Gradskog vije¢a fondovi
P3: Sudjelovanje u kulturi 996.715,84 € 53.192,28 € 81.933,43 € 140.515,10€ 142.379,71 € 192.333,92 € 166.361,40 € 110.000,00 € 110.000,00 €




CIU 3.1: Povecati dostupnost kulture | umjetnosti lokalnoj zajednici i ostalim posjetiteljima 516.715,84 € 23.192,28 € 51.933,43 € 80.515,10€ 82.379,71 € 122.333,92€ 96.361,40 € 30.000,00 € 30.000,00 €
2&152;:zV§§Z\til|:éor:qvaJanJa za programe i projekte koji ukijucuju inovativne aktivnosti razvoja U0 za kulturu 65.000,00 € S € 5.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00€|  Lokalni proracun
3.1.2. Izrada godisnjih planova razvoja publike na nivou svih javnih ustanova u kulturi JU u kulturi - £ - £ - £ - £ - € - € - € - € - £
3.1.3. Razvoj programa volontiranja za tre¢u zivotnu dob dob (ustanove u kulturi) JU, dionici u kulturi 100.000,00 € - £ - £ 10.000,00 € 10.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € Lokalni proracun
3.1.4. Digitalna platforma Dogadanja Pula - Pola Events UO za kulturu i razvoj civilnog drustva 26.545,00 € 9.920,00 € 10.000,00 € 6.625,00 € - € - € - € S € S € LOka'”}g;Z;avci“n‘ EU
R Drzavni proracun,
3.1.5. Prilagodba kulturnih sadrzaja i programa za osobe sa invaliditetom U0 za kulturu, ;Z;‘u;“/w”’ dionici u 53.089,12 € € 6.590,35 € 10.000,00 € 16.498,77 € 20.000,00 € - € - € - €| Lokalni proracun, EU
fondovi
3.1.6. E &itaj - razvoj digitalnih sadraja u Gradskoj knjiznici GKCP 199.084,20 € 13.272,28 € 13.089,12 € 20.000,00 20.000,00 66.361,40 € 66.361,40 € - € - € LOka'”]'(;r:Z;iC“”‘ EU
3.1.7. Novi sadr#aji u knjiznicama i &itaonici umirovljenika GKCP 53.089,12 € S € 13.272,28 € 19.908,42 € 19.908,42 € - € - € - € - € LOka'”'fEI:ZLaVCi“”' eV
3.1.8. Knjiga u kvartu GKCP 19.908,40 € - £ 3.981,68 € 3.981,68 € 5.972,52 € 5.972,52 € - € - € - £ Lokalni proradun
CILJ 3.2: Ojacati ulogu djece i mladih u kulturnom Zivotu Pule 480.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € 60.000,00 € 60.000,00 € 70.000,00 € 70.000,00 € 80.000,00 € 80.000,00 €
3.2.1. Potaknuti uklju¢ivanje mladih u kreiranje programa za mlade u svim ustanovama JU u kulturi 160.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € Lokalni proracun
3.2.2. Razvoj volonterskih programa za mlade JU u kulturi, dionici u kulturi 100.000,00 € - € - € 10.000,00 € 10.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € tgizlg\'np;zr;i“;vj:
3.2.3. Podrska kulturnim programima koji doprinose jacanju suradnje s obrazovnim U0 za kulturu, UO za drustvene Lokalni proracun, EU
o prog ) P ) ) ) djelatnosti, mlade i sport, dionici u 220.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € P o
ustanovama wulturi fondovi
P4, Bastina kao resurs razvoja zajednice 25.601.533,82 € 705.508,31 € 2.870.661,45 € 4.975.823,73 € 5.846.133,46 € 3.697.610,90 € 2.811.639,32 € 2.546.175,32 € 2.147.981,33 €
CILJ 4.1: Ojacati svijest lokalne zajednice o vaZnosti bastine 362.585,44 € 15.308,91 € 30.168,32 € 41.449,76 € 55.076,74 € 70.076,74 € 50.168,32 € 50.168,32 € 50.168,33 €
4.1.1. Podrska suradnickim programima interpretacije i prezentacije bastine za lokalnu UO za kulturu 100.000,00 € - € - € 10.000,00 € 10.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00€|  Lokalni proratun
zajednicu kroz javni poziv
41.2. Poticanje razvoja neformalnih programa obrazovanja o lokainoj bastini u suradnji sa U0 za kulturu, UO za drustvene 100.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00€|  Lokalni proracun
vrti¢ima i $kolama kroz javni poziv djelatnosti, mlade i sport, JU
4.1.3. Storytelling Pula-Pola Grad Pula, 12 P“/‘;U' /Z’ﬁ;”“ u kulturi, JU u 56.407,19 € 5.308,91€ 5.000,00 6.281,44 € 19.908,42 € 19.908,42 € 0,00€ 0,00€ 0,00€ L"ka'”'fsr:(';;avci“”‘ Ev
4.1.4, Razvoj inovativnih digitalnih alata interpretacije kulturne bagtine WU koje “pmwaf;’zbgjl”om’ Grad Pula, 106.178,25 € 0,00€ 15.168,32 € 15.168,32 € 15.168,32 € 15.168,32 € 15.168,32 € 15.168,32 € 15.168,33 € LOka'”'fgr:fj;avciu”' e
CILJ 4.2 ; Revitalizacija gradske jezgre i sustava fortifikacija 25.238.948,38 € 690.199,40 € 2.840.493,13 € 4.934.373,97 € 5.791.056,72 € 3.627.534,16 € 2.761.471,00 € 2.496.007,00 € 2.097.813,00 €
4.2.1. Izrada Plana razvoja i upravljanja povijesnom jezgrom grada Pule Grad Pula 39.816,84 € 26.544,56 € 13.272,28 € - £ - € - € - € - € - € Lokaln}s;z;avciun, EU
Drzavni proracun,
4.2.2. Provedba aktivnosti koje doprinose urbanoj i funkcionalnoj revitalizaciji povijesne jezgre Grad Pula 14.481.016,00 € 411.468,00 € 1.858.242,00 € 3.185.558,00 € 3.716.484,00 € 1.327.316,00 € 1.327.316,00 € 1.327.316,00 € 1.327.316,00 € | Lokalni proracun, EU
fondovi
Y BT . o Lo ] - Lokalni proracun, EU
4.2.3. Podrska realizaciji inicijative razvoja Kazalisnog trga Grad Pula, dionici u kulturi, znanosti idr. 398.195,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 79.639,00 € 79.639,00 € 79.639,00 € 79.639,00 € 79.639,00 € fondovi
4.2.4. Program povezivanja kulturne infrastrukture i elemenata kulturne bastine u povezanu Grad Pula, JU, TZ Pula 166.000,00 € - € 10.000,00 € 20.000,00 € 27.200,00 € 27.200,00 € 27.200,00 € 27.200,00 € 27.200,00¢€ | -okeMni proracun, EU
tematsku interpretacijsku cjelinu fondovi
L . UO za kulturu, UO za urbanizam, Lokalni proracun, EU
4.2.5. Interpretacijski centar grada Pula-Pola — obnova Fort Bourguignona . o 3 . 597.252,64 € 39.816,84 € 79.633,00 185.812,62 € 159.267,37 € 132.722,81 € - £ - £ - £ K
investicije i razvojne projekte fondovi
JU koje upravljaju bastinom, UO za Lokalni proracun. EU
4.2.6. Digitalna ruta fortifikacija kulturu, UO za urbanizam, investicije i 66.361,40 € 0,00 € 16.590,35 € 16.590,35 € 16.590,35 € 16.590,35 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € ffndovi !
razvoine projekte, TZ Pula
4.2.7. Integrirana obnova gradskih utvrda (Kastel - vanjska vodosprema, Zvjezdarnica Monte UO za urbanizam, investicije i razvojne Drzavni proracun,
o/ Intes gracs ) prema, 24 ! 4 ) 9.490.306,50 € 212.370,00 € 862.755,50 € 1.526.413,00 € 1.791.876,00 € 2.044.066,00 € 1.327.316,00 € 1.061.852,00 € 663.658,00 €| Lokalni proratun, EU
Zaro, Utvrda na otoku Sv. Andrija) projekte fondovi
UKUPNO: 60.534.175,93 € 1.994.175,02 € 4.747.488,88 € 10.363.812,83 € 15.999.897,65 € 10.275.861,86 € 5.977.021,30 € 5.702.101,98 € 5.473.816,41 €
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Na temelju ¢lanka 39. Statuta Grada Pula-Pola (Sluzbene novine — Bollettino ufficiale
Pula-Pola br. 7/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 4/21 1 5/21-procis€eni tekst) i1 ¢lanka 44.
stavak 3. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Pula-Pola (Sluzbene novine-Bollettino ufficiale
Pula-Pola br. 1/13, 14/15, 02/18, 05/19, 2/20, 4/21 i 5/21-proc¢isceni tekst), Gradsko vijece
Grada Pula-Pola, na sjednici odrzanoj dana 11. listopada 2023. godine donosi

ZAKLJUCAK

1. Prihvaca se donoSenje Plana razvoja kulture Grada Pula-Pola za razdoblje 2023.-2030.

2. Nacrt prijedloga Plana razvoja kulture Grada Pula-Pola za razdoblje 2023.-2030.,
zajedno s primjedbama i prijedlozima vije¢nika iz opée rasprave prvog Citanja Akta,
upucuje se Predlagatelju radi zauzimanja stava o primjedbama 1 utvrdivanja kona¢nog
prijedloga Akta.

3. Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom donoSenja i objavljuje se u SluZzbenim novinama
- Bollettino ufficiale Pula-Pola.

KLASA:024-03/22-01/35
URBROJ:2163-7-01-03-0009-23-11
Pula, 11. listopada 2023.

GRADSKO VIJECE GRADA PULA-POLA

POTPREDSJEDNICA
Monica Derocchi
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1ZVJESCE O PROVEDENOJ JAVNOJ RASPRAVI

Naziv dokumenata

Nacrt Plana razvoja kulture Grada Pula - Pola za
razdoblje 2023.-2030. godine

Tijelo koje je provelo
savjetovanje

Upravni odjel za urbanizam, investicije i razvojne projekte
Grada Pula - Pola

Svrha dokumenta

Plan razvoja kulture Grada Pula-Pola za razdoblje 2023.-
2030. godine izraden je sukladno Zakonu o sustavu
strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike
Hrvatske (NN 123/17) kao temeljni akt strateskog
planiranja kulture za Grad Pula-Pola. Svrha Plana je
artikulirati strateski pravac razvoja kulture grada Pule-Pola
u narednom sedmogodisnjem razdoblju koji ¢e objediniti
potencijale, resurse i napore dionika u kulturi kako bi se
osiguralo unaprjedenje uvjeta rada i stvaranja u kulturi i
odrzivi razvoj kulture, ojacala medunarodna, unutar
sektorska i medusektorska suradnja te osiguralo vecée
sudjelovanje gradana u kulturi.

Radno tijelo za izradu
Nacrta

Nositelj izrade Plana razvoja je Upravni odjel za urbanizam,
investicije i razvojne projekte Grada Pula - Pola , a izradivac
Plana razvoja je tvrtka prolDEA iz Zagreba.

Internetska stranica na
kojoj je bio objavljen javni
poziv

Internetsko savjetovanje sa zainteresiranom javnoscu
provedeno je u razdoblju od 12. srpnja 2023. godine do 26.
kolovoza 2023. godine u trajanju od 45 dana. Javno
izlaganje Plana razvoja kulture grada Pula-Pola odrzalo se
u Gradskoj knjiznici i Citaonici Pula dana 25. srpnja 2023.
godine.

https://www.pula.hr/hr/eusluge/ekonzultacije/zavrsene-
ekonzultacije/107/nacrt-plana-razvoja-kulture-grada-pula-
pola-za-razdoblje-2023-2030-godine/

Predstavnici zainteresirane
javnosti koji su dostavili
svoja ofitovanja

Na Nacrt Plana razvoja kulture Grada Pula - Pola za
razdoblje 2023.-2030. godine dalo je svoja ocitovanja 17
predstavnika zainteresirane javnosti (Elena Puh Belci;
Hrvatsko udruzenje interdisciplinarnih umjetnika — HuiU;
Udruga za razvoj audiovizualne umjetnosti —
METAMEDIJ; Mozemo!Pula; udruga Kontakt; Savez
udruga Rojca; udruga Krater; Karin Bolkovi¢; Sonja
Bulesi¢ Mili¢; Gradska knjiznica i Citaonica Pula; Stefan
Esterbauer; KazaliSno vije¢e Istarskog narodnog kazalista
Gradskog kazalista Pula; Ivan Slijepcevi¢; Anita Sponza;
SAKUD Pula; Vito Paoleti¢; Kristina Nefat ).

Prihvacene / neprihvacene
primjedbe

Od sveukupno pristiglih 96 primjedbi/komentara: 20 je
prihvaéeno, 4 nisu prihvacena, 61 je objasnjen, 6 je
djelomicno prihvaceno, 5 je primljeno na znanje.




Troskovi provedenog
savjetovanja

Provedba javnog savjetovanja nije iziskivala dodatne
financijske troskove.




Naziv dionika
(pojedinac,
organizacija,
institucija)

Tekst primjedbe / prijedloga

Prihvaca se / ne
prihvacéa
se/djelomi¢no se
prihvaéa/objasnj
eno

Objasnjenje

Elena Puh Belci

U Planu razvoja kulture grada Pula — Pola za razdoblje 2023.— 2030.
godine navodi se potreba jac¢anja infrastrukture novim knjizniénim
ograncima $to se poklapa sa potrebom otvaranja novog prostora
drudtvenog sadrzaja na podru¢ju MO Sijana na kojem Zivi gotovo 7
tisu¢a stanovnika.

Na tom podrucju imamo jedan izuzetno vrijedan objekt koji je nazalost
zbog dotrajalosti zatvoren 2004. godine. Radi se o bivioj zgradi OS
Sijana svima poznatoj kao ,,Mala §kola“. U tom objektu je godine
1898. otvorena Prva hrvatska pucka skola u Puli zaslugom Druzbe Sv.
Cirila i Metoda.

Slijedom navedenog predlazem osnivanje novog ogranka - Ogranka
Sijana Gradske knjiZnice i ¢itaonice Pula u ,,Maloj $koli* na na¢in da
se obnovi zgrada ,,Male Skole* te da se stavi u funkciju obrazovnih i
kulturnih djelatnosti kao Sto je to i Ogranak na Verudi. Na taj bi se
nacin stanovnicima jednog od najveceg mjesnog odbora u Puli
osigurali prostorni i organizacijski uvjeti za razne programe i sadrzaje.
Zgrada i dvoriste ,,Male skole* idealni su prostori za radionice, izlozbe
i programe razli¢itih dobnih skupina korisnika u skladu s njihovim
potrebama i interesima. Eventualni manjak prostora za knjiznu gradu
moze se kompenzirati gradskim bibliobusom iako je prostor ,,Male
Skole* veci od postojeceg ogranka Veruda.

Sigurna sam da bi na taj nacin primjereno obnovili zgradu visoke
povijesne vrijednosti, podigli kvalitetu zivota i kulturne sadrzane
ucinili pristupa¢nijim gradanima na onoj strani grada. Uz gradnju

Ne prihvaca se

U sklopu indikativnog
financijskog okvira za
ovaj Plan nije moguce
izdvojiti sredstva za
otvaranje novog
prostora Gradske
knjiznice.




novih zgrada potrebno je voditi racuna i o starim zgradama u
vlasni§tvu koje su nam ostavljene na odgovornost i dobro upravljanje.

Ujedno, osnivanjem novog ogranka rasteretio promet gradana prema
centru koji zbog preuzimanja knjige moraju u centralnu knjiznicu
Gradske knjiznice i itaonice Pula.

Predlaze se osnivanje Bibliobusne sluzbe Gradske knjiznice i Citaonice

udaljena podrucja. Gradski bibliobus ne bi prenosio samo knjige, veé i
slikovnice, igracke, multimedijalnu gradu, novine, Ccasopise,
informativne letke, informacije vazne za lokalnu zajednicu, omoguéio
bi pristup e-knjigama i pretrazivanje informacijskih izvora.

Opremljen racunalima i drugim uredajima Bibliobus morao bi imati

Princip rada Bibliobusa se svodi na svakodnevno obilazenje
dogovorenih stajalista zadrzavajuci se odredeno vrijeme na svakom od
njih. Bibliobusna stajali§ta mogu biti u sredistima udaljenih naselja,
Skolska dvorista, djecji vrti¢i, mjesni odbori, bolnice, razni
domovi/centri i sl.

Na podrucju Grada Pule osnovano je 16 mjesnih odbora i sigurna sam
da bi konkretna suradnja izmedu MO i GKC Pula uz djelovanje
Bibliobusa znacajno ojacalo povezanost gradana sa knjigom i ostalim
uslugama knjiznice. Gradani udaljenijih naselja bez stacionarnog
knjizni¢nog ogranka kao $to je npr Stinjan sigurno ée prepoznati ovu
mogucénost kao dobru stvar, a maloj djeci koji vide biblioteku na
kotac¢ima osigurat e se prvi simpati¢no pozitivan dozivljaj sa knjiznom
gradom.

Time bi se ujedno i rasteretio promet prema centru zbog odlaska u
centralnu knjiznicu Gradske knjiZnice i ¢itaonice Pula.

Objasnjeno

U sklopu aktivnosti
3.1.7. Novi sadrzaji u
knjiznicama i
Citaonici
umirovljenika
planirana je uspostava
Bibliobusne sluzbe.




Gradska knjiznica i Citaonica Pula mora se prilagodavati i razvijati
nove programe za razlic¢ite dobne skupine korisnika u skladu s
njihovim potrebama i interesima. Obzirom da ve¢ postoji ogranak
usmjeren interesima djece - Djecja knjiznica i ogranak usmjeren
interesima starijih osoba - Citaonica kluba umirovljenika postavlja se
potreba formiranja ogranka usmjerenog ka interesima mladih.

Predlazem osnivanje novog ogranka - Multimedijalni centar za mlade
u zasebno uredenom prostoru usmjerenom ka cjelozivotnom
obrazovanju, neformalnom obrazovanju i oplemenjivanju slobodnoga
vremena mladih. Centar bi posebnu paznju posvetio kvalitetnom
provodenju slobodnog vremena mladih uz primjerenu gradu
obrazovnih vrijednosti i uslugama prilagodene suvremenim
trendovima za prijenos informacija i znanja.

U fondu Centra mladi bi tako pronasli kratkometrazne i dugometrazne
animirane/igrane/dokumentarne filmove, ekranizaciju knjizevnih djela,
zvuéne knjige, stripoteku, izlozbe, glazbenu slusaonicu, edukativne
software i razne raunalne igre primjerenog sadrzaja knjige,
Playstation5, 3D printere i olovke, racunala, interaktivne ekrane i sl.
Na taj nacin pokazali bi da brinemo i o mladima koji zbog skromnih
obiteljskih Zivotnih situacija nemaju uvjeta za pretrazivanje interneta,
gledanje filmova, igranja s najnovijim racunalnim igrama i koriStenja
razne opreme i grade Centra.

Multimedijalni centar za mlade odgovorio bi potrebama za
okupljanjem mladih u prostoru bogatom njima zanimljivih sadrzaja i
uz koristenje zbirke zvucne, audiovizualne, multimedijalne i
elektronicke grade. Specifi¢na oprema, grada i znanje voditelja Centra
bila bi na raspolaganju svim drugim ustanovama kao $to su dje¢jim
vrti¢ima, osnovnim i srednjim Skolama, domovima i sl. koji ne
posjeduju u vlasnistvu specifiénu opremu i vrijednu gradu.

Djelomicno se
prihvaca

Cilju 1.3. Unaprijediti
prostorne resurse
dodana je aktivnost
1.3.3. Prostorno
prosirenje Gradske
knjiznice i Citaonice
Pula-Sredisnje
knjiznice. U sklopu
ove aktivnosti
moguce je planirati i
Multimedijalni centar
za mlade.




Multimedijalnu knjiznicu vidim kao primjereno ureden i opremljen
prostoru za mlade u samom centru grada kao i priliku da mladima
ponudimo nesto ciljano, novo i atraktivno, kako bi se u manjku
prigodnih prostora manje druzili po drugim mjestima bez adekvatnog
sadrzaja.

Smatram da trenutno rjeSenje da se mladima posveti samo jedan manji
dio Sredisnje knjiznice prenamjeni nije dovoljno atraktivan i zanimljiv
mladima. Posebna cjelina sa dobrim voditeljem puno je bolja opcija.

Predlazem osnivanje posebne ustanove u kulturi — KazaliSte za djecu
koja ¢e biti usmjerena na odgajanje i obrazovanje kazali$ne publike od
najmladih dana kroz predstavljanje carolije kazalisne umjetnosti.
Predstave bi bile namijenjene djeci i njihovim obiteljima, vrtickom i
Skolskom uzrastu.

Ustanova bi uz djec¢je predstave klasi¢nih okvira nudila i drustveno
angazirane predstave kojima bi se utjecalo na senzibiliziranje djece,
mladih i opéenito drustvene zajednice na sveprisutne probleme u
odrastanju djece, kao §to je meduvrsnjacko nasilje, razvod roditelja,
pretilostu, bulling, ciberbulling i sl.

Prostor i oprema ve¢ postoje u Djec¢jem kreativnom centru (ex
Pionirski dom), a uz suradnju sa ostalim ustanovama, vrti¢ima,
Skolama, udrugama i pojedincima koji rade na obrazovanju djece i
mladih kreirala bi se novi projekti koji bi odgovarali ciljanim
potrebama.

Ustanova bi uz predstave mogla nuditi i posebne programe koji
odgovaraju potrebama roditelja i djece kao sto su proslave rodendana,
dramske radionice i igraonice za djecu, programi za djecu tijekom
Skolskih praznika i sl.

Ne prihvaca se

U sklopu indikativnog
financijskog okvira za
ovaj Plan nije moguce
izdvojiti sredstva za
osnivanje jos jedne
ustanove u kulturi.

Brodogradiliste Uljanik sluzbeno je osnovan 1856. godine u pulskom
zaljevu kao brodogradiliSte ratne mornarice Austro-

Ugarske monarhije. Temeljac za gradnju polozila je carica Elizabeta 9.
prosinca 1856. godine i taj se datum slavi kao dan brodogradilista,
jednog od najstarijih danas u svijetu.

Ne prihvaca se

U sklopu indikativnog
financijskog okvira za
ovaj Plan nije moguce
izdvojiti sredstva za




Uljanik je u doba Austrijskog carstva bio vojna baza i zaposljavao
12.500 osoba (4000 radnika i oko 8500 vojnih osoba). Pula je grad
velike pomorske i brodogradevne tradicije, ali i bogate muzejske
djelatnosti povezane s tom gospodarskom granom. Prijedlog muzeja
nije nova s obzirom da je jo$ za vrijeme austrougarske vlasti pocetkom
1870-ih godina, u sklopu Arsenala postojao Pomorski muzej, jedan od
prvih u svijetu te vrste. Kao primjer slicnog muzeja navodim 1 MuCa
(Museo della Cantieristica di Monfalcone) - www.mucamonfalcone.it.
Iako u Povijesnom i pomorskom muzeju Istre postoji lijepa Zbirka
pomorstva i brodogradnje, vrijedna povijesna grada brodogradilista
Uljanik zasluzuje visi status od zbirke i samostalno djelovanje.

Bez obzira na trenutnu poslovnu situaciju i ne aludirajuci na buduce
gospodarske aktivnosti, smatram da je nuzno pronaci primjeren nacin
zastite vrijedne pokretnine brodogradilista kao posebne povijesne
bastine Pule. U dugackom razdoblju kontinuiranog rada pulsko je
brodogradiliste proslo kroz razli¢ita razdoblja razvoja, kroz razlicita
administrativna upravljanja i sukladno tome posjeduje vrijedne
pokretnine, strojeve, alate, inventar, dokumentaciju, opremu i sl. S
obzirom da je za Pulu Brodogradiliste Uljanik puno vise od same
gospodarske djelatnosti, muzej bi imao priliku prezentirati zivot i rad
svih onih koji su u to vrijeme zivjeli i radili u Puli.

Konzervatorski odjel u Puli dio je inventara stavio pod preventivnu
zastitu 2020. 1 2021. godine, medutim to je samo prvi korak i svakako
nedovoljan da se dio povijesti zastiti i primjereno prezentira.

Neke od vrijednih pokretnina koje je potrebno zastititi mogu se
grupirati u slijedece grupe:

a) strojevi: veliki broj strojeva iz doba ratne reparacije koji su stariji od
100 godina. (mahom strojevi njemacke i austrijske proizvodnje
najpoznatijih tadasnjih (danasnjih) proizvodaca industrijske opreme.
b) Nacrti iz doba osnutka brodogradilista. Posebno vrijedni nacrti i
skice na materijalima koji nisu papir (vise slicno tkanini- svili)

¢) Makete — vise od pedesetak maketa brodova visoke tehnicke
vrijednosti. Razdoblje od 70 do 2013. godine. Zadnje makete
jednostavnijih brodova (car carrier i sl) placalo se vise tisu¢a eura po
komadu.

osnivanje jos§ jedne
ustanove u kulturi.
Jedan od strateskih
projekata predlozenih
u ovom Planu je
osnivanje Muzeja
grada Pula - Polau
kojem Ce postojati
odjel posvecéen
brodogradnji.




d) Posebni protokolarni pokloni u uredu Uprave : npr Wagon carrier —
poklon iz Dagestana maketa broda od zlata i srebra, zlatan sablja,
maketa prvog broda izgradenog u uljaniku KAISER jedrenjak itd.

e) Fundus vrijednih umjetnina, slika u uredima uprave

S obzirom na kljucan znacaj koji je Brodogradiliste Uljanik imao za
razvoju Pule, potrebno je pokrenuti daljnje aktivnosti zastitite, kontrole
rizika devastacije i primjerenog prezentiranja velikog broj pokretnina i
inventara znacajne kulturne bastine koja je trenutno u vlasnistvu
drzave. Vjerujem da bi i drzava pozitivno odgovorila na prijedlog
projekta osnivanja samostalne ustanove koja ¢e prema pravilima struke
i u skladu sa vaze¢im zakonima znati upravljati povijesnom gradom
tako vazne gospodarske grane za cijelo ovo podrucje.

Takoder, za financiranje ovog projekta moguce je je koristiti Europski
strukturirani i investicijski fond za revitalizaciju i aktiviranje
brownfied podrucja (bivsa industrijska podrucja) sa ciljem
revitalizacije dijela napustenih ili nedovoljno iskoristenih zgrada
Brodogradilista Uljanika. Medutim, ukoliko propustimo priliku i u
ovom strateSkom dokumentu ne spomenemo osnivanje Muzej
Brodogradilista Uljanik biti ¢e tesko dobiti pozitivan odgovor na
zahtjev sufinanciranja.

Ovim prijedlogom ne ulazim u dubinsku pravo/financijsku analizu
nove ustanove ni predlazem osnivaca ve¢ samo zelim da kao
odgovorno drustvo brinemo o kulturnoj bastini koju sa sobom nosi
Brodogradiliste Uljanik.

Mornaricko groblje Pula, (njem. K.u.k. Marinefriedhof), jedno je od
najvedih vojnih groblja u Europi. Nastalo je 1862. godine i danas se
rasprostire na vise od 22 tisuc¢e ¢etvornih metara. Groblje je uredeno i
obnovljeno 1990. godine uz pomo¢ austrijskog Crnog kriza i
Njemackog narodnog saveza za brigu o ratnim grobovima Na njemu je
pokopano preko 100 tisuc¢a osoba, medu kojima su i 12 austrougarskih
i jedan turski admiral, tristotinjak talijanskih i njemackih vojnika, Zrtve
brodske nesre¢e Baron Gautsch i posade bojnih brodova Szent Istvan i
Viribus Unitis. Groblje je uvrsteno u popis spomenika pod zastitom
Haaske konvencije. Posebna zanimljivost je ¢injenica da se na ovom
groblju nalazi najveci nasad ¢empresa u ovom dijelu Jadrana.

Prihvaca se

Tema Mornarickog
groblja Pula uvedena
u poglavlje 3.3.
Kulturna bastina.
Prijedlog kulturne
rute realizirat ¢e se u
sklopu aktivnosti
4.131li4.1.4.




Mornaric¢kim grobljem upravlja gradsko trgovacko drustvo Monte
Giro d.o.o. Pula koji osim tekuceg odrzavanja i prihvata pojedina¢nih
delegacija ne nudi nikakav organizirani i vodeni posjet, prigodni
program, struéne susrete, edukativne Setnje, izlozbe ili sli¢no za
gradane, skole, turiste i sl.

Slijedom navedenog predlazem da se Mornari¢ko groblje Pula osmisli
kao zasebna kulturna ruta za promociju i podizanje svijesti o vaznosti i
vrijednosti groblja kao jednog od temelja kulturne bastine, povijesti i
umjetnosti. Mornaricko groblje svojevrsni je muzej na otvorenom u
kojem se nalaze vrijedne crtice povijesnog, kulturnog, drustvenog,
arhitekturnog i umjetnickog razvoja Pule.

Predlazem takoder uclanjenje u medunarodno Udruzenje znacajnih
groblja Europe ASCE — Association of Significant Cemeteries in
Europe koje danas okuplja predstavnike iz 27 drzava i 186 znacajnih
groblja. UdruZenje okuplja javne i privatne organizacije i ustanove
koje brinu o povijesnom i umjetni¢kom znacaju groblja te upravljace
groblja koji se bave odrzavanjem i uredenjem groblja. Misija im je
promicanje i podizanje svijesti o vaznosti i vrijednosti znacajnih
europskih groblja kao jednoga od temelja kulturne bastine, povijesti i
umjetnosti. Aktivnosti udruzenja baziraju se na brizi o grobljima
povijesne i umjetnicke vrijednosti, razmjeni iskustava i izazova s
kojima sve struka susreée, kao i ukazivanju na njihov turisticki
potencijal.

Monte Giru d.o.o. ¢e uclanjenjem biti omoguéeno sudjelovanje u
medunarodnim projektima istrazivanja, restauracija, novih tehnologija
i promocije groblja kao dijela kulturne bastine, a neki od
najznacajnijih su Dani bastine europskih groblja (WDEC), Put
europskih groblja, Mobilni vodi¢ ARtour i Simboli na grobljima.
Ujedno pruzala bi mu se pomo¢ i prednost u prijavama zajednic¢kih
medunarodnih projekata na EU natjecaje. Kao primjer navesti ¢u
medunarodni projekt Kulturne rute Vijeca Europe — European
Cemeteries Route — Rute europskih groblja u kojem sudjeluje 20




europskih drzava i vise od 60 zanimljivih groblja. U Hrvatskoj ¢lanovi
rute su: Zagreb, Varazdin, Karlovac, Dubrovnik i Rijeka.

Mornaricko groblje Pula zasluzuje sadrzajno biti uz bok znacajnim
grobljima Europe i zato zasluzuje primjerenu osmisljenu poziciju u
ovom strateSkom dokumentu.

UDRUGA ZA RAZVOIJ
AUDIO VIZUALNE
UMIJETNOSTI
METAMEDIJ

Predlazemo nadopunu pokazatelja

Pilot inkubator za kulturu, unutar Cilja 1: Ojacati _kapacitete kulturnih
profesionalaca i potaknuti sinergijsko djelovanje kulturnog sektora
koji je naveden pod prioritetom P1 Aktivno okruzenje za kulturno i
umjetnicko stvaralastvo.

Mjera za razvoj i uspostavu Kulturne agencije Grada Pule (KAP)

Cilj mjere: Osnovati KAP kao klju¢nu instituciju za poticanje, podrsku
i promociju kulturnog sektora u gradu Puli, s posebnim fokusom na
razvoj medunarodnih projekata, jacanje kapaciteta kulturnih djelatnika,
poticanje suradnje medu akterima, razvoj publike, organizaciju
dogadanja i koncerata u kulturnim objektima te pruzanje logisticke
podrske kulturnim manifestacijama u gradu.

Opis mjere: Ova mjera ima za svrhu uspostavu KAP-a kao klju¢nog
katalizatora kulturnog razvoja grada Pule, s posebnim naglaskom na
medunarodnu suradnju, jacanje kapaciteta kulturnih djelatnika,
poticanje sinergije unutar kulturnog sektora i organizaciju kulturnih
dogadanja. Takoder, unutar ove mjere, planira se i uspostava Koncertne
direkcije koja ¢e biti odgovorna za organizaciju koncerata i dogadanja
u povijesnim objektima kao §to su Amfiteatar, Malo Rimsko Kazaliste
i Kastel.

Komponente mjere:
Osnivanje Kulturne agencije Grada Pule (KAP): Postavljanje KAP-a
kao kljunog centra za razvoj medunarodnih kulturnih projekata,

Djelomicno se
prihvaca

Prihvac¢amo da ¢e se
aktivnost 1.1.1.
Uspostava 'pilot
inkubatora' za kulturu
razviti u smjeru KAP-
a.

Uspostava Koncertne
direkcije razmotrit ¢e
se zasebno.
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apliciranje na europske fondove, podizanje kapaciteta kulturnih
djelatnika i jaanje suradnje medu razli¢itim akterima.

Koncertna direkcija: Stvaranje posebnog segmenta unutar KAP-a koji
¢e se posvetiti organizaciji koncerata i kulturnih dogadanja u znac¢ajnim
kulturnim objektima.

Ova unaprijedena mjera ne samo da ¢e podrzati osnivanje KAP-a kao
kljucne institucije, ve¢ ¢e i dodatno osnaziti kulturni sektor grada Pule,
omogucujudéi internacionalizaciju kulturnih aktivnosti, jacanje
kapaciteta kulturnih djelatnika i organizaciju vrhunskih kulturnih
dogadanja u povijesnim objektima kulturne bastine. Kroz ovu
inicijativu, grad ¢e postati poznat kao srediSte kulturnog stvaralastva,
suradnje i razmjene, privlaceci posjetitelje i indirektno utjecati na
ekonomski rast kulturnog sektora.

UDRUGA ZA RAZVOIJ
AUDIO VIZUALNE
UMIJETNOSTI
METAMEDIJ

Postovani,

Saljemo kraéi popis nasih projekta koji se odnose na mlade umjetnike te
mlade opcéenito kao doprinos analizi stanja u segmentu 6.2. Mladi i
kultura.

1. U istom filmu

Udruga Metamedij zapocela se jo§ 2021. godine baviti tematikom
sadrzajne i senzorne neprimjerenosti te nedostupnosti uobicajenih
kulturnih sadrzaja djeci i mladima s teskocama u razvoju kroz projekt
U istom filmu. Odrzan je niz aktivnosti poput senzornih kino projekcija,
kreativnih radionica fotografije i animacije te niz izlozbi ucenika -
adaptiranih ciljanoj skupini. Stovise, senzorne projekcije bile su tad
prve takve vrste provedene na podrucju Istarske zZupanije! Osim toga,
odrzane su i edukativne radionice za organizatore kulturnih i obrazovnih
programa.

Metamedij se nastavlja baviti problematikom i u 2022. i 2023. godini
kroz projekt pod nazivom ,,U istom filmu — korak dalje”. U sklopu
navedenog projekta, izraden je okvir metodoloskih smjernica i uputa za
publiku koje ¢e posljediCno osigurati veéu dostupnost navedenih

Djelomicno se
prihvaca

Napomena uvazena.
U sklopu poglavlja
6.2. spomenuta je i
udruga Metamedij sa
projektima U istom
filmu i Novomedijski
kultivator te je
navedeno da uz njih
organizira i ostale
projekte.
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sadrzaja marginaliziranim skupinama u Hrvatskoj, pa i Sire. Nastavno
na prethodni projekt, aktivnosti se provode, osim u Istarskoj, i u
Krapinsko - zagorskoj i Medimurskoj Zupaniji. Takoder, u procesu je
izrada pilot modela savjetodavnog tijela koji ukljucuje predstavnike
organizacija civilnog drustva u podrudju kulture, organizacija koje se
bave djecom i mladima s teSko¢ama u razvoju i invaliditetom te
predstavnike JLS-a Grada Pule i JGS-a Istarske Zzupanije.

Vise o projektu na: https://metamedia.hr/category/u-istom-filmu/

1. Novomedijski kultivator projekt je koji pulskim srednjim
Skolama nudi edukativne i kreativne aktivnosti kojima
povecava interes i participacija mladih u kulturno-umjetnickim
aktivnostima, informacijsko-komunikacijskih tehnologija i
suvremenih umjetnickih praksa.
https://metamedia.hr/category/novomedijski-kultivator/

2. Nagradu Zlatna lubenica pokrenuli smo 2017. g. za mlade
interdisciplinarne medijske umjetnike na podru¢ju RH kojom
se aktivno bavimo promocijom i distribucijom najnovije
domace umjetnicke produkcije. U posljednje tri godine vidljiv
je porast u prijavama (izmedu 25 i 45 prijava godisnje). Jedina
je nagrada za mlade umjetnike za podrucje suvremenih
umjetnickih praksi. Za sve odabrane finaliste uobicajeno se
organizira njihova izlozba u Puli, a pobjednik dobiva i nov¢anu
nagradu.
https://metamedia.hr/odabrane-finalistice-i-finalisti-nagrade-
za-mlade-umjetnike-zlatna-lubenica-7-0/

3. Summer Sessions

Medunarodna je mreza za razvoj talenata koja organizira
rezidencijalne programe za umjetnike u zacetku karijere te nudi
produktivnu atmosferu, kvalitetnu produkciju i stru¢nu podrsku.

Cilj programa je poticanje umjetnickog stvaralastva i medunarodne
razmjene pruzaju¢i mladim umjetnicima potporu za boravak i
realizaciju vlastitog umjetnickog projekta u inozemstvu. Uz to, cilj je
jacanje medunarodne suradnje udruge i umjetnika, te promocija
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mladih hrvatskih umjetnika u drugim drzavama i jacanje prisutnosti
hrvatske umjetnosti i kulture u svijetu. Summer Sessions takoder
omogucuje stranom umjetniku sve potrebne uvjete za razvoj,
realizaciju i prezentaciju svog umjetnickog projekta u Hrvatskoj.
Koordinator mreze je V2_Lab for the Unstable Media (Rotterdam), a
partnere ¢ine: Espronceda (Barcelona), Schmiede (Salzburg),
NTMOoFA (Taichung), Hangar.org (Barcelona), Sardegna Teatro
(Italija) 1 Kilowatt (Italija), Winzavod (Moskva) te Metamedij. Svaki
partner sponzorira 1 ili viSe kandidata iz vlastite zemlje za realizaciju
rezidencijalnog boravka u nekoj od organizacija ¢lanica mreze.
Udruga Metamedij u radu ove jedinstvene rezidencije sudjeluje od
2016. godine. Dosad su korisnici ovog rezidencijalnog programa bili
hrvatski autori Vida Guzmié, Tin Dozi¢, Marko Guti¢ Mizimakov,
Valentina Butumovié, Mario Mu, Ivana Tkal¢i¢, Toni Mijac,
Inozemni autori koji su bili na boravku u Puli su,

Noa Silver , Philip Vermeulen, Ariane Trumper, Sophija Bulgakove i
Brianna Leatherbury.

UDRUGA ZA RAZVOIJ
AUDIO VIZUALNE
UMIJETNOSTI
METAMEDIJ

Predlazemo nadogradnju projekta Centar za suvremenu umjetnost i
nove tehnologije (produkcijsko-prezentacijski centar za inovativne
umjetnicke prakse) na sljede¢i nacin;

Projekt: Centar za kulturnu inovaciju Pula (PICK)

Uskladen je s dva prioritetna podrucja;

- Ciljem 3. Unaprijediti prostorne resurse (str. 61) unutar
Prioriteta 1 P1 Aktivno okruzenje za kulturno i umjetnicko
stvaralastvo

- Prioritetnim podru¢jem - P4. Bastina kao resurs za razvoj
zajednice (str. 56)

Predlazemo uspostavu "Centra za kulturnu inovaciju Pula (PICK)" -
pilot projekta prenamjene industrijske bastine u kreativni centar. CKIP
¢e obnoviti i transformirati napustene industrijske prostore na podrucju
Valelunge u dinami¢no kulturno srediste koje ¢e spajati suvremenu
umjetnost, tehnologiju i inovacije. Kroz partnerski odnos s lokalnom

Prihvaca se

Promijenjen je naziv
aktivnosti 1.3.8. iz
Centar za suvremenu
umjetnost i
tehnologije u Centar
za kulturnu inovaciju
Pula (PICK).
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vlasti, kulturnim organizacijama i privatnim investitorima, CKIP ¢e
postati model odrzivog javno-civilno-privatnog partnerstva. Ranije
predloZeni Centar sa suvremenu umjetnost i nove tehnologije bio bi
sastavni dio veceg, Sire postavljenog Centra za kulturnu inovaciju
Pule.

S obzirom na bogatu industrijsku povijest grada, PICK ¢e pruziti
platformu za umjetnicki izricaj, istrazivanje i stvaranje tehnoloskih
inovacija. Ovaj kulturni centar postat ¢e mjesto koje privlaci lokalnu i
medunarodnu publiku, poti¢e kreativno poduzetnistvo i doprinosi
revitalizaciji urbanog tkiva.

Prva faza projekta, koja bi se fokusirala na uspostavu Centra za
suvremenu umjetnost i nove tehnologije, predstavlja klju¢an korak
prema ostvarenju Sireg cilja Centra za kulturnu inovaciju Pula (PICK).
Ovaj Centar bi bio centralna tocka za razvoj suvremene umjetnosti i
inovacija, stvarajuéi okruzenje koje potice kreativno razmisljanje i
eksperimentiranje unutar domene suvremene umjetnosti.

Poveznica izmedu Centra za suvremenu umjetnost i nove tehnologije i
ideje PICK-a je u tome §to ¢e prva faza pruziti temelje za razvoj
kulturne inovacije u Puli. Ovaj centar ¢e djelovati kao katalizator za
inovacije unutar umjetnicke sfere, ali ¢e istovremeno postaviti osnove
za buducu §iru integraciju tehnologija, interdisciplinarnu suradnju i
sinergiju medu razli¢itim sektorima, §to je sredis$nji koncept CKIP-a.

Projekt "Centar za kulturnu inovaciju Pula (PICK)" uskladen je s
brojnim potrebama i potencijalima grada Pule, koje su navedene u
analizi stanja Nacrta Plana razvoja kulture GP, a koji su :

Projekt odgovara na sljedece potrebe:

- Nedostatak suradnje izmedu sektora:

PICK ¢e biti interdisciplinarni centar koji ¢e okupiti umjetnike,
inovatore, znanstvenike, tehnologe i poduzetnike, poti¢uci suradnju
izmedu razlicitih sektora i stvarajuci sinergiju.

- Losi uvjeti za djelovanje i rad nezavisne kulture:

PICK ¢e pruziti modernu infrastrukturu, ateljee, tehni¢ku podrsku i
resurse za nezavisne umjetnike, olakSavajuci njihov rad i stvaralastvo.
- Nedostatak polivalentne dvorane:
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PICK ¢e obuhvatiti viSenamjenske prostore u kojima ¢e se odrzavati
razliciti kulturni dogadaji, izlozbe, koncerti, predavanja i radionice,
ispunjavajuci potrebu za fleksibilnim prostorima.

- Nedovoljna medunarodna suradnja:

PICK ¢e aktivno suradivati s medunarodnim partnerima, organizirajuci
medunarodne programe, rezidencijalne programe i kulturne razmjene,
poticuéi bolju medunarodnu suradnju.

- Nedostatak zatvorene glazbene dvorane:

PICK ¢e ukljucivati zvuéno izoliranu dvoranu koja ¢e podrzavati
izvodenje glazbenih programa, koncerata i predstava, zadovoljavajuci
potrebe lokalne glazbene scene.

- Potreba za zaposljavanjem i razvoj kadrova u kulturi:

Kroz svoje programe, PICK ¢e organizirati radionice, tecajeve i
edukacije za umjetnike i kulturne profesionalce, podrzavajuéi razvoj
kadrova u kulturi.

- Razvoj publike, posebno mladih:

PICK ¢e organizirati edukativne programe, interaktivne dogadaje i
koncerte koji ¢e privuci raznovrsnu publiku, posebno mlade, poticuci
njihovu aktivnu sudjelovanje u kulturi.

Koristenje potencijala grada Pule:

- Potencijali Valelunge kao brownfield investicije:

PICK ¢e iskoristiti napustene industrijske prostore za obnovu i
stvaranje inovativnog kulturnog centra, revitalizirajuéi industrijsku
bastinu.

- Postojanje sveucilisnih odjela glazbe, kulturnog turizma i
multimedija i dizajna:

PICK ¢e suradivati s lokalnim sveucilistima kako bi se stvorile
edukativne i istrazivacke platforme koje ¢e poticati sinergiju izmedu
obrazovanja i kulture.

- Bogata glazbena scena:

PICK ¢e pruziti prostor za izvodenje glazbenih koncerata i programa,
doprinoseéi raznovrsnoj kulturnoj ponudi grada.

- Jaka nezavisna kultura i know-how u provedbi europskih
projekata:
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PICK ¢e podrzati nezavisne umjetnike i kreativce te suradivati na
europskim projektima, koristeéi postojeci know-how i iskustvo u
provedbi.

Cilj projekta "Centar za Kulturnu Inovaciju Pula (PICK)" bio bi
stvaranje dinami¢nog i inovativnog kulturnog centra koji ¢e pridonijeti
revitalizaciji industrijske bastine, promicanju umjetnosti, tehnologije i
inovacija te poticanju suradnje izmedu javnog, civilnog i privatnog
sektora. Projekt PICK ¢e zadovoljiti razli¢ite kulturne potrebe i
iskoristiti potencijale grada Pule na viSe nacina:

Glavni ciljevi projekta:

- Razvijati kulturne inovacije i kreativnosti: Stvaranje
okruzenja koje ¢e poticati kreativno razmisljanje, interdisciplinarnu
suradnju i inovacije u kulturi i umjetnosti.

- Ocuvati i revitalizirati industrijsku bastinu: Kroz prenamjenu
napustenih industrijskih prostora, projekt ¢e o€uvati povijesno vazne
dijelove grada te ih transformirati u kulturni centar.

- Poticati suradnju izmedu sektora: Stvaranje platforme koja ¢e
povezivati umjetnike, znanstvenike, tehnologe i poduzetnike kako bi
se potakla suradnja i sinergija medu razli¢itim sektorima.

- Promicati spajanje umjetnosti i tehnologije: Pruzanje prostora
za izlozbe, performanse, koncerte i inovativne projekte koji ¢e
promovirati umjetnicki izricaj i suvremene tehnologije.

- Pruziti podrsku nezavisnoj kulturi: Osmisljavanje programa
koji ¢e podrzati umjetnike i kulturne radnike, omogucujuéi im bolje
uvjete za stvaranje i izlaganje.

- Uspostaviti snazniju medunarodnu suradnju: Organizacija
medunarodnih programa, rezidencija i kulturnih razmjena kako bi se
potakla medunarodna suradnja i promocija grada Pule.

- Razvijati i educirati publiku: Organizacija edukativnih
programa, radionica i dogadanja za gradane svih dobnih skupina, s
posebnim naglaskom na mlade.

- Iskoristiti postojecu kulturnu bastinu za razvoj zajednice:
Integracija industrijske bastine u stvaranje kulturnog centra koji ¢e
sluziti kao srediSte razvoja, kreativnosti i interakcije.
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- Stvoriti odrzivu kulturnu platformu: Razvoj modela
financiranja i partnerstava koji ¢e osigurati dugoro¢nu odrzivost i
stabilnost PICK -a.

- Poticati lokalno gospodarstvo i odrzivi turizam: Kroz kulturni
turizam i organizaciju kulturnih dogadanja, projekt ¢e pridonijeti
jacanju lokalne ekonomije.

- Integrirati suvremene digitalne tehnologije i inovacije u
kulturne aktivnosti: Poticanje interakcije, participacije i dostupnosti
kulture $iroj publici. Kroz integraciju digitalnih alata i virtualnih
platformi, projekt ¢e omoguciti gradanima i posjetiteljima da istrazuju
kulturnu bastinu, umjetnost i inovacije na nove nacine te ¢e poticati
razvoj digitalnih sadrzaja koji ¢e obogatiti kulturno iskustvo.

Kroz postizanje ovih ciljeva, projekt PICK ¢e odgovoriti na konkretni
nedostatak suradnje medu sektorima, osigurati bolje uvjete za
nezavisnu kulturu, potaknuti interdisciplinarnu suradnju, iskoristiti
kulturnu bastinu i potencijale grada te doprinijeti kulturnom razvoju
Pule na lokalnoj i medunarodnoj razini.

UDRUGA ZA RAZVOJ]
AUDIO VIZUALNE
UMIJETNOSTI
METAMEDIJ

Planu razvoja kulture grada Pule nedostaje Okvir za pracenje i
vrednovanje, indikativan financijski okvir i prateci akcijski plan.
Smatramo da je za kvalitetno i participativno pracenje i vrednovanje te
izradu akcijskog plana potrebno osnovati Savjet za implementaciju
Plana razvoja kulture grada Pule i u nastavku predlazemo pratecu
mjeru.

Mjera: Osnivanje Savjeta za implementaciju Plana razvoja kulture
grada Pule

Relevantnosti:

Savjet za implementaciju Plana razvoja kulture grada Pule predstavlja
kljuénu komponentu u¢inkovite provedbe Plana razvoja kulture. Ova
mjera osmiSljena je kako bi se osigurala koordinacija, nadzor i
transparentnost u implementaciji strateskih ciljeva. Ukljucivanje
predstavnika vlasti i kulturnih djelatnika iz javnog i

Objasnjeno

Indikativan
financijski okvir i
prateci akcijski plan
su izradeni, ali za njih
nije praksa da se
objavljuju na e-
savjetovanju.

U sklopu cilja 1.2.
predvidena je
aktivnost 1.2.2.
Godisnja evaluacija
provedbe Strategije
koju ¢e provoditi UO
za kulturu u suradnji
sa Kulturnim
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izvaninstitucionalnog sektora jamci Siroku perspektivu te osigurava da
se glas 1 potrebe kulturne scene pazljivo razmatraju u procesu
donosenja odluka. Integracija kulturnih inicijativa s Sirim Planom
razvoja grada Pule osigurava snazniju povezanost izmedu kulture i
cjelokupnog drustveno-gospodarskog razvoja.

Ocekivani u¢inak:

Savjet ¢e osigurati da Plan razvoja kulture Grada Pule ne ostane samo
na papiru, ve¢ da se konkretizira u stvarnim projektima i inicijativama.
Kroz definiranje akcijskih koraka, odgovornosti i rokova, SIKGP ¢e
omoguciti u¢inkovitu provedbu ciljeva i prioriteta. Ocekivani uc¢inak
ukljucuje raznovrsnu kulturnu scenu, veci pristup kulturi za sve
gradane i jacanje kulturne identifikacije grada. Integriraju¢i raznolike
perspektive, ova mjera ¢e osigurati da se prioriteti odreduju na temelju
realnih potreba i o¢ekivanja kulturne zajednice. Savjet ¢e pridonijeti
transparentnosti, odgovornosti i odrzivosti kulturnih projekata, ¢ime ¢e
se osigurati dugoro¢ni drustveno-ekonomski u¢inak za grad Pulu.

Vaznost Sireg sudjelovanja:

Vaznost ukljucivanja predstavnika javnih kulturnih ustanova,
izvaninstitucionalnih kulturnih inicijativa i samostalnih umjetnika u
Savjet iznimno je vazna. Ovaj inkluzivan pristup osigurava da razlicite
perspektive i potrebe kulturnog sektora budu uvazene te da se osigura
sirok spektar kulturnih aktivnosti. Povezivanje profesionalaca iz svih
kulturnih podrudja s predstavnicima grada omogucava holisticko
razumijevanje izazova i mogucénosti te osigurava odrzivu provedbu
kulturnih inicijativa.

Moguci koraci za osnivanje Savjeta:

Definiranje mandata: Precizno definirati mandat i ciljeve Savjeta za
implementaciju Plana razvoja kulture Grada Pule.

Sastav Savjeta: Sastaviti Savjet koji ukljucuje Sirok spektar strucnjaka
iz razli¢itih kulturnih sektora, ukljucujuci predstavnike javnih
kulturnih ustanova, izvaninstitucionalnih kulturnih inicijativa,
samostalnih umjetnika i lokalne vlasti.

vije¢ima. U odluci o
osnivanju Kulturnih
vije¢a (Clanak 16.)
stoji da:" Vijece iz
¢lanka 15. ove
Odluke, najkasnije do
15. lipnja tekuce
godine, raspravit ¢e o
stanju kulture u gradu
Pula —Polau
prethodnoj godini, te
dinamici i opsegu
implementacije Plana
razvoja kulture grada
Pula —Polau
narednoj godini.
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Analiza Plana razvoja kulture: Analizirati Plan razvoja kulture grada
Pule kako bi se identificirali klju¢ni ciljevi, projekti i inicijative.
Definiranje prioriteta: Utvrditi kljucne projekte i inicijative koji ¢e biti
fokus Savjeta. Ovi prioriteti trebaju biti uskladeni s ciljevima Plana
razvoja kulture i koristiti se kao osnova za izradu akcijskog plana.
Definiranje integriranih akcijskih planova: Definirati akcijske planove
koji detaljno opisuju konkretne korake, resurse, odgovorne osobe i
rokove za provedbu klju¢nih ciljeva.

Uskladivanje s Planom razvoja Grada: Usporediti integrirane akcijske
planove s Planom razvoja Grada kako bi se osigurala konzistentnost i
uskladenost.

Definiranje kriterija uskladivanja: Razviti kriterije za procjenu
uskladivanja kulturnih inicijativa s opéim planom razvoja grada.
Kreiranje sustava pracenja i izvjes¢ivanja: Definirati sustav pracenja
provedbe akcijskih planova te uspostaviti redovito izvjeséivanje o
napretku.

Evaluacija: Periodicki evaluirati provedbu Plana razvoja kulture grada
Pule i pratecih akcijskih planova kako bi se na vrijeme prepoznala
potreba za korekcijama i unaprjedenjima.

Promocija i transparentnost: Osigurati transparentnost rada Savjeta
putem redovitih izvje$ca, javnih konzultacija i komunikacije s
kulturnom zajednicom i §irom javnos$cu.

Zakljucak:

Osnivanje Savjeta za implementaciju Plana razvoja kulture grada Pule
s raznolikim sastavom stru¢njaka iz kulturnih sektora od iznimne je
vaznosti za uspjesno ostvarenje Plan razvoja kulture grada Pule. Kroz
integraciju struc¢nih perspektiva i transparentan proces donosenja
odluka, Savjet ¢e osigurati da se postavljeni ciljevi ostvaruju na nacin
koji odrazava stvarne potrebe i Zelje kulturne zajednice. Ova mjera ¢e
unaprijediti kulturnu scenu, osnaziti kulturnu participaciju gradana te
uz suradnju svih klju¢nih aktera kreirati odrzive kulturne inicijative.

UDRUGA KONTAKT

Prijedlog se odnosi se na:

Prihvaca se

U StrateSkom okviru
izmijenjen opis
aktivnosti 1.3.4.u
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Programsko podrucje 1. Aktivno okruZenje za kulturno i umjetni¢ko
stvaralastvo
Cilj 3. Unaprijediti prostorne resurse

Predlazem(o) umjesto ,,Unaprjedenje infrastrukture i sadrzaja
Drustvenog centra Rojc u 'Social Innovation Hub* osnivanje mjesovite
ustanove ,,Drustveni centar Rojc* koju zajednicki osnivaju Grad Pula i
Savez udruga Rojca.

Obrazlozenje: Drustveni centar Rojc razvijao se postepeno, bez
pritisaka i definiranja te je upravo takav njegov ,,organski postepeni
rast rezultirao u jedinstveni ,,grad” udruga prepoznatljiv u Hrvatskoj i
EU. Medutim, sadas$nji model upravljanja Drustvenim centrom Rojc
je, premda ukljuciv, inovativan i drustveno napredan, opterecen
brojnim slabostima. Stoga su udruge iz Rojca u suradnji s Gradom
Pulom u participativnom i konzultativnom procesu razvile novi model
javno-civilnog partnerstva u upravljanju DC-om Rojc, a koji je bio
predstavljen na dvodnevnoj konferenciji u sije¢nju 2021. godine, te
tiskan u ozujku iste godine. U tu svrhu je osnovana radna grupa
sastavljena od predstavnika organizacija civilnog drustva iz Rojca i
predstavnika Grada koja je zajedno s izabranim timom stru¢njaka
odrzala vise cjelodnevne radne sastanka, a nizom se tribina omogucio
konzultativni proces s korisnicima i zainteresiranom javnoscu. U izradi
plana vaznu su ulogu imale ankete s korisnicima, ispitivanja javnog
mnijenja, planski dokumenti koje su izradili dionici u procesu te brojni
strucni tekstovi koji su do sada u Hrvatskoj objavljeni na temu
drustveno-kulturnih centara i sudioni¢kog upravljanja.

Ustanova “Drustveni centar Rojc” okosnica je i glavni institucionalni
instrument novog modela sudioni¢kog upravljanja Drustvenim
centrom Rojc. No nije jedini. Pored tog instrumenta sastavni dio
modela upravljanja su uloge i funkcije koje akteri, prije svega Savez
udruga Rojca i ostali korisnici DC-a, ostvaruju (zadrzavaju ili
dobivaju) kroz novi model. Drustveni centar Rojc organizacijski je
eko-sustav u kojem putem predvidenih institucionalnih formata, praksi
i procedura u upravljanju zajednicki sudjeluju svi akteri u mjeri u kojoj
mogu i hoce.

Unaprjedenje
infrastrukture i
sadrzaja Drustvenog
centra Rojc:
osnivanje mjeSovite
javne ustanove DC
Rojc; podrska razvoju
Radione DC Rojc u
re-use centar;
energetska i staticka
obnova DC-a Rojc i
parka Rojc; Suncana
elektrana Rojc

U poglavlju 3.2.
Civilni sektor u
kulturi nadopunjen
opis analize stanja
DC Rojc.
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Tri su glavna argumentacijska smjera u korist osnivanja zajednicke
ustanove koja koristi Savez udruga Rojca u svojim dokumentima u
zadnjih desetak godina, a koja smo nadopunili pri izradi Plana kroz
susrete Radne grupe i provedenu analizu. Svaki od tih smjerova sadrzi
po nekoliko specifi¢nih ciljeva osnivanja ustanove:

1. U¢inkovitije upravljanje koje ¢e osigurati odgovornost korisnika i
smanjiti operativni pritisak na gradsku upravu:

« ukljucéivanjem korisnika u upravljanje osigurat ¢e se veéa razina
njihovog angazmana, osjecaja “vlasniStva” i odgovornije postupanje s
prostorom u cjelini

* operativno optereéenje gradske uprave vezano uz rjesavanje tekucih
pitanja bit ¢e bitno smanjeno (operativno-tehnicka pitanja rjesavat ¢e
se na razini zajednicke ustanove)

* uspostavit ¢e se transparentni uvjeti, kriteriji i postupak evaluacije za
koristenje prostora (ustanova ¢e preuzeti na sebe ugovaranja i pravila
koriStenja prostora)

* odgovornost za sigurnost i druga sli¢na pitanja bit ¢e prije svega na
ustanovi koja i upravlja prostorom, a ne samo na Gradu Puli

* korisnici Rojca u ovoj skupini (Savez udruga Rojca) spremni su
investirati vrijeme i znanje u pripremu ovog zahtjevnog projekta, §to
¢e omoguciti da se on razvije bez velikog opterecenja na gradsku
upravu.

2. Stratesko upravljanje koje ¢e omoguciti stabilan razvoj i raznoliko
financiranje:

* udruzivanjem znanja, iskustva i ideja koje s jedne strane donosi Grad
Pula, a s druge Savez udruga Rojca, ostvarit ¢e sinergiju koja ¢e biti
temelj za daljnji razvoj, inovativnost i $iru drustvenu korist

* iz trenutne faze stagnacije i nedovoljno iskoriStenih potencijala,
usmjerenim razvojnim strateSkim i planskim upravljanjem postici ¢e se
znacajniji i dugorocni rezultati angaziranjem sli¢ne razine resursa.

To se jedino moze ostvariti na nacin da je subjektu koji upravlja
Rojcem to temeljna djelatnost, a ne samo jedna od aktivnosti
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* ustanova ¢e fokusiranije pristupiti strukturnim fondovima
usmjerenim na investicije u infrastrukturu

* mo¢i ¢e ucinkovito organizirati usluzne djelatnosti kojima ¢e se
smanjiti troskovi programa i omoguciti dodatni izvori
samoprihodovanja sredstava.

3. Jedinstven projekt sudionickog upravljanja kojim ¢e se bitno
doprinijeti prepoznatljivosti Grada Pule:

« institucionalizacijom partnerstva s civilnim sektorom Grad Pula bit
¢e prepoznat kao jedan od rijetkih gradova koji razvija punu i
ucinkovitu intersektorsku suradnju, §to je u skladu s najboljim
praksama europskih gradova

* Rojc ¢e imati prepoznatljivi identitet kao srediste i mjesto okupljanja
civilnih inicijativa koje promovira aktivnu ukljucenost ljudi u
zajednicu te ¢e se i na toj razini ukljuciti u europske programe razvoja
aktivnog gradanstva

* Rojc ¢e postati jedan od istaknutih primjera dobre prakse
sudionickog upravljanja, s velikim potencijalom daljnjeg transfera.

Utvrdeno je da svaka od strana u proces unosi bitne komplementarne
kvalitete i resurse:

Savez udruga Rojca i korisnici Rojca donose:

* legitimitet koji proizlazi iz okupljanja korisnika

» razlicite sadrzaje (pojedinacnih korisnika i zajednicki programi
Saveza) te dodatna sredstava za njihovu realizaciju

* nove ideje — kreativnost i inovativnost

* fleksibilnost, dinami¢nost

* specificna znanja i iskustva posebice vezano uz prikupljanje
sredstava iz EU i drugih fondova

« izravni kontakt sa zajednicom — poticanje aktivne participacije
gradana

* internacionalnu umrezenost: promocija Rojca, ali i grada Pule,
kontakti s organizacijama civilnog drus$tva i druStvenim centrima u
zemlji — partnerstva, transfer znanja i praksi Grad Pula u
institucionalno partnerstvo donosi:

* institucionalna znanja i iskustva
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» zgradu/prostorni resurs

* dugoroc¢nu stabilnost

* javni kredibilitet i legitimitet

« sredstva za upravljanje i gospodarenje (investicijsko odrzavanje,
osnovne place, usluge, dio komunalnih troskova) te za investicije
* kontakti s gradovima pobratimima

* promicanje Rojca lokalno/nacionalno/medunarodno

Misija ustanove “Drustveni centar Rojc” je drustveno-kulturni centar
kojeg su osnovali Savez udruga Rojca i Grad Pula te koji upravlja i
gospodari prostorom Rojca u svrhu unapredenja civilnog drustva i
dobrobiti cijele zajednice.

SAVEZ UDRUGA ROJC

Prijedlog se odnosi se na:

Programsko podruéje 1. Aktivno okruZenje za kulturno i umjetnicko
stvaralastvo

Cilj 3. Unaprijediti prostorne resurse

Predlazem(o) umjesto ,,Unaprjedenje infrastrukture i sadrzaja
Drustvenog centra Rojc u 'Social Innovation Hub* osnivanje mjesovite
ustanove ,,Drustveni centar Rojc* koju zajednicki osnivaju Grad Pula i
Savez udruga Rojca.

Obrazlozenje: Drustveni centar Rojc razvijao se postepeno, bez
pritisaka i definiranja te je upravo takav njegov ,,organski* postepeni
rast rezultirao u jedinstveni ,,grad” udruga prepoznatljiv u Hrvatskoj i
EU. Medutim, sadas$nji model upravljanja Drustvenim centrom Rojc
je, premda ukljuciv, inovativan i drustveno napredan, opterecen
brojnim slabostima. Stoga su udruge iz Rojca u suradnji s Gradom
Pulom u participativnom i konzultativnom procesu razvile novi model
javno-civilnog partnerstva u upravljanju DC-om Rojc, a koji je bio
predstavljen na dvodnevnoj konferenciji u sijecnju 2021. godine, te
tiskan u ozujku iste godine. U tu svrhu je osnovana radna grupa
sastavljena od predstavnika organizacija civilnog drustva iz Rojca i
predstavnika Grada koja je zajedno s izabranim timom struénjaka
odrzala viSe cjelodnevne radne sastanka, a nizom se tribina omogucio

Prihvacda se

U Strateskom okviru
izmijenjen opis
aktivnosti 1.3.4. u
Unaprjedenje
infrastrukture i
sadrzaja Drustvenog
centra Rojc:
osnivanje mjeSovite
javne ustanove DC
Rojc; podrska razvoju
Radione DC Rojc u
re-use centar;
energetska i staticka
obnova DC-a Rojc i
parka Rojc; Suncana
elektrana Rojc

U poglavlju 3.2.
Civilni sektor u
kulturi nadopunjen
opis analize stanja
DC Rojc.
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konzultativni proces s korisnicima i zainteresiranom javnoséu. U izradi
plana vaznu su ulogu imale ankete s korisnicima, ispitivanja javnog
mnijenja, planski dokumenti koje su izradili dionici u procesu te brojni
strucni tekstovi koji su do sada u Hrvatskoj objavljeni na temu
drustveno-kulturnih centara i sudioni¢kog upravljanja.

Ustanova “Drustveni centar Rojc” okosnica je i glavni institucionalni
instrument novog modela sudioni¢kog upravljanja Drustvenim
centrom Rojc. No nije jedini. Pored tog instrumenta sastavni dio
modela upravljanja su uloge i funkcije koje akteri, prije svega Savez
udruga Rojca i ostali korisnici DC-a, ostvaruju (zadrzavaju ili
dobivaju) kroz novi model. Drustveni centar Rojc organizacijski je
eko-sustav u kojem putem predvidenih institucionalnih formata, praksi
i procedura u upravljanju zajednicki sudjeluju svi akteri u mjeri u kojoj
mogu i hoce.

Tri su glavna argumentacijska smjera u korist osnivanja zajednicke
ustanove koja koristi Savez udruga Rojca u svojim dokumentima u
zadnjih desetak godina, a koja smo nadopunili pri izradi Plana kroz
susrete Radne grupe i provedenu analizu. Svaki od tih smjerova sadrzi
po nekoliko specifi¢nih ciljeva osnivanja ustanove:

1. U¢inkovitije upravljanje koje ¢e osigurati odgovornost korisnika i
smanjiti operativni pritisak na gradsku upravu:

« ukljuc¢ivanjem korisnika u upravljanje osigurat ¢e se veca razina
njihovog angazmana, osjecaja “vlasniStva” i odgovornije postupanje s
prostorom u cjelini

* operativno opterecenje gradske uprave vezano uz rjeSavanje tekucih
pitanja bit ¢e bitno smanjeno (operativno-tehnicka pitanja rjesavat ¢e
se na razini zajednicke ustanove)

* uspostavit ¢e se transparentni uvjeti, kriteriji i postupak evaluacije za
koristenje prostora (ustanova ¢e preuzeti na sebe ugovaranja i pravila
koristenja prostora)

* odgovornost za sigurnost i druga sli¢na pitanja bit ¢e prije svega na
ustanovi koja i upravlja prostorom, a ne samo na Gradu Puli

* korisnici Rojca u ovoj skupini (Savez udruga Rojca) spremni su
investirati vrijeme i znanje u pripremu ovog zahtjevnog projekta, $to
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¢e omoguciti da se on razvije bez velikog opterecenja na gradsku
upravu.

2. Stratesko upravljanje koje ¢e omogucditi stabilan razvoj i raznoliko
financiranje:

* udruzivanjem znanja, iskustva i ideja koje s jedne strane donosi Grad
Pula, a s druge Savez udruga Rojca, ostvarit ¢e sinergiju koja ¢e biti
temelj za daljnji razvoj, inovativnost i $iru drustvenu korist

* iz trenutne faze stagnacije i nedovoljno iskoriStenih potencijala,
usmjerenim razvojnim strateSkim i planskim upravljanjem postici ¢e se
znacajniji i dugorocni rezultati angaziranjem sli¢ne razine resursa. To
se jedino mozZe ostvariti na na¢in da je subjektu koji upravlja Rojcem
to temeljna djelatnost, a ne samo jedna od aktivnosti

* ustanova ¢e fokusiranije pristupiti strukturnim fondovima
usmjerenim na investicije u infrastrukturu

* mo¢i ¢e ucinkovito organizirati usluzne djelatnosti kojima ée se
smanjiti troskovi programa i omoguciti dodatni izvori
samoprihodovanja sredstava.

3. Jedinstven projekt sudionickog upravljanja kojim ¢e se bitno
doprinijeti prepoznatljivosti Grada Pule:

« institucionalizacijom partnerstva s civilnim sektorom Grad Pula bit
¢e prepoznat kao jedan od rijetkih gradova koji razvija punu i
ucinkovitu intersektorsku suradnju, §to je u skladu s najboljim
praksama europskih gradova

* Rojc ¢e imati prepoznatljivi identitet kao srediste i mjesto okupljanja
civilnih inicijativa koje promovira aktivnu ukljucenost ljudi u
zajednicu te ¢e se i na toj razini ukljuciti u europske programe razvoja
aktivnog gradanstva

* Rojc ¢e postati jedan od istaknutih primjera dobre prakse
sudioni¢kog upravljanja, s velikim potencijalom daljnjeg transfera.

Utvrdeno je da svaka od strana u proces unosi bitne komplementarne
kvalitete i resurse:

Savez udruga Rojca i korisnici Rojca donose:

* legitimitet koji proizlazi iz okupljanja korisnika
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» razlicite sadrzaje (pojedinacnih korisnika i zajednicki programi
Saveza) te dodatna sredstava za njihovu realizaciju

* nove ideje — kreativnost i inovativnost

* fleksibilnost, dinami¢nost

* specificna znanja i iskustva posebice vezano uz prikupljanje
sredstava iz EU i drugih fondova

« izravni kontakt sa zajednicom — poticanje aktivne participacije
gradana

* internacionalnu umrezenost: promocija Rojca, ali i grada Pule,
kontakti s organizacijama civilnog drus$tva i druStvenim centrima u
zemlji — partnerstva, transfer znanja i praksi Grad Pula u
institucionalno partnerstvo donosi:

* institucionalna znanja i iskustva

* zgradu/prostorni resurs

* dugoroc¢nu stabilnost

* javni kredibilitet i legitimitet

« sredstva za upravljanje i gospodarenje (investicijsko odrzavanje,
osnovne place, usluge, dio komunalnih troskova) te za investicije
* kontakti s gradovima pobratimima

* promicanje Rojca lokalno/nacionalno/medunarodno

Misija ustanove “Drustveni centar Rojc” je drustveno-kulturni centar
kojeg su osnovali Savez udruga Rojca i Grad Pula te koji upravlja i
gospodari prostorom Rojca u svrhu unapredenja civilnog drustva i
dobrobiti cijele zajednice.

UDRUGA KRATER

Prijedlog se odnosi se na:

Programsko podrucje 1. Aktivno okruZenje za kulturno i umjetnicko
stvaralastvo

Cilj 3. Unaprijediti prostorne resurse

Predlazem(o) osnivanje mjesovite ustanove ,,Drustveni centar Rojc*
koju zajednicki osnivaju Grad Pula i Savez udruga Rojca.
Obrazlozenje: Drustveni centar Rojc razvijao se postepeno, bez
pritisaka i definiranja te je upravo takav njegov ,,organski® postepeni

Prihvacda se

U Strateskom okviru
izmijenjen opis
aktivnosti 1.3.4. u
Unaprjedenje
infrastrukture i
sadrzaja Drustvenog
centra Rojc:
osnivanje mjeSovite
javne ustanove DC
Rojc; podrska razvoju
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rast rezultirao u jedinstveni ,,grad” udruga prepoznatljiv u Hrvatskoj i
EU. Medutim, sadasnji model upravljanja Drustvenim centrom Rojc
je, premda ukljuciv, inovativan i drustveno napredan, opterecen
brojnim slabostima. Stoga su udruge iz Rojca u suradnji s Gradom
Pulom u participativnom i konzultativnom procesu razvile novi model
javno-civilnog partnerstva u upravljanju DC-om Rojc, a koji je bio
predstavljen na dvodnevnoj konferenciji u sijecnju 2021. godine, te
tiskan u ozujku iste godine. U tu svrhu je osnovana radna grupa
sastavljena od predstavnika organizacija civilnog drustva iz Rojca i
predstavnika Grada koja je zajedno s izabranim timom struénjaka
odrzala vise cjelodnevne radne sastanka, a nizom se tribina omogucio
konzultativni proces s korisnicima i zainteresiranom javnoséu. U izradi
plana vaznu su ulogu imale ankete s korisnicima, ispitivanja javnog
mnijenja, planski dokumenti koje su izradili dionici u procesu te brojni
strucni tekstovi koji su do sada u Hrvatskoj objavljeni na temu
drustveno-kulturnih centara i sudioni¢kog upravljanja.

Ustanova “Drustveni centar Rojc” okosnica je i glavni institucionalni
instrument novog modela sudioni¢kog upravljanja Drustvenim
centrom Rojc. No nije jedini. Pored tog instrumenta sastavni dio
modela upravljanja su uloge i funkcije koje akteri, prije svega Savez
udruga Rojca i ostali korisnici DC-a, ostvaruju (zadrzavaju ili
dobivaju) kroz novi model. Drustveni centar Rojc organizacijski je
eko-sustav u kojem putem predvidenih institucionalnih formata, praksi
i procedura u upravljanju zajednicki sudjeluju svi akteri u mjeri u kojoj
mogu i hoce.

Tri su glavna argumentacijska smjera u korist osnivanja zajednicke
ustanove koja koristi Savez udruga Rojca u svojim dokumentima u
zadnjih desetak godina, a koja smo nadopunili pri izradi Plana kroz
susrete Radne grupe i provedenu analizu. Svaki od tih smjerova sadrzi
po nekoliko specifi¢nih ciljeva osnivanja ustanove:

1. U¢inkovitije upravljanje koje ¢e osigurati odgovornost korisnika i
smanjiti operativni pritisak na gradsku upravu:

« ukljucéivanjem korisnika u upravljanje osigurat ¢e se veéa razina
njihovog angazmana, osjecaja “vlasniStva” i odgovornije postupanje s
prostorom u cjelini

Radione DC Rojc u
re-use centar;
energetska i staticka
obnova DC-a Rojc i
parka Rojc; Suncana
elektrana Rojc

U poglavlju 3.2.
Civilni sektor u
kulturi nadopunjen
opis analize stanja
DC Rojc.
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* operativno optereéenje gradske uprave vezano uz rjesavanje tekucih
pitanja bit ¢e bitno smanjeno (operativno-tehnicka pitanja rjesavat ¢e
se na razini zajednicke ustanove)

* uspostavit ¢e se transparentni uvjeti, kriteriji i postupak evaluacije za
koristenje prostora (ustanova ¢e preuzeti na sebe ugovaranja i pravila
koristenja prostora)

* odgovornost za sigurnost i druga sli¢na pitanja bit ¢e prije svega na
ustanovi koja i upravlja prostorom, a ne samo na Gradu Puli

* korisnici Rojca u ovoj skupini (Savez udruga Rojca) spremni su
investirati vrijeme i znanje u pripremu ovog zahtjevnog projekta, $to
¢e omoguciti da se on razvije bez velikog opterecenja na gradsku
upravu.

2. Stratesko upravljanje koje ¢e omogucditi stabilan razvoj i raznoliko
financiranje:

* udruzivanjem znanja, iskustva i ideja koje s jedne strane donosi Grad
Pula, a s druge Savez udruga Rojca, ostvarit ¢e sinergiju koja ¢e biti
temelj za daljnji razvoj, inovativnost i Siru drustvenu korist

« iz trenutne faze stagnacije i nedovoljno iskoriStenih potencijala,
usmjerenim razvojnim strateSkim i planskim upravljanjem posti¢i ¢e se
znacajniji i dugorocni rezultati angaziranjem sli¢ne razine resursa. To
se jedino mozZe ostvariti na na¢in da je subjektu koji upravlja Rojcem
to temeljna djelatnost, a ne samo jedna od aktivnosti

* ustanova ¢e fokusiranije pristupiti strukturnim fondovima
usmjerenim na investicije u infrastrukturu

* mo¢i ¢e ucinkovito organizirati usluzne djelatnosti kojima ¢e se
smanjiti troskovi programa i omoguciti dodatni izvori
samoprihodovanja sredstava.

3. Jedinstven projekt sudionickog upravljanja kojim ¢e se bitno
doprinijeti prepoznatljivosti Grada Pule:

« institucionalizacijom partnerstva s civilnim sektorom Grad Pula bit
¢e prepoznat kao jedan od rijetkih gradova koji razvija punu i
uc¢inkovitu intersektorsku suradnju, §to je u skladu s najboljim
praksama europskih gradova
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* Rojc ¢e imati prepoznatljivi identitet kao srediSte i mjesto okupljanja
civilnih inicijativa koje promovira aktivnu ukljucenost ljudi u
zajednicu te ¢e se i na toj razini ukljuciti u europske programe razvoja
aktivnog gradanstva

* Rojc ¢e postati jedan od istaknutih primjera dobre prakse
sudioni¢kog upravljanja, s velikim potencijalom daljnjeg transfera.

Utvrdeno je da svaka od strana u proces unosi bitne komplementarne
kvalitete i resurse:

Savez udruga Rojca i korisnici Rojca donose:

* legitimitet koji proizlazi iz okupljanja korisnika

» razlicite sadrzaje (pojedinacnih korisnika i zajednicki programi
Saveza) te dodatna sredstava za njihovu realizaciju

* nove ideje — kreativnost i inovativnost

» fleksibilnost, dinami¢nost

* specificna znanja i iskustva posebice vezano uz prikupljanje
sredstava iz EU i drugih fondova

« izravni kontakt sa zajednicom — poticanje aktivne participacije
gradana

* internacionalnu umrezenost: promocija Rojca, ali i grada Pule,
kontakti s organizacijama civilnog drustva i druStvenim centrima u
zemlji — partnerstva, transfer znanja i praksi Grad Pula u
institucionalno partnerstvo donosi:

« institucionalna znanja i iskustva

* zgradu/prostorni resurs

* dugoroc¢nu stabilnost

* javni kredibilitet i legitimitet

« sredstva za upravljanje i gospodarenje (investicijsko odrzavanje,
osnovne place, usluge, dio komunalnih troskova) te za investicije

* kontakti s gradovima pobratimima

* promicanje Rojca lokalno/nacionalno/medunarodno

Misija ustanove “Drustveni centar Rojc” je drustveno-kulturni centar
kojeg su osnovali Savez udruga Rojca i Grad Pula te koji upravlja i
gospodari prostorom Rojca u svrhu unapredenja civilnog drustva i
dobrobiti cijele zajednice.

29



KARIN BOLKOVIC

Kulturne i kreativne industrije - profitni sektor u kulturi

- Revitalizacija trikotaze ,,Arena“ u prostorima Muzeja
suvremene umjetnosti u svrhu promicanja tradicije i promoviranje
brenda.

- Organiziranje stalnog( sa radnim vremenom) show rooma za
modne revije sa kreacijama istarskih modnih kreatora u prostorima
Muzeja suvremene umjetnosti u svrhu promicanja Istarske mode.

- Pokretanje stalne proizvodnje umjetnickih suvenira u
suradnji sa osobama s invaliditetom

- Otvaranje art cvjecarnice u suradnji s osobama s invaliditetom
i ranjivih skupinama

- Otvaranje Istarske slasticarnice i u suradnji sa osobama s
invaliditetom I ranjivih skupina

Kultura i obrazovanje

Omoguciti viSe sredstava za foto opremu i foto predavanja za
Gimnazijalce zainteresiranie za fotografiju (suradnja sa udrugom
Fotovun)

Omoguciti viSe sredstava za suradnju i projekte sa odsjekom za
talijanski jezik I aktiva talijanskog jezika u svrhu promicanja
talijanskog kao jezika sredine.

Kultura i Turizam

Organiziranje eventa humanitarnog Gala veceri u Areni koji bio spoj
gala vecere sa tematskom odjec¢om kao dress kod .

Ulaznica na Gala vecer je ujedno i donacija u dogovorene humanitarne
svrhe a ukljucuje gala veceru (istarski chefovi) modnu reviju sa
istarskim modnim dizajnerima i glazbenu vecer sa gala balom.

Dakle spoj gastronomije ,mode i glazbe. Pozeljno ukljuéivanje
srednjih istarskih Skola u organizaciju uz nadzor profesionalaca.

Bilo bi lijepo organizirati FESTIVAL ISTARSKIH LEGENDI U
PULI u 3 dana a sadrzavao bi:
- Storytelling legendi

Objasnjeno

Plan razvoja kulture
grada Pula - Pola daje
strateSke smjernice za
razvoj sektora kulture
na makro nivou.
Predlozeni projekti i
aktivnosti mogu se
prijaviti na Javni
poziv za predlaganje
Programa javnih
potreba u kulturi
grada Pule - Pola.
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- Predstave bazirane na legendama

- Legende iz Hrvatske i susjednih zemalja

- Standove gostiju na Forumu sa suvenirima baziranim na
legendama

- Izbor za najbolji Storytelling i predstavu

- Improvizacija zadane pedstave sa gledaocima iz publike i
nagrade za sudionike

- Radionica glumackih vjestina sa nasim glumcima za
posjetitelje i zainteresirane

- Srednjovjekovna humanitarna kostimirana( sa
srednjevjekovnim plesom i folklorom )vecera na Forumu sakupljanje
novaca za kulturno obrazovne razloge (cijena vecere, humanitarni
iznos)

Cilj Festivala : Upoznavanje nasih gradana o turista na interaktivni
nacin sa legendama Istre ,Hrvatske i susjednih zemalja

- Foto natjeCaj manifestacije

SONJA BULESIC MILIC

Nacrt plana je sveobuhvatan i realan, a time i ostvariv.

No, za razvoj mlade (i najmlade) publike, buducih korisnika kulture,
jako bi bilo dobro da Pula ima djecje kazaliSte (rodena sam i rasla u
Zagrebu, kazaliste TreSnja — neprikosnoveno, nezaboravno,
upecatljivo, stvara poveznicu svakog djeteta s kazaliStem i ono postaje
buduci redovni posjetitelj!)

Naranca — potaknuti, financirati, pomo¢i da postane zaista pravo djecje
kazaliste sa stalnom postavom i sa stalnim i neprekidnim repertoarom
za djecu. Sve vrtice i OS (pogotovo 1.-4. razred) obvezati da bar 2x u
$kolskoj godini dodu na (edukativnu) predstavu! TO JE VAZNO!

Ono $to sam primijetila kao stalni i redovni posjetitelj INK i koncerata
u nasem kazali$tu ali i u drugim prostorima — nema publike —
STUDENATA! U Puli djeluje Muzicka akademija! U Zagrebu sam
pohadala osnovnu muzi¢ku $kolu i bili smo obvezni prisustvovati
koncertima (tada se to tako zvalo) za Muzic¢ku omladinu. Dakle,

Objasnjeno

UO za kulturu
kontinuirano financira
Teatar Naranca kroz
Javni proracun.
Vaznost uvodenja
obaveznog pohadanja
kulturnih programa u
predskolsko,
osnovnoskolsko i
srednjoskolsko
obrazovanje
naglaSena je u
poglavlju 6.1.16.2.
Nazalost kurikulum
tih obrazovnih
ustanova nije u
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odabrani koncerti, karte s popustom, poznato na pocetku
Skolske/akademske godine. SvjedodZbu nismo mogli dobiti ako nismo
bili barem na 60% koncerata! (Dobivali smo pecat u odgovarajué¢u
knjizicu Muzicke omladine). Jest, djeluje kao prisila, nije nam se
uvijek dalo i¢i na koncert, ali to me obiljezilo zauvijek — ne mogu bez
koncerata (pretplatnik na MET operu, redovni posjetitelj u crkvu Sv.
Franje, INK — naravno....!) TO treba postiéi i sa sadasnjim
osnovnoskolcima, srednjoskolcima, a pogotovo glazbenih skola, o
Akademiji da ne govorimo.

Hvala na paznji, nadam se da ¢e se naci nacin kako to ostvariti, za
dobrobit svih i u kulturi i u svakodnevnom zivotu gdje se ta kultura (pa
i govora na ulici...) ocituje!

ingerenciji UO za
kulturu.

STRUCNO VIJECE
GRADSKE KNJIZNICE I
CITAONICE PULA

Prostorno prosirenje Gradske knjiznice i ¢itaonice Pula / Sredisnje
knjiznice, Kandlerova 39 — prijedlog

Molimo da se navedeni prijedlog prostornog prosirenja Gradske
knjiznice i Citaonice Pula — Sredi$nje knjiznice (Kandlerova 39) uvrsti
u predlozeni nacrt Plana razvoja kulture grada Pula-Pola za razdoblje
2023.-2030. godine.

Gradska knjiznica i itaonica Pula je najveca narodna knjiznica u
Istarskoj Zupaniji, mati¢na za narodne i Skolske knjiznice Istarske
zupanije, Sredi$nja knjiznica Talijana u Republici Hrvatskoj, a ujedno
jedna od najvecih kulturnih ustanova u Gradu Puli, znacajno kulturno
srediSte u kojemu se odvijaju brojni programi, aktivnosti i projekti za
gradane Pule, ali i Sire lokalne zajednice.

Knjiznica djeluje u sadasnjem prostoru od 2004. godine. Danas,
nakon 19 godina, Sredi$nja se knjiznica suocava s velikim

Postojeca povrsina koju koristi Knjiznica (u suterenu i prizemlju
zgrade Stare tiskare) iznosi 1806 m?, $to je ispod minimuma
propisanog Standarda za narodne knjiznice.

Prihvacda se

U StrateSskom okviru
dodana aktivnost
1.3.3. Prostorno
prosirenje Gradske
knjiznice i ¢itaonice
Pula-Sredisnje
knjiznice
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Knjiznica ve¢ godinama ima velikih poteskoca sa smjestajem
knjizni¢ne grade, popunjeni su maksimalno svi njeni kapaciteti, na
svim odjelima, ali i u spremistima. U nedostatku prostora, interni
hodnici u suterenu i prizemlju, su takoder popunjeni policama za
Temeljna zadaca Knjiznice je pruzanje usluga i osiguravanje grade na
razli¢itim medijima kako bi se zadovoljile obrazovne i informacijske
potrebe svih korisnika. Knjiznica mora osigurati Sirok raspon grade u
razli¢itim oblicima i broju dostatnom za zadovoljavanje potreba i
interesa zajednice. KnjiZnica danas posjeduje 230.000 jedinica
knjizni¢ne grade. Rije¢ je o kvalitetnom i vrijednom fondu, koji
obuhvaca sva podrucja ljudskog znanja i stvaralastva. Uz temeljne
zbirke (beletristiku, knjige za djecu i mlade, stru¢nu i znanstvenu
literaturu, referentnu zbirku) Knjiznica posjeduje i posebno vrijednu
zaviCajnu zbirku s bogatom zbirkom starih razglednica, zbirku
zaSticenog fonda, zbirku audiovizualne grade i gradu na stranim
jezicima.

Knjizni¢ni fond se (zakonski) mora kontinuirano izgradivati nabavom
nove grade. Prosjecan godisnji prirast fonda Knjiznice je otprilike
10.000 svezaka, zbog ¢ega prostor postaje iz godine u godinu
pretijesan. Ako racunamo da je nosivost standardne police za knjige
(duzina 1 m sa 6 vodoravnih ploha) otprilike 250 knjiga, to znaci da
svake godine trebamo dodatnih 40 polica za pohranu novonabavljene
grade. Ako uzmemo u obzir samo pola od navedenog broja, buduéi da

mozemo vrlo lako zakljuéiti da ¢e nam u narednom desetogodisnjem
razdoblju trebati jo§ jedan prostor priblizne veliCine sadasnjeg odjela
beletristike.

Prijedlog rjesenja prostornog problema Knjiznice je prosirenje
knjiznice na gornji kat Stare zgrade tiskare koji sada koristi Muzej
suvremene umjetnosti Istre. Na taj bi se nacin osigurao dodatan prostor
od 1000 m? koji bi se, manjim gradevinskim intervencijama, mogao
funkcionalno povezati s postoje¢im prostorom Knjiznice.

djelatnosti za sljedece dvadesetogodisnje razdoblje.
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Kako bi uspjesno ostvarila svoje ciljeve, narodna knjiznica mora
zadovoljavati potrebe svojih korisnika, ali mora analizirati potrebe
unutar lokalne zajednice, odnosno utvrditi koje su potrebe
potencijalnih korisnika, onih koji trenutno nisu ¢lanovi knjiznice te
poticati gradane na koriStenje knjiznice.

Osim prostora za smjestaj knjizni¢ne grade, Knjiznica treba dodatan
prostor kako bi mogla razviti i pruzati kvalitetniju uslugu i nove
sadrzaje svojim korisnicima.

Prioriteti u razvoju Gradske knjiznice i ¢itaonice Pula jesu:

1. Vecdi prostor za Zavicajnu zbirku s pripadaju¢om ¢itaonicom -
Narodna knjiznica ima klju¢nu ulogu u sakupljanju, ¢uvanju i
promidzbi lokalne kulture, njegovanju zavic¢ajnosti kroz promociju
zavicajne zbirke i zbirke rijetke grade te promociju programa o
lokalnoj bastini i lokalnim temama. Grad Pula je postao studentski
grad, a studentska populacija koja koristi nase usluge je sve veca, zbog
ugodnog ambijenta, otvorenosti knjiznice, kvalitetne ponude grade, i
otvoren pristup gradi gdje nije nuZan mehanizam knjige na zahtjev.
Povecanjem prostora za zavicajnu zbirku Knjiznica bi mogla prihvatiti
privatne donacije uglednih pojedinaca (legate), $to bi svakako

2. Visefunkcionalni prostor za Citaonicu tiska u kojoj bi uz
pristup standardnim novinama, tjednicima, ¢asopisima, bilo omoguéen
pristup digitalnim platformama za Citanje e —novina, ali i mjesto za
druzenje i razmjenu informacija.

3. Konferencijska dvorana veceg kapaciteta (sa 100-120
sjedec¢ih mjesta) za javna i stru¢na predavanja.

Postojeca dvorana je pogodna za manja predavanja, ali je
nefunkcionalna zbog nosivih stupova koji zaklanjaju vidljivost platna
za projekcije i predavaca.

4. Dodatni prostori: novi odjeli i prostori za korisnike

4.1 Zbirke za pripadnike nacionalnih manjina. Knjiznica treba
posvetiti posebnu paznju kulturno razli¢itim skupinama u svojoj
zajednici, posebno mislimo na pripadnike nacionalnih manjina koje
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zive u nasoj zajednici. Gradska knjiznica i ¢itaonica Pula je i sredi$nja
knjiznica Talijana u Republici Hrvatskoj. Uz ve¢ postojecu bogatu
zbirku na talijanskom, engleskom, njemackom i francuskom jeziku, u
novom prostoru bi se otvorila moguénost za prosirenje zbirki na
ostalim stranim jezicima, a posebno na jezicima nacionalnih manjina:
srpskom, albanskom, slovenskom, romskom i dr., ali i npr. na
ukrajinskom jeziku s obzirom na znacajan broj Ukrajinaca koji borave
u Istri (prema najnovijim informacijama vise od 2000) i koji bi trajno
mogli ostati u Istri.

4.2 Formiranje novih zbirki ili odjela, kao §to je npr. stripoteka
(knjiznica posjeduje bogatu zbirku stripova koja se trenutno nalazi na
odjelu beletristike), ili formiranje novih zbirki kao npr. filmsku zbirku
s obzirom na Pulu kao grad hrvatskog filma.

43 Prostori za korisnike, prostori kreativnog izrazavanja (gaming
zona, slusaonice, 3D printeri, prostori za snimanje glazbe...), zone za
Citanje i opustanje (relaks zone s foteljama), prostorije za sastanke u
manjim grupama ili u€ionice za individualne edukacije (instrukcije).
Ovo su samo neke od mogucih usluga koje bi se mogle planirati u
buducem prostoru, no popis nije iscrpan, ali postavljeni su jasni
prioriteti koji su rezultat analize potreba nasih korisnika i koji prate
promjene u drustvu, ali i promjene u informacijskom i

Smatramo da je proSirenje knjiznice nuzno jer bi predloZenim
prosirenjem na drugi kat zgrade Stare tiskare pulska knjiznica mogla
zadovoljiti propisane standarde. Takav bi dodatan, visefunkcionalan,
fleksibilan i dinamiCan prostor omogucio ne samo adekvatan smjestaj
fonda ve¢ i uvodenje novih sadrzaja, a time bi poboljSao kvalitetu
usluga, na dobrobit svih korisnika, svakoga tko trazi znanje, ili zeli
kvalitetno provoditi svoje slobodno vrijeme u uéenju, Citanju i
druzenju. Vrijeme je da pomicemo granice, uvazavajuci svjetske

stanovnistva nude¢i nove usluge, sadrzaje i aktivnosti.

STEFAN ESTERBAUER

Serija skulptura od istarskog kamena za novoizgradenu luku.

Za kulturni plan 2023.-2030. Zelio bih predloziti seriju suvremenih
skulptura od 10 skulptura za novu luku.

Objasnjeno

Plan razvoja kulture

grada Pule - Pola daje
strateSke smjernice za
razvoj sektora kulture
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Pula ima neodvojivu povijest s morem. Zato je Pula posebno mjesto
¢eznje brojnih posjetitelja.

Kako bismo vizualizirali tu vezu izmedu mora i grada Pule, bilo bi
lijepo kada bi grad svoje posjetitelje s kopna i mora doc¢ekao ovom
serijom skulptura na temu mora izradenih od lokalnog materijala.

na makro nivou.
Predlozeni projekt
moze se prijaviti na
Javni poziv za
predlaganje Programa
javnih potreba u
kulturi Grada Pule -
Pola.

KAZALISNO VIJECE
ISTARSKOG
NARODNOG
KAZALISTA
GRADSKOG
KAZALISTA PULA

Postovani,

ovom bismo reakcijom kao ¢lanovi Kazalisnog vijeca Istarskog
narodnog kazaliSta Gradskog kazaliSta Pula Zeljeli iznijeti nekoliko
svojih stavova, a koji se ticu predlozenog Plana razvoja kulture za
razdoblje 2023.-2030.

Napominjemo da ¢emo se u ovom tekstu ograniciti na podrucje koje se
tice poslovanja i produkcije Kazalista.

Zelimo naglasiti da su uo&ene potrebe gradskoga kazalista realne te je
analiza postojeceg stanja, onako kako je ona opisana u Planu,

Djelomicno se
prihvaca

U sklopu prioritetnog
podrucja 1, cilja 1.2.
Ojacati kapacitete
kulturnih
profesionalaca i
potaknuti sinergijsko
djelovanje kulturnog
sektora predlozena je
aktivnost 1.2.4.
Razvoj kadrova
gradskih ustanova u
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utemeljena. Izmedu ostalog, Plan spominje i jacanje suradnje s
Istarskom Zupanijom, a kao ¢lanovi KV-a smatramo da bi bilo
pozelino da se sa Zupanijom postigne sporazum kako bi se ona trajno
obvezala za financiranje pojedinih umjetnickih radnih mjesta, a sve
kako se zupanijska sredstva ne bi temeljila i ograni¢avala isklju¢ivo na
projekte iz produkcije, vec bi ona bila zajamc¢ena, trajna i sigurna.
Nedovoljan broj kazali$nih djelatnika je uistinu najvec¢i manjak
pulskog kazaliSta. Jacanje ustanova u kulturi apsolutni je prioritet, a
ustanove se jacaju kroz svoje zaposlene i kroz sredstva koja su im
namijenjena. Samo zaposljavanje prosirenog stru¢nog kadra
(umjetni¢kog pa posljedi¢no i tehni¢ko-administrativnog) osiguralo bi
upustanje u planiranje i realizaciju novih vlastitih programa, ali bi to
znacilo i razvoj ve¢ uhodane suradnje s nekim kazalistima, ali i
moguci pocetak novih suradnji s kazaliStima u zemlji i inozemstvu.

Kazali$na zgrada zahtijeva stabilna i cikli¢na ulaganja u njeno
odrzavanje te nas veseli §to se upravo nazire pocetak obnavljanja
jednog dijela gledalista. Zgradu je kao takvu potrebno dotjerati i s
vanjske strane, kako bi ona bila reprezentativna i lakSe uocljiva:
neophodno je prikladno osvjetljavanje fasade, postavljanje velikog
ekrana na kojem bi se najavljivao program i objavljivale novosti te
naposlijetku i stvaranje neophodnog i dugo najavljivanog ,,kazalisSnog
trga® izmedu zgrade kazalista i zgrade DHB (buduca palaca kulture)
svakako bi INK uzdigle na jednu visu razinu, kako u umjetnicko-
produkcijskom tako i u tehnicko-logistickom smislu.

kulturi. Nac¢in
provedbe ove
aktivnosti dogovoriti
¢e UO za kulturu sa
gradskim
ustanovama.

U sklopu aktivnosti
1.3.1.12. Program
razvoja i obnove
kulturne
infrastrukture i
sadrZaja planira se
nastavak obnavljanja
zgrade kazalista.

IVAN SLIJEPCEVIC

Prijedlog se odnosi se na:
6.2. Mladi i kultura

U dokumentu navodite:

,,Kao veliki problem za studentsku populaciju vidi se i nedostatak
mjesta za susrete te ne-postojanje koncertne scene, zbog Cega se
smatra da bi se Drustveni centar Rojc trebao razvijati u smjeru
Metelkove u Ljubljani te da je potrebno osnovati Centar mladih.*

Prihvacda se

Primjedba uvazena.

Ispraviti u dokumentu
u: "Kao veliki
problem za
studentsku populaciju
vidi se i nedostatak
mjesta za susrete te
ne-postojanje
koncertne scene.
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Predlazem da se navedena cjelina izbaci iz dokumenta.
Obrazlozenje:Kao netko tko je gotovo svaki svoj srednjoskolski dan
provodio u Rojcu, a proteklih godina sli¢nu praksu provodi i na
Metelkovi, smatram iznimno bitnim napomenuti kako je gornju
'problematiku’ dijagnosticirao netko tko za to o€ito nije kompetentan.
Primjer Metelkove je svakako unikatan u ovom djelu Europe, kako
programski tako i ideoloski, dakle po pitanju odnosa prema
organizacijskim pitanjima. Na srecu (i, rekao bih, vasu zalost?), to je
tako poradi ustrajnosti Metelkov¢ana na planu opiranja upravo gore
navedenim tendencijama: na Metelkovi necete naci samo mlade, ¢ak
StoviSe, najmlada populacija (16-30 godina starosti) je u manjini. To
dakako ne znaci da Metelkova ne radi programe za mlade, niti da
mladi na Metelkovi nisu dobrodosli — ¢ak naprotiv, to samo znaci da je
Metelkova primjer supkulturnog inkubatora koji se uspio nadi¢i iznad
klaustrofobic¢nih okvira generacije.

Jos jednom, kao redovni posjetitelj Metelkove, smatram kako je jedna
od njenih glavnih prednosti upravo ta medugeneracijska komponenta:
koncertna scena ovdje je aktivna zbog spoja energije i iskustva, te
zbog volje za ucenjem i razvijanjem. Samim time je iznimno aktivna i
studentska populacija na koju se pozivate. Tzv. Centar mladih
predstavlja mnogo usporednih minusa trenutnog drustvenog poretka te
kulturne scene i institucija; takva vrsta centra ideoloski je jednak
grafitu u galeriji — on naprosto ne sluzi svojoj prvotnoj svrsi ukoliko ga
zarobite unutar neoliberalnih zidova.

Ovakvi i sli¢ni poduhvati ubijaju studentsku populaciju. Produzetak
njene klasne pozicije nalazi se u sposobnosti (samo)organiziranja
izvan institucionalne linearnosti.

Ljubazno vas molim da jo$ jednom razmislite o ovoj ideji, te se
zapitajte jeste li spremni snositi odgovornost po pitanju ovakve
mikrostrukturne izdaje populacije koju navodno zastupate.

Najavljeno osnivanje
Centra za mlade koje
je navedeno kao
strateski projekt u
Planu razvoja grada
svakako ¢e doprinjeti
odgovaranju na
njihove potrebe.

SAKUD

Str. 18

SAKUD podrzava i pohvaljuje uvodenje postojece trogodisnje
institucionalne potpore te se nada ustaljenju takve prakse. Isplata
projektnih sredstava namijenjenih nasim programima i

Objasnjeno

Prema Pravilniku

o fiskalnoj
odgovornosti u gradu
Pula-Pola nalozi za
pladanje vezani za
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programima nasih Clanica vrsi se u ratama tijekom cijele godine, §to
nikako ne odgovara, odnosno uvelike otezava organizaciju i izvodenje
projekata. Predlazemo isplatu u $to manjem broju rata, od kojih bi se
samo jedna jedina, zadnja rata, ispla¢ivala nakon odradenog programa
i dostavljenog izvjeStaja. Nije nimalo jednostavno organizirati
program, recimo, u proljece, a novac za njega dobivati u ratama do
iduce jeseni i zime.

financiranje sukladno
programima javnih
potreba, a koja su
planirana na
godisnjem nivou
veéem od 10.000,00
kuna, ispladivati ¢e se
mjesecno. Isplata
jednokratno u isto
vrijeme potpore
nakon potpisivanja
Ugovora (pocetkom
godine) nije moguce
obzirom da se
pocetkom godine
proracun tek puni.

Str. 19

Pozdravljamo planirana ulaganja u DC Rojc i napominjemo da bi
izgradnja dizala bio jedan od prioriteta, ali postoje i udruge u kulturi/
udruge civilnog drustva koje djeluju na drugim adresama te bi i tim

Aktivnost 1.1.5.
Uspostava pilot
inkubatora za kulturu

SAKUD udrugama bilo potrebno osigurati institucionalnu podrsku za tehnicke Objasnjeno pruzat ¢e savjetovanja
investicije u odrzavanje prostora ili barem unutar UO-a ponuditi cijelom kuturnom
uslugu podrske/savjetovanja za prijavljivanje na natjecaja sektoru.
ministarstava, EU-a i sl
Str. 37 Komentar ispravno

) L . . . identificira kako je u
Rezultati upitnika dostavljenog ustanovama u kulturi, kulturnim e ;
R, L . .. R . upitniku nedostajala
vije¢ima i nezavisnoj sceni na stranici 37. koji je imao samo tri .

X N A A mogucénost odgovora
moguca odgovora (,,ne mogu procijeniti, ,,prili¢no uspjesno” i ,,u koiim bi ispitanici
potpunosti uspje$no) nisu valjani s obzirom da je u upitniku ocg enili kaio

SAKUD nedostajala (ili nije uvedena u nacrt Plana) i moguénost da se odgovori | Objasnjeno J

sa ,,nimalo uspjesno®. Rezultati ovakve ankete izuzetno su bitni jer
pokazuju kako djelatnici UO-a za kulturu ocjenjuju njegov/svoj rad.
Ovakvi rezultati pokazuju da vecina njih uglavnom

ne zna procijeniti uspjesnost njihovog rada i rada Odjela, pa se
postavlja i logi¢no pitanje koliko su djelatnici upoznati s rezultatima

odredene aktivnosti
zadane proSlom
kulturnom strategijom
grada Pule- Pola nisu
uspjesno provedene.
Razlozna je stoga i
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svog rada i rada Odjela. S obzirom na nedostatak mogucnosti
negativnog odgovora, moglo bi se zakljuciti i da oni koji ,,ne

mogu procijeniti“ u biti nisu zadovoljni rezultatima. Kako ne bi doslo
do krivih tumacenja te kako bismo dobili to¢ne podatke, predlazemo
ponovnu provedbu spomenutog upitnika na struéni nacin.

pretpostavka kako je
dio ispitanika dao
odgovor kako ,,ne
mogu procijeniti“iu
situacijama gdje nisu
bili zadovoljni
rezultatima. Rezultati
upitnika ipak ukazuju
na one elemente
Plana razvoja koji su
uspjesno provedeni, a
ujedno pruza i
indikativan okvir za
procjenu onih
aktivnosti u ¢ijoj
realizaciji postoje
izazovi i potreba za
unaprjedenjem
provedbe u narednom
razdoblju.

Str. 41
Nakon uvodenja gradanskog odgoja u pulske osnovne skole, potrebno

U strateskom okviru
predvidena je
aktivnost 2.2.2.

SAKUD je stvoriti pretpostavke, odnosno osigurati sredstva da se u Skole Objasnjeno Poticanje uvodenja
dovede i medijska pismenost. programa medijske
pismenosti u skole.
U sklopu poglavlja
Str. 45/46 3.3. kulmma ba§t1na
.. .. .. .. naveden je kao jedan
U tablici sa [zazovima i potrebama nije naveden zapusteni centar .
. . . od izazova
grada, koji je istaknut kao problem na svim fokus grupama. Istina je da zapustenost i maniak
SAKUD derutni objekti i komercijaliziranost prodaje, sezonsko radno vrijeme Objasnjeno P J

te vaSarska politika koja se provodi tjera lokalno stanovnistvo te
domace i strane turiste (osobito bolje platezne moci) koje kultura
zanima izvan centra.

ulaganja u centar
grada dok je kao
odgovor na ovaj
izazov predloZen cilj
4.2. Revitalizacija
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gradske jezgre i
sustava fortifikacija
sa nizom pripadajuéih
aktivnosti.

Str. 47

Navodedi istrazivanje kulturnih potreba i kulturnog kapitala mladih i
Sire populacije u Istri (Krolo i Tonkovié¢, 2022) nije naveden zakljucak
istrazivanja koji je kljucan za razumijevanje procesa koji se trenutno

Prijedlog usvojen te

SAKUD zbivaju u zupaniji. Zakljucak kaze da je ,,prema podacima dobivenim | Prihvaca se je navedeni zakljucak
u ovom istrazivanju, mladi ispitanici u uzorku se sve vise zatvaraju uveden u tekst Plana..
prema suvremenoj i globalnoj kulturi, dok im istovremeno raste interes
za narodno- zabavne i hedonisti¢ke sadrzaje® i smatramo da isti mora
biti uveden u Planu.

Str. 57

,,U analizi stanja i kapaciteta izvaninstitucionalnog sektora kao glavni

izazovi istaknuti su nedostatno financiranje te prostorni uvjeti posebno

nepostojanje adekvatno opremljene i uredene dvorane za izvedbene Prijedlog usvojen te
umjetnosti $to onemogucuje akterima izvaninstitucionalne kulture S je predmetnom citatu

SAKUD J . . guey .. y Prihvaca se Jep ..
vecu proizvodnju kulturnih sadrzaja posebno van sezone. dodano predstavljanje
Predlazemo da se uz proizvodnju doda i ugoséivanje. Naime, gostujucih produkcija.
neadekvatni, derutni, nedostupni ili premali prostori onemoguéuju
ugoscéivanje primjerice kazali$nih i plesnih predstava i/ili doprinose
smanjenju ugleda manifestacija.

. Pula - Polaj
Str. 57158 Grad Pula - Pola je .
. . - L . prva JLS u Hrvatskoj
»S obzirom na nedostatna izdvajanja za kulturu iz javnih prora¢una na koia i uvela
svim nivoima danas se kao jedna od temeljnih potreba namece vjestina <ojajet
. . . . S institucionalne
osiguravanja sredstava iz ostalih izvora financiranja poput EU .
e e . . potpore kako bi
fondova, mozda i jedini na¢in da se barem projektno zaposle novi e
. . ST S . donekle stabilizirala
kadrovi u kulturi te svakako najbrzi nacin poticanja medunarodnih S . .
SAKUD Ne prihvaca se place u nezavisnom

umrezavanja i suradnji.

Kako bi se zadrzao kadar potrebno je i kod institucionalnih podrski
napraviti sistematizaciju placa zaposlenih u civilnom sektoru te je
prilagoditi prosjecnim primanjima za iste djelatnosti u ustanovama, a
kako bi se smanjila ucestala potplacenost njihovog velikog dijela te
stalna fluktuacija kadra.

kulturnom sektoru.
Institucionalna
potpora je jedna od
mjera unutar Javnog
Poziva za financiranje
udruga u kulturi i
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iznos iste ovisi 0
razdjelu i visini
proracuna, te i
podlijeze visini
financiranja sukladno
postupku javnog
poziva. Takoder ,
udruge bi se trebale
financirati iz viSe
izvora, JLS nije ni
zakonski duzan ni
obavezan u cijelosti
financirati place
subjekata kojih nije
osnivac.

Str. 59.
U poglavlju ,,Razrada aktivnosti uspostave ,,pilot inkubatora® navodi
se otvaranje 1-2 radna mjesta. U Istarskoj Zupaniji uvrijeZeno je

U navedenom
poglavlju navodi se
da je u prvoj fazi
uspostave "pilot
inkubatora" potrebno
angazirati 1-2 osobe.
U drugoj bi fazi

SAKUD otvaranje kulturnih centara i agencija s jednim zaposlenikom te Objasnjeno #apoceo proces
. L Lo uspostave Kulturne
smatramo da je za postizanje kvalitetnih rezultata potrebno .. .
L . agencije Pula, §to ne
promijeniti navedenu politiku AT
iskljucuje
zaposljavanje
dodatnih
profesionalnih
kadrova.
Sir. 61 redvidenage
,,Osim obnove prostora u kojima se ve¢ odvijaju kulturne aktivnosti pre J
.. . . . . . . s aktivnost 1.3.1.
SAKUD nuzno je ulaganje u razvoj novih prostora za izvedbene umjetnosti Objasnjeno Koncerina
(posebno koncertna dvorana / polivalentna dvorana) i za umjetnicku .
. 9 . . - « dvorana/Polivalentna
produkciju koji su detektirani kao vrlo vazni za kulturnu scenu grada. dvorana
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Izuzev u Istarskom narodnom kazali$tu — Gradskom kazaliStu Pula, u
gradu ne postoji druga lokacija sa pristupa¢nim i adekvatnim
prostorom za kazaliSne i plesne predstave te smatramo isti treba biti
jedan od prioriteta.

Str. 62

Valja ustrajati na projektu Palace kulture, odnosno preuzimanja i
prenamjene DHB-a. Samo ¢ée predanost tom projektu pokazati koliko
zapravo Pula drzi do svoje kulturne scene i kulturne infrastrukture.
Upravo se u sklopu takve Palace kulture moze predvidjeti i toliko

SAKUD potrebna dvorana/bina za kojom vapi vaninstitucionalna/nezavisna Primljeno na znanje Primjeno na znanje
kulturna scena, koja je trenutno usmjerena gotovo iskljuéivo zgradi
kazalista. Koncertna/polivalentna dvorana ne mora nuzno biti zaseban
projekt, ve¢ se ona moze realizirati i u sklopu planiranje Palace
kulture.
Kulturni turizam
posebno je
medusektorsko
podrudje te je u
sklopu tog poglavlja
analiziran dio
kulturne ponude koji
ima 1 turisticki
potencijal.
Str. 64. Rezultati
SAKUD U ,,CILJU 3: Poticati razvoj kulturnog turizma* nije navedeno Objanjeno participativnog

odvajanje iskljucivo turistickih sadrzaja od onih kulturnih te
preusmjeravanje financija u jacanje kvalitetnih kulturnih programa.

procesa pokazali su
da vecina kulturnog
sektora zeli biti bolje
ukljucena u razvoj
kulturnog turizma
kako bi od njega
ostvarili vece prihode
te vecu posjecenost
svojih programa.
Stoga je predlozena
aktivnost 2.3.1. Izrada
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plana razvoja
kulturnog turizma.
Takav plan za koji je
preporuka da ga
zajednicki izrade
Upravni odjel za
kulturu i TZ Pula uz
ukljucivanje kulturnih
i turistickih dionika
donio bi detaljan
prijedlog aktivnosti i
projekata u tom
podruc¢ju koji mogu
doprinijeti razvoju
odrzivog i
autenti¢nog kulturnog
turizma. Modalitete
javnog sufinanciranja
ili poticanja razvoja
takvih programa i
aktivnosti potrebno je
odrediti u tom
dokumentu.

SAKUD

U ,,CILJU 4: Potaknuti medusektorsku i medunarodnu suradnju‘ nije
navedeno sustavno povecanje financiranja medunarodnih projekata,
iako se ona svugdje spominje kao zapostavljeno a neophodno.

Objasnjeno

U strateskim
smjernicama
aktivnost 1.2.1
Kontinuirano
povecanje proracuna
za kulturu izmedu
ostalog
podrazumijeva i
sustavno povecanje
financiranja
medunarodnih
projekata.
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SAKUD

Str. 65

SAKUD podrzava prijedlog razmjene iskustava i programa s
gradovima pobratimima, sve s ciljem jacanje medunarodne suradnje i
razvijanjem kulturnog programa nasega grada. Pojedine

¢lanice SAKUD-a bi se rado odazvale ovakvom tipu suradnje, a
SAKUD bi kao krovna i servisna udruga rado pridonijela i vlastitim
iskustvom u tom podrucju.

Objasnjeno

Nacin provedbe
aktivnosti 2.4.3
Potaknuti
medunarodne
suradnje kulturnih
dionika i ¢lanstvo u
raznim
medunarodnim
mreZama, potaknuti
suradnju sa
pobratimskim
gradovima grada Pule
odredit ¢e UO za
kulturu.

SAKUD

Str. 67.

U ,,CILJU 2: QOjacati ulogu djece i mladih u kulturnom Zzivotu Pule®
nije naveden Centar za mlade, iako je u nacrtu Plana istaknut kao
fundamentalan za uklju¢ivanje mladih.

Objasnjeno

U planu razvoja
kulture predlozeni su
i navedeni samo oni
projekti i one
aktivnosti koje ¢e
provoditi Upravni
odjel za kulturu
samostalno ili u
suradnji sa ostalim
UO. Osnivanje Centra
za mlade navedeno je
kao strateski projekt u
Planu razvoja grada
Pule te je u domeni
UO za drustvene
djelatnosti i mlade.

SAKUD

Str. 70

Podrzavamo obnovu i revitalizaciju obrambenog sustava Pule kroz
pokretanje interpretacijskog centra grada Pule u tvrdavu Fort
Bourguignon, no smatramo da je naziv ,,interpretacijski centar

Objasnjeno

Interpretacijski centar
projekt je €iji je radni
naziv obnove i
revitalizacije tvrdave
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podcjenjuje pulsku kulturnu i povijesnu bastinu te stoga predlazemo da
Grad svoje snage, osim u hvalevrijednu valorizaciju Fort
Bourguignona, usmjeri i u planiranje muzeja grada Pule,

ustanove koja bi bila smjestena u centru grada, idealno na potezu
izmedu Amfiteatra i Foruma, na jednom od katova iznad GKC-a ili u
prostorima bivse Astre, ili na drugoj odgovarajucoj lokaciji

u centru Pule. U Planu razvoja nije lako razumjeti razliku izmedu
»muzeja“ grada i ,,interpretacijskog centra“ koriste li se ovi pojmovi
kao sinonimi ili se radi o razli¢itim zasebnim projektima?

Fort
Monsival/Bourgignon
Osnivanje Muzeja
grada Pule uvrsteno je
kao strateski projekt u
Plan razvoja kulture
pod aktivnoséu 1.3.6.

1. Cinjenica da u Puli djeluju i visokoskolske ustanove u Planu razvoja
kulture spominje se samo sporadi¢no, i to bez da se navodi potreba da
se veleuciliste i sveudiliste, kao nositelji/kreatori znanosti i kulture,

Grad ve¢ suraduje sa
Sveudilistem. Kroz
razne aktivnosti
neformalnog

VITO PAOLETIC otvore javnosti i aktivno ukljuce u drustveno-kulturno-umjetnicki Objasnjeno LS. ..
e ; obrazovanja i suradnji
kontekst grada kao pokretaci istog. Osobno smatram da bi veze .
. .. V . ey, nastavit ce se
izmedu Grada i visokoskolskih ustanova trebale biti jasnije, cvrsce i suradnia
plodonosnije za dobrobit i jacanje cijelog drustva. Ja.
Monte Ghiro odrzava
infrastrukturu groblja.
2. Mornaricko groblje trebalo bi kao spomenik kulture ugraditi u .
. Lo . o . .. Njegova kulturno-
gradski proracun i o njemu bi trebalo voditi posebnu brigu (stalnim i umjetnicka i
VITO PAOLETIC neupitnim srefl.stwma) kako bi se oguvala njegova kultumo-umjetnlcka Objagnjeno povijesna vrijednost
i povijesna vrijednost te kako bi se istovremeno rasteretilo gradsko valorizirati ée se i
trgovacko drustvo koje se bavi ,,aktivnim® grobljima — Monte Ghiro ati skl
doo promov1rgt1 S o.p.u
T aktivnosti 4.1.3 ili
4.14.
3.Sveobuhvatni Muzej grada Pule trebalo bi smjestiti u centar grada, a
VITO PAOLETIC idealna bi mu pozicija .bﬂa pegdje o Kandlerovoj ulici. Pgdrzavam Primljeno na znanje Primljeno na znanje
Interpretacijski centar i revitalizaciju utvrde Fort Bourguignon, ali on
ne smije i ne moze zamijeniti jedan pravi gradski muzej.
4.Treba osigurati sredstva kako bi se omogucio razvoj kadrova U sklopu cilja
VITO PAOLETIC gradskih ustanova u kulturi, a sve kako bi kulturni zivot grada bio Objagnjeno Unaprijediti

kvalitetniji. Poboljsanjem ljudskih resursa ustanova u kulturi profitirat
¢e i izvaninstitucionalni dionici/ udruge u kulturi.

upravljanje i
financiranje kulture
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predlaze se aktivnost
1.2.4. Razvoj kadrova
UO za kulturu.

5. Predmetnim prijedlogom ne namjeravam iznijeti presudu o kraju

Objasnjeno

U sklopu indikativnog
financijskog okvira za
ovaj Plan nije moguce
izdvojiti sredstva za

. . . L . y . osnivanje jo$ jedne
VITO PAOLETIC velike brqdogradnje u Pull, no racunajuci na povijest nasega grada i na ustanove u kulturi.
pokretnu i nepokretnu imovinu pulskog skvera koja je izvan uporabe Jedan od strateskih
i/ili dotrajala, mislim da Pula posjeduje sve uvjete da se posebna projekata predlozenih
paznja posveti planiranju jednog Muzeja brodogradnje ili da se u ovom Planu je
brodogradnji i Uljaniku posveti i jedan reprezentativni dio buduceg L .
: osnivanje Muzeja
Muzeja grada Pule. grada Pule u kojem ¢e
postojati odjel
posvecen
brodogradnji.
Predlazemo nadopunu pokazatelja
Pilot inkubator za kulturu, unutar Cilja 1: Ojacati kapacitete kulturnih
profesionalaca i potaknuti sinergijsko djelovanje kulturnog sektora
koji je naveden pod prioritetom P1 Aktivno okruzenje za kulturno i
umjetnicko stvaralastvo. Prihvac¢amo da ¢e se
aktivnost 1.1.5.
HRVATSKO Mjera za razvoj i uspostavu Kulturne agencije Grada Pule (KAP) Uspostava "pﬂot
UDRUZENJE i miere: : C N . Djelomic¢no se mkubgtora za kulturu
INTERDISCIPLINARNIH Cilj mjere: Osnovati KAP kao klju¢nu instituciju za poticanje, podrsku prihvaca razviti u smjeru KAP-

UMJETNIKA — HUiU

i promociju kulturnog sektora u gradu Puli, s posebnim fokusom na
razvoj medunarodnih projekata, jacanje kapaciteta kulturnih djelatnika,
poticanje suradnje medu akterima, razvoj publike, organizaciju
dogadanja i koncerata u kulturnim objektima te pruzanje logisticke
podrske kulturnim manifestacijama u gradu.

Opis mjere: Ova mjera ima za svrhu uspostavu KAP-a kao kljuénog
katalizatora kulturnog razvoja grada Pule, s posebnim naglaskom na
medunarodnu suradnju, jacanje kapaciteta kulturnih djelatnika,

a
Uspostava Koncertne
direkcije razmotrit ¢e
se zasebno.
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poticanje sinergije unutar kulturnog sektora i organizaciju kulturnih
dogadanja. Takoder, unutar ove mjere, planira se i uspostava
Koncertne direkcije koja ¢e biti odgovorna za organizaciju koncerata i
dogadanja u povijesnim objektima kao §to su Amfiteatar, Malo
Rimsko Kazaliste i Kastel.

Komponente mjere:

Osnivanje Kulturne agencije Grada Pule (KAP): Postavljanje KAP-a
kao kljuénog centra za razvoj medunarodnih kulturnih projekata,
apliciranje na europske fondove, podizanje kapaciteta kulturnih
djelatnika i jaanje suradnje medu razli¢itim akterima.

Koncertna direkcija: Stvaranje posebnog segmenta unutar KAP-a koji
¢e se posvetiti organizaciji koncerata i kulturnih dogadanja u
znacajnim kulturnim objektima.

Ova unaprijedena mjera ne samo da ¢e podrzati osnivanje KAP-a kao
kljucne institucije, ve¢ ¢e i dodatno osnaziti kulturni sektor grada Pule,
omogucujuéi internacionalizaciju kulturnih aktivnosti, jacanje
kapaciteta kulturnih djelatnika i organizaciju vrhunskih kulturnih
dogadanja u povijesnim objektima kulturne bastine. Kroz ovu
inicijativu, grad ¢e postati poznat kao srediste kulturnog stvaralastva,
suradnje i razmjene, privlaceci posjetitelje i indirektno utjecati na
ekonomski rast kulturnog sektora.

HRVATSKO
UDRUZENIJE
INTERDISCIPLINARNIH
UMIJETNIKA — HUiU

Predlazemo nadogradnju projekta Centar za suvremenu umjetnost i
nove tehnologije (produkcijsko-prezentacijski centar za inovativne
umjetnicke prakse) na sljede¢i nacin;

Projekt: Centar za kulturnu inovaciju Pula (PICK)

Uskladen je s dva prioritetna podrucja;

- Ciljem 3. Unaprijediti prostorne resurse (str. 61) unutar
Prioriteta 1 P1 Aktivno okruzenje za kulturno i umjetnicko
stvaralastvo

- Prioritetnim podru¢jem - P4. Bastina kao resurs za razvoj
zajednice (str. 56)

Predlazemo uspostavu "Centra za kulturnu inovaciju Pula (PICK)" -
pilot projekta prenamjene industrijske bastine u kreativni centar. CKIP
¢e obnoviti i transformirati napustene industrijske prostore na podrucju
Valelunge u dinamiéno kulturno srediste koje ¢e spajati suvremenu

Prihvacda se

Promijenjen je naziv
aktivnosti 1.3.9. iz
Centar za suvremenu
umjetnost i
tehnologije u Centar
za kulturnu inovaciju
Pula (PICK).
suvremene
umjetnosti.
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umjetnost, tehnologiju i inovacije. Kroz partnerski odnos s lokalnom
vlasti, kulturnim organizacijama i privatnim investitorima, CKIP ¢e
postati model odrzivog javno-civilno-privatnog partnerstva. Ranije
predloZeni Centar sa suvremenu umjetnost i nove tehnologije bio bi
sastavni dio veceg, Sire postavljenog Centra za kulturnu inovaciju
Pule.

S obzirom na bogatu industrijsku povijest grada, PICK ¢e pruziti
platformu za umjetnicki izricaj, istrazivanje i stvaranje tehnoloskih
inovacija. Ovaj kulturni centar postat ¢e mjesto koje privlaci lokalnu i
medunarodnu publiku, poti¢e kreativno poduzetnistvo i doprinosi
revitalizaciji urbanog tkiva.

Prva faza projekta, koja bi se fokusirala na uspostavu Centra za
suvremenu umjetnost i nove tehnologije, predstavlja klju¢an korak
prema ostvarenju Sireg cilja Centra za kulturnu inovaciju Pula (PICK).
Ovaj Centar bi bio centralna tocka za razvoj suvremene umjetnosti i
inovacija, stvarajuéi okruzenje koje potice kreativno razmisljanje i
eksperimentiranje unutar domene suvremene umjetnosti.

Poveznica izmedu Centra za suvremenu umjetnost i nove tehnologije i
ideje PICK-a je u tome §to ¢e prva faza pruziti temelje za razvoj
kulturne inovacije u Puli. Ovaj centar ¢e djelovati kao katalizator za
inovacije unutar umjetnicke sfere, ali ¢e istovremeno postaviti osnove
za buducu Siru integraciju tehnologija, interdisciplinarnu suradnju i
sinergiju medu razli¢itim sektorima, §to je sredis$nji koncept CKIP-a.

Projekt "Centar za kulturnu inovaciju Pula (PICK)" uskladen je s
brojnim potrebama i potencijalima grada Pule, koje su navedene u
analizi stanja Nacrta Plana razvoja kulture GP, a koji su :

Projekt odgovara na sljedece potrebe:

- Nedostatak suradnje izmedu sektora:

PICK ¢e biti interdisciplinarni centar koji ¢e okupiti umjetnike,
inovatore, znanstvenike, tehnologe i poduzetnike, poti¢u¢i suradnju
izmedu razlicitih sektora i stvarajuci sinergiju.

- Losi uvjeti za djelovanje i rad nezavisne kulture:

PICK ¢e pruziti modernu infrastrukturu, ateljee, tehni¢ku podrsku i
resurse za nezavisne umjetnike, olakSavajuci njihov rad i stvaralastvo.
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- Nedostatak polivalentne dvorane:

PICK ¢e obuhvatiti viSenamjenske prostore u kojima ¢e se odrzavati
razliciti kulturni dogadaji, izlozbe, koncerti, predavanja i radionice,
ispunjavajuéi potrebu za fleksibilnim prostorima.

- Nedovoljna medunarodna suradnja:

PICK ¢e aktivno suradivati s medunarodnim partnerima, organizirajuci
medunarodne programe, rezidencijalne programe i kulturne razmjene,
poticuéi bolju medunarodnu suradnju.

- Nedostatak zatvorene glazbene dvorane:

PICK ¢e ukljucivati zvucéno izoliranu dvoranu koja ¢e podrzavati
izvodenje glazbenih programa, koncerata i predstava, zadovoljavajuci
potrebe lokalne glazbene scene.

- Potreba za zaposljavanjem i razvoj kadrova u kulturi:

Kroz svoje programe, PICK ¢e organizirati radionice, te¢ajeve i
edukacije za umjetnike i kulturne profesionalce, podrzavajuéi razvoj
kadrova u kulturi.

- Razvoj publike, posebno mladih:

PICK ¢e organizirati edukativne programe, interaktivne dogadaje i
koncerte koji ¢e privuci raznovrsnu publiku, posebno mlade, poticuci
njihovu aktivnu sudjelovanje u kulturi.

Koristenje potencijala grada Pule:

- Potencijali Valelunge kao brownfield investicije:

PICK ¢e iskoristiti napustene industrijske prostore za obnovu i
stvaranje inovativnog kulturnog centra, revitalizirajuéi industrijsku
bastinu.

- Postojanje sveucilisnih odjela glazbe, kulturnog turizma i
multimedija i dizajna:

PICK ¢e suradivati s lokalnim sveucilistima kako bi se stvorile
edukativne i istrazivacke platforme koje ¢e poticati sinergiju izmedu
obrazovanja i kulture.

- Bogata glazbena scena:

PICK ¢e pruziti prostor za izvodenje glazbenih koncerata i programa,
doprinoseéi raznovrsnoj kulturnoj ponudi grada.

- Jaka nezavisna kultura i know-how u provedbi europskih
projekata:
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PICK ¢e podrzati nezavisne umjetnike i kreativce te suradivati na
europskim projektima, koristeéi postojeci know-how i iskustvo u
provedbi.

Cilj projekta "Centar za Kulturnu Inovaciju Pula (PICK)" bio bi
stvaranje dinami¢nog i inovativnog kulturnog centra koji ¢e pridonijeti
revitalizaciji industrijske bastine, promicanju umjetnosti, tehnologije i
inovacija te poticanju suradnje izmedu javnog, civilnog i privatnog
sektora. Projekt PICK ¢e zadovoljiti razli¢ite kulturne potrebe i
iskoristiti potencijale grada Pule na viSe nacina:

Glavni ciljevi projekta:

- Razvijati kulturne inovacije i kreativnosti: Stvaranje
okruzenja koje ¢e poticati kreativno razmisljanje, interdisciplinarnu
suradnju i inovacije u kulturi i umjetnosti.

- Ocuvati i revitalizirati industrijsku bastinu: Kroz prenamjenu
napustenih industrijskih prostora, projekt ¢e o€uvati povijesno vazne
dijelove grada te ih transformirati u kulturni centar.

- Poticati suradnju izmedu sektora: Stvaranje platforme koja ¢e
povezivati umjetnike, znanstvenike, tehnologe i poduzetnike kako bi
se potakla suradnja i sinergija medu razli¢itim sektorima.

- Promicati spajanje umjetnosti i tehnologije: Pruzanje prostora
za izlozbe, performanse, koncerte i inovativne projekte koji ¢e
promovirati umjetnicki izri¢aj i suvremene tehnologije.

- Pruziti podrsku nezavisnoj kulturi: Osmisljavanje programa
koji ¢e podrzati umjetnike i kulturne radnike, omogucujuéi im bolje
uvjete za stvaranje i izlaganje.

- Uspostaviti snazniju medunarodnu suradnju: Organizacija
medunarodnih programa, rezidencija i kulturnih razmjena kako bi se
potakla medunarodna suradnja i promocija grada Pule.

- Razvijati i educirati publiku: Organizacija edukativnih
programa, radionica i dogadanja za gradane svih dobnih skupina, s
posebnim naglaskom na mlade.
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- Iskoristiti postojecu kulturnu bastinu za razvoj zajednice:
Integracija industrijske bastine u stvaranje kulturnog centra koji ¢e
sluziti kao srediSte razvoja, kreativnosti i interakcije.

- Stvoriti odrzivu kulturnu platformu: Razvoj modela
financiranja i partnerstava koji ¢e osigurati dugoro¢nu odrzivost i
stabilnost PICK -a.

- Poticati lokalno gospodarstvo i odrzivi turizam: Kroz kulturni
turizam i organizaciju kulturnih dogadanja, projekt ¢e pridonijeti
jacanju lokalne ekonomije.

- Integrirati suvremene digitalne tehnologije i inovacije u
kulturne aktivnosti: Poticanje interakcije, participacije i dostupnosti
kulture $iroj publici. Kroz integraciju digitalnih alata i virtualnih
platformi, projekt ¢e omoguditi gradanima i posjetiteljima da istrazuju
kulturnu bastinu, umjetnost i inovacije na nove nacine te ¢e poticati
razvoj digitalnih sadrzaja koji ¢e obogatiti kulturno iskustvo.

Kroz postizanje ovih ciljeva, projekt PICK ¢e odgovoriti na konkretni
nedostatak suradnje medu sektorima, osigurati bolje uvjete za
nezavisnu kulturu, potaknuti interdisciplinarnu suradnju, iskoristiti
kulturnu bastinu i potencijale grada te doprinijeti kulturnom razvoju
Pule na lokalnoj i medunarodnoj razini.

HRVATSKO
UDRUZENJE
INTERDISCIPLINARNIH
UMJETNIKA — HUiU

Planu razvoja kulture grada Pule nedostaje Okvir za pracenje i
vrednovanje, indikativan financijski okvir i prateci akcijski plan.
Smatramo da je za kvalitetno i participativno pracenje i vrednovanje te
izradu akcijskog plana potrebno osnovati Savjet za implementaciju
Plana razvoja kulture grada Pule i u nastavku predlazemo pratecu
mjeru.

Mjera: Osnivanje Savjeta za implementaciju Plana razvoja kulture
grada Pule

Relevantnosti:

Savjet za implementaciju Plana razvoja kulture grada Pule predstavlja
kljuénu komponentu u¢inkovite provedbe Plana razvoja kulture. Ova
mjera osmiSljena je kako bi se osigurala koordinacija, nadzor i
transparentnost u implementaciji strateskih ciljeva. Ukljucivanje
predstavnika vlasti i kulturnih djelatnika iz javnog i

Objasnjeno

Indikativan
financijski okvir i
prateci akcijski plan
su izradeni, ali nije
praksa da se
objavljuju na e-
savjetovanju.

U sklopu cilja 1.2.
predvidena je
aktivnost 1.2.2.
Godisnja evaluacija
provedbe Strategije
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izvaninstitucionalnog sektora jamci Siroku perspektivu te osigurava da
se glas 1 potrebe kulturne scene pazljivo razmatraju u procesu
donosenja odluka. Integracija kulturnih inicijativa s Sirim Planom
razvoja grada Pule osigurava snazniju povezanost izmedu kulture i
cjelokupnog drustveno-gospodarskog razvoja.

Ocekivani u¢inak:

Savjet ¢e osigurati da Plan razvoja kulture Grada Pule ne ostane samo
na papiru, ve¢ da se konkretizira u stvarnim projektima i inicijativama.
Kroz definiranje akcijskih koraka, odgovornosti i rokova, SIKGP ¢e
omoguciti u¢inkovitu provedbu ciljeva i prioriteta. Ocekivani uc¢inak
ukljucuje raznovrsnu kulturnu scenu, veci pristup kulturi za sve
gradane i jacanje kulturne identifikacije grada. Integrirajuci raznolike
perspektive, ova mjera ¢e osigurati da se prioriteti odreduju na temelju
realnih potreba i o¢ekivanja kulturne zajednice. Savjet ¢e pridonijeti
transparentnosti, odgovornosti i odrzivosti kulturnih projekata, ¢ime ¢e
se osigurati dugoro¢ni drustveno-ekonomski u¢inak za grad Pulu.
Vaznost Sireg sudjelovanja:

Vaznost ukljucivanja predstavnika javnih kulturnih ustanova,
izvaninstitucionalnih kulturnih inicijativa i samostalnih umjetnika u
Savjet iznimno je vazna. Ovaj inkluzivan pristup osigurava da razliCite
perspektive i potrebe kulturnog sektora budu uvazene te da se osigura
sirok spektar kulturnih aktivnosti. Povezivanje profesionalaca iz svih
kulturnih podrucja s predstavnicima grada omogucava holisticko
razumijevanje izazova i mogucénosti te osigurava odrzivu provedbu
kulturnih inicijativa.

Moguc¢i koraci za osnivanje Savjeta:

Definiranje mandata: Precizno definirati mandat i ciljeve Savjeta za
implementaciju Plana razvoja kulture Grada Pule.

Sastav Savjeta: Sastaviti Savjet koji ukljucuje Sirok spektar stru¢njaka
iz razli¢itih kulturnih sektora, ukljucujuci predstavnike javnih
kulturnih ustanova, izvaninstitucionalnih kulturnih inicijativa,
samostalnih umjetnika i lokalne vlasti.

Analiza Plana razvoja kulture: Analizirati Plan razvoja kulture grada
Pule kako bi se identificirali klju¢ni ciljevi, projekti i inicijative.

koju ¢e provoditi
Upravni odjel za
kulturu u suradnji sa
Kulturnim vije¢ima.
U odluci o osnivanju
Kulturnih vijeéa
(Clanak 16.) stoji da:"
Vijece iz ¢lanka 15.
ove Odluke,
najkasnije do 15.
lipnja tekuce godine,
raspravit ¢e o stanju
kulture u Gradu Pula
— Pola u prethodnoj
godini, te dinamici i
opsegu
implementacije Plana
razvoja kulture Grada
Pula —Polau
narednoj godini.
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Definiranje prioriteta: Utvrditi kljuéne projekte i inicijative koji ¢e biti
fokus Savjeta. Ovi prioriteti trebaju biti uskladeni s ciljevima Plana
razvoja kulture i koristiti se kao osnova za izradu akcijskog plana.
Definiranje integriranih akcijskih planova: Definirati akcijske planove
koji detaljno opisuju konkretne korake, resurse, odgovorne osobe i
rokove za provedbu klju¢nih ciljeva.

Uskladivanje s Planom razvoja Grada: Usporediti integrirane akcijske
planove s Planom razvoja Grada kako bi se osigurala konzistentnost i
uskladenost.

Definiranje kriterija uskladivanja: Razviti kriterije za procjenu
uskladivanja kulturnih inicijativa s opéim planom razvoja grada.
Kreiranje sustava pracenja i izvjeS¢ivanja: Definirati sustav pracenja
provedbe akcijskih planova te uspostaviti redovito izvjes¢ivanje o
napretku.

Evaluacija: Periodicki evaluirati provedbu Plana razvoja kulture grada
Pule i pratecih akcijskih planova kako bi se na vrijeme prepoznala
potreba za korekcijama i unaprjedenjima.

Promocija i transparentnost: Osigurati transparentnost rada Savjeta
putem redovitih izvje$ca, javnih konzultacija i komunikacije s
kulturnom zajednicom i $irom javnoscu.

Zakljucak:

Osnivanje Savjeta za implementaciju Plana razvoja kulture grada Pule
s raznolikim sastavom stru¢njaka iz kulturnih sektora od iznimne je
vaznosti za uspjesno ostvarenje Plan razvoja kulture grada Pule. Kroz
integraciju stru¢nih perspektiva i transparentan proces donosenja
odluka, Savjet ¢e osigurati da se postavljeni ciljevi ostvaruju na nacin
koji odrazava stvarne potrebe i Zelje kulturne zajednice. Ova mjera ¢e
unaprijediti kulturnu scenu, osnaziti kulturnu participaciju gradana te
uz suradnju svih kljucnih aktera kreirati odrzive kulturne inicijative.

KRISTINA NEFAT

U uvodnom tekstu osvrnuti ¢u se na samu kvalitetu prezentiranog
dokumenta ,,StrateSske smjernice razvoja kulture®. Prvo i osnovno
dokument koji ide na e-savjetovanje treba biti lektoriran i bez

Objasnjeno

Rezultati fokus grupe
kulturni turizam na
kojoj su uz
predstavnike
turistickog sektora
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gramatickih i pravopisnih gresaka. Dokument je dan na e-savjetovanje
tijekom godi$njih odmora sa zaka$njenjem vise od pola godine $to i ne
bi bio problem da smo dobili jedan kvalitetan strateski

dokument. Stru¢nost dokumenta na razini je studentskog projektnog
zadatka. Ne navodeci zasebno prioritetna podrudja i ciljeve, Cesto
aktivnosti ne doprinose ostvarenju cilja uz nejasne pokazatelji.

Moram napomenuti da je prethodna ,,KULTURNA STRATEGIJA
GRADA PULE 2014. - 2020.” puno kvalitetniji dokument koji je
zakazao u provedbi za §to je odgovoran Grad Pula i UO za kulturu
Grada Pule.

Komentari u nastavku odnose se na podruéja koja spadaju u domenu
moje struke te ujedno koristim priliku napomenuti da je prije 15
godina otvoren Interdisciplinarni studij kulture i turizma u Puli koji

je do danas zavrsilo viSe stotina studenata, a mnogi od nas rade u
nezavisnom kulturnom sektoru.

Netocan je podatak koji je naveden u dokumentu ,,Kulturni sektor
nema profesionalne vjestine niti ljudske resurse za razvijanje kulturno-
turistickih proizvoda“ (str.43.).

P2. Jacanje suradnje

Cilj 3: Poticati razvoj kulturnog turizma

Cilj 4: Potaknuti medusektorsku suradnju i medunarodnu suradnju
Manifestacija ,,Dan/i Pulske kulture*

P 4. Bastina kao resurs razvoja zajednice

Cilj 1: Ojacati svijest lokalne zajednice o vaznosti bastine

Projekt ,,Storytelling Pula®

U nastavku, nakon komentara, prosljedujem dva teksta koji zorno
prikazuju problematiku grada Pule te (ne)shvacanje kulturnog turizma
od strane lokalne samouprave i Turisti¢ke zajednice grada Pule.

Grad Pula je postao grad manifestacija, upitne kvalitete i umjetnicke
izvrsnosti. Uz neuspje$nu manifestaciju ,,Dodi u grad“ koja je samoj
sebi svrha i ne uzima u obzir stvarne potrebe kulturnog sektora i
lokalne zajednice, predlaze se i nova manifestacija ,,Dan/i Pulske
kulture* bez da se prethodno napravila analiza stanja i potreba te
nedostatka konzultacija s kulturnim sektorom $to neupitno ukazuje na
jos jedan buduéi neuspjesan projekt. Projekt ,,Storytelling Pula“ koji

bile ravnateljice/i svih
javnih ustanova u Puli
(gradskih, zupanijskih
nacionalnih) te
predstavnici
nevladinih udruga i
umjetnickih
organizacija pokazali
su da vecina
kulturnog sektora zeli
biti bolje ukljuena u
razvoj kulturnog
turizma, ali da nema
profesionalni kadar za
razvijanje kulturno-
turistickih proizvoda.
Komentar djelomi¢no
uvazen te se
predmetni podatak
ispravlja u ,,Vecina
kulturnog sektora
raspolaze
nedovoljnim brojem
djelatnika koji bi se
uz svoj redovan rad,
mogli posvetiti
razvoju novih
kulturno-turistickih
proizvoda."

Svi predstavnici
kulturnog sektora
prisutni na fokus
grupi Kulturni
turizam zakljucili da
je njegovom razvoju
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ima za cilj ojacati svijest lokalne zajednice o vaznosti bastine trebao bi
imati i za cilj ojacati svijest lokalne samouprave te ravnatelja kulturnih
institucija obzirom da oni ponajprije ne shvacaju vaznost kulturne
bastine ,,prostituirajuéi je za komercijalne dogadaje poput svadbi za
¢iju svrhu se Amfiteatar ili Kastel zatvaraju za lokalno stanovnistvo i
za turiste. ,,Getoiziranje” Amfiteatra prilikom komercijalnih glazbenih
dogadaja kada isti dobiva pvc plast i niz pvce/kemijskih toaleta koji
zaklanjaju pogled stanovnicima, turistima, ugostiteljskim objektima
pravi je primjer nepostivanja kulturne bastine i degradiranja iste. Grad
Pula bi poticao razvoj kulturnog turizma ne shvacéajuci da najprije
treba educirati donositelje odluka i zaposlenike te potaknuti svoj rast.

Grad Pula se mora odluciti hoce li i dalje svojim ponaSanjem
devastirati i raditi na umanjenju vrijednosti kako kulturne bastine tako
i kulturne ponude te kulture zivljenja lokalnog stanovnistva ili

¢e raditi na promjenama kojima bi se postigao odrziv i autentican
razvoj kulturnog turizma.

Smjernice ovog dokumenta ukazuju na manjak razumijevanja
kompleksnosti kulture (i turizma) te potencijala ,,stvarne* kulture koju
stvara ili je naslijedio ovaj grad i koja je kao takva ponuda i
kulturno-turisticki proizvod koji Turisticka zajednica moze
sufinancirati te promovirati Pulu kao destinaciju kulturnog turizma.
Trenutna ponuda ,.kulturnih“ manifestacija i dogadanja u Puli nije u
skladu s potencijalom ,,stvarne* kulture koja postoji u gradu i koja bi
mogla biti kulturno-turisti¢ki proizvod. Umjesto toga, primjetan je i
dalje trend komodifikacije kulture uz niz manifestacija upitne
kvalitete i sadrzaja. Pula je grad masovnog turizma, prepuna kineskih
suvenira, programa za plazu, bombona i kica u cijeloj povijesnoj
jezgri. Daleko smo mi od brendiranja destinacije kao destinacije
kulturnog turizma.

Ovaj dokument u prethodno navedenim prioritetnim podrucjima i
ciljevima ne doprinosi razvoju i mijenjanju postojeceg stanja.

Dodatak:
1. tekst

potrebno pristupiti na
sustavan nacin uz
bolje planiranje i vecu
suradnju izmedu
kulturnog i turistickog
sektora sa javnom
upravom. Stoga je
ovim Planom
predloZena izrada
Plana razvoja
kulturnog turizma.
Takav Plan za koji je
preporuka da ga
zajednicki izrade
Upravni odjel za
kulturu i TZ Pula uz
ukljucivanje kulturnih
i turistickih dionika
donio bi detaljan
prijedlog aktivnosti i
projekata u tom
podrucju koji mogu
doprinijeti razvoju
odrzivog i
autenti¢nog kulturnog
turizma.

U sklopu poglavlja
3.3. kulturna bastina
naveden je kao jedan
od izazova
zapustenost i manjak
ulaganja u centar
grada dok je kao
odgovor na ovaj
izazov predloZen cilj
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prof. dr.sc. Lidijom Petri¢ s Ekonomskog fakulteta Sveucilista u
Splitu, autorica raznih struénih knjiga i znanstvenih radova vezno uz
strateski razvoj turizma, odrzivi razvoj kao i kulturnog turizma
(https://hrturizam.hr/razvija-li-hrvatska-nekulturni-turizam)

,,U nastojanju da povecaju atraktivnost kulturnih destinacija, kulturne
institucije, privatne turisticke tvrtke i turisticke zajednice nude
'inovativne' kulturne proizvode. Vodeci se smjernicama ekonomije
dozivljaja, mnogi od navedenih aktera insceniraju povijesne

dogadaje, Cesto pri tom ugrozavajuci povijesnu istinu ili autenticnost
resursa na kojem se temelje. Tipi¢ni primjeri takvih pseudo-
autenti¢nih manifestacija/inscenacija mogu se vidjeti tijekom turisticke
sezone u gotovo svim naSim priobalnim mjestima, ali i mnogim
kontinentalnim. S oprezom treba gledati i na rastuéi trend
,storytellinga®, jer se ,,iskliznuée* iz sfere autenti¢nosti i

zastranjenje u interpretaciji ¢injenica ovdje mozda najlakse dogodi.
Posebno osjetljiva je tema nematerijalne bastine koja, ukoliko se ne
prakticira, viSe se ne smatra zivu¢om bastinom. Stoga se kod njene
interpretacije nalaze poseban oprez, kako se razli¢itim tumacenjima ne
bi umanjila njena autenti¢nost (dobar je primjer sinjska Alka, ¢ija
izvedba slijedi stroge protokole i pravila koja se ne mijenjaju veé
preko 300 godina).

Kako razvijati kulturni turizam i sauvati autenti¢nost kulturno-
turistickih proizvoda, a da pri tome ne zanemarimo potrebu
suvremenih turista da se uz ucenje i zabave?

Necu reci niSta novo ako naglasim potrebu stalne suradnje, uzajamnog
ucenja i medusobnog uvazavanja izmedu razlicitih dionika ukljucenih
u razvoj kulturnog turizma. Upravo na tom tragu djeluje i Splitski
Living lab koji okuplja javne, privatne i nevladine dionike iz podrucja
kulture, turizma i javne uprave. Razmjenom iskustava i znanja jaca
sinergija na razini cijelog teritorija, a iz nje proizlaze zajednicke

ideje za inovativne kulturno-turisticke proizvode. Primjera inovativnih
i autenti¢nih kulturnoturistickih proizvoda moze se pronaéi na cijelom
teritoriju RH, od kojih su neki u inicijalnoj, a neki ve¢ u zreloj fazi
razvoja. Ono $to je zajednic¢ko svima jest da su nastali kroz suradnju
kulturnog sektora koji skrbi o autenti¢nosti kulturnog proizvoda, i
turizma, koji kao ekonomska, profitno orijentirana djelatnost vodi

4.2. Revitalizacija
gradske jezgre i
sustava fortifikacija
sa nizom pripadajucéih
aktivnosti. U sklopu
predmetnog cilja
predvideno je i
izraditi Plan
upravljanja
povijesnom jezgrom
grada Pule, kojim bi
se povezale sve
vrijednosti povijesne
jezgre i stvorio okvir
za odrZivo upravljanje
podruéjem te pruzio
odgovor na izazove
povezane s masovnim
turizmom u gradskom
sredistu.
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racuna o elementima menadzmenta, marketinga, financija, itd.
Naravno, i javna uprava je involvirana jer bez jasne institucionalne
podrske tesko da bi ovako zahtjevni projekti zazivjeli. Na prvi se
pogled ¢ini da je logika ove povezanosti neupitna, no u nasim
okolnostima to Cesto nije tako.

... Zabrinjava takoder i ¢injenica da kod nas jos$ uvijek nije dovoljno
prepoznata niti jasna uloga Sire lokalne zajednice u razvoju kulturno-
turistickog proizvoda, iako je ona i sama dio tog proizvoda sa svojim
zivotnim stilom, vrijednosnim sustavima, vjerovanjima i tradicijom.
U buducnosti treba intenzivno podizati svijest medu svim dionicima o
znacenju kulture, ali i o moguénostima njene valorizacije putem
turizma. Pri tome treba pohvaliti brojne destinacije u kontinentalnoj
Hrvatskoj koje ubrzano razvijaju sve kvalitetnije kulturno-turisticke
proizvode. Nadajmo se samo da ¢e u tom procesu uspjet izbje¢i mnoge
razvojne greske koje su iskusile priobalne destinacije.”

2. tekst

»TURIZAM I KOMODIFIKACIJA KULTURE
(https://www.scribd.com/document/414011327/Turizami-
Komodifikacija-Kulture#)

»Many communities strive to increase incomes in the global economy
by commoditizing their culture. They do this by selling traditional
crafts and clothing imbued with culturalmeanings, and performing
traditional dances and rituals for tourists.*

(COMMODITIZING CULTURE: THE PRODUCTION,
EXCHANGE, AND CONSUMPTIONOFCOURO

VEGETAL FROM THE BRAZILIAN AMAZON Author(s): Richard
H. WallaceSource:Ethnology, Vol. 48, No. 4 (Fall 2009), pp. 295-
313Published by: University of Pittsburgh- Ofthe Commonwealth
System of HigherEducation)

ROBERT SHEPHERD

COMMODIFICATION, CULTURE AND TOURISM

Clanak preispituje ulogu turizma u komodifikaciji kulture

- Znanstvenici/proucavatelji turizma Cesto su svoje studije pocinjali s
pojmom turizma kao necega inherentno loseg zbog kulturne
degradacije za koju se tvrdi da uzrokuje
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- ,Prica je svima nama poznata: nekad je postojalo netaknuto i
prirodno mjesto izvan Zapada;stigao je turizam; sada ono S$to je nekad
bilo ¢isto 1 autenti¢no postalo je razmazeno i opskrbljeno. Ukratko,
turizam je istovremeno internacionaliziran, homogeniziran i
demoniziran.*

- Zagovornici kulturne involucije tvrdili su da kulturni turizam moze
potaknuti ozivljavanje lokalnog interesa u tradicionalnim kulturnim
oblicima, i na taj nacin ojacati kulturne veze i omoguditi lokalnim
akterima pristup materijalnim koristima medutim, ovaj stav
pretpostavlja da lokalni akteri mogu lako razlikovati ono $to je 'sveto'
(a ne otvoreno za turizam) od onoga §to je 'profano’ (i stoga

otvoreno za komodifikaciju)

- Zagovornici kulturnog erozijskog modela turizma upozorili su na
smanjenje estetske kakvoce kulturnih proizvoda i tradicija zbog
turistickih zahtjeva, tvrdeéi da uspon turizma neizbjezno dovodi do
procesa kulturne komodifikacije. Argument je da, iako turizam moze
potaknuti obnovljeno zanimanje za tradicionalne tradicije i drustvene
prakse medu lokalnim obrtnicima i drugima, turisticke kupovine
poticu se od zelje za posjedovanjem znaka, a ne od bilo

kakvog istinskog interesa za lokalne kulture ili vjerovanja Takvi
rezultati su nazvani 'New AgePrimitivizam' - situacija u kojoj objekti
predstavljaju Cistog imaginarnog Drugog, onog koji vise

nije vezan za bilo koji specifican kontekst, geografski, povijesni ili
neki drugi

- Dean MacCannell (1994) nazvao je to "postmodernom prazninom"
idealiziranih primitivnih ljudi* koji izvode performans za publiku koja
konzumira kulturu

- Ovakvo 'postajanje Drugim' direktan je ishod objektivizacije i
komodifikacije kulture i etnicke pripadnosti te objasnjava suvremenu
masovnu potro$nju identitetske robe od strane turistickih autsajdera i
lokalnih insidera, ¢iji je pogled na sebe time iskrivio turisticki pogled
(the tourist gaze)

- drugim rije¢ima: dodavanjem novc¢ane vrijednosti, rituali i tradicija
postaju bezvrijedni za lokalno stanovni$tvo...

MOZEMO! PULA

KOMENTARI U VEZI S DRUSTVENIM CENTROM ROJC

Djelomicno se
prihvaca

Po zadnjim
dostupnim podacima
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Tekst na str. 8 - Lokalni strateski okvir
Citat : "Drustveni centar Rojc prepoznat je kao generator drustvenih
inovacija za koji su predvidena ulaganja u infrastrukturu i sadrzaj."

Komentar: Opis Drustvenog centra Rojc kao "generatora drustvenih
inovacija" nike to¢an. DC Rojc prvenstveno je druStveni centar u
kojem djeluje veliki broj organizacija civilnoga drustva iz svih
podrucja djelovanja, a vecina organizacija pripada kulturnom sektoru,
$to je za predmetni Plan razvoja bitno istaknuti, te predlazemo dodati.
Zatim se moze dodati da se DC Rojc istaknuo drustvenim inovacijama
- na¢in upravljanja zgradom DC Rojca jedan je od prvih mjeSovitih
javno-civilnih oblika upravljanja javnim dobrom u Hrvatskoj.
Drustvena inovacija je zasigurno i Radio Rojc - neprofitni medij
zajednice koji vodi Savez udruga Rojca. Radio Rojc prepoznat je u
cijeloj Hrvatskoj i jedan je od rijetkih primjera radija zajednice. Stoga
bi i to trebalo istaknuti kako bi Plan razvoja kulture dao potreban
znacaj primjerima dobre prakse i racunao na taj (kulturni) potencijal.
Jos§ jedna drustvena inovacija je radiona Re-Geppetto Saveza udruga
Rojca, koja je objedinila pravilno gospodarenje otpadom odnosno
zelene politike i kulturne sadrzaje.

u DC Rojcu djeluje
101 organizacija
civilnog drustva od
kojih je 38
registrirano u
podruéju kulture $to
je37% od
sveukupnog broja
udruga koje koriste
prostor DC Rojc.

Komentar dijelom
uvazen te se
predmetni citat
ispravlja u:
"Prepoznata je i
vaznost DruStvenog
centra Rojc u kojem
djeluje veliki broj
organizacija civilnog
drustva iz svih
podrugja djelovanja.
U DC Rojc
predvidena su daljnja
ulaganja u
infrastrukturu i
sadrzaj."

MOZEMO! PULA

Citat: "U Rojcu prema podacima grada Pule-Pola (2022) trenutno
djeluje ¢ak 105 udruga".

Komentar: Na str. 8 piSe da u Rojcu deluje 101 udruga , pa te dvije
brojke treba uskladiti.

Objasnjeno

Primljeno na znanje i
ispravljeno u tekstu.

MOZEMO! PULA

Citat: "Osim potrebe daljnjeg ulaganja u prostornu infrastrukturu
Rojca, velik izazov predstavlja daljnji razvoj modela sudioni¢kog

Prihvacda se

Prijedlog usvojen te
je tekst prilagoden s
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upravljanja na ¢emu je potrebno i dalje nastaviti voditi konstruktivan
dijalog izmedu Koordinacije i Grada."

Komentar: U tom opisu situacije s razvojem modela sudionickog
upravljanja DR Rojc nedostaju najvaznije ¢injenice i najvazniji
zakljucak - a to je zajednicki utvrdena nuznost osnivanja mjeSovite
javno-civilne ustanove koja bi upravljala Drustvenim centrom Rojc.
Taj je oblik upravljanja odabran izmedu vise ponudenih modela i od
strane predstavnika Grada Pule i od strane udruga korisnica prostora u
Rojcu. U visegodisnjem procesu zajednickog odlucivanja.

2021. godine izraden je Plan upravljanja Drustvenim centrom Rojc u
kojem je opisana geneza sudioni¢kog upravljanja u Rojcu te su u
participatovnom procesu razmatrane moguénosti poboljSanja
upravljanja DC-om. Bio je to rezultat viSegodisnjih nastojanja udruga
korisnika prostora i Grada Pule da unaprijede medusobnu suradnju
oko upravljanja centrom, buduci da trenuta¢ni model sudioni¢kog
upravljanja putem Koordinacije ima mnoge nedostatke i nije
ucinkovit. Radi se o prijelaznom modelu ¢iju je uc¢inkovitost potrebno
hitno poboljsati radi ostvarivanja boljih rezultata i potencijala DC-a.
0d 2018. do 2020. proveden je projekt GRAD(imo) ROJC, koji je na
natjecaj Europskog socijalnog fonda pod nazivom Kultura u centru
prijavio i dobio Savez udruga Rojca u partnerstvu s Gradom Pulom i
udrugama Zelena Istra, Metamedij, Merlin i Carobnjakov $esir.

Jedan od ciljeva projekta bio je “razviti novi model javno-civilnog
partnerstva u upravljanju drustveno-kulturnim centrom Rojc”.
Projektom je predvideno da se novi model razvija u participativnom i
konzultativnom procesu te da se formulira i predstavi u obliku plana
upravljanja. U tu svrhu je osnovana radna grupa sastavljena od
predstavnika organizacija civilnog drustva iz Rojca (Marko Grbac
Knapié¢, Marino Jurcan, Ina Kihli, Irena Boljunc¢i¢ i Dusica Radoj¢ié) i
predstavnika Grada (Jasmina Nina Kamber, Lena Raduni¢ i Mirna
Radolovi¢). Radna grupa je zajedno s timom stru¢njaka odrzala vise
radnih sastanaka, a nizom se tribina omogucéio konzultativni proces s
korisnicima i zainteresiranom javno§c¢u. U izradi plana vaznu su ulogu
imale ankete s korisnicima, ispitivanja javnog mnijenja, planski
dokumenti koje su izradili dionici u procesu te brojni struéni tekstovi

dodatnim
informacijama.
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koji su do sada u Hrvatskoj objavljeni na temu drustveno-kulturnih
centara i sudionickog upravljanja.

Rezultat tog dugog procesa je Plan upravljanja drustvenim centrom
Rojc koji je predstavljen javnosti 2021. godine. Medutim, taj se proces
i njegovi rezultati u predmetnom Plan razvoja kulture uopée ne navodi,
$to drzimo bitnim nedostatkom. Plan upravljanja DC ne navodi se ni u
popisu literature na samom kraju Plana razvoja kulture, premda se
navode neke druge publikacije koje su o Rojcu proizvele neke udruge
iz Rojca. Stoga drzimo da je Plan upravljanja DC Rojc nuzno navesti i
u samo tekstu Plana razvoja kulture i u popis koristene literature, a u
PLanu razvoja kulture navesti u kojem se roku planira osnovati
mjesSovita ustanova za upravljanje DR Rojc. Proces osnivanja zapoc¢eo
je 2021. godine, no prekinuli su ga izbori i smjena vlasti. Ustanova je s
radom trebala zapoceti 2022. godine odnosno s novom proracunskom
godinom.

Za razliku od tradicionalnih kulturnih centara koji su nastali tzv.
pristupom odozgo, DC Rojc nastao je odozdo, inicijativom
samoorganiziranih gradana cije je djelovanje neformalno ili
formalizirano kroz organizacije civilnog drustva, a program stvaraju s
lokalnom zajednicom, odnosno lokalna zajednica je ishodiste njihovog
interesa. Stoga se Rojc i drugi sli¢ni centri u Hrvatskoj ove nove
drustveno-kulturne centre dovode u direktnu vezu s konceptom
kulturne demokracije koji podrazumijeva omogucavanje svim
drustvenim grupama da se kulturno izrazavaju bez iskljucivih uvjeta
umjetnicke izvrsnosti ili ekonomske isplativosti.

Aktivnost izrade Plana upravljanja DC Rojc imala je dva glavna cilja:

1. izrada novog modela upravljanja koji ¢e odrediti nove
institucionalne i formalne razine sudionickog upravljanja i civilno-
javnog partnerstva te definirati uloge svih ukljuéenih aktera unutar
modela

2. odrediti potrebne resurse za provedbu novog modela upravljanja te
korake za njegovo formalno uspostavljanje.

Oba su cilja postignuta i nema nikakvih prepreka da se odmah krene s
uspostavom zajednicki (Grad Pula - SUR) odabranog modele
upravljanja tim vaznim kulturnim Zari$tem Pule - odnosno s
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osnivanjem mjesovite javno-civilne ustanove. Plan razvoja kulture
trebao bi navesti osnivanje mjesovite javno-civilne ustanove kao
prioritet u razvoju upravljanja Rojcem.

U Plan upravljanja DC Rojc navedena je geneza sudionickog
upravljanja Rojcem, pravni i institucionalni okvir, financiranje,
razmatrane alternative modela upravljanja, opis odabranog modela
mjesovite ustanove. Odabrani model osigurava najuéinkovitije
upravljanje, odgovornost korisnika i smanjenje operativnog pritiska na
gradsku upravu, strateSko upravljanje koje ¢e omoguciti stabilan
razvoj i raznoliko financiranje, misija ustanove, osnivacki proces i
osnivacki ulozi, tijela ustanove, djelatnost ustanove te njene zadace.
Nacrt Plana upravljanja Drustvenim centrom Rojc dostupan je ovdje:
http://rojcnet.pula.org/wp-content/uploads/2020/07/Web_NACRT-
PLANA-UPRAVLJANJA-DC-ROJC-1.pdf

MOZEMO! PULA

Tekst na str. 51

Citat: "Kao veliki problem za studentsku populaciju vidi se i
nedostatak mjesta za susrete te ne-postojanje koncertne scene, zbog
Cega se smatra da bi se Drustveni centar Rojc trebao razvijati u smjeru
Metelkove u Ljubljani te da je potrebno osnovati Centar mladih.”
“Uspostava Vije¢a mladih unutar svih institucija i DruStvenog centra
Rojc”

Komentar: Iz modela koji se predlaze za Rojc (“u smjeru Metelkove” )
uocava se duboko nepoznavanje situacije u DC Rojc kao i raznolikosti
europskih modela drustvenih i kulturnih centara. Metelkovu, kao jedini
model koji treba slijedit, treba izbrisati.

Vijec¢e mladih unutar Rojca - nejasno je tko bi trebao osnovati Vijece
mladih i unutar koje strukture bi Vijece trebalo djelovati. Takav
formalisticki pristup za Rojc nije primjeren. Rojcu je svojstvena
samoorganizacija, inicijative potjecu iz neke potrebe. Ukoliko se mladi
zele organizirati unutar Rojca, to ¢e i u€initi. Prilike i moguc¢nosti
postoje, a nametanje oblika organizacije politickom odlukom odozgo
jednostavno nije svojstveno Rojcu.

Navesti potrebu razvoja Rojca “u smjeru Metelkove” i potrebu
osnivanja Vije¢a mladih u istom pasusu takoder je odraz neupuéenosti.

Prihvacda se

Komentar uvaZen.
Tekst ispravljen u :

" Kao veliki problem
za studentsku
populaciju vidi se i
nedostatak mjesta za
susrete te ne-
postojanje koncertne
scene. Najavljeno
osnivanje Centra za
mlade svakako ¢e
doprinijeti
odgovaranju na
njihove potrebe.*

"Uspostava Vijeca
mladih unutar svih
institucija"
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MOZEMO! PULA

Tekst na str. 61 - CILJ 3: Unaprijediti prostorne resurse

Citat: "Kao jedan od najvecih problema u razvoju kulturnog sektora
istice se energetska neucinkovitost zgrada u kojima se nalaze kulturne
institucije i Drustveni centar Rojc te nedostatak izvedbenih,
prezentacijskih i produkcijskih prostora. Velik dio udruga nalazi se u
gradskim prostorima kojima su takoder potrebna ulaganja.”

Komentar: Ne slazemo se da je jedan od najvecih problema u razvoju
kulturnog sektora energetska neucinkovitost zgrada u kojima se nalaze
kulturne institucije. Drzimo da je takva izjava apsurdna i treba ju
brisati.

Prihvaca se

Komentar uvaZen.
Tekst ispravljen u :
...dotrajalost
zgrada...

Citat: “Obnova Drustvenog centra Rojc: Unaprjedenje infrastrukture i
sadrzaja Drustvenog centra Rojc u 'Social Innovation Hub'; Podrska
razvoju Radione DC Rojc u re-use centar; Energetska i staticka obnova
DC Rojc i Park Rojc; Suncana elektrana Rojc”

Komentar Nije jasno otkuda dolazi ideja Rojca kao “Social Innovation

U planu razvoja grada
Pule u sklopu mjere
1.3.4. nalazi se
aktivnost 1.3.4.2.
Razvoj Drustvenog

. | . .
MOZEMO! PULA Huba”. U brojnim dokumentima, publikacijama, strateSkom planu i Objasnjeno sggg;ﬁ(ggolilz(t)ion
drugim razvojnim planovima koji su proizvedeni za DC Rojc nikada se Hub"-a - promotora
i nigdje ne spominje Rojc kao “centar drustvenih inovacija”. Tko je lokalno Eul turno
idejni tvorac te nove ideje s kojom korisnici ni Koordinacija nisu identi tetga ; eneratgora
poznati, tko je nositelj njene provedbe i u ¢emu se sastoji? novih i dejag
. . . .. . e . o MO financirani su iz
Str 9 ( 2.2. Nacionalni, regionalni i lokalni strateski okvir, Zakljucak) dsk. "
citat: Zakljucak gracskog lpzrpracur}a
Svi navedeni dokumenti, a posebice Plan razvoja Grada Pula-Pola :Z;Y?gliés.\; ng:tll((tfi
2020. — 2030. , ¢ine strateski okvir za Plan razvoja kulture te su . ;'. . )
.. .. . N nacin potrositi ta
predstavljali podlogu tijekom procesa izrade ovog strateskog sredstva. Takoder
MOZEMO! PULA dokumenta ¢iji su strateski elementi, aktivnosti i projekti stoga Objagnjeno Grad i gradske JU u

uskladeni s ostalim krovnim strategijama. Svi razvojni projekti koji se
tiCu kulture, a nalaze se u Planu razvoja Grada Pula-Pola uvrsteni su i
u Plan razvoja kulture grada Pula — Pola 2023. — 2030.

kulturi kroz svoje
manifestacije (npr.
Dodi u kvart, Kino u

komentar: Nisu uvrsteni svi koji se ticu kulture. Plan razvoja Grada Era;:ﬁ lltfa) Kulturna
Pula-Pola 2020. — 2030. (3.2.3.2. Kulturna infrastruktura / 23 str., 2. gantziraju kuftu
dogadanja i po
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pasus) naglasava ulogu Mjesnih odbora koji se u ovoj strategiji - za
razliku od plana - ne spominju uopée, navedeni citat:

“Potrebno je poticati i razvoj kulturnih i drustvenih programa na razini
gradskih Cetvrti i mjesnih odbora, usmjeravajuci se na mjesne potrebe
gradana. ...”

Smatramo da je nuzno ulozi Mjesnih odbora posvetiti maksimalnu
paznju i njihovu ulogu u razvoju kulture strateskim planiranjem
aktivnosti ojacati, a ne zanemariti.

gradskim Cetvrtima,
Cesto u suradnji s
MO.

U Planu razvoja
kulture grada Pula -
Pola kroz cilj 3.1
razraditi ¢e se
dodatno ukljucivanje
MO i gradskih Cetvrti
u organizaciju
kulturnih sadrzaja u
njihovim naseljima.

Str 16 (3.1. /izazovi i potrebe)
citat: [zazovi i potrebe. ..
- Nedostatak depoa za Cuvanje grade

U sklopu
participativnog
procesa na fokus
grupi Javne ustanove
na kojoj su bili
predstavnici sljede¢ih
kulturnih institucija:

INK, GKC, PFF,
. komentar: Primjerice, postoji depo Zbirke umjetnina grada Pule u S PPMI, AMI, Muzej
MOZEMO! PULA zgradi INK-a, takoder se kao skladiste/arhiv koristi prostor u zgradi u Objasnjeno suvremene
UL Sv. Polikarpa (PPMI) pa iz navedenog nije jasno koju/¢iju sve umjetnosti, SPUID,
gradu treba pohraniti u planirani depo. Plan treba temeljiti na Glazbena $kola,
aktualnom stanju a sudeci po navedenom aktualno stanje nike poznato Muzicka Akademija
ili nije navedeno. To treba ispraviti. ustanovljeno je da
svima nedostaje
prostora za pohranu i
Cuvanje grade.
Str 21 (3.3. Kulturna bastina) Grad ¢e predmetnu
citat: Grad je Odlukom o davanju na upravljanje kulturno povijesnih odluku i sredstva
MOZEMO! PULA spomenika grada Pule, 2013. godine Arheoloskom muzeju Istre Objasnjeno razmotriti, analizirati

dodijelio na upravljanje i zastitu sljedeca kulturna dobra: Arena
(amfiteatar), Malo rimsko kazali$te, Slavoluk Sergijevaca, Augustov

i unaprijediti
sukladno zakljuécima
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hram, Dvojna vrata, Herkulova vrata, Baziliku Marije Formose i
Gradske bedeme.

komentar: Predlazemo da se u Plan doda prijedlog izmijene spomenute
Odluke, na takav nacin da se (neto) prihodom od ulaznica u spomenute
objekte, a koji bi trebao uéi u proracunske prihode grada, iz gradskog
proradina financiraju ulaganja u razvoj kulture (infrastruktura,
programi). Posto je rije¢ o velikim sredstvima od preko 2 milijuna eura
godisnje to predstavlja veliki potencijal za postizanje ciljeva ove
strategije. Obaveza je grada da dobrim gospodarenjem preuzme
odgovornost za upravljanje tim sredstvima.

detaljne analize
prihoda i rashoda
Arheoloskog muzeja
Istre, a uzimajuci u
obzir da AMI odrzava
Amfiteatar i nemali
broj rimskih
spomenika iz
navednog prihoda te
financijski sudjeluje u
projektima (npr.
uredenje uspona kod
Arene itd.).

MOZEMO! PULA

Str 22 (3.3 Kulturna bastina)

citat:

... Taj je znacaj za grad posebno vidljiv tamo gdje je rije¢ o bastini
koja je ujedno i kulturna infrastruktura za razne programe poput
Arene, Malog rimskog kazalista ili Kastela.

Slijedom navedenoga i uzimajuci u obzir brojnu i raznoliku kulturnu
bastinu koja je u vlasniStvu Grada Pule, bilo bi pozeljno izraditi Plan
upravljanja kapitalnim kulturnim dobrima u gradu. ...

komentar: Predlazemo da se odgovarajuca paznja posveti planiranju
koriStenja spomenute infrastrukture/objekata u neturistificiranim
periodima. U tim periodima Arena, Kastel, a od sada ¢e se to odnositi i
na MRK (s obzirom na njihov znacaj/potencijal) koriste se minimalno.
Za razvoj kulture iznimno je vazno da te objekte prestanemo “Citati” u
njihovoj gotovo iskljucivo sezonskoj ulozi i planiramo njihove,
gradanima i gradankama prilagodene nacine koristenja.

Objasnjeno

U tijeku je izrada
Planova upravljanja
za Amfiteatar i Malo
rimsko kazaliSte, a
Planom razvoja
kulture Grada Pula —
Pola predvida se
izrada Plana
upravljanja
povijesnom jezgrom
grada Pule - Pola (u
okviru cilja 4.2.
Revitalizacija gradske
jezgre i sustava
fortifikacija), kojim bi
se povezale sve
vrijednosti povijesne
jezgre i stvorio okvir
za odrzivo upravljanje
podruéjem te
kulturnim dobrima u
njezinu obuhvatu.
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MOZEMO! PULA

Str 23 (3.3 Kulturne manifestacije)

citat: (Sajam knjige) Zahvaljujué¢i svom dugogodisnjem djelovanju
smatra se kako je ova manifestacija najzasluznija za prepoznatljivost
grada Pule kao grada knjige. Kao jedan od najvecih problema
odrzavanja ove manifestacije istican je nedostatak vlastitog prostora za
odrzavanje same manifestacije te adekvatnog prostora za cjelogodisnje
djelovanje i aktivnosti koje Zele provoditi.

komentar: Jedan prostor postoji ve¢ neko vrijeme kao cjelogodisnji
centar s raznim programima, Klub - knjizara Giardini 2. To¢no je da
Sajam knjiga nema sajamski prostor te je iz godine u godinu prisiljen
traziti za tu svrhu odgovarajuc¢e mjesto u centru.

Objasnjeno

U poglavlju kulturne
manifestacije
analiziraju se
manifestacije. Klub-
kniZara nije
manifestacija.

MOZEMO! PULA

Str 24/25 (3.3 Kulturne manifestacije)

citat: Ono $to je isticano kroz participativni proces je uspostava boljeg
vrijednosnog sustava ocjenjivanja kvalitete manifestacija i dodjele
javnih sredstava te bolje i duze planiranje nekih velikih gradskih
manifestacija poput Pulskog ljeta kako bi i njihova kvaliteta te
prepoznatljivost izvan grada bila veca $to bi doprinijelo i boljem
pozicioniranju grada na turistickom trzistu.

Dalje potrebna je kvalitetnija suradnja kulturnog sektora s Turistickom
zajednicom u planiranju i razvijanju manifestacija koje organizira TZ
te bolja suradnja ustanova i 'nezavisne' scene u smislu koprodukcije
kulturnih dogadanja i manifestacija.

Takoder istiCe se potreba za razvojem ili stvaranjem nekoliko
medunarodno relevantnih manifestacija koje bi kako za lokalno
stanovnistvo bile zanimljive i turistima.

komentar: U ovakvom strateskom dokumentu koji se bavi razvojem
kulture bilo bi potrebno naglasiti da tezimo manifestacijama koje su
svojom relevantnoséu zanimljive medunarodnoj stru¢noj javnosti (to je
termin kojeg ovdje trebamo koristiti) a ne turistima. Kao primjer
navodimo Ars Electronicu (Linz, Austrija) koja je jasnim programom
prozimanja kulture/biologije/ekologije/edukacije i
socijalno/drustvenog s informatikom profilirala Linz kao grad u kojem
se stvara/dogada buduénost. Turizam je dobrodosla posljedica takvog
pristupa koji u fokusu ima kvalitetu ciljanih programa.

Prihvaca se

Komentar uvazen.
Tekst se ispravlja u :
....pozicioniranju
grada u
medunarodnom
kontekstu. ..
...kako za lokalno
stanovni$tvo bile
zanimljive i
medunarodnoj
strucnoj javnosti...
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MOZEMO! PULA

Str 42 (5.2.2 Kultura i turizam)

citat: Od razvoja kulturnih turistickih proizvoda i inicijativa viSestruke
koristi trebaju imati kako turisticki, tako i kulturni sektor kao i
cjelokupna drustvena zajednica. Turisticki sektor Hrvatske razvojem
kulturnog turizma moze podici kvalitetu cjelokupnog turistickog
proizvoda, a time privuci turiste bolje platezne moci, produljiti sezonu,
geografski prosiriti potraznju te stimulirati potro$nju kao i unaprijediti
imidz destinacija. Istovremeno, aktivnijim ukljucenjem u turisticki
sustav, kulturni sektor moze poluciti direktne i indirektne koristi —
nove izvore prihoda te veci broj posjetitelja. Konacno, razvoj
kulturnog turizma za stanovnike moZze znaciti i kulturno vibrantnije
mjesto za Zivot.

komentar: Put u turisti¢ki pakao poplo¢an je dobrim namjerama.
Utoliko se pitamo kome je namijenjena ova strategija? Turistima i
stjecanju prihoda od turizma ili razvoju kulture? Kulturnu "ponudu" za
mase koju proizvode stranci, masovno konzumiraju takoder stranci.
Cilj ove strategije treba biti osnazivanje vlastite proizvodnje “lokalnih”
kulturnih proizvoda na svjetskoj razini!

Utoliko je vazno kulturu zastititi od utjecaja turizma te u ovom planu
iznimnu paznju posvetiti upravo tome - kako kulturnom sektoru
osigurati uvjete rada koje turizam neée progutati i pretvoriti ga, iz
kreatora u konzumenta bezli¢ne “kulture” koju dobro opisuju termini
poput: destinacija, produljenje sezone, stimulacija potrosnje, bolja
platezna mo¢, podizanje kvalitete turistickog proizvoda - sve termini
koje nalazimo u ovom prijedlogu. PLAN RAZVOJA KULTURE
GRADA PULA-POLA ne smije se baviti razvijanjem turisti¢kih
proizvoda ve¢ razvojem kulture.

Smatramo da predlozeni Plan razvoja kulture razvija kulturu sa
turistickom svrhom, umjesto da sluzi kao sredstvo zastite razvoja
kulture od pogubnog utjecaja turistifikacije koja bezobzirno prozima
sva podrucja zivota u lokalnoj zajednici.

Str 43 (5.2.2 Kultura i turizam)

Objasnjeno

O kulturnom turizmu
kao specificnom
medusektorskom
podrugju pise se
isklju¢ivo u sklopu
poglavlja 5.2.
Medusektorska
suradnja. Zakljucci
tog poglavlja su
rezultat
participativnog
procesa te provedene
fokus grupe na temu
kulturnog turizma na
kojoj su bili
predstavnici oba
sektora koji smatraju
da je njegovom
razvoju potrebno
pristupiti na sustavan
nacin uz puno bolje
planiranje i vecu
suradnju izmedu
kulturnog i turistickog
sektora. Takoder svi
sudionici ove fokus
grupe iz kulturnog
sektora (bile su
prisutne sve
ravnateljice/i
gradskih, zupanijskih
i nacionalnih
ustanova, predstavnici
udruga i umjetnickih
organizacija) smatraju
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citat: Neovisno o vrsti kulturne ponude da bi ona bila privla¢na
turistima potrebno ju je uciniti prvo dostupnom, a onda i zanimljivom
ovoj ciljanoj skupini §to podrazumijeva kontinuiranu suradnju
kulturnog s turistickim sektorom i razvoj tzv. kulturno-turistickih
proizvoda. Glavni razlog koji usporava razvoj kulturnog turizma u
Hrvatskoj je upravo slabo medusobno razumijevanje i nedostatak
suradnje izmedu ova dva sektora.

Kulturni sektor nema profesionalne vjestine niti ljudske resurse za
razvijanje kulturno-turistickih proizvoda, a TZ smatra da to kao ni
marketing nije njihov posao.

komentar: Zasto se u ovoj strategiji bavimo poslom Turistickih
zajednica? Nije i ne treba biti obaveza kulturnog sektora bavljenje
eksploatacijom kulture u turisti¢ke svrhe. To je zadaca turistickih
zajednica i turistickog sektora. Normalno je da kultura ima svoju ulogu
u ponudi turisti¢kih proizvoda ali to nije i ne treba biti obaveza
kulturnog sektora. Kao §to trazimo nacine da umanjimo utjecaj
masovnog turizma kojem smo izlozeni u drugim segmentima
svakodnevnog zivota lokalne zajednice tako je to potrebno uciniti i kad
je u pitanju kultura i njezin razvoj.

Drugi pasus gornjeg citata jasno daje do znanja koliko je neartikuliran
prostor djelovanja kulture kojeg ovaj Plan pretendira urediti.
Smatramo da predloZeni Plan razvoja kulture razvija kulturu sa
turistickom svrhom, umjesto da sluzi kao sredstvo zastite razvoja
kulture od pogubnog utjecaja turistifikacije koja bezobzirno prozima
sva podrucja zivota u lokalnoj zajednici

da kulturni sektor
mora biti vise
ukljucen u planiranje
i razvoj kulturnog
turizma kao i da
suradnja izmedu
Grada i TZ mora biti
puno bolja.

Stoga je ovim Planom
predloZena izrada
Plana razvoja
kulturnog turizma.
Takav plan za koji je
preporuka da ga
zajednicki izrade
Upravni odjel za
kulturu i TZ Pula uz
ukljucivanje kulturnih
i turistickih dionika
donio bi detaljan
prijedlog aktivnosti i
projekata u tom
podrucju koji mogu
doprinijeti razvoju
odrzivog i
autenti¢nog kulturnog
turizma, na obostranu
korist oba sektora.

MOZEMO! PULA

Str 44 (5.2.2 Kultura i turizam)

citat: Vecoj posjecenosti gradske kulturne ponude sa strane turista
svakako bi doprinijelo i osmisljavanje aplikacije Pula culture card po
uzoru na mnoge europske gradove. Kupnjom ovakve kartice turistu se
moze omoguciti ulaz u nekoliko spomenika, muzeja, galerija te popust
na odredene ulaznice, restorane i ostalo.

Primljeno na znanje

Primljeno na znanje
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komentar: PulaCC treba ponudom pokrivati, kako moguénost ulaska u
muzeje/programe, tako i pojednostaviti dolazak na te lokacije tj.
koriStenje sredstava javnog prijevoza (autobus, bicikla, romobil).
Ulogu kartice treba ograniciti na javne usluge, a to znaci da treba
iskljuciti ponudu restorana, hotela, smjestaja, barova... i sli¢nog.
Interakciju s turistickom ponudom treba okrenuti naglavacke od
navedene (...popust na odredene ulaznice, restorane...) - tko zeli moze
u svoju ponudu ukljuciti i PulaCC. Na primjer, moze se omoguciti
distribucija i prodaja PulaCC kartica privatnim ponuditeljima
(agencije, turisticke tvrtke, ugostitelji...) koji, ako to zele, karticu
mogu nuditi s popustom uz neku svoju uslugu

MOZEMO! PULA

Str 49 (6.1. Sudjelovanje u kulturi i razvoj publike)

citat: Specijalizirane je programe u skladu s interesima i potrebama
potrebno razvijati i za starije osobe s ciljem njihove integracije,
poticanja kreativnog stvaralaStva, upoznavanja te promicanja
proaktivnog razmisljanja i opéenito unaprjedenja kvalitete Zivota u
trecoj zivotnoj dobi.

Prihvaca se

Komentar uvazen.
Dodana re¢enica: "
Takoder vecu paznju
treba posvetiti razvoju
medugeneracijskih
programa kojima je
cilj interakcija

komentar: Ono §to takoder trazi mnogo snaznije zagovaranje su razli¢itih dobnih
medugeneracijski programi kojima je cilj interakcija/mijeSanje skupina te koji mogu
razli¢itih dobnih skupina - jer to u drustvu koje je, svim drustvenim donijeti benefite svim
mrezama uprkos, sve "usamljenije" - donosi benefite na mnogim ukljuéenim

razinama skupinama."

MOZEMO! PULA

Str 57 (7.2. P1. Aktivno okruzenje za kulturno i umjetnicko
stvaralastvo / Cilj 1)

citat: S obzirom na nedostatna izdvajanja za kulturu iz javnih
proracuna na svim nivoima danas se kao jedna od temeljnih potreba
namece vjestina osiguravanja sredstava iz ostalih izvora financiranja
poput EU fondova, mozda i jedini nacin da se barem projektno zaposle
novi kadrovi u kulturi te svakako najbrzi nacin poticanja
medunarodnih umrezavanja i suradnji.

komentar: Obzirom na navedeni problem potrebno je povecati
proracunska izdvajanja za kulturu imajucéi u vidu promjenu njihovog
notorno projektno usmjerenog karaktera. Sredstava ima, mogu postati
proracunska, ali umjesto Grada njima se koristi AMI. Projektno

Objasnjeno

Grad ¢e predmetnu
odluku i sredstva
razmotriti, analizirati
i unaprijediti
sukladno zakljuccima
detaljne analize
prihoda i rashoda
Arheoloskog muzeja
Istre, a uzimajuéi u
obzir da AMI odrzava
Amfiteatar i nemali
broj rimskih
spomenika iz
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orijentirana financijska potpora treba prerasti u programski dugoro¢nu
jer ¢e jedino tako rad u kulturi prestati biti izazov (prezivljavanja) i
postati temeljna vrijednost u razvoju grada kulture.

navednog prihoda te
financijski sudjeluje u
projektima (npr.
uredenje uspona kod
Arene itd.).

MOZEMO! PULA

citat: Razrada aktivnosti uspostave 'pilot inkubatora'

...Za provedbu godisnjeg prijedloga programa edukacije potrebno je
izdvojiti proracunsku stavku koja ¢e biti namijenjena jaanju
kapaciteta dionika u kulturnom i kreativnom sektoru. Iako bi kadar
ovog pilot 'inkubatora’ bili zaposlenici Grada bilo bi pozeljno da ta
osoba/e ima radni prostor u jednoj od gradskih ustanova ili u
Drustvenom centru Rojcu kako bi bila §to bliza svim akterima u
kulturi. U dana$njim uvjetima mobilnog rada bilo bi moguce
razmiSljati i o mijenjanju prostora rada ovog tima kroz godinu pa da se
izmjenjuju sve institucije u gradu i DC Rojc ¢ime bi se pojacala
inkluzivnost i transparentnost rada samog 'inkubatora'...

komentar: Predlazemo da se grad uz bavljenje objektom/zgradom
Rojca ozbiljnije posveti osnivanju Javne ustanove DC Rojc za koju
plan lezi u ladici. Promjena lokacije i "Setanje" spomenutog tima

zasigurno nece doprinijeti njegovom stabilnijem radnom okruzenju.

Objasnjeno

Uspostava 'pilot
inkubatora'
predstavlja zasebnu
aktivnost stvaranja
kvalitetnijih uvjeta za
efikasniju produkciju
i sinergiju kulturnog
sektora koja nema
poveznicu sa
osnivanjem Javne
ustanove DC Rojc.

MOZEMO! PULA

Str 60 (7.2. P1. Aktivno okruzenje za kulturno i umjetnicko
stvaralastvo / Cilj 2)

citat: Gradski Odjel ured za kulturu (i razvoj civilnog drustva) mora
njegovati nacela transparentnosti i inkluzivnosti koji podrazumijevaju
objavu svih dokumenata te nastojanje da svi postupci budu
transparentni uz njegovanje kontinuiranog dijaloga kako sa cijelom
kulturnom javnoséu tako i sa gradanima. Takoder, potrebna je
kontinuirana godisnja evaluacija i monitoring provedbe Plana razvoja
kulture kako bi se osigurala realizacija Plana.

komentar: Od 1. srpnja 2023. godine to¢an naziv je - Upravni odjel za
kulturu.

Prihvaca se

Ispravljeno u tekstu

MOZEMO! PULA

(Cilj 2 / Unaprijediti upravljanje i financiranje kulture)
citat: Aktivnosti:

Objasnjeno

MO financirani su iz
gradskog prora¢una
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* Povecéanje prora¢una

* Godisnja evaluacija provedbe strategije u suradnji sa Kulturnim
vije¢ima

+ Kontinuirano unaprjedenje javnog natjecaja i rada Kulturnih vije¢a
* Razvoj kadrova UO za kulturu i razvoj civilnog drustva

komentar: U strategiji se uopée ne spominje uloga Mjesnih odbora koji
su u zivotu grada najpristupacniji demokratski alat na raspolaganju
gradankama i gradanima. Iako raspolazu sredstvima, logistikom i
prostorima, njihova uloga je potpuno zanemarena, umjesto da ovim
Planom tu ulogu uvodenjem kulturnih programa/aktivnosti u mjesne
odbore diverzificiramo i ojac¢amo.

Po pojedinim MO dogodi se tu i tamo poneki kulturni program no da
bi strategija djelovala nuzno je izraditi programe bavljenje kulturom u
MO na nacin da se za to izdvoje ciljana proracunska sredstva.
Predlazemo da se na poslovima promicanja bavljenja kulturom u MO
angazira (zaposlenjem, ugovorom) najmanje jedna stru¢na osoba ¢ija
bi zadaca bila izraditi, zagovarati i u suradnji s gradskim upravnim
odjelima, ustanovama i trgovackim druStvima provoditi plan razvoja
kulture na razini mjesnih odbora.

4. tocka aktivnosti sadrzi pogreSan naziv UO, briSe se: i razvoj
civilnog drustva.

za svoje aktivnosti te
sami odlucuju na koji
nacin potrositi ta
sredstva. Takoder
Grad i gradske JU u
kulturi kroz svoje
manifestacije (npr.
Dodi u kvart, Kino u
kvartu itd.)
organiziraju kulturna
dogadanja i po
gradskim Cetvrtima,
Cesto u suradnji s
MO.

U Planu razvoja
kulture grada Pula -
Pola kroz cilj 3.1
razraditi ¢e se
dodatno ukljucivanje
MO i gradskih Cetvrti
u organizaciju
kulturnih sadrzaja u
njihovim naseljima.
Unutar aktivnosti
1.2.1. Kontinuirano
povecanje proracuna
za kulturu razmotrit
¢e se 1 povecanje
izdvajanja sredstava
za programe Mjesnih
odbora.

MOZEMO! PULA

Str 61 (7.2. P1. Aktivno okruzenje za kulturno i umjetnicko
stvaralastvo / Cilj 3)

Objasnjeno

Primjedba uvazena.
Tekst izmjenjen u:
Osim za razvoj
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citat: Osim za razvoj kulture, ulaganje u gradske prostore pruza
dodatne benefite za unapredenje zivota zajednice, ali i turisticki razvoj
grada.

komentar: Turizam kao opravdanje za sve §to ¢inimo nije prihvatljiv
argument u raspravi o Planu razvoja kulture.

citat: Projekti iz Plana razvoja grada Pule 2020. — 2030.

* Obnova Drustvenog centra Rojc: Unaprjedenje infrastrukture i
sadrzaja Drustvenog centra Rojc u 'Social Innovation Hub'; Podrska
razvoju Radione DC Rojc u re-use centar; Energetska i staticka obnova
DC Rojc i Park Rojc; Suncana elektrana Rojc

* Palaca kulture (Prenamjena Doma hrvatskih branitelja)

* Obnova velike dvorane Istarskog narodnog kazalista — Gradskog
kazalista Pula

* Muzej grada Pule

* Muzej Antonia Smareglie

* Centar za suvremenu umjetnost i nove tehnologije (produkcijsko-
prezentacijski

centar za inovativne umjetnicke prakse)

* Povecanje dostupnosti kulturne infrastrukture osobama s
invaliditetom i osobama

teze pokretljivosti

* Kucéa filma/Movie Hub

* Program razvoja i obnove kulturne infrastrukture i sadrzaja

* Program obnove kulturne infrastrukture i zgrada sa statusom kulturne
bastine

komentar: Predlazemo da se grad uz bavljenje
infrastrukturom/zgradom Rojca, umjesto nerazradenog
"unaprjedivanja" pojedinih aktivnosti (npr. Social Innovation Hub)
ozbiljnije posveti osnivanju Javne ustanove DC Rojc za koju plan
postoji ali bez obrazlozenja i dalje lezi u ladici pa se ni u ovom Planu
ne spominje.

kulture, ulaganje u
gradske prostore
pruza dodatne
benefite za
unapredenje Zivota
lokalne zajednice.

U Planu razvoja grada
Pule unutar Mjere
1.2.1. Poticanje
razvoja

kulturnih usluga i
kulturnih

i kreativnih industrija
aktivnost pod rednim
brojem 1.2.1.9. zove
se Podrska
revitalizaciji Doma
hrvatskih branitelja u
,,Palacu kulture® (uz
osiguravanje prostora
za programe i
sadrzaje Pula Film
Festivala i drugih
vaznih dogadanja).
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2. tocka, Palac¢a Kulture se u spomenutom Planu razvoja grada Pule
2020. - 20330. iako se tako ovdje navodi - ne spominje uopée.
Potrebno je ispraviti pogreSan navod.

MOZEMO! PULA

Str 64 (7.2. P2. Jacanje suradnje / Cilj 3: Poticati razvoj kulturnog
turizma)

citat:

...Nadalje, iako grad ima znacajan broj kulturnih dogadanja i sadrzaja
ne postoji jedinstvena digitalna platforma koja pruza pregledan prikaz
istih i na taj nacin informira turiste, ali i lokalno stanovnistvo.

Stoga je u ovom strateSkom cilju naglasak stavljen prvenstveno na
jacanje suradnje Turisticke zajednice grada Pule sa Gradom i
kulturnim sektorom u kontekstu stvaranja zajednicke strategije i
brendiranja grada Pule kao destinacije kulturnog i kreativnog turizma
koja se razvija i promislja kroz djelovanje svih aktera.

Razvoj raznovrsnijeg i kvalitetnijeg turizma u gradu moze osigurati
nova radna mjesta u kulturnom i kreativnom sektoru, produziti sezonu
te potaknuti odrzivi turizam koji valorizira kulturnu bastinu, ali i
lokalnu suvremenu kulturnu produkceiju.

Aktivnosti:

* [zrada Plana razvoja kulturnog turizma sa TZ-om

Projekti iz Plana razvoja grada Pule 2020. — 2030.

* Digitalna platforma "Dogadanja Pula - Pola Events"

komentari: Kako je u prvom citiranom pasusu navedeno opet je jacanje
kulture medu gradanima i gradankama tek usputni rezultat razvoja
turistickih proizvoda - $to je u strategiji razvoja kulture pogresan
pristup: "...digitalna platforma koja pruza pregledan prikaz istih i na taj
nacin informira turiste, ALI i lokalno stanovni$tvo."

Kao cilj vidimo jacanje kulture koju treba zastititi od negativnog
utjecaja masovnog turizma i prate¢e ponude, $to ne¢emo uspjeti
ukoliko je direktno upregnemo u ostvarivanju turistickih ciljeva, a Sto
ova strategija pogresno zagovara. Tako definiran cilj smatramo
prihvatljivim u strategiji razvoja turistickog sektora a ne kao cilj Plana
za razvoj kulture.

Cilj razvoj kulturnog
turizma kao §to mu i
samo ime govori
odnosi se na razvoj
specifi¢nog
medusektorskog
podrucja kojem su
ciljana skupina
posjetitelji grada
Pule, a ne lokalno
stanovnistvo.
Primjedba dijelom
uvazena.

Tekst je
preformuliran:
,,Nadalje, iako grad
ima znacajan broj
kulturnih dogadanja i
sadrZaja ne postoji
jedinstvena digitalna
platforma koja pruza
pregledan prikaz istih
i na taj nacin
informira kako
lokalno stanovni$tvo
tako i posjetitelje.”

O kulturnom turizmu
kao specificnom
medusektorskom
podrudju pise se
isklju¢ivo u sklopu
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Ovaj cilj smatramo strateSkom greskom ovog Plana koja ¢e rezultirati
jos izrazenijom festivalizacijom kulture.

poglavlja 5.2.
Medusektorska
suradnja. Zakljucci
tog poglavlja su
rezultat
participativnog
procesa te provedene
fokus grupe na temu
kulturnog turizma na
kojoj su bili
predstavnici oba
sektora koji smatraju
da je njegovom
razvoju potrebno
pristupiti na sustavan
nacin uz puno bolje
planiranje i vecu
suradnju izmedu
kulturnog i turistickog
sektora. Takoder svi
sudionici ove fokus
grupe iz kulturnog
sektora (bile su
prisutne sve
ravnateljice/i
gradskih, zupanijskih
i nacionalnih
ustanova, predstavnici
udruga i umjetnickih
organizacija) smatraju
da kulturni sektor
mora biti vise
ukljucen u planiranje
i razvoj kulturnog
turizma kao i da
suradnja izmedu

75



Grada i TZ mora biti
puno bolja.

Stoga je ovim Planom
predloZena izrada
Plana razvoja
kulturnog turizma.
Takav plan za koji je
preporuka da ga
zajednicki izrade
Upravni odjel za
kulturu i TZ Pula uz
ukljucivanje kulturnih
i turistickih dionika
donio bi detaljan
prijedlog aktivnosti i
projekata u tom
podrucju koji mogu
doprinijeti razvoju
odrzivog i
autenti¢nog kulturnog
turizma, na obostranu
korist oba sektora.

MOZEMO! PULA

Str. 65 / Prijedlog projekata:

citat:

*Manifestacija 'Dan/i Pulske kulture' - Gradonacelnik i UO za kulturu i
razvoj civilnog drustva(ili Pilot inkubator) u sklopu manifestacije
organiziraju razgled i predstavljanje kulturne ponude u gradu vodec¢im
tvrtkama i gospodarstvenicima kako bi ih se osvijestilo o znac¢aju koji
kultura ima za razvoj lokalne zajednice i turizma te za pozitivnu 'sliku’
grada te ih potaklo na veca ulaganja/sponzorstva u kulturu

*Razmjena kulturnih i umjetnickih programa sa gradovima
pobratimima Pule (svake godine jedan)

komentar: Jo$ jedan "festivalski" tip "suradnje" nec¢e doprinijeti tome
da gospodarstvo i kultura amalgamiraju u Zeljenu povecanu kvalitetu

Objasnjeno

Ovaj projekt nije
aktivnost u
strateSkom okviru ve¢
je predlozen samo
kao moguci primjer
dogadanja.
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zivota kao rezultata kvalitetnijom suradnje ta dva sektora. Cilj
aktivnosti bi trebao biti razbijanje barijera koje nas sprecavaju da
vidimo kako su veze kulture i gospodarstva sveprisutne te ih tim
putem osnaziti i pretvoriti u alat razvoja. Zajednicki interes je obostran
i kontraproduktivno je ogranicita ga na ulaganja/sponziorstvo u
kulturu. Kultura predstavlja dodanu vrijednost (interes) svakoj
gospodarskoj djelatnosti te predlazemo da se navedeno preformulira na
nacin da se kulturi da znac¢aj kojeg opravdano zasluzuje. Takoder
predlazemo da se susrete aktera u kulturi s gospodarstvenicima
organizira ucestalije od jednog dogadanja tijekom godine, a s ciljem da
se ojaca njihov suradnicki odnos.

MOZEMO! PULA

Str 66 (P3. Sudjelovanje u kulturi / CILJ 1: Povecati dostupnost
kulture i umjetnosti lokalnoj zajednici i ostalim posjetiteljima)

komentar: U strategiji se ne spominje uloga Mjesnih odbora koji su u
zivotu grada najpristupacniji demokratski alat na raspolaganju
gradankama i gradanima. Ne spominje ih se ni ovdje iako je rijec o
dostupnosti “kulture i umjetnosti lokalnoj zajednici”.

Mjesni odbori raspolazu sredstvima, logistikom i prostorima - grad ih
ima ukupno 16. Umjesto da ovom strategijom postojece kapacitete
uvodenjem kulturnih programa/aktivnosti u mjesne odbore
diverzificiramo i oja¢amo, Plan ih ne spominje. Taj propust je
potrebno ispraviti.

Objasnjeno

MO financirani su iz
gradskog proracuna
za svoje aktivnosti te
sami odlucuju na koji
nacin potrositi ta
sredstva. Takoder
Grad i gradske JU u
kulturi kroz svoje
manifestacije (npr.
Dodi u kvart, Kino u
kvartu itd.)
organiziraju kulturna
dogadanja i po
gradskim Cetvrtima,
Cesto u suradnji s
MO.

U Planu razvoja
kulture grada Pula -
Pola kroz cilj 3.1
razraditi ¢e se
dodatno ukljucivanje
MO i gradskih Cetvrti
u organizaciju
kulturnih sadrzaja u
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njihovim naseljima.
Unutar aktivnosti
1.2.1. Kontinuirano
povecanje proracuna
za kulturu razmotrit
¢e se 1 povecanje
izdvajanja sredstava
za programe Mjesnih
odbora.

MOZEMO! PULA

Str 68 (P4. Bastina kao resurs razvoja zajednice / CILJ 1: Ojacati
svijest lokalne zajednice o vaznosti bastine)

citat:

Analizom je prepoznato kako je u budu¢em razdoblju nuzno posvetiti
viSe paznje participaciji lokalne zajednice u upravljanju bastinom tj.
njenoj drustvenoj i urbanoj regeneraciji.

komentar: Za participaciju je jedan od preduvjeta postojanje prostora u
kojem e se proces participacije odvijati - Arena je zimi pusto mjesto,
to je moguce promijeniti ukoliko se to planira. Isto vrijedi i za
novouredeni prostor MRKa, Kastela ali i Foruma, hrama i loze
Komunalne palaée koja se ne koristi - iako je upravo loza snazno opée
mjesto interakcije javnosti i uprave grada. Svijest o vaznosti lokalne
bastine treba poticati novim na¢inima interakcije s njom, in situ a ne
samo, kako je predlozeno, digitalnim putem.

Bastina je takoder i fortifikacijski sustav Pule, kao i industrijska
bastina, uz Uljanik koji pritom svakom padne na pamet treba se
prisjetiti i spremnika za plin uz zaobilaznicu.

Smatramo da ovaj cilj treba planirati mnogo ambicioznije na nacin da
zahvaca bastinu kojom Pula obiluje u njezinoj punoj Sirini.

Odnosi se to i na prostore grada koje nazalost jo$ nismo integrirali,
poput Muzila koji je i dalje zatvoren za javnost ili Valelunge koju tek
otkrivamo.

Objasnjeno

Plan upravljanja
povijesnom jezgrom
¢ija izrada je
identificirana kao
nuzna u svim
strategijama grada
Pule moze odgovoriti
na neke od
predlozenih
komentara, kao i Plan
upravljanja
kapitalnim
spomenicima ¢ija
izrada je predloZena
ovim Planom.

Cilj 4.1. Ojacati
svijest lokalne
zajednice o vaznosti
bastine planiran je
onoliko ambiciozno
koliko to dozvoljava
indikativan
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financijski okvir ovog
Plana te projekti iz
podrugja bastine veé
usvojeni u
nadredenim planskim
dokumentima poput
Plana razvoja grada.

MOZEMO! PULA

Str 70 (Horizontalni prioritet - Kultura u digitalnom dobu / CILJ:
Digitalizacija)

komentar: Digitalizaciju je pozeljno provesti u suradnji sa
SveuciliStem, s ciljem da se stvori pretraziva online baza podataka koji
ukljuéuju sve, poput digitalizacije (sken+ocr) svih izdanja Glasa Istre,
ili npr. sadrzaja koje imamo prezentirane ili deponirane u muzejima.
Smatramo da treba skrenuti paznju na (zanemarenu) transkripciju
radijskih programa na nacin da i oni postanu pretrazivi a time i
sadrzajno dostupniji (stru¢noj) javnosti.

Plan ne spominje koriStenje opticke infrastrukture niti Smart City
rjeSenja $to iznenaduje jer je dobro strukturirana i upravljiva
povezanost klju¢ razvoja kad je rije¢ o integraciji digitalnog u sve
sfere urbanog zivota.

Smatramo da je za ovaj cilj potrebna mnogo snaznija suradnja sa
Sveucilistem koje se iz nebrojeno razloga namece kao ozbiljan partner
s izrazito velikim razvojnim potencijalom.

OPCI KOMENTAR:

Gotovo da nema stranice u ovom Planu koja nema neku gresku, u
rasponu od slovnih, preko sadrzajnih, pa do grafickog uredenja. To je
apsolutno neprihvatljiva razina kvalitete koju ovaj Plan, kao klju¢ni
alat razvoja kulture, MORA zadovoljavati.

Objasnjeno

Aktivnosti vezane uz
razvoj smart city
rjeSenja ugradene su u
Plan razvoja Grada
Pule, a sadrze i ostale
intervencije koje se
planiraju po pitanju
razvoja digitalne
infrastrukture i
nabavke digitalne
opreme za gradske
ustanove, s ciljem
spomenute integracije
digitalnog u sve sfere
urbanog zivota.
Digitalizacija grade
koja se navodi u
okviru predmetnog
cilja Plana razvoja
kulture ukljucuje i
digitalizaciju sadrzaja
u muzejima,
ukljucujuci one koji
se nalaze smjestene u
depoima. Provedba
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Planiranje digitalizacije trebalo bi uz spominjanje ukljucivati i
koristenje hiperlinkova u sadrzaju teksta samog Plana (a ne samo u
fusnotama i navodenju izvora literature).

Plan kao takav mora predstavljati to $to zagovara svakim svojim
djelom, od brige o tome da NEMA pravopisnih i sadrzajnih gresaka do
samog dizajna/preloma koji interaktivnost digitalnog medija treba
primjereno Kkoristiti.

Plan nam treba NA SVE NACINE sluziti kao primjer onog §to
zagovara.

aktivnosti odvijat e
se u suradnji sa svim
dionicima koji mogu
podrZzati navedene
procese, §to
podrazumijeva i
mogucnost suradnje
sa SveuciliStem.

ANITA SPONZA

2. STRATESKI OKVIR RAZVOJA KULTURE GRADA PULE ????
Grad Pula-Pola NEMA DVA NAZIVA!!! Zakonom RH na$ se Grad
zove samo PULA-POLA.

UKOLIKO ZELITE IZBJECI PISANJE NAZIVA GRAD PULA-
POLA, mozete uvijek posegnuti za pravnim rjesenjem....U
DALJNJEM TEKSTU ....GRAD:::!1122?2!!!

Razgovarala sam pravnicom iz Ministarstva uprave i pravosuda glede
OVAKVOG ignoriranja Zakona RH. Molim vas ISPRAVITE naziv
Grada. On s pravom nosi ime koje je stekao 1947. godine kad su ga
oslobodili PARTIZANI, a danas s jednakim pravom i svoje
POVIJESNO IME ,,POLA” koji je imao kroz povijest do 1947.
Trazim samo POSTIVANJE ZAKONA REPUBLIKE HRVATSKE, a
sramotno je da se niti inteligencija ne trudi postivati zakonsku obvezu
ispravnog navodenja imena mom rodnom gradu...GRAD nosi to novo
ime od 2006. godine....dakle ve¢ je proteklo 17 godina, a pojedinci si
uzimaju za pravo ignorirati zakonske ¢injenice. Upucena osoba zna da
je rije¢ o politickom stavu prema tom nazivu grada koji upravo kroz
svoje novo ime , poput ostalih gradova na zapadnoj obali Istre,
pokuSava makar sa zakasnjenjem ,,ispraviti” povijesnu
gresku...Informacija neupuéenim izradiva¢ima ovog Plana. Iz ovog
grada u povijesnom egzodusu otisli su gradani i to ne samo Talijani.
Ostalo je cc. 3000 obitelji, (iako Dukovski navodi stanovnika) a moja
je obitelj jedna od malobrojnih koja je nastavila Zivjeti u svom Gradu.
Nadali smo se mi malobrojni PONOSNI gradani ovog stoljetnog
Grada da u trenutku ulaska R Hrvatske u EU kona¢no prestanu sva
»pregovaranja” ima li smisla ISPISATI jednu novu, ovaj puta EU
STRANICU povijesti GRADA. POLITICARI, REGIONALNI

Prihvaca se

Usvaja se. Sluzbeni
naziv Grada Pula-
Pola definiran
Zakonom o
podruéjima Zupanija,
gradova i op¢ina u
Republici Hrvatskoj
(NN 86/06, 125/06,
16/07,95/08, 46/10,
145/10, 37/13, 44/13,
45/13, 110/15) kao
takav navodi se u
cijelom dokumentu.
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DUZNOSNICI, DIREKTORI (tvrtki, ustanova itd.), SLUZBENICI
gotovo SVIH RANGOVA i NOVINARI ve¢ 17 GODINA dnevno
dokazuju svoj IGNORANTSKI STAV i ukazuju na BAHATOST,
uporno NIJECU ime POLA. A iz povijesti pamtimo, odnosno ta ista
povijest nas uc¢i da ¢emo veoma brzo, mozda ¢ak kroz desetak godina
SLUZBENO KONSTATIRATI kako smo od uspostave
DEMOKRACIJE, upravo kroz MODEL njene OPORTUNISTICKE
polititke primjene, USPJESNO ASIMILIRALI JEDINU
AUTOHTONU NACIONALNU MANIJINU. Uistinu je suvi$no
ukazivati na ZNACAJ povijesnog naziva GRADA.
Nas$ Grad ima JEDNO IME jer ,,-” koja povezuje PULU sa svojom
»povijes¢u” POLA govori i kroz simboliku, a ne samo kroz pravno
znacenje (dva imena spojena ,,-” znace JEDNO IME!) o NAMJERI i
ZELJI da se SVIMA prenese SLUZBENA INFORMACIJA, kako u
demokratskoj drzavi HRVATSKOJ, Zelimo i kroz IMENA nasih
gradova u ISTRI, ,,ispraviti” pogreske ,,brisanja povijesti” ali i
INFORMIRANIJA JAVNOSTI u zemlju i inozemstvu o GRADU
PULA-POLA. Danas u EU trebaju MOSTOVI poput ovog ,,-” koji
simboli¢no vezuje ime i povijest Grada do 1947. 1 grada od 1947. do
2006. godine. Potrudimo se jer mozda jos$ nije prekasno!..pogotovo
NIJE PREKASNO u RH naugiti se POSTIVATI ZAKON!!!
Negiranjem, mi RUSIMO taj povijesni MOST!

Dana 14.08.2023. dopisujem slijedece:
Veceras sam prvi puta u Zivotu shvatila da sam STRANAC u svom
rodnom GRADU! Ljubazna mlada prodavacica hrvatskog lanca u
Mutilskoj ulici koja je po govoru iz kontinentalne hrvatske, zahvalila
se meni i suprugu na ENGLESKOM tj. Thank you! pri odlasku, nakon
kupnje. Slusala je dok smo nas dvoje pricali na materinjem jeziku ( in
polesan), a ona je logi¢no zakljucila da smo STRANCI! O¢ito joj nitko
nikad kroz cijeli obrazovni sustav u proteklih 30 godina u
HRVATSKOI nije niti rijeci rekao da u ISTRI da u naSem GRADU
kad ¢ujes stanovnike koji govore ,,nekim cudnim Talijanskim
jezikom” znaci da si naiSao na AUTOHTONE TALIJANE koji su
danas JEDINA AUTOHTONA manjina!

Dopisala sam taj ZNACAINI trenutak jer NADLEZNI
KULTURNJACI u GRADSKOJ UPRAVI imaju JEDNU JEDINU
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ZAKONSKU OBVEZU...primijeniti HRVATSKI ZAKON i
TUMACITI, INFORMIRATI i gradane i sve nadlezne u GRADU da i
oni u svojim USTANOVAMA, tvrtkama, MORAJU nakon 17 godina
POSTIVATI ZAKON!!!

4. 2. Program javnih potreba u kulturi grada Pule ISPRAVITI
NAZIV GRADA!!!

UvOD

str. 4 molim ispraviti u gradu Pula-Pola ili gradu Puli-Pola obe
varijante su ispravne , a VASA JE NEISPRAVNA, odnosno
NEZAKONITA

Ukoliko ne Zelite u tekstu koristiti Pula-Pola, ISPRAVNIJE vam je
napisati

... nastavak razvoja Grada (velikom ,,G”), a ne kao $to ste napisali
razvoja Pule.

str. 5. ISPRAVITI NAZIV GRADA!!!

Str. 6. U gradu Puli-Pola talijanski jezik... (,,strani” jezik za RH) u
nagem gradu je jezik ZAVICAJA. Svim ,kulturnjacima” koji su
ucestvovali u izradi ovog Nacrta Plana sigurno je PROMAKLA jos
jedna BITNA CINJENICA...sluéajno??? NE! Ne bih rekla!. U
danasnje doba kad se sve moze doznati jednim ,,KLIKOM” ...svi ba§
svi ucesnici ove STRATEGIJE znaju da je i naSe mletacko narjecje u
Gradu Puli-Pola- na§ PULEZANSKI dijalekt ...IMA SVOJISTVO
NEMATERIJALNOG KULTURNOG DOBRA RH!!!

Ministarstvo kulture i medija RH — Uprava za zastitu kulturne bastine
donijela je RIESENIJE (Klasa:UP/I-612-08/21-06/0113; URBROJ:
532-06-02-02/1-21-1 od 17. rujna 2021., na temelju ¢lanka 12. stavka
1. Zakona o zastiti i ocuvanju kulturnih dobara i ¢lanka 20. stavka 1. i
2. Pravilnika o obliku, sadrzaju i nac¢inu vodenja Registra kulturnih
dobara Rebublike Hrvatske, kojim se:

1. Utvrduje da Istromletacko narjecje ima svojstvo
nematerijalnog kulturnog dobra u smislu ¢lanka 9. stavka 1. alineje 1.
Zakona o zastiti i o¢uvanju kulturnih dobara.

2. Za kulturno dobro iz tocke 1. ovoga RjeSenja utvrduje se
sljedeci sustav mjera zastite:

- osigurati dostupnost dobra javnosti;

Objasnjeno

S ciljem promicanja
materijalne i
nematerijalne
kulturne bastine,
strateSskim je okvirom
predviden prioritet:
P4. Bastina kao resurs
razvoja zajednice, s
pripadajucim ciljem:
Ojacati svijest lokalne
zajednice o vaznosti
bastine. StrateSkim
dokumentom ove
razine nije moguce
razvijati sve elemente
zastite pojedinih
kulturnih dobara,
ukljucujudi zastitu
istromletackog
narjecja, veé Ce se
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- poticati prenosenje i njegovanje kulturnog dobra u izvornoj sredini;
- poticati sudjelovanje pojedinaca, grupa i zajednice koje bastine dobro
u identificiranju, definiranju, izvodenju i prenosenju dobra;
- popularizirati i promovirati kulturno dobro odrzavanjem strucnih
skupova, putem elektroni¢kih medija, audio i video zapisa i na drugi
nadin;
- osigurati odrzivost dobra kroz edukaciju, identificiranje,
dokumentiranje, znanstveno istraZivanje, o¢uvanje, zastitu,
promicanje, povecanje vrijednosti, moguénost prenosenja tradicije
nasljednicima putem formalnog i neformalnog obrazovanja, te
revitalizaciju napustenih segmenata dobra;
- educirati stru¢ni kadar za prenosenje znanja i vjeStina putem
seminara, radionica, formalnog i neformalnog obrazovanja;
-nastaviti sa istrazivanjem dobra, primjerenim dokumentiranjem u
svim vidovima i na¢inima suvremenog biljeZenja te struénim i
znanstvenim vrednovanjem;
- promicati funkciju i znacaj dobra u drustvu, te ukljuciti zastitu dobra
u planirane razvojne programe;
- popularizirati i promovirati nematerijalno kulturno dobro te time
nastojati ojacati svijest da je rijec o jedinstvenom blagu koje na
lokalnoj i nacionalnoj razini osigurava kulturnu raznolikost te
provoditi mjere zastite kako bi se izbjegla opasnost od nestajanja,
uni$tenja ili pretjerane komercijalizacije kulturnog dobra;
- potaknuti izradu zavicajnog rjecnika i gramatike;
- ukljucditi njegovanje materinskog govora u nastavne planove i
programe osnovnoskolskog i srednjoskolskog obrazovanja;
- nositelj dobra duzan je provoditi mjere zastite radi njegova ocuvanja,
sukladno Zakonu o zastiti i ocuvanju kulturnih dobara i svim
propisima koji se odnose na kulturna dobra, pridrzavajuéi se njegove
povijesno - tradicijske matrice i pojavnosti.

3. Nositelji su sve pravne i fizicke osobe evidentirane na
Popisu nositelja koji je sastavni dio ovoga Rjesenja. O svim
promjenama nositelj nadlezno tijelo je duzno obavijestiti Stru¢no
povjerenstvo za utvrdivanje svojstva kulturnoga dobra, koje ¢e
sukladno izmjenama revidirati Popis nositelja.

zastita dobra u okviru
predmetnog cilja
osigurati poticanjem
razvoja neformalnih
programa
obrazovanja o
lokalnoj bastini u
suradnji sa vrti¢ima i
Skolama.
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4. Na navedeno nematerijalno kulturno dobro iz tocke 1.
izreke ovoga Rjesenja primjenjuje se Zakon o zastiti i oCuvanju
kulturnih dobara i svi propisi koji se odnose na kulturna dobra.

5. Predmetno kulturno dobro upisat ¢e se u Registar kulturnih
dobara Republike Hrvatske — Listu zasti¢enih kulturnih dobara pod
brojem Z- 7470.

6. Zalba ne odgada izvrienje ovoga Rjesenja.

Obrazlozenje:

Istromletacko narjecje obuhvaca italoromanske govore
mletackog tipa u hrvatskoj i slovenskoj Istri te u manjem dijelu Istre
koji se danas nalazi u granicama Republike Italije.

Ono predstavlja materinski ili prvi jezik najvecega dijela
pripadnika talijanske nacionalne manjine u Republici Hrvatskoj. Ono
se moze definirati kao skup mletackih govora kojima se govori u Istri.

Istromletacko narjecje pripada talijanskome kulturnom krugu,
ali i specificnom visejezi¢nom i viSekulturnom jadranskom kulturnom
krugu.

U smislu klasifikacije kulturnih dobara, unutar nematerijalne
bastine, pripada u kategoriju usmena predaja, izricaji i govori.

Istromletacko je narjecje u granicama Republike Hrvatske
jezik svakodnevnoga sporazumijevanja u Istarskoj Zupaniji, i to na
podrucju gradova Buje/Buie, Novigrad / Cittanova, Pore¢ / Parenzo,
Pula / Pola i Umag / Umago te op¢ina Brtonigla/ Verteneglio,
Groznjan / Grisignana, Oprtalj / Portole, Tar-Vabriga / Torre-Abrega i
Visnjan / Visignano.

U obuhvat podrucja na kojem se koristi istromletacki mogu se
ukljuciti podrucja gradova Rovinj / Rovigno i Vodnjan / Dignano te
op¢ina Bale / Valle, Fazana / Fasana i Liznjan / Lisignano ( na ¢ijem
se podru&ju nalazi Sisan).

Nadalje, nezanemariv broj govornika istromletackog nalazi se
na podrucju opéina Funtana / Fontana, Kanfanar, Kastelir- Labinci /
Castelliere — S. Domenica, Medulin, Motovun / Montona, Vizinada /
Visinada i Vrsar / Orsera.

Miletacki govori u Istri, za razliku od istroromanskih (istriotskih)
govora, nisu plod neprekinuta razvoja lokalne latinstine. Ondje su se
udvrstili zahvaljujudi teritorijalnoj ekspanziji Mletacke Republike,
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koja je u drugoj polovici XIV. st. definitivno ovladala istarskim
obalnim gradovima, te kolonizaciji kugom i malarijom opustoSena
prostora zapadne Istre. Mletacki se tako Siri podrucjima koja su
izvorno pripadala govorima istraromanskog i furlanskog tipa.

U razdoblju od XV. Do XIX st. mletacki je postao
dominantan jezik zapadnoistarske obale i priobalja, iako je u istome
razdoblju dio toga prostora temeljito kroatiziran doseljavanjem iz
Dalmacije. Podaci austrijskog popisa o govornicima talijanskoga
jezika kao Verkehrssprache, koji u pojedinim gradovima i op¢inama
na zapadu Istre prelaze 90% stanovnistva, kriju zapravo govornike
mletackog.

U razdoblju izmedu dvaju svjetskih ratova, obiljezenom
ukidanjem hrvatskih institucija te suzbijanjem javne upotrebe
slavenskih varijeteta, vrijednost mletackog kao sredstva svakodnevne
usmene komunikacije svakako je porasla. Do dramati¢na pada broja
govornika mletackog dolazi s egzodusom istarskih Talijana, ponajvise
u razdoblju od 1945. do 1954. godine. U posljednjem se stoljecu broj
govornika znatno smanjio.

Sve do pocetka XX. st. mletacki se u Istri prenosio iskljucivo
usmenim putem, a knjizevna aktivnost intenzivnije se razvija istom 60-
tih godina XX. st. Od XIX. st. primjetan je utjecaj tr§¢anskog
mletackog govora na mletacke govore u Istri i Kvarneru, aliiu
Dalmaciji, $to je za posljedicu imalo gubitak niza izvornih
dijalektalnih obiljezja.

Udio mletackih posudenica u tradicionalnom leksiku
cakavskog govora znatan je.

Uz knjizevnu aktivnost, poznavanju mletackog u Istri i na
Kvarneru doprinose leksikografska i dijalektoloska djela, no jos smo
uvijek uskraceni za iscrpan opis tih mletackih govora. Javna vidljivost
istromletackog postize se, osim spomenutim publikacijama,
manifestacijom Festival dell'istroveneto koju organizira Talijanska
unija u suradnji s Istarskom Zupanijom.

Povjerenstvo za nematerijalnu kulturnu bastinu Ministarstva
kulture na sjednici odrzanoj 10. rujna 2020. godine ocijenilo je da
Istromletacko narjecje ima svojstvo kulturnog dobra kako to definira
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Zakon o zastiti i ocuvanju kulturne bastine u ¢lanku 9. stavku 1. alineji
1.

Na osnovi predoc¢ene dokumentacije i iznesenih ¢injenica, a
prema preporuci Povjerenstva za nematerijalnu kulturnu bastinu,
Stru¢no povjerenstvo za utvrdivanje svojstva kulturnog dobra na
sjednici odrzanoj 17. rujna 2021. godine utvrdilo je da Istromletacko
narjecje ima svojstvo kulturnog dobra.

Donosenjem ovog Rjesenja, sukladno ¢lanku 12. stavku 1. Zakona o
zastiti 1 oCuvanju kulturnih dobara na predmetno dobro primjenjuju se
citirani Zakon, kao i svi drugi propisi koji se odnose na kulturna dobra.
Sukladno ¢lanku 12. stavka 4. istoga Zakona, toc¢kom 5. izreke ovoga
Rjesenja, odredena je obveza upisa predmetnog dobra u Registar
kulturnih dobara Republike Hrvatske — Listu zasti¢enih kulturnih
dobara.

Sukladno ¢lanku 12. stavku 5. Zakona o zastiti i o¢uvanju kulturnih
dobara, zalba protiv ovoga Rjesenja ne odgada njegovo izvrsenje.

Ovo Rjesenje dostavljeno je na adresu:

- Fakulteta za interdisciplinarne, talijanske i kulturoloske studije /
Facolta di Studi Interdisciplinari, Italiani e Culturali — Sveucilista Jurja
Dobrile u Puli, Zagrebacka 30, 52100 Pula(Pola) i Grad Pula-Pola,
Forum 1, 52100 Pula UO te na adresu Unione Italiana- Talijanska
unija, Uljarska 1/IV, 51000 Rijeka UO

ijo$ 17 subjetaka.

Vrlo je bitno istaknuti OBVEZU naseg Grada Pula-Pola da
DOPUNI svoju evidenciju glede Istromletackog narjecja koji je upisan
u Registar kulturnih dobara Republike Hrvatske — Listu zasti¢enih
kulturnih dobara pod brojem Z- 7470 te zapo¢ne provoditi sustav
mjera zastite, predvideno za to kulturno dobro.

U Statutu Grada Pula-Pola , poglavlje II. OBILJEZJA GRADA PULE,
¢lanak 8. istaknuto je (citiram)

,.Grad Pula ??? njeguje i promice zastitu izvornih toponima i ocuvanje
lokalnog narjecja — cakavstine kroz zavicajnu nastavu i druge
sadrzaje.”

OCUVANJE LOKALNOG NARJECJA, danas za GRAD PULU-
POLA znadi i o¢uvanje ISTROMLETACKOG NARJECJA!!!
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Istromletacki, odnosno Istrovenetski je materinji jezik
domicilnog stanovni$tva u naSem Gradu, koji je sada u RH zastic¢eno
kulturno dobro pa bi bilo vrijedno preformulirati ¢lanak 8. Statuta
Grada Pula-Pola.

Profesor na Sveucilistu Jurja Dobrile pok. dr. sc. Vukusié, (koji je
lektorirao Stradarij Grada ) rekao je da bi izraz ,,oCuvanje istarskih
idioma” bio kvalitetniji od izraza”lokalno narjecje”, to je bilo
pocetkom 90-tih godina proslog stoljeca, kad Istromletacki nije jo§ bio
,»zasti¢eno kulturno dobro” Republike Hrvatske!!!

IstiCem samo jednu mjeru zastite Istromletackog narjecja koja je
propisana pravnim aktima RH: ,,promicati funkciju i znacaj dobra u
drustvu, te ukljuciti zastitu dobra u planirane razvojne programe.”
OCEKUJEM DA CU U OVOM STRATESKOM DOKUMENTU
PRONACI SVE ELEMENTE ZA OSMISLJENU ZASTITU NASEG
ISTROMLETACKOG NARJECJA KROZ RAZVOINE
PROGRAME U PLANU RAZVOJA KULTURE GRADA PULE-
POLA DO 2023.

Prava jedine AUTOHTONE nacionalne zajednice u GRADU ne
stite osobno PRIPADNICI NACIONALNE MANIJINE! To je je u
zapadnim DEMOKRACIJAMA obveza VECINSKOG
naroda!!!Obzirom da sam se rodila u takozvanom ,,nedemokratskom
drustvu” OCEKUJEM S PUNIM PRAVOM da mi u demokratskoj RH
zajamcena i steCena prava ostvare, a pogotovo ona koja se odnose na
KULTURNI IDENTITET!

Samim ¢inom upornog neispravnog ispisivanja NAZIVA MOG
GRADA, izradivac ovog Plana svjesno ili nesvjesno IGNORIRA
¢injenicu da je naziv,,POLA” naziv kojim se svjedo¢i o urbanitetu
grada, odnosno da malobrojno stanovnistvo koje nije krenulo u
EGZODUS, svjedoci o svom ,,postojanju na teritoriju” i prije stoljeca
VI/VIIL Uvjerena sam da KULTURNJACI danasnjice mogu vrlo lako i
brzo prougiti povijest mog GRADA i ZAVICAJA!!!ITRAZIM SAMO
MALO VISE POSTOVANIJA od onih koji su PLACENI da to
POSTOVANIE UKAZU, a u ovom PLANU KULTURE oéekujem da
¢e se DUZNA PAZNIJA u tekstu POSVETITI upravo KULTURNOJ
CINJENICI da u gradu Puli-Pola JOS UVIJEK ZIVE autohtoni talijani
i govore svojim materinjim jezikom, (dakle ne talijanskim
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standardom) te ukljuciti zastitu dobra u planirane razvojne programe,
pogotovo KULTURNE i OBRAZOVNE i to na svim nivoima od
mjesnog odbora do Sveucilista!!!

Str. 6.

Molim izradivaca Plana da pristupi PRIJEVODU na HRVATSKI
JEZIK naziva citirane studije.

The Culture For Health Report-Scoping review of culture, well-being
and health interventions and their evidence, impacts, challenges and
policy recommendations for Europe (2022).

Ovaj PLAN nije namijenjen Europi ve¢ gradanima Grada
Pula-Pola. Engleski jezik je STRANI JEZIK, za razliku od Talijanskog
koji je u Istri-jezik zavicaja!

U neka druga vremena, kad se prof. JONKE zalagao za hrvatski jezik
...ovakve ,,pojave” u hrvatskom jeziku bile bi neoprostive... TOLIKO
NEPOTREBNIH ANGLIZAMA

Potrudila sam se samoeducirati na portalima pa evo koja su me
podrucja iz tog dokumenta posebno zainteresirala.

LE ATTIVITA ARTISTICHE E CULTURALI SONO IMPORTANTI
PER PROMUOVERE LA SALUTE E IL BENESSERE DELLA
POPOLAZIONE, A LIVELLO SIA INDIVIDUALE CHE
COLLETTIVO.....Come ha affermato 'OMS, , le arti offrono
interventi efficaci dal punto di vista dei costi per sfide sanitarie
complesse che attualmente potrebbero non disporre ancora di soluzioni
sanitarie, alleviando al contempo le pressioni su risorse sanitarie
limitate”.

,»-Questi modelli sono sempre piu diffusi nel Regno Unito, nei Paesi
nordici e in alcuni altri, ma sarebbe necessaria una maggiore
consspevplezza nell'intera Unione Europea”... Na drustvenoj razini,
podrzavajudi kulturne aktivnosti u zajednici moglo bi se dati veliki
doprinos holistickoj zdravstvenoj strategiji, koja bi mogla suzbiti
usamljenost i izolaciju te, promicati zdravlje i dobrobit svih.
Uvjerena sam da je svim sluzbenicima grada Pule-Pola tekst na
talijanskom jeziku razumljiv.

KULTURA ZA LJUDE na str.6. dijeli ljude, odnosno nase sugradane,
na one koji znaju engleski i sve ostale??? KOJA JE TO
LKULTURNA” poruka?!?...s jedne strane imamo osobe kojima je

Prihvaca se

Prijedlog se prihvaca
te je naveden i naziv
studije na hrvatskom
jeziku (Izvjesce:
Kultura za zdravije -
pregled intervencija u
kulturi, dobrobiti i
zdravlju te povezanih
ucinaka, izazova i
preporuka politike za
Europu (2022.))

88



engleski jezik komunikacije, a s druge strane...svi ostali...ZAR NE
ZIVIMO U 21. stoljeéu u Europi???

Engleski jezik je u danas ZAMJENA za latinski jezik ... ali ovisi o
nama u Hrvatskoj da li ¢emo njegovu primjenu koristiti na ovaj nacin
tj. bez kriterija, u ovom slucaju svojevoljno od strane izradivaca. Ne
slaZzem se s onim pojedincima, intelektualcima, pulezanima, koji
smatraju da je ovaj PLAN samo formalni akt kojim se u biti ne
definira buduénost kulturnog razvoja Grada. Izrada ovog Plana (kao i
svih ostalih planskih dokumenata) placa se iz proracunskih sredstava
Grada Pula-Pola, dakle javnim sredstvima.

I responsabili delle politiche devono essere consapevoli che gli
interventi effettuati da remoto possono essere utili, ...Allo stesso modo,
occorre considerare la progettazione urbana e I'ambiente in cui si
svolgono le attivita creative. Luoghi verdi, attivi, pro-sociali e sicuri
possono promuovere il benessere, e gli spazi pubblici aperti possono
aumentare il senso di relax.

Le attivita culturali benefiche per la salute sono diverse e numerose:
Musica: per aiutare ad alleviare lo stress e 1'ansia e per promuovere il
coinvolgimento e la connessione sociale.

* Recitazione e narrazione: per aiutare l'interazione sociale come
strumento di promozione della salute.

» Danza e movimento: per favorire l'impegno sociale e la funzionalita
fisica.

Raccomandazioni strategiche per sfruttare i potenziali benefici della
cultura per la salute e il benessere in tutta 1'Unione europea &
necessaria un'azione concertata, che puo essere raggruppata sotto le
seguenti quattro voci:

1. Sostegno strategico e finanziario dedicato.

2. Sviluppo della conoscenza e della consapevolezza.

3. Formazione e apprendimento tra pari.

4. Localizzazione della R&S e del dibattito politico su cultura, salute e
benessere

str. 6. komentar:

STOPA SAMOUBOJSTAVA MLADIH LJUDI U R HRVATSKOJ
PORASLA ZA 57.1% u 2020.taj se podatak mogao znacajnije
istaknuti...

Objasnjeno

Predmetni podatak
naveden je samo kao
prilog tezi "kako su
posljedice pandemije
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Izradiva¢ ovog Plana suocio se s potrebom ,,iskazivanja istine” ali sa
,»-doziranim informacijama”

Evo podataka iz Documento di sintesi / CULTURE FOR — HELTH
kojeg sam bila primorana procitati da bih se upoznala s najnovijom
politikom Europe!

SFIDA 3: La necessita di sostenere la salute e il benessere a 360° dei
giovani
La sfida
In tutto il mondo, il suicidio ¢ la "quinta causa di morte per i ragazzi e
le ragazze di eta compresa trai 10 e i 19 anni; per gli adolescenti tra i
15 e 119 anni, ¢ la quarta causa di morte, dopo gli incidenti stradali, la
tubercolosi e la violenza interpersonale” [12].

In Croazia, nel 2020 c'¢ stato il 57,1% in piu di suicidi in questa fascia
d'eta, il 70% di tutti i suicidi in Bulgaria avviene tra i giovani;
l'autolesionismo e i tentativi di suicidio da parte degli adolescenti
italiani sono aumentati del 30% tra l'autunno del 2020 e la primavera
del 2021 [13]. L'OMS osserva che i giovani "devono arontare molte
pressioni e sfide, tra cui le crescenti aspettative accademiche, il
cambiamento delle relazioni sociali con la famiglia e i coetanei e i
cambiamenti fisici ed emotivi associati al periodo dello sviluppol...]I
comportamenti acquisiti durante questo periodo di transizione possono
continuare nell'eta adulta" [14]. Sostenere la salute dei giovani in un
momento cosi cruciale della loro vita puo essere visto anche come un
investimento nella futura salute e nel benessere delle nostre societa.
L'impegno attivo nell'arte puo sostenere la regolazione emotiva nei
bambini in tenera eta e nei bambini in eta scolare. Sono state rilevate
associazioni positive tra I'impegno creativo degli adolescenti e la
promozione di stili di vita sani, come l'attivita fisica e la riduzione dei
comportamenti a rischio. La partecipazione culturale puo portare allo
sviluppo di capacita creative, contribuendo allo sviluppo personale e
educativo di bambini e giovani, nonché potenzialmente migliorare le
capacita di vita come l'empatia, il processo decisionale, la resilienza, la
comunicazione ¢ la collaborazione, resilienza, comunicazione e
collaborazione.

Raccomandazioni specifiche

suocile sva drustva sa
sve ve¢im
problemima
mentalnog zdravlja i
to posebno mladih
ljudi pa se na razini
EU-a u zadnje
vrijeme sve vise istice
pozitivan utjecaj
kulture i umjetnosti
na oCuvanje zdravlja i
opcenito dobrobiti
stanovnistva'.
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Questa sfida potrebbe essere arontata promuovendo attivita culturali
adatte a questa fascia di eta e rendendole disponibili in contesti
culturali, educativi, sociali e sanitari, assicurando che i giovani delle
comunita svantaggiate abbiano accesso a queste attivita.

Grad Pula-Pola, mogao bi se npr. angazirati na promociji programa
poznatog u svijetu pod nazivom EL SISTEMA. El Sistema
(Nacionalni sustav orkestara i Coros Juveniles and Infantiles
Venezuele)El Sistema je glazbeni didakti¢ki model, koji je u
Venezueli osmislio i promovirao José¢ Antonio Abreu, a sastoji se od
Siroko rasprostranjenog i kapilarnog javnog glazbenog obrazovnog
sustava, sa besplatnim i otvorenim pristupom za djecu iz svih
drustvenih slojeva.

U organiziranim uvjetima djelovanja,(zbor, orkestar) mlade osobe
savladavaju sve one vjestine koje im trebaju za daljnji osobni razvoj.
Glazba sa svojim univerzalnim jezikom s lakoom spaja sve drustvene
razli¢itosti. U nasem gradu svjedo¢imo u zadnjih 30 godina naglom
porastu nasilja medu najmladima i istovremeno svjedo¢imo ¢injenici
da su skolski zborovi gotovo pa nestali sa pozornica. Svi istarski
glazbeni velikani bili su i promotori zborskog pjevanja. Pamtim da je
zadnji $kolski orkestar imala OS Monte Zaro-dirigent i ugitelj
glazbenog bio je pok. Ivan Boljun.

Udruge...zborovi gradana, koji djeluju na volonterskoj osnovi ne mogu
zamijeniti GRADSKI ZBOR!!! kojeg bi ¢inili mladi, glazbeno
obrazovani sugradani, ( mogu biti istovremeno i ¢lanovi nekih svojih
udruga), a mi ga do sada u nasem Gradu nismo niti ZAMISLILI, a
kamoli pokusali OSNOVATI! Jo§ ZNACAJNIJE treba istaknuti
KRONICNU potrebu za muziciranjem u orkestru. Mladima iz svih
DRUSTVENIH SLOJEVA, (jer danas smo KLASNO drustvo iz kojeg
nema povratka niti nostalgije za onim §to smo uzivali do 1990.), djeci
iz SVIH DRUSTVENIH slojeva trebalo bi omogu¢iti besplatno
muziciranje t GRADSKOM ORKESTRU MLADIH. U orkestru se
mladi ljudi nesvjesno ,,u¢e” koordiniranom radu, timskom radu,
uvazavanju uloga, vjestina, poStovanju ,,maestra”...IstiCem upravo te
dva segmenta kojih u nasem Gradu vise nema. Na osnovu POZNATIH
CINJENICA, a u cilju da ovaj dokument DUGOROCNO progovori o
mjerama koje treba poduzeti u KULTURI, navela sam gornje primjere.

Objasnjeno

Strategijom je
identificirano kako je
nuzno promicati
umjetnost, kulturu i
kreativno razmisljanje
na svim razinama
obrazovanja, poticati
suradnju kulturnog
sektora s razli¢itim
obrazovnim
partnerima (vrtici,
ustanove za djecu i
mlade, skole,
sveucilista) Sto utjeCe
na povecanje
razumijevanja kulture
kao izvora
obrazovanja. Time se
takoder
podrazumijeva razvoj
i osnazivanje mladih
osoba u pogledu
bavljenja glazbenom
umjetnoscu te razvoj i
edukacija mlade
publike.

Tijekom
participativnog
procesa istaknuta je
potreba osnivanja
Muzeja grada Pule,
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PLANIRAJMO MOGUCU BUDUCNOST!!! Planer ima znanja da
,ugradi” i blisku ekonomsku stvarnost, koja nije samo INFLACIJA,
ve¢ i RECESIJA...nemojmo planirati za predstojece srednjoro¢no
razdoblje bez tih znacajnih EKONOMSKIH POKAZATELJA nase
svakodnevice.

IMAMO DOMICILNIH KADROVA KOJI MOGU VODITI I
GRADSKI ORKESTAR MLADIH I GRADSKI ZBOR!!! Samo
ZALAGANJEM i EDUKACIJOM vlastite MLADE PUBLIKE, ovaj
se GRAD moze nadati da ¢e u BUDUCNOSTI opet imati domicilnu
PUBLIKU koja ¢e HTJETI I ZNATI poslusati OZBILINU GLAZBU!
Danas nam je domet KLAPSKO PJEVANIE i JAZZ, a sva druga
ozbiljna glazba je na NIVOU ,,PRILOGA” uz ,,glavno jelo”-
ALTERNATIVNA SCENA je...uistinu premalo za URBANITET
naseg Grada!

Nas grad, kao jedino veliko urbano srediste u Istri, ,.kroni¢no pati” od
nedostatka gradskog orkestra. Ne mislim pri tome na simfonijski
orkestar, ve¢ STALNI SASTAV KOMORNOG ORKESTRA. Grad ne
moze prepustiti samo civilnom drustvu (VOLONTERIMA ¢ije
programe financiramo JAVNIM PRORACUNSKIM NOVCEM)
toliko ,,prostora u odlucivanju” jer ,,agilnost i inventivnost” tih
vrijednih sugradana POPRAVLJA propuste i pogreske, prvenstveno
UPRAVE, a potom i USTANOVA koje djeluju u KULTURI, ali ne
garantira gradanima RAZVITAK URBANIH VRIJEDNOSTI
stoljetnog grada Pula-Pola

Mislim pri tome da bi u ,,zadatak” MUZEJA GRADA kao NOVE
ustanove u KULTURI trebala biti i briga o ZBIRKI UMJETNINA
GRADA zbirka koja ,,ceka svoj red” desetlje¢imal...jasno ne samo taj
segmentic.

MUZEJ-a SMAREGLIA,(odnosno osobe koje Grad treba ODMAH
imenovati da pokrenu postupak ustroja) osim §to bi nas PRIBLIZIO
standardima zapadne Europe, mogao bi kao USTANOVA preuzeti
programski na sebe i obvezu o USTROJU GRADSKOG ORKESTRA
I GRADSKOG ZBORA!..imali bismo sve potrebne REKVIZITE za
jednu NOVU GRADSKU ,,STORIJU”.

U Gradu imamo volontere koji su okupljeni u razno razno zborove,
struka ¢e odabrati one koji mogu postati ¢lanovi gradskog zbora.

Muzeja Antonija
Smareglie, kao i
potreba za
osiguravanjem
prostora za stalni
postav zbirke Antuna
Motike i likovnog
fundusa grada Pule, a
navedene se
aktivnosti adresiraju
kao aktivnosti u
okviru P1. Aktivno
okruzenje za kulturno
i umjetnicko
stvaralastvo, cilja 1.3.
Unaprijediti prostorne
resurse.
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OSNIVANJE KOMORNOG ORKESTRA nije nemoguca misija
ukoliko STVARNO ZELIMO ...urbani iskorak naseg Grada!!! To su
REALNI i OSTVARIVI CILJEVI...Zar je moguée da se niti jedna
gradska garnitura nije zasramila ¢injenice da u Pore¢u-Parenzo
godinama ,,njeguju” svoj djecji orkestar?!? Jedina srednja glazbena
Skola u Istri ima sjediste u nasem gradu, ali njeni se nastavnici-
djelatnici, bez obzira na smjene direktora, ponasaju uvijek po istom
,.,obrascu”. Profesori glazbe poput SLUZBENIKA odraduju svoju
satnicu i predvideni Skolski program, ali samo vrlo mali (zanemariv)
postotak tth OBRAZOVANIH PROFESORA GLAZBE ucestvuje,
zivi, posjecuje ,,glazbene programe-koncerte ozbiljne glazbe”, a veé i
vrapci u nasem gradu znaju da ih nasa lokalna GLAZBENA
BASTINA u NE zanima...godinama je u §kolskom programu svjesno
ZANEMARENA, postoji samo na razini ,,kulturne informacije”.
Primjera radi: doZivjela sam da mi nakon uspjesnog koncerta mlade
sopranistice studentice Muzicke akademije, koja je izvela i jednu solo
pjesmu A. Smareglie aktualna ravnateljica s ponosom ukazuje kako je
na zidu u hodniku $kole izvjesen i (PRO BONO izraden) POSTER
dizajnera MARIA ROSANDE, koji je povodom 160. obljetnice
rodenja naseg opernog skladatelja, dao tiskati u limitiranom broju
MIJESNI ODBOR STARI GRAD.Taj poster bio je reakcija gradana
Staroga Grada na inerciju gradskih vlasti i kulturnjaka, na
nezainteresiranost tadasnje politicke vlasti u Gradu da se dostojno
obiljezi Smareglina znacajna obljetnica! Dakle, dozivjela sam da me
totalno neinformirana ravnateljica informira kako i nije procitala sto
joj bo¢no na okviru tog postera oduvijek pise, da je to dar MO Stari
Grad!!! tj. gradana ovog Grada...s namjerom da se iz MRTVILA |
SIVILA SVIESNOG ZABORAVA vrati memorija na jedinog
OPERNOG SKLADATELIJA iz tkzv. REGIONA ¢ija je opera
izvedena u METROPOLITAN operi u New Yorku. Niti jednom
drugom skladatelju iz Regiona METROPOLITAN nije otvorio vrata
do danas! Obrazovani glazbenici, profesori glazbe, ve¢ina djelatnika u
kulturi naseg GRADA svjesno godinama ,,guraju” Smaregliu” u
ZABORAYV. Dovoljno je prisjetiti se velebnog projekta PULA
EUROPSKI GRAD KULTURE”. Tada sam se kao gradanka ukljucila
u ime Udruge za ouvanje spomena na istarske skladatelje i kroz sve
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radionice na kojima se za kulturnu vrijednost u nasem gradu
prvenstveno isticao fortifikacijski sustav, ukazivala na ¢injenicu da je
osim ,,materijalne bastine”, potrebno promicati i isticati nematerijalnu
bastinu naseg grada. Svim izlaga¢ima- voditeljima iz raznih krajeva
Hrvatske, morala sam iznova ponavljati istu pricu...nitko im iz Grada
nije skrenuo pozornost na SMAREGLIU. Razlog je poznat svima
onima koji su uéestvovali u kreiranju teksta tog dokumenta. Njegovo
se ime nije pojavilo NITI NA JEDNOJ JEDINOJ STRANICI
DOKUMENTA. Imala sam prilike procitati englesku i googl
prevoditelj-hrvatsku varijantu!

Nadam se da je TAJ DOKUMENT koji je na§ GRAD VISOKO
POZICIONIRAO, odmah uz pobjednika, Grad RIJEKU, zadnji
DOKUMENT kojeg su gradani mog Grada platili JAVNIM
NOVCEM, a nisu ga imali priliku PROCITATI na SLUZBENOM
JEZIKU Republike HRVATSKE tj. na hrvatskom jeziku!
SMAREGLIA JE BIO NEKADA SLAVAN, a danas se za njega
gotovo i ne zna. Bio je slavan u doba Austro-ugarske monarhije, a
danas su nam znacajniji razno razni autori koji ¢ine avangardnu scenu
u glazbi! Ne protivim se tom novom ,,glazbenom proljecu”, vjerojatno
¢e netko od tih ,,novih velikana” naéi na europskim i svjetskim
pozornicama kao i Smareglia...u ,,svoje doba”...

U gradu Puli-Pola utvrdilo se kroz sve planske dokumente da
stanovni$tvo STARI, statisticki postotak je zabrinjavajuéi ako ve¢ nije
alarmantan pa evo jo§ malo INFORMACIJA koje se odnose na citirani
dokument CULTURE FOR HEALTH, a ti¢u se stanovnika tre¢e
zivotne dobi kojoj i ja pripadam.

SFIDA 5: Una popolazione che invecchia

La sfida

Se non si promuove un invecchiamento sano, I'invecchiamento della
popolazione diminuira automaticamente la percentuale di componenti
della forza lavoro in buona forma e in buona salute, accrescera la
necessita di assistenza a lungo termine e la spesa sanitaria e rallentera
la crescita economica. Si prevede che il numero potenziale di persone
nell'Unione Europea che avranno bisogno di assistenza a lungo
termine passera da circa 30,8 milioni nel 2019 a 33,7 milioni nel 2030,
per arrivare a 38,1 milioni nel 2050, il che corrisponde a un aumento
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complessivo del 23,5% [17]. Le persone isolate e sole hanno un rischio
maggiore del 50% di morire prima rispetto a quelle che hanno contatti;
hanno inoltre tassi piu elevati di stress, ansia, depressione e declino
cognitivo. L'isolamento aumenta il rischio di demenza del 64% [18]. 11
numero di persone aette da demenza ¢ destinato a raddoppiare entro il
2050 [19]. L'invecchiamento sano puo essere favorito dal
coordinamento dei servizi sanitari, di assistenza a lungo termine e di
altri servizi, nonché dalla promozione di stili di vita sani. Il
coinvolgimento attivo delle persone anziane nelle arti puo avere efetti
positivi sulla loro salute e sul loro benessere. Puo consentire una
diminuzione dell'ansia e della depressione, grazie al miglioramento dei
fattori fisici, intra-personali, culturali, cognitivi e sociali. Attivita come
il canto e la danza possono influire positivamente sulle funzioni
cognitive degli anziani e sono state inserite nella gestione delle
malattie neurodegenerative con risultati positivi. Sia le forme ricettive
che quelle attive di partecipazione culturale possono avere successo
nell'aumentare l'impegno sociale e nel ridurre 'isolamento degli
anziani.

Raccomandazioni specifiche

Questa sfida potrebbe essere arontata promuovendo attivita culturali
adatte a questa fascia d'eta, rendendole disponibili in contesti
assistenziali e comunitari, e sostenendo luoghi della cultura come
musei, biblioteche e centri d'arte a programmare attivita dedicate che
prevedano l'impegno attivo degli anziani. Queste azioni rappresentano
investimenti eficaci dal punto di vista dei costi e possono
potenzialmente consentire un periodo piu lungo di invecchiamento
attivo, alleviando la pressione sui parenti e sui caregiver non retribuiti
e ritardando la necessita di cure a lungo termine piu costose. Anche il
ricorso alla prescrizione sociale basata sulla cultura potrebbe
contribuire ad arontare questa sfida. Piu in generale, gli operatori e i
professionisti del settore sanitario e assistenziale sarebbero piu
propensi a sostenere i suggerimenti di cui sopra se, nel corso della loro
preparazione e formazione incontrassero programmi di studio dedicati
ai benefici della cultura per la salute e il benessere. Cio raforza la
necessita di produrre moduli specializzati per tali corsi.
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Str. 8.
NACIONALNI PLAN RAZVOJA KULTURE I MEDIJA ZA
RAZDOBLIJE OD 2022. DO 2027.
Po izjavi autora ovog PLANA ...ovaj Nacionalni plan predstavlja
,krovni srednjoro¢ni akt srednjoro¢nog planiranja koji ¢e obuhvatiti
cjelokupni sektor kulture i medija.”...vrlo znacajna je i slijedeca
recenica: ,,S obzirom na to da je dokument u procesu izrade, nije bilo
moguce utvrditi ciljeve i aktivnosti komplementarne i relevantne za
Plan razvoja kulture Grada Pula-Pola.”???

Namecu se pitanja:
1. Zar ée gradani Pule-Pola morati PLACATI i izradu IZMJENA 1
DOPUNA ovog PLANA RAZVOJA KULTURE GRADA PULA-
POLA 1ili je u cijeni izrade ve¢ obuhvaceni i taj DODATNI
TROSAK???
2. Zar se ovaj PLAN predstavlja samo kao ,,FORMALNI
DOKUMENT” kojeg je jedinica lokalne samouprave duzna donijeti ili
ipak to nije ???!1172?
Divim se svima koji su u stanju danas bez odredenih ,,znacajnih
ekonomskih pokazatelja” u doba krajnje financijske i ine neizvjesnosti
u svijetu i Europi PLANIRATI u deindustrijaliziranom, provincijskom
Gradu, koji tek sada planira ,,odrziv turizam” kao najjacu ekonomsku
granu u Gradu gdje se u proteklih 20-tak godine razvio samo jedan
ekonomski ,,DIV”- INFO BIP, ali i on se, ,,iselio” na podrucje bivse
pulske mjesne zajednice, danasnji Grad Vodnjan-Dignano, jer svaki
kapitalista prirodno tezi ojacati svoj RODNI KRAJ. Slijedi samo gorka
konstatacija, moj Grad ne dozivljavaju kao SVOJ GRAD niti unuci
nekadasnjih radnika ( onih radnika koji su bili primorani postati
gastarbajteri u radno vrijeme, a u popodnevnim satima obradivali su
zemlju, svoju djedovinu u okolnim selima bivse opcine..)!
PLANER mora PUNO JASNIJE iskazati i tu ¢injenicu i to danasnje
PROIZVODNO i EKONOMSKO stanje u Gradu.
Ne postoje CVRSTI pokazatelji koji jamée ,,sjajnu ekonomsku
buducnost”, ako su toga svjesni prosjecni gradani, PLANERI bi morali
BITI jo§ SVIESNLIT!!!

Tijekom mog ,.komentiranja” (e-savjetovanja) PLANA
RAZVOJA GRADA PULA-POLA, kao osnovnog srednjoro¢nog

Objasnjeno

Dokument je
uskladen s postojecim
nacionalnim,
regionalnim i
lokalnim strateskim
aktima, a ujedno
korespondira i s
europskim strateskim
okvirom u kulturi.
Temelji se na analizi
izazova i potencijala
te participativnom
procesu koji je
osigurao uklju¢ivanje
brojnih i razli¢itih
dionika iz sektora
kulture u stratesko
promisljanje buduceg
razvoja kulture.
Samim time, njime su
uspostavljene
strateSke smjernice
razvoja sektora
kulture na razini
Grada, koje se temelje
na utvrdenim
potrebama te nece biti
potrebe za izmjenama
i dopunama Plana po
donosenju Nacionalne
strategije.
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plana kojim se definirala vizija razvoja, potrudila sam se doznati od
odgovornih osoba u Istarskoj razvoj agenciji (IDA d.o.o.) konkretne
brojke koliko je broj malih, srednjih i velikih tvrtki koje su se razvile
u Gradu Pula-Pola, zahvaljuju¢i njihovom 20 godiSnjem radu.
Medutim, dobila sam jo$ znacajniju informaciju... u najveéem broju
rijec je o tvrtkama koje broje od 2 do 5 zaposlenika, dakle jedna vrst
samozaposljavanja, koje ostvaruju i znacajnu dobit ali istu koriste za
daljnji razvoj same tvrtke. Ima i nesto vecih tvrtki u Gradu ali niti
jedna nije ,,industrija” poput INFOBIPA. Tvrtke koje zaposljavaju do
50 zaposlenika ne mozemo uvrstiti u ,,industriju” koja ¢e zamijeniti
industriju Uljanika ili neke druge bivse gradske tvrtke. Mi smo grad
bez industrijske perspektive jer smo dobrim dijelom to POLITICKI
zeljeli i to posebno u zadnjih 30 godina.

IDA d.o.o. nije VIZIONARSKI djelovala u Gradu!!! Ja im ne
zamjeram jer ih je politika ,,skrojila” za POTREBE ISTRE, a ne
jedinog velikog istarskog GRADA, NASEG GRADA!

I onaj dio koji sam doznala u razgovoru s odgovornom
osobom IDE je ,,gorka istina” za sve one koji se u nasem Gradu bave
KULTUROM!

Vlasnici tih tvrtki u Gradu ne pokazuju ni najmanju volju i zelju da dio
svoje dobiti ,,vrate lokalnoj zajednici”, nisu jos razvili i dosegli taj
,,socio-drustveni” aspekt razvoja, a to je povijesno lako dokazati...nece
ga ni razviti..., a da li ¢e biti PONOSNI gradani i FILANTROPI???
sumnjam da ¢u to doZivjeti. Moramo pogledati ISTINI u OCI, kao 3to
nas je ucila iz povijesti nezaboravna prof. Olga Frani¢. Mi smo danas u
Gradu okruzeni SITNOM BURZOAZIJOM i imamo nesto
»SREDNJE”, ali samo KRUPNI KAPITAL moze garantirati svima pa
i kulturnjacima u Gradu Pula-Pola ....boljitak!!! Planeri moraju biti
toga svjesni kad sastavljaju srednjoro¢ne planove! Kad ¢e se u Gradu
pojaviti optimalni EKONOMSKI uvjeti koji ¢e omoguditi i u
KULTURI zamah koji joj punih 30 godina NEDOSTAJE? MOJA
OPASKA i dojam o PLANU..Ovu varijantu dokumenta mogli bismo
tretirati poput nekadasnjih ,,REZOLUCIJA” u kojima se svasta pisalo
Sto se kasnije u PLANOVIMA razradivalo... ili...BUDIMO
FORMALISTI ...zadovoljimo FORMU, a o ,,sustini” ¢emo govoriti
prigodom evaluacije 2030. godine?!?
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Procitala sam Plan 2014-2020...voljela bih procitati i evaluaciju tog
dokumenta...vjerujem da su OSNOVE za izradu ovog sadasnjeg nacrta
Plana upravo prethodni dokument!!! Nisam pronasla taj dokument na
webu.

str. 8 - Lokalni strateski okvir NAZALOST postoji i ,,URBANO
PODRUCIJE PULA” kao svojevrsna interlokalna razina upravljanja, a
koja se potice kroz provedbu ITU mehanizama.

Ne mogu prezaliti $to se nisam ukljucila u e-savjetovanje za taj
nesretni dokument koji u svom nazivu krije POLITICKI ISTINITU
NAMIJERU da nastavi i dodatno uévrsti ruralizaciju jedinog GRADA
u Istri. URBANITET naseg GRADA ,,0bogatiti” RURALNIM
KULTURNIM ELEMENTIMA.?!? Zar uistinu radimo na tome i dalje,
i sada kad se Grad izdvojio od okolnih sela?

Primjera radi ....

KULTURNA BASTINA svih okolnih opéina i grada Vodnjana-
Dignano tj. bivsih mjesnih zajednica Opcine Pula, je
PREPOZNATLIIV ,KAZUN”/CASITA, au plesu dominantan je
BALUN, ali to nije KULTURNA BASTINA GRADA PULA-
POLA...ovaj PLAN morao bi VIDNO ISTAKNUTI... veliki iskorak
GRADA..od ruralnog ka urbanom. URBANI ELEMENT nase gradske
kulture nije samo alternativa, rok i pop kultura, ve¢ od antike, preko
srednjovjekovnog razdoblja do ogromnog urbanog uzleta u austrijsko
doba pa doprinos talijanskih arhitekata koji oblikuju novu sliku grada
sa stambenim i javnim zgradama, poput banke (FINE), poste, javnog
kupali$ta Stoja , autobusnog kolodvora, zdravstvenih i sportskih
objekata, slave¢i talijansku modernu, nemoguce je zaboraviti
jugoslavensko razdoblje, a od 90-tih kultura u samostalnoj R Hrvatske.
Ovaj nas milenijski Grad ceka da se ,,kulturnjaci” pozabave
neistrazenom kulturnom povije$cu, ali ne na nacin da se povijest
,»politi¢ki prekraja”...danas je RH ¢lanica EU... na podru¢ju kulture mi
nismo ,,minorna drzava”... to moramo isticati kroz nasu svakodnevicu,
postujuci prvenstveno nase vrijednosti, §to konkretno znaci i NAZIV
GRADA PULA-POLA i zasticeni istromletacki govor (el polesan) u
Gradu; radnic¢ku socijaldemokraciju u Austrijsko doba i radnicku
sindikalnu borbu u Gradu (tradicija proslave 1. maja); pulezanske
Spanske borce, i borce prekomorskih brigada; tekovine NOB-a,

Objasnjeno

Plan razvoja kulture
Grada Pule
predstavlja dugorocan
akt strateskog
planiranja na razini
Grada Pule te se
njime ne reguliraju
aktivnosti koje se
odnose na urbano
podrugje.
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partizansku borbu i tajno djelovanje antifasista u Gradu i u vrijeme
fasizma i u vrijeme nakon 1943. kad nacisti vladaju Gradom,
educirajuci svake godine najmladu populaciju o gradanima Zrtvama
fasistickog i nacisti¢kog terora, o logorasima i tragedije koja je dovela
do Zzrtava DANA SPOMENA,; partizanskog oslobodenja 1945.,
danonoc¢nu borbu njenih gradana za prikljucenje matici zemlji od 1945
do 1947. (posebno zena koje je predvodila NEVENKA-NEVIA
ZAKINJA koje su u 10- to dnevnom danono¢nom marsu izvikivale
ulicama grada, koji je bio u rusevinama nakon saveznickih
bombardiranja, parole upuéene Anglo-americ¢koj upravi ,,PANE e
LAVORO?”), ali i Grada koji danas iskazuje pijetet prema svim
civilnim Zrtvama, a posebno stradalnicima eksplozije na Vergaroli, kao
i lije¢niku-heroju humanosti — G. MICHELETT], Sef kirurgije u nasoj
Bolnici koji je danono¢no spasavao zivote stradalnika i nakon saznanja
0 pogibiji svojih sinova i ¢lanova porodice. Vijeénici mjesnog odbora
Stari Grad” prihvatili su inicijativu Olge Milotti ( Sogorice maestra
Milottija) i uputili su Gradu prijedlog da se povrsina uz Katedralu
nazove PARK G: MICHELETTIJA) Mjerodavni su u Gradu odlucili
da se park posveti svim zrtvama Vergarole. Navodim taj podatak
danas 18.08.2023. jer zelim da bude ZAPISANO kako su opet
GRADPANI nageg Grada uvijek bili , korak pred POLITICARIMA”.
Recentna POVIJEST od 1947. do DANAS treba se tek prouciti i
ispisati....

Jedna od povijesnih TEKOVINA grada Pule-Pola je ZASTITA
AUTOHTONIH, ETNICKIH i KULTURNIH OSOBITOSTI
TALIJANSKE NACIONALNE ZAJEDNICE koja se temelji ne samo
na zakonima i Statutu Grada Pule-Pola ve¢ i potpisanim
medunarodnim ugovorima!!!

Ta je zajednica DANAS u Gradu manjina jer se ,,dogodio” njen
,,biblijski egzodus”. Zar danas u 21. stolje¢u u Europi moramo
OBJASNJAVATI znaéenje rije¢i EGZODUS?! OBVEZA je
VECINSKOG NARODA da brine 0 REALIZACIII njenih PRAVA!
U dokumentima R Hrvatske danas kao i u vrijeme Jugoslavije SVE je
PROPISANO pa i NAZIV GRADA, a ZASTO SE JA MORAM
MUCITI I PONAVLIJATI...postujte ZAKON REPUBLIKE
HRVATSKE???
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Molim kulturnjake da se AKTIVNO pozabave PRVIM
EGZODUSOM iz Grada nakon I svjetskog rata 1919. ...i molim
odgovone u GRADU da se potrude postaviti prijevod na talijanski
jezik ploce koja EVOCIRA fasisticki kulturicid — palez NARODNOG
DOMA. ( Uzor nam mogu biti mramorne ploce-jedna na hrvatskom, a
druga na talijanskom koje su postavljene na zgradi gdje se rodio
EGIDIO BULESIC u Zagrebagkoj ulici 55)

MALA DIGRESIJA....
FILM POD ZVIJEZDAMA u gradu Pula-Pola gleda se duze od 70
godina pa danas Grad Pula-Pola ne moze obiljezavati 70 godisnjicu
,»filma pod zvijezdama™!!! To je najblaze receno neistiniti podatak koji
se ,,plasira” novo pristiglim stanovnicima koji o kulturi u ,,gradu Pola”
u biti ne mogu doznati iz pisane grade na hrvatskom jeziku...trebali bi
se potruditi i nauciti talijanski. Spomenuta je 1938 godina u
ARENI...ali ne samo tamo...moj je otac u gradskoj Cetvrti S. Policarpo
gledao FILM POD ZVIJEZDAMA!!!...mi danas samo VRACAMO
KULTURU U NASE GRADSKE CETVRTI...ona je u GRADU veé
bila sazivjela. ,,NOVO” stanovnistvo ne zna da se osim ,,filma pod
zvijezdama”u gradskim Cetvrtima i plesalo ali ...NE BALUN, ve¢
tango, english valzer, becki valzer, polka, mazurka, foxtrot, kasnije
bugi-bugi, itd!.
Kad se Marijan Rotar 50-tih godina proslog stoljeca, druzio s
puleZzanima-gradanima oslobodene Pule dok je s njima Cistio rusevine
bombardiranog Grada, doznao je da oni odavna uzivaju u filmu, operi
kao i plesu...zavolio je zitelje tog ,,grada u rusevinama” gdje su medu
ruSevinama cvjetale ruze, carevale napustene macke i druzio se s
pulezanima, a mnogi su bili pripadnici jedine autohtone nacionalne
zajednice -Talijani koji nisu krenuli put egzodusa, druzili su se u
prostorima Circolo italiano di cultura ,,Antonio Gramsci”...danasnja
Zajednica Talijana.
Dakle mi ove godine obiljezavamo 70 godiSnjicu nacionalnog filma
koji se do 1990. zvao JFF (Jugoslavenski filmski festival), a od 1990.
zovemo ga Pulski filmski festival, ali to je nas hrvatski nacionalni
festival pa mi se ime ¢ini neprimjereno: taj filmski festival bi
KONACNO morao dobiti EPITET NACIONALNI!!!Predlazem da sve
bude po ZAKONU! Dakle HRVATSKI NACIONALNI FESTIVAL U
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PULI-POLA NE POSTOJI NEKA TRECA ISTINA...ONA KOJA SE
ZELI NAMETNUTI POLITICKI,...ne sluzi na &ast ni Gradu ni njenim
stanovnicima! Sudec¢i po onom §to smo upravo svjedocili u Areni...pod
parolom ,.film pod zvijezdama” to je za pulezane LAZIRANJE
POVIJESTI!'PAPIR TRPI SVE pa i iskrivljenu istinu...ali o povijesti
nacionalnog festivala u danasnjoj RH pisati ¢e se jo§ dugi niz godina.
Marijan Rotar i Alojz Orel su porijeklom Slovenci kojima su gradani
ovog Grada s puno postovanja posvetili duznu paznju sa znakovitim
zaka$njenjem. Na inicijativu MO Stari Grad postavljeno je spomen
obiljezje Orelu, a na inicijativu MO Stoja — Setnica (serpentina) uz
Arenu nazvana je po Marijanu Rotaru. Angazirala sam se osobno da u
ime generacije mog oca, ispravim nanesenu nepravdu ¢ovjeku koji je
ne samo inicirao manifestaciju koja naknadno postaje filmski festival,
a koja nije bila samo manifestacija nacionalnog znacaja, ve¢ puno
Sireg znacaja...o tome mediji nisu dovoljno govorili...

Tijekom dodjele nagrade Marijan Rotar treba uvijek iznova
progovoriti o pionirskom poslu koji je Rotar odradio u zelji da u gradu
koji 50-tih godina proslog stoljeca, postaje industrijsko srediste
(zahvaljujuéi jo$ jednom Slovencu Josipu Kopini¢u u Uljaniku),
poveze priobalje Puljstine od Medulina do Brijuna pa pokrece s
istomisljenicima, pionirske korake ...promisljeni zaceci turizma. Kako
bi u tom poslu bio uspjesniji osobno se educirao i §kolovao u
Dubrovniku! Marijan Rotar je RAZVIJAO i medulinski turizam! Ali
to je bilo u neka druga vremena...razvoja domacde tvrtke
ARENATURISTA! Nisam ni rije¢i ¢ula o tom znac¢ajnom povijesnom
iskoraku Marijana Rotara, prigodom uruéivanja ovogodisnje nagrade
Marijan Rotar.... ZNACAJ te nagrade je upravo u POVEZNICI
....FILMA I TURIZMA!

Neupucena nova PUBLIKA uskracena je bitnih informacija o tom
nasem zasluznom sugradaninu ...koji nam je u nasljedstvo ostavio i
puno vise od toga...Zar zaboravljamo njegov doprinos u USTROJU
SAKUD-a???, a §to reéi o njegovoj ulozi glede PUHACKOG
ORKESTRA???

Dok smo obiljezavali 50 godisnjicu nacionalnog filmskog festivala u
Areni, na$ ,,multikulturalni i tolerantni” Grad, zaboravio je da je
MARIJAN ROTAR ziv i zdrav. Jedino ga je Igor Galo posjetio i
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snimio s njime intervju. Nakon njegove smrti, stanovnici Mjesnog
odbora Stoja — Vije¢e MO Stoja, pokrenulo je inicijativu davanja
imena serpentini uz amfiteatar po Marijanu Rotaru. Nazalost Gradska
uprava, pogotovo tada$nji Gradonacelnik osporavao je cijeli postupak
godinama...do apsurdne situacije da je po sudu tadasnjeg
Gradonacelnika i zamjenika gradonacelnika, trebalo najprije
»nagraditi” rok pjevaca TUSTU nazivom jedne gradske povrsine, pa je
potom Rotar dosao NA RED!!!...i to je KULTURA u mom
Gradu...kad nam pojedinci...politi¢ari...kroje ,, KULTURNU
SADASNJOST”.

Pulezanski radnici..(.jer su uglavnom oni ostali zivjeti u Gradu nakon
egzodusa), postavili su sebi puno visu ljestvicu....Nello Milotti bio je
jedan od tih pulezana!), Kad je bilo rijeci o kulturi ... na§ VELIKAN,
promotor KULTURE, maestro Slavko Zlati¢, izvrsno je poznavao nasu
URBANU STVARNOST!.Nezaboravne su njegove radio emisije o
operi na talijanskom jeziku na Radio Puli!!!...da li je moguce ugraditi i
te emisije u KULTURNU BASTINU GRADA???, ...

Nas Grad je kroz svoju burnu milenijsku povijest imao uspone i
padove, a danas je gotovo u ,,gabaritima” austrijske luke POLA....
Dakle, pokusajmo kroz ovaj Plan konac¢no prozboriti i rje¢nikom
povjesnicara koji poznaju kulturne znacajke naseg grada.

Op¢ina Pula znacila je za opustoSeni Grad, (Cije je stanovnistvo
krenulo najmasovnije 1947. godine u biblijski EGZODUS,) i
naseljavanje novim pretezito ruralnim stanovniStvom... §to je imalo
dalekosezne posljedice...posljedice toga vidimo i danas u svim
segmentima KULTURE!!!

Okolne ex mjesne zajednice- danaSnje viSe manje uspjesne opcine i
jedan grad, dakle PULJSTINA nastoji iskoristiti slabosti naseg Grada.
UMIJESTO ,,CINJENJA” mi ,, KUKAMO” kako nam nedostaje
teritorija. Opéine nam svoj ,,teritorij nece ustupiti! Nas§ Grad je
POKLONIO susjednoj op¢ini zra¢nu luku. ANALIZIRAJTE kada i s
kojem iznosom SREDSTVA su navedene lokalne samouprave
ucestvovale u financiranju PROGRAMA U KULTURI naSeg
GRADA?!? Samo politi¢ki neupuéena osoba moze Sutke prihvatiti taj
pokusaj ,,povratka na staro” tj. ,,interesno objedinjavanje pravnih
subjekata Puljstine u nekakvu nazovi ,,nepolitic¢ku tvorevinu” koja ima
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samo jako izrazenu INTERESNU i FINANCIJSKU
karakteristiku...TKO SUFINANCIRA INK? ...turisti¢ki najrazvijenija
op¢ina Medulin???...bivsa sela Medulin, Premantura, Banjole,
Pomer???Danas u Gradu Puli-Pola nema viSe industrije, stoga treba
SAGLEDATI STVARNOST!Gradani Grada Pule-Pola, koji su
asfaltirali i KOZJE STAZE na Barbanstini u vrijeme Opcéine Pula, koji
su solidarnim samodoprinosom gradana Gradskih mjesnih zajednica
izgradili -prvu dogradnju-progirenje OS Medulin, i to na ustrb djece
prigradskog naselja Valdebek-Fojbon koja su tada pjesacila do OS
Vidikovac...i jo3 i dan danas pjesage...Gradani Pule-Pola nisu VISE
DUZNI financirati razvitak svojih susjeda koji u Grad dolaze samo
kao GOSTI ili ,,gastarbajteri” (gastarbeiter).

Danasnji GRAD PULA-POLA nije biv§a Op¢ina Pula!!!

Urbano podrucje ,,PULA” je hotimice nazvano takvim imenom, iako
znalci i u Zagrebu i u nasem Gradu znaju da HRVATSKI JEZIK ima
kud i kamo ISPRAVNIJI NAZIV za tu ,,JTU TVOREVINU”...na
hrvatskom jeziku trebalo ju je nazvati Urbano podruéje Puljstine jer o
tome je iskljucivo rije¢. (Hrvatski se Puljstina piSe velik slovom, kao i
Porestina, Labinstina, itd. U REPUBLICI HRVATSKOJ TREBALI
BISMO SVI KONACNO POSTIVATI ZAKONE REPUBLIKE
HRVATSKE pa i nadleZzna ministarstva i to ne samo Ministarstvo
uprave i pravosuda...Na§ Grad ne¢e POSTATI ,,HRVATSKIJI” ako ga
UPORNO NAZIVAMO SAMO ,,PULA!!! PONAVLJAM trazila sam
i dobila pravno tumacenje u Ministarstvu uprave i pravosuda ...u RH
ne postoji grad koji ima sluzbeno, dakle zakonski, dva razli¢ita imena.
Danas se moj Grad zove grad Pula-Pola i to od 2006. godine. Mi gau
govoru mozemo privatno zvati bilo Pula, bilo Pola, ali to nije danasnji
naziv grada. POSTIVANJE ZAKONSKOG NAZIVA grada PULA-
POLA OBVEZA JE SVIH, a to zna¢i i DOMICILNIH TALIJANA i
TALIJANA KOJI NE ZIVE U HRVATSKOYJ. U Europi 21. stolje¢a
na§ GRAD s PONOSOM nosi svoje IME koje u sebi sadrzava
povijesnu odluku nasih oceva koji su u II svjetskom ratu izborili
SLOBODU u borbi protiv FASIZMA ( koji nam je donijela u nage
krajeve ITALIJA) i NACIZMA ( kojeg je Njemacka uspjesno prosirila
gotovo po cijelom europskom kontinentu). DOSLO je vrijeme da se
ZVANICNO imenuju stotine PULEZANA koji su pronasli SMRT na
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putu do danasnje SLOBODE!!! ( Krenimo barem od onih imena koje
su nasi ocevi stigli ispisati na tabelama-spomenicima u GRADU, a
tamo gdje ih jo§ uvijek nema ISPISIMO ih...da se POVIJEST Grada
NE ZABORAVI!!! KOD spomen obiljezja u Trs¢anskoj ulici potrebno
je DVOJEZICNO ISPISATI i tko je pucao na radnike antifagiste!!!
Ucinimo to u danasnjoj EUROPI gdje se ,,duhovi nacifasizma
svakodnevno bude. Obiljezena 76. obljetnica pogibije pulskih
antifasista 2023. godine.U svojoj su namjeri radnici uspjeli jer 3.
sijecnja 1947. godine strojevi nisu odvezeni, ali su u sukobu s
policijom, nazalost, dali svoje zivote, dok je osmero radnika bilo
ranjeno medu kojima je bila i jedna Zena. Moja je majka imala srecu,
policijski metak ju nije pogodio. Stradao je Lino Mariani.

Tumacenje koje sam dobila u gradskoj Palaci od odgovornih osoba,
glasilo je da je naziv ,,Urbano podrucje Pula” stiglo iz ZAGREBA ,
jasno ne iz Ministarstva uprave i pravosuda jer mi je pravnica iz tog
ministarstva objasnila kako smo MI morali REAGIRATI odmah po
primitku takvog dokumenta u kojem se navodi neispravni u konacnici
nezakoniti naziv Grada...ali ...zar je mogucée povjerovati da e se isti
sluzbenici koji su svojevoljno nastojali ignorirati sluzbeni naziv Grada
potruditi i ukazati novoj garnituri politiara na privid Zagreba?!? NE!
Jer je u pozadini svega POLITICKI - nacionalni aspekt.

To isto vrijedi i za krivo navedeno ime grada Vodnjan-Dignano....jer
se 1 taj grad navodi s krivim, neispravnim nazivom.”Vodnjan”..u
dokumentu za ITU mehanizam! Mozda ¢emo jednog dana biti u onoj
Europi u kojoj smo vec¢ bili u vrijeme Austrije kad su svi drzavni
sluzbenici bili obavezni poznavati jezike kojima su se sluzili
stanovnici u Istri!!! dakle bilo je to: njemacki-sluzbeni jezik drzave,
talijanski, hrvatski i slovenski- ovisno o kraju gdje su sluzili. Nasi
noniéi su uglavnom bili poligloti, roditelji dvojezicni, a danas je ocito
da je uz hrvatski dominantan engleski!..a on je uistinu STRANI
JEZIK, nije povijesni jezik zavicaja.

Str. 9

Molim vas ispravite naziv Gradu sukladno ZAKONU RH

Kako je moguce napisati :

,Plan razvoja Grada Pule-Pola za razdoblje od 2020 do 2030. godine
predstavlja temeljni akt dugoro¢nog planiranja za Pulu.”??2!117??

Prihvaca se

Sluzbeni naziv Grada
Pula-Pola definiran
Zakonom o
podruéjima Zupanija,
gradova i opCina u
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Takve sam primjere iz planova koji su do sada bili na e-savjetovanju,
Citala pravnici u Zagrebu kao dokaz zasto Zelim pravno tumacenje o
nazivu svog Grada!

....1dalje ,, buduci razvoj , kulture u Puli” ???

ISPRAVITE NAZIV Grada sukladno ZAKONU R Hrvatske!!!

str. 11

Ispravite naziv grada Pula-Pola

u gradu Puli???? ispravno Puli - Pola djeluju kulturne ustanove kojima
je osniva¢ grad Pula-Pola, Istarska zupanija te Ministarstvo kulture i
medija. NEMOGUCE JE OPRAVDATI OVAKO ISPISIVANJE
NAZIVA grada!!!

NIJE U PITANJU ,,LEKTORIRANJE” ve¢ POLITICKA VOLJA DA
SE KONACNO ZAPOCNE PRIMIENJIVATI ZAKON RH u gradu
Puli-Pola!!!

Nazive KULTURNIH USTANOVA u Gradu, nakon 17 godina
,TREBA kona¢no uskladiti sa ZAKONOM REPUBLIKE
HRVATSKE, a taj postupak je moguce realizirati u prvoj godini ovog
PLANA RAZVOJA KULTURE GRADA PULA-POLA.

Toga su svjesni i aktualni vije¢nici Gradskog vijeca, ali ne pokrecu niti
poduzimaju konkretne korake.

Budu¢i sam u nedemokratskoj drzavi uspjela uz pravnu pomo¢ mr.
prava pok. Bruna Ivini¢a, kao odbornica SO Pula, pokrenuti i ostvariti
dopune Statuta SO Pula, gdje smo definirali da svi uéenici u osnovnim
Skolama koji zapocnu fakultativno uciti talijanski jezik kao L2 moraju
taj jezik uciti do osmog razreda; nadalje u suradnji s prof. Zorkom
Loncar uspjesno se provela procedura kroz sve zborove radnika
predskolske ustanove, uvodenja novog radnog mjesta za odgojiteljicu
iz odjeljenja na talijanskom jeziku koja je kao koordinator prevodila na
talijanski jezik za sva odjeljenja na talijanskom jeziku u vrti¢ima koja
su bila ustrojena u tadasnjoj ustanovi; uvela se obveza da u Opcoj
bolnici budu sve obavijesti po odjelima dvojezicne jer u bolnicu dolaze
pacijenti iz cijele Istre. Talijanski jezik nije ,,strani jezik” u Istri, iako
smo svi svjesni da je on postao strani jezik 90-tih. Mislim da bih
DANAS tesko to mogla ostvariti, sudeci po tome da ¢ekam veé 17
godina primjenu ZAKONA po pitanju imena mog GRADA!

Republici Hrvatskoj
(NN 86/06, 125/06,
16/07, 95/08, 46/10,
145/10, 37/13, 44/13,
45/13,110/15)
uskladen je u
cjelokupnom
dokumentu.
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NAJVECI POLITICKI I KULTURNI ISKORAK U OVOM
TRENUTKU bilo bi postivanje ZAKONA nakon 17 godina, odnosno
naziva naseg Grada.

Pa krenimo ispravljati naziv Grada u Planovima, u NAZIVIMA
USTANOVA u KULTURI, razno raznih PROPAGANDNIM
PAROLA...to su sve KULTURNE PORUKE...ne mozemo odvajati
gradske tvrtke, upravne odjele, obrazovne ustanove, kulturne ustanove,
....svi su PRAVNI SUBJEKTTI u Gradu, a njima rukovode placene
osobe, nadziru ¢lanovi NADZORNIH ODBORA...zar je moguce da se
nitko do sada nije zapitao - kako je moguce da u Gradu imamo:
Gradonacelnika Grada Pula-Pola ali imamo GRADSKO VIJECE
GRADA PULE??? i imamo ,,SLUZBENE NOVINE GRADA
PULE”Turisticku zajednicu grada Pule ??? Ustanove u KULTURI sve
redom nisu uskladile svoj naziv

PUNIH 17 GODINA....: INK-Gradsko kazaliste Pula; Gradska
knjiznica i Citaonica Pula; Pula Film Festival....sumnjam da ¢e se u
Ministarstvu kulture sloziti da se promijeni ime javnoj ustanovi jer je
to ipak NACIONALNI FESTIVAL, a zakonitost nam u drzavi bas$ nije
,jaca strana”...

Dovoljno je pratiti $to i kako se danas ispisuje naziv naseg Grada.
Hrvatska Posta, najprije ga je pisala Pula-Pola, zatim Pula(Pola), danas
su Pola u Hrvatskoj posti prestali pisati...

Ukoliko se postupak ispravljanja imena naseg Grada, sukladno
ZAKONU, ne pokrene uskoro....POLITICKA PORUKA BITI CE
SVIMA JASNA!!!

str. 11.112.

ISPRAVITE NAZIV GRADU!

U nevjerici sam procitala slijedecu recenicu na str. 12.

,» Zbog nedostatka adekvatnih ljudskih resursa kazaliste nije dosada
koristilo EU fondove niti sudjeluje u internacionalnim suradnjama i
ko-produkcijama”.

Gradska kulturna kulturna ustanova INK imala je i danas ima
kvalitetne i obrazovane kadrove. Bilo je dovoljno da samo 1 osoba
kojoj je talijanski materinji jezik uéestvuje u edukaciji koju je IKA
2014.12015. godine organizirala u op¢ini Bale-Valle...Zasto se to pred
gotovo 10 godina nije ostvarilo???...pa barem je to razumljivo

Objasnjeno

Participativnim
procesom
identificirano je kako
nedostatak djelatnika
predstavlja jedan od
najvecih izazova
djelovanja INK-a, $to
otezava i razvoj
programa vezanih uz
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svima...ustanova nije privatna ve¢ javna...U nastavku dostavljam
,»dokaz” da se odavno moglo zapoceti s edukacijom...nedostaje
MOTIVACIJA.(Usporedimo nas$e kazaliste INK sa slicnim
ustanovama u susjednim zemljama...slicne su situacije u javnim
tvrtkama, ...pokusajmo REALNO SAGLEDATTI ekonomsku
stvarnost!)

Seminar europrojektiranja za organizacije u kulturi

IK A-Istarska kulturna agencija-Agenzia culturale Istriana u suradnji
sa Interakta d.o.o. i Marco Polo system G.E.L.E. , a pod
pokroviteljstvom Istarske Zupanije, organizira dvodnevni program
europrojektiranja kroz 3 modula namijenjen organizacijama u kulturi
Istarske Zupanije.

Prvi modul odrzat ¢e se 11. i 12. prosinca 2014. u Kastelu Bembo-u u
Balama, a sljedeca 2 u sijecnju i veljaci 2015.

Seminar ¢e polaznicima pruzati osnovna znanja i informacije potrebne
za prijavu projekata i programa na europske fondove u djelatnostima
bliskim kulturi te ih upoznati sa programima financiranja Europske
unije, kako bi se otkrili pozivi od interesa za vlastitu organizaciju.
Ovaj tecaj pruza i jasnu mapu postojecih mogucnosti financiranja na
europskoj razini te tehnike i metodologiju koja ¢e se koristiti za izradu
projekata.

Po zavrSetku seminara, grupnim radom, bit ¢e razvijeno nekoliko
projektnih ideja za koje ¢e se identificirati programi pogodni za
vlastite aktivnosti, razvoj i postavljanje projektne ideje.

Tecaj je namijenjen onima koji znaju malo ili niSta, ali i onima koji
ve¢ nesto znaju i osjecaju potrebu osvjeziti i ucvrstiti svoje znanje o
europskim fondovima.

Seminar ¢e voditi medunarodni savjetnici s visSegodiSnjim iskustvom
europrojektiranja u Italiji i Sloveniji.

PRIJAVA:

U radu seminara moze sudjelovati samo jedan
predstavnik/predstavnica organizacije, a obvezno je prisustvo u sva 3
modula. Ukoliko niste u mogucnosti sudjelovati u svim modulima,
molimo Vas da svoje mjesto prepustite nekom drugom, obzirom da je
broj polaznika ogranicen na 15.

interkulturnu suradnju
te pripremu i
realizaciju projekata
putem EU fondova.
Takoder je iskazana i
generalna potreba za
provodenjem
dodatnih edukacija
djelatnika u kulturi,
kao i nuznost
utemeljenja
Simfonijskog
orkestra.
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Za pracenje seminara nuzno je AKTIVNO poznavanje talijanskog
jezika i bazi¢no poznavanje engleskog jezika. Naime, talijanski i
engleski su radni jezici.

Molim Vas da u prijavi ukratko opiSete Vasu organizaciju i iskustvo u
medunarodnim projektima, ukoliko ga imate.

Prijavu i ispunjen prijavni obrazac posaljete na

e-mail: info@ika-aci.hr do Cetrtka, 4. prosinca 2014. godine.

U slu¢aju da interes sudionika prelazi organizacijske kapacitete,
seminar ¢e se ponoviti.

Komentar na tekst ,,Kako bi osigurali ponudu kazali$nih programa
tijekom cijele sezone...itd. Koprodukcije s HNK Rijeka..to je
DUGOROCNO za KULTURNI URBANITET GRADA ,planiranje
SIROMAHA?”...ovom bi se strategijom moralo PLANIRATI ta
gradska buduénost:ZAR SE DO SADA NIJE JAVILA STVARNA
POTREBA ZA PONOVNU USPOSTAVU STALNOG ORKESTRA -
BAREM KOMORNOG ORKESTRA?!?7Taj bi orkestar rijesio mnoge
PROBLEME I DILEME U GRADU!...pogotovo SADA kada jasno
ISKAZUJEMO potrebu za KULTURNIM TURIZMOM ...i po
moguénosti tijekom cijele kalendarske godine.SOLISTI mogu
gostovati ako” in situ”” djeluje stalni postav! Zar opet samo
PLANIRAMO SNOVE...??? KOLIKO CE NAM VREMENA
TREBATI DA ZAPOSLIMO KONACNO OSOBU KOJA JE BILA
PRIMORANA NAPUSTITI RODNI GRAD DA BI MOGLA
ZIVIETI OD SVOG UMJETNICKOG RADA?!?? Mislim konkretno
na PETRU BLASKOVIC ???Zna¢ajno je da svima bude prihvatljivo i
razmiSljanje da u KULTURI dana$nje Europe trebamo domicilnog
umjetnika koji posjeduje barem DVOJEZICNI izrigaj!!! Petra
savrSeno vlada s oba nasa jezika!!! To je KADAR u KULTURI
koji treba ovom provincijskom Gradu !!!

Str. 12.

Ispravite naziv grada Pule-Pola i grada Vodnjan-Dignano.

Str.13 i 14.

ISPRAVITE NAZIV GRADU!

Komentar na tekst: ,,Knjiznica bi trebala imati veci broj stru¢nih
djelatnika jer s trenutnim brojem zadovoljava tek 75% minimuma
hrvatskog standarda”...

Objasnjeno

Potreba dodjele vecih
financijskih sredstava
za kulturu utvrdena je
unutar cilja 2:
Unaprijediti
upravljanje i
financiranje kulture,
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Gdje su bili svi NADZORNI ODBORI, GRADSKI POLITICARI kad
se to stanje ponovljeno ispisivalo u razno raznim IZVIJESCIMA???
»Model” koji koristi aktualni Gradonacelnik predlazem da se primjeni
i u ovoj gradskoj tvrtki. Svim zaposlenicima ponuditi besplatno
studiranje uz rad i po moguénosti do placanja doktorata ukoliko postoji
zainteresiranih zaposlenika jer DJALEKTALNI GOVORI i
PROMOCIJA VRIJEDNIH... ,,SKRIVENIH ZBIRKI” ...ZAHTJEVA
ODLICNO POZNAVANIJE TALIJANSKOG I NJEMACKOG
JEZIKA!!! ..ita ,Cinjenica” ne moze postati teret i obveza samih
ustanova, ve¢ politike koja ¢e PLANSKI promisljati o potrebi
dugoroénog,,o¢uvanja” vlastitih gradskih kadrova...Vratimo se u 80-te
kad smo u Gradu znali prepoznati i potrebe, kao i vlastite kadrove.
Prostorni problemi odnose se na veli¢inu dostupnog prostora za
Prosje¢nom gradaninu promakla je ,,povijest” preseljenja nase Gradske
knjiznice u Citaonice. Tadas$nji zamjenik gradonacelnika pronasao je
bio odli¢nu lokaciju sa puno prostora u ROJCU...ali nase intelektualno
Nelom Nacinovi¢ pokrenule potpisivanja PETICIJE GRADANA ,
dakle podrske gradana protiv takvog preseljenja u ROJC.

ZGRADA u kojoj se danas nalazi KNJIZNICA bila je tada prazna i
neuredena. Krenulo se s radovima kako bi se knjiznica mogla iseliti i
prepustiti zgradu novom vlasniku na Giardinima. Tada je Nela
Nacinovi¢ uzivala podrsku iz Zagreba, ali ne iz svog rodnog Grada i
Zupanije jer joj lokalna zajednica nije ,,mogla” udovoljiti Zelji za
veéim prostorom, odnosno jo§ jednim katom... NASI PLANERI I
URBANISTI U ZADNJIH 30 GODINA SU ISKLJUCIVO
POLITICARI. Ovu konstataciju trebalo bi KONTINUIRANO
isticati!!! Ulozili smo JAVNI NOVAC GRADA za novu ZGRADU
KNJIZNICE, i javni novac ISTARSKE ZUPANIJE za uredenje
MUZEJA SUVREMENE UMJETNOSTI ISTRE...i nakon dvadesetak
godina,

NITKO od korisnika nije zadovoljan... U GRADU se u 21.
STOLJECU, PLANIRA GORE NEGO U VRIJEME AUSTRIJE!!!

U toj zgradi jos su se ¢uvali strojevi i inventar nase tiskare ,,Otokar
KerSovani”...mogao je postati MUZE]J, ali NE, prostor treba i

ukljucujudi i sredstva
namijenjena struénom
osposobljavanju.
Takoder, s obzirom
na utvrdene potrebe u
vidu jacanja i razvoja
profesionalnih
kapaciteta predlozena
je uspostava pilot
'inkubatora' za razvoj
kulture koji bi bio
tehnicka i programska
podrska u vidu
edukacija, razvoja
velikih gradskih EU
projekata,
umrezavanja te na taj
nacin potaknuo brzi
razvoj sektora i
stvorio bolje uvjete za
sinergiju izmedu
njegovih aktera.
Takoder je
predvideno i
prosirenje prostornih
kapaciteta Gradske
¢itaonice 1 knjiznice
Pula. Potreba za
ucinkovitijim
upravljanjem
gradskim srediStem te
planiranjem buduceg
razvoja prepoznata je
te se predvida
izradom Plana
upravljanja
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umjetnicima pa se JEDINA VLADAJUCA STRANKA u Istri
opredijelila i danasnje stanje u toj zgradi je rezultat SMISLJENE
KULTURNE POLITIKE NASEG ZAVICAJA, odnosno LOSIH
PLANERA koji ve¢ 30 godina PLANIRAJU za vrijeme ,,svog
mandata”. Da ironija bude vec¢a, ovim PROSTORNIM rjesenjem u
ZGRADI nije zadovoljan niti jedan korisnik???

Bilo bi logi¢no cijelu zgradu namijeniti KNJIZI i bogatim
zbirkama KNJIZNICE koje se ne mogu IZLOZITI jer ne postoje
adekvatni prostorni uvjeti.

MODERNA ZGRADA MUZEJA SUVREMENE
UMIJETNOSTI ISTRE mogao bi s PRAVOM postati NOVA
MODERNA ATRAKCIJA Istarske zupanije!......i ...krecemo u
ostvarenje vizija nasih lokalnih Zupanijskih politi¢ara koji su ¢im su
osnovali svoju regionalnu stranku odmah krenuli u dugoro¢no
planiranje ,,preseljenja brodogradnje” na NOVU LOKACIJU.
Nemojmo zaboraviti da su se za tu VIZIJU zalagali i istaknuti tadas$nji
kadrovi lijeve opcije u Gradu i Zupaniji. ~ Uistinu nam je ta
obrazovana, mlada, raspjevana, lokalna garnitura u naSem Gradu
»pomogla” u osmisljavanju dugoro¢nog razvoja. Sve je zapocelo u
vrijeme Gradonacelnika s titulom dr. sc. kad smo Zestoko krenuli u
TOTALNU RASPRODAJU GRADSKIH NEKRETNINA.
POPLAVILI SMO CENTAR GRADA razno raznim BANKAMA...
(Digresija:Trenutno imamo 1 ,,tragikomediju” kad nam se boce razno
raznih pi¢a nude na izloZzenim eksponatima iz rimskog razdoblja
upravo u jednoj ex poslovnici banke...pa sve je to ... KULTURA...u
nasem Gradu na domak Foruma.)

Propast brodogradnje i ULJANIKA, otvara mogucnosti Istarskoj
zupaniji da u suradnji s ministarstvima u Zagrebu OSMISLI prva u
Hrvatskoj modernu zgradu MUZEJA SUVREMENE UMJETNOSTI
na LOKACIJI ARSENALA ili blize npr. stara zamisao tehnickog
direktora Uljanika, dipl. inz. Hrovatina koji prvi razmislao o dogradnji
inkorporiranje povijesne upravne zgrade ,,Uljanika” u vecu zgradu
kojoj bi se prilazilo s glavne saobracajnice...jasno da su to tada bili
planovi razvoja projekta i konstrukcije 60tih godina....Odavno su
intelektualci koji su voljeli ovaj grad promisljali o koristenju ,,koridora
uz obalu, s one strane zidina”...sve su to PRASTARE ideje i planovi!

povijesnom jezgrom
grada Pule.
Dokument prepoznaje
i potrebu za
integracijom
Sveudilista Jurja
Dobrile u Puliu
kulturni sektor.
Sudionici
participativnog
procesa istaknuli su
kako studentska
populacija predstavlja
veliki potencijal za
razvoj kulturnog
sektora, a jedan od
prijedloga je i
ukljuditi studente kroz
programe
pripravnistva.
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Velebna ,,Uljanikova kasarna” bila bi primjerenija za novu lokaciju
POVIJESNOG I POMORSKOG MUZEJA ISTRE!...Nama u Istri,
odnosno nasim sposobnim politicarima, neée predstavljati problem
pokrenuti postupak po istom obrascu kao kad su stekli vlasnistvo nad
zgradom Admiraliteta na Rivi.

Ili da GRAD PULA-POLA otkupi tu Uljanikovu kasarnu (koja je pod
hitotekom) i PRESELIMO U NJU SVEUCILISNU KNJIZNICU, tj.
BIVSU NAUCNU KNJIZNICU op¢ine PULA.

.......... NEDOVOLIJNO JE ISTAKNUTO U TEKSTU slijedece: ,,PFF
jedina je gradska ustanova koja koristi sredstva iz fondova Europske
unije”

...ali i njima je potreban PROFESIONALNI KADAR ZA EU
PROJEKTE...

Mladoj i agilnoj ekipi iz PFF i Kina Valli nece biti problem dodatnog
profesionalnog osposobljavanja. Zaposljavanje 1. osobe koja ¢e raditi
samo taj posao vezan za EU projekte nece biti dovoljno!

GRAD, POLITIKA U GRADU, mora se opredijeliti i DODIJELITI
VECA SREDSTVA ZA TU NAMJENU STRUCNOG
OSPOSOBLJAVANIJA UZ RAD..STVARANIJE
PROFESIONALNOG DOMICILNOG KADRA!!!

Stoga najveci potencijal za daljnji razvoj gradskih ustanova predstavlja
jacanje njihove javne funkcije kroz razvoj ljudskih resursa i
medusektorsku suradnju... ZAKLJUCAK je HVALEVRIJEDAN! No,
mi, obi¢ni gradani voljeli bi procitati i ponesto o tome kako ¢e se i
kada pristupiti KONKRETNO u proces rjesavanja tog prastarog stanja
u gradu. U Zupaniji i Gradu hvalimo se Sveu&ilistem Jurja Dobrile, no
gdje ¢u moci procitati §to nam to Sveuciliste moze ponuditi glede
obrazovanja lokalnog kadra kojeg nemamo ¢ak niti u planovima?

U Gradu kroni¢no nedostaju domicilni SOCIOLOZI. Nasu djecu smo
obrazovali na sveuciliStima zapadne Europe pa i do titula dr. sc., a
potom im rekli da ih njihov Grad i Zupanija ne trebaju...to navodim
samo kao... ,,primjera radi”...jer to vrijedi i za mnoge druge
struke...Politi¢ari, upravni ,,sluzbenici” koji su tijekom proteklih 30-
tak godina komunicirali s domicilnim mladim znanstvenicima imali su
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uvijek ,,opravdanje trenutne situacije” ...propisi ne dozvoljavaju
zaposljavanje...nazalost taj trend se nastavlja u kontinuitetu i danas!
MUZEJ SUVREMENE UMJETNOSTI ISTRE — osnivac je Istarska
Zupanija!!!
Istarska zupanija je u proteklih 30-tak godina ucinila hvalevrijedne
korake u razvoju KULTURE u gotovo nenaseljenim mjestima Istre,
stoga ne vidim problem .. Kulturna vije¢a IZ su izuzetno dobro
kadrovski ekipirana i ne postoji niti jedan razlog da se kroz Zupanijski
plan kulture ne ZAPOCNE RJESAVATI PROBLEME U USTANOVI
KOJOJ SU ONI OSNIVACL
Suradnja Grada i Zupanije ne mozZe biti problem ukoliko Zupanija
PREUZME NA SEBE SVE EKONOMSKE OBVEZE!!!

U Istri danas posluju miljarderi...to su svi vlasnici turistickih
tvrtki od Umaga do Rapca.
Nas$ Grad nije u stanju privoliti jednu jedinu tvrtku sa sjedistem u
Gradu, (koju su IZGRADILI NASI OCEVI, a Gradski POLITICARI
prodali), mislim na ARENATURIST da nam pomogne upravo na
razvoju KULTURE!!!
Op¢ina MEDULIN je dokazano uspjesnija u tom ,,pregovaranju”! Iako
su i kod njih to samo ,,mrvice sa stola”

NAUCIMO SE KONACNO STO SU NAM APSOLUTNI

PRIORITETT:
ocekivano: GRADSKA IMOVINA I GRADSKE TVRTKE!

Krenimo ve¢ ove godine.... povjerimo sposobnim pojedincima ili timu
NASE GRADSKE PROJEKTE: Muzej Grada i Muzej Smareglia

str. 16.

...”tijekom participativnog procesa spomenuta je i potreba osnivanja
Muzeja grada Pule ??? (zar opet ,,nelektorirani naziv” ili ipak puno
istinitije politicka odluka???),Muzej Antonija Smareglie, kao i potreba
za osiguranjem prostora za stalni postav zbirke Antuna Motike i
likovnog fundusa grada Pule...” Mislim da autor teksta nije slucajno
,»poslozio” taj tekst...

U narednom planskom razdoblju potrebno je:

1. Odmah pristupiti radnjama i to od urbanisti¢kog planiranja do
osiguranja gradskog vlasniStva na parceli u Gradu kako bi nas Grad
konacéno dobio svoj MUZEJ GRADA PULE-POLA ukoliko ga

Primljeno na znanje
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STVARNO MISLIMO OSNOVATI?!? Umjesto daljnje prodaje
zemljiSta i gradnje po projektu ,,suncano naselje”’na podruéju
g.¢.Pragrande, pristupiti izmjenama plana i locirati MUZEJ GRADA
na urbaniziranom podru¢ju PRAGRANDE...zar nismo tamo sanjarili o
bazenu? ...pa mozemo i o gradskom muzeju!

Muzej mora biti u centru, a jedino nam je na isto¢nom gradskom
centru preostalo nesto vlasni$tva nad zemljistem. Osim toga, u
neposrednoj blizini, samo §to nije,nakon gotovo 50 godina, iznikla
prva PARKING KUCA U GRADU.

Antun Motika je uistinu zasluzio da mu se u MUZEJU GRADA
OSIGURA prostor za stalni postav zbirke!!!

2. Puno je jednostavnije ponovno pokretanje postupka realizacije
MUZEJA Antonija Smareglie u njegovoj rodnoj ku¢i na Forumu!
Obzirom da imamo jasno sliku s vlasnistvom. Gradu je poznato od
1989. godine da treba otkupiti stanove iznad aktualne spomen-sobe.
Stanovi su bili ,,nuzni smjesta;j” i da je u Gradu postojala jasna
politicka volja tadasnjeg gradonacelnika 1990.-1993., kao i
Poglavarstva i Gradskog vije¢a, mi bismo odavno imali uredeni
prostor te rodne kuce opernog skladatelja Antonia Smareglie. Projekt
pok. Arhitektice Ljubice Dugandzi¢, predvidio je osim
»memorijalnog” prostora i dvoranu za izvodenje komorne glazbe. U
nasem gradu nismo nigdje uredili takav prostor.

Vise od 60 godina komornu glazbu sluSamo samu u Samostanu Svetog
Franje. Tadasnjim mladim glazbeno nadarenim politicarima, operna
glazbena bastina nije bila prioritet...

Taj nesudeni ,,MUZEJ” dobio je inicijalna sredstva od Regije Veneto u
vrijednosti od 40 milijuna lira za pocetak radova. Regionalnim
zakonom Legge Beggiato bilo je moguce povlaciti i daljnja sredstva,
ali se nitko od istarskih politi¢ara nije zalozio da iznade dugoro¢na
rjeSenja, valorizacija ne samo urbane gradske jezgre, vec i
pronalaZzenja nacina da se kroz dijalog i upoznavanje zblize dvije
regije i dva prijateljska grada u kojima je Zivio i stvarao Antonio
Smareglia..da Smareglia je zivio i u VENECIJI, a ne samo u Trstu!
VRLO BITNA INFORMACIJA...I NAS GRAD MOZE
KONKURIRATI ZA TA VENECIJANSKA SREDSTVA...U
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proteklom 20 godisnjem razdoblju Venecija je ulozila znacajna
sredstva duz naseg Jadrana u cilju ouvanja ,,bastine”...

U naSem Gradu ,,nematerijalna bastina”- Smareglino stvaralasvo, je
MINORNA, NEBITNA i od interesa samo za pojedine grupe
gradana...

..... Politi¢ki izabranim predstavnicima gradana kao i gradskoj upravi
ona je zadnjih dvadesetak godina samo ,,protokolarna obveza” 5.
svibnja kad Grad obiljezava svoj Dan Grada- (dan kad su ga partizani
oslobodili 1945. To je naime i datum rodenja Antonija Smareglie na
pulskom Forumu 1854. PrisjeCamo ga se intenzivnije zadnjih desetak
godina, iako je pred 33 godina, tj. 1990. otkrivena spomen ploca na
fasadi rodne kuce, zahvaljujuéi angazmanu tadasnjeg direktora Naucne
knjiznice prof. Bore Stipanovica. Ploca je izradena pretezito
sredstvima KNJIZNICE. Tada je Nau&noj knjiznici, danas
Sveucilisnoj knjiznici urucen dio ostavstine najmlade kéerke Silvie i
njene djece Adue i Silvana Smareglie. Trebalo je punih 13 godina da
se ta ostavstina prezentira javnosti, a o tome kako se do sada koristila,
odnosno nije koristila uzaludno je govoriti.

Za uredenje Smaregline spomen-sobe nas Grad mora zahvaliti
pulezanu, fizicaru, sveuciliSnom profesoru u Trstu i Rijeci dr.sc.
Tulliju Persiju. On je kao zamjenik Gradonacelnika u periodu 2001-
2005. uspio povratiti donaciju ( 40 miliona lira) Regije Veneto sa
Zupanijskog raduna u gradsku kasu. Krenulo se u uredenje spomen-
sobe, ali samo nakon §to su se ¢lanovi obitelji Smareglia, donatori,
pismeno izjasnili da ako nakon vise od desetak godina, ne krenemo s
uredenjem Smareglinog muzeja u rodnoj kuéi, oni ¢e zatraZziti povrat
donacije jer nismo izvrsili nas dio preuzete obveze. Obitelj nije
medutim znala da su zamjenik gradonacelnika ( 1996.-2001.) i
Procelnik za drustvene djelatnosti u meduvremenu, inicirali i uspjesno
ostvarili tj. ,,konacno izbrisali iz gradskog proracuna” STAVKU —
MUZEJ SMAREGLIA koja se godinama provlacila jer nitko nije imao
,.hrabrosti” tu stavku ,,maknuti”.

Morala bih biti vrlo naivna i povjerovati DANAS, da se u ,,gradskoj
KULTURI” promijenio odnos prema Smaregli. ...Iako se danas na$
Grad vratio u Europu, njegovi zitelji jos ocito nisu. Po
enciklopedijama se Smaregliu (pokopan je u Trstu) tretira kao
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talijanskog kompozitora, iako je najvecu slavu postigao kao gradanin
Austro-ugarske monarhije. Danas se i u Talijanskoj literaturi mijenja
,»pristup” i govori se o slavensko-talijanskom kompozitoru. Njegov je
sin Ariberto Smareglia ,.istrazivao” porijeklo obitelji jer se to prezime
ne pojavljuje na apeninskom poluotoku. Doznao je da su njegovi preci
iz Karnie (CARNIE) ....imali smo priliku vidjeti VALVAZOROVU
Carniu na velebnoj izlozbi u Povijesnom i pomorskom muzeju na
Kastelu. SMAREGLIA ANTONIO, sin MATTEA iz BOLJUNA, (
srednjovjekovne Carnie) doseljava u VODNJAN-DIGNANO i Zeni se
1749. vodnjankom Lucia Del Ton. Tako ,,nastaje” vodnjanska ,,loza”
SMAREGLIA. On svom sinu daje ime MATTEO, a ovaj svome sinu
ANTONIO koji se s zenom Nicolettom Popazzi seli se u na§ GRAD.
Imamo podatak da im se kéerka rodila u nasem Gradu 1807., §to znaci
da loza naseg kompozitora Smareglie pripada nasem Gradu i u
,civilizacijsko-povijesnom kontekstu”. Njegov otac FRANCESCO
rodio se u naSem GRADU 23.02. 1825. OZenio je u nasem Gradu Juliu
STIGLICH 02.07.1849., majku nasSeg kompozitora Smareglie. Iznijela
sam te kulturoloske ,,detalje” jer i nakon svih napora koje ulazemo kao
Drustvo Smaregliana nismo postigli NAJBITNIJE... Izazvati ...interes
gradskih struktura da KULTUROLOSKI vrednuju jednu od gradskih
obitelji o kojoj jo$ uvijek malo znamo. Nedavno smo UTVRDILI da je
po majéinoj lozi na§ kompozitor BRATIC hrvatskog dirigenta Fridrika
RUKAVINE koji se rodio u nasem GRADU 23. 10. 1878.,a svoje prvo
znacajno dirigentsko iskustvo, Rukavina je stekao u gradu LAVOVU.
Toliko o KULTURNIM saznanjima ...Jasno da bi UO za kulturu
morao biti PRVI ZAINTERESIRANI subjekt u Gradu...ali ,,taj vid
kulture kojom se bavi udruga Drustvo SMAREGLIANA, nije
PROFITABILNA kultura poput VIDEO IGRICA i sl., odnosno
kulturno i kreativnih industrija...koje mozemo odmah bez truda i
istrazivackog rada UGRADITI u novu strategiju KULTURNOG
TURIZMA???

Nas kompozitor nije dovoljno ni profitabilan niti slavan, a za
IZGRADITI lokalnu KULTUROLOSKU priu u njegovom rodnom
GRADU potrebno je puno istrazivackog zalaganja, interdisciplinarnog
pristupa (DOBRO DA VEC DUGI NIZ GODINA IMAMO
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SVEUCILISTE) i sve to treba KOORDINIRATL...pa i napisati
PROJEKT...a to UO GRADA prepusta VOLONTERIMA!

Odavno smo veé mogli u suradnji s MUZICKOM AKADEMIJOM
kreirati PREPOZNATLJIVU manifestaciju pod imenom
SMAREGLIANA u rodnom gradu A. SMAREGLIE. Ljetnu skolu za
MLADE OPERNE PJEVACE...medunarodne susrete kompozitora...i
NEMOJMO ZABORAVITI da je SMAREGLIA svoje 3 zadnje opere
diktirao kao SLIJEPI kompozitor..., ali nazalost... samo $to se ...ta
prica ne ,,uklapa” u ovaj PLAN KULTURE do 2030. gdje se
PRVENSTVENO planira ,, aktivno i strateski raditi na povoljnom
ekosustavu za razvoj kulturnih i kreativnih industrija”.

ODAVNO je (1990.) UTVRDENO DA CE SE U RODNOJ KUCI
GDJE SE RODIO SMAREGLIA otvoriti MUZEJ SMAREGLIA i
odavno je u ovom Gradu KONSENZUSOM svih dionika nekadasnjeg
S1Z-a za KULTURU, utvrdena POTREBA OSNIVANIJA Smareglinog
muzeja. Odavno veé postoji projekt uredenja, a to sve govori o jo§
jednoj ¢injenici: obnovljenom NEISTINITOM PRIKAZIVANJU
SIROJ JAVNOSTI ,,slucaja potrebe osnivanja MUZEJ-a
SMAREGLIA”-budimo KOREKTNI, gradske strukture snose jedine
ODGOVORNOST za ucinjeno, odnosno NE-UCINJENO!

3. Institucije ,,disperzirane po gradu”??? Ocito je rije¢ o
nesporazumu...

" Istaknuta je i potreba da se institucije koje su prostorno disperzirane
po gradu, poput Sveucilisne knjiznice i Muzicke Skole, smjeste u
kompleks stare Opce bolnice."
U Gradu NEMAMO vise muzic¢kih $kola ve¢ samo jednu osnovnu i
jednu srednju muzicku Skolu koje su u istim prostorima., danasnjoj
ZUTOJ SKOLI. Glazbena kola ,Ivana Mateti¢a Ronjgova” je odavno
iselila iz svoje derutne zgrade, ali ona je i dalje JEDINA
srednjoskolska ustanova u Istri koja je uknjizena kao vlasnik $kolske
zgrade u Ciscuttijevoj ulici (nasuprot INK). MUZICKA AKADEMIJA
koja djeluje u sastavu Sveucilista Jurja Dobrile je UISTINU bez svoje
zgrade 1 njeni su studenti i profesori primorani raditi od samog osnutka
(danas je stanje jo$ i gore) na vise lokacija. Ocito je autoru teksta krivo
prenesena informacija o stanju u Gradu. Osnivac glazbene $kole je
Istarska Zupanija, a Muzi¢ke akademija pripada Drzavi. O potrebi da
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se MUZICKA AKADEMIJA smjesti u kompleks stare Opée bolnice
moralo bi biti Gradu samo ,,pitanje moralne-politicke podrske” jer
Grad nije vlasnik ni Opée bolnice niti Sveugilista 17! NAZALOST ta
se konstatacija odnosi i na SVEUCILISNU KNJIZNICU! Prvi rektor
Sveucdilista Jurja Dobrile je pred 17 godina, u suradnji s svim
gradskim, danas pokojnim urbanistima (Krizmani¢, Bassanese, Nefat)
pokrenuo postupak odabira najbolje lokacije za novo sjediste
Sveudilisne knjiznice (ex Naucne biblioteke) u uzem gradskom
srediStu. Obzirom da su urbanisti ve¢ 70, 80-tih godina proslog
stoljeca ,,detektirali” prostor paviljonskih odjela Opée bolnice kao
urbanisticki i povijesno najkvalitetnije gradsko gradevinsko podrucje
za razvitak visokog Skolstva u Gradu, ODABIR zgrade bivse
INTERNE, nametnuo se kao najoptimalniji. Ta zgrada ima pristup sa
glavne saobracdajnice, u neposrednoj je blizini najuzeg gradskog
srediSta...medutim, rektora humanistu, zamijenio je rektor ekonomista
kojemu briga o Sveucilisnoj knjiznici nije bio prioritet...on je
»sanjario” godinama o otvaranju novog ekonomski propulzivnog
studija-novog Medicinskog fakulteta...

Da ironija bude ve¢a u tom prvom razdoblju izraden je i idejni
projekt za zgradu INTERNE od strane Sveucilisne knjiznice...ali
...veliko je pitanje da li to danas zanima sveuciliSne
profesore?...odgovor je kratak NE!

Oni taj idejni projekt za Sveucilisnu knjiznicu nisu platili vlastitim
novcima. Obrazac ponaSanja od strane visokoobrazovanih kulturnjaka
u nasem Gradu je u proteklim godinama identi¢an i u Gradu i na
Sveucilistu...Mi vam pulezani / polezani imamo jednu prastaru
uzreicu:”’LA ROBA DEL COMUN= LA ROBA DE NESUN”
...Javni dobro, javni interes je NICILJE DOBRO/INTERES!

Uzaludno smo u Gradu izgubili 8 godina NE CINJENJA po pitanju
Sveucdilisne knjiznice, odnosno njenog ,,novog” sjedista gdje bismo
konaéno mogli u skladu s hrvatskim i europskim normativima
vrijednim knjizni¢arima omoguc¢ili ostvarenje dugogodisnjih planova.
Cinjenica je da se Grad ne moze znacajnije zaloziti za tu
NAJKVALITENIJU lokaciju za GRADANSTVO, jer su aktualni
rektor, a vjerojatno i Senat samoupravno odlucili da je za njih ta
lokacija biv§e INTERNE puno bitnija za neke druge studijske
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grane...Gradanstvo NEMA PRAVO RIJECI, osim $to Sveuéilistu iz
JAVNIM NOVCEM tj. iz Gradskog proracuna, kontinuirano dostavlja
ZNACAJNE SUME NOVCA za njihove RAZVOINE PLANOVE!??!
GRADSKA UPRAVA morala se ODAVNO zaloziti za OTVORENI
DIJALOG i ZAHTIJEV da se moraju uvaziti i POTREBE
GRADANSTVA!!!

PITANJE: GDJE CE SE PRESELITI SVEUCILISNA KNJIZNICA?
Ona ne sluzi samo SVEUCILISTU!!! U aktualnom Gradskom vijeéu
grada Pule???!!! sjede politi¢ki visokopozicionirani vijecnici kojima je
radno mjesto na SVEUCILISTU JURJA DOBRILE...BILO BI
POLITICKI KOREKTNO UKAZATI IM na ovaj GORUCI
PROBLEM...Svjedo¢imo ,,svojevolji kaste” u demokratskoj drzavi. Ne
mogu vjerovati da su bas svi profesori ,,gastarbajteri” kojima je
lokacija Sveucilisne knjiznice NEBITNA, nama obi¢nom gradskom
puku,VRLO NAM JE BITNA!

Zato se kroz ovaj PLAN barem ne ISKAZE svo
NEZADOVOLIJSTVO GRADANA za ovakvo ponasanje sveucilisnih
djelatnika...Nisam uocila niti najmanji pomak u razumijevanju potreba

gradanstva i uvazavanja misljenja gradana kad je rijec o
SVEUCILISNOJ KNJIZNICI. Profesorima tehni¢kih, ekonomskih i
inih studija naga SVEUCILISNA KNJIZNICA sa svojim
POVIJESNIM ARHIVSKIM BLAGOM ne predstavlja
EKONOMSKU VRIJEDNOST..., a o€ito nisu svjesni da im je
uglavnom samo na§ GRAD bio oduvijek ,,dvoriste kojim su se
besplatno mogli sluziti”...POKUSAIMO BAREM , PLANSKI”
promijeniti tu TENDENCIJU!

HUMANISTICKE ZNANOSTI izgleda da vise nisu potrebne za
razvoj drustva u naSem GRADU!

SKOLA PRIMIJENJENIH UMJETNOSTI I DIZAJNA dobila
je prostor bivse Mjesne zajednice Mirna zahvaljujuéi posebnom
zalaganju jednog od osnivaca regionalne stranke, koji je uzivao
podrsku Ede Murtica, a zdusno se zalagao da Skola ¢iji je idejni
kreator IVAN OBROVAC dobije zasebnu zgradu u Gradu kako bi
mogao ostvariti ,,svoj razvojni san”. Svjedocila sam tom razdoblju i
neobi¢no mi je drago §to smo tu vilu s ogromnim potencijalom,
velikom gradevinskom parcelom u centru grada namijenili kreativnim
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mladim ljudima.. NADAM SE DA SU ONI KAO SREDNJOSKOLCI,
KAO I NJIHOVI PROFESORI SVJESNI za SVU VELIKU
ZASLUGU nezaboravnog OBROVCA! Gradani su ve¢ tada
razmigljali o uredenju STEPENISTA koje spaja uz $kolski zid SKOLE
PRIMIJENJENIH UMJETNOSTI I DIZAJNA dvije ulice, ali ,,spaja” i
kulturne sadrzaje ex Pionirski dom i Muzi¢ku akademiju itd. Bilo bi
primjereno da se netko u Gradu sjeti i predlozi Gradonacelniku
imenovanje tih STEPENICA po umjetniku i likovnom pedagogu,
idejnom osnivacu te srednje Skole Gradu...DA!i DA! i to spadau
razvoj kulture u mom Gradu...iskazivanje DUZNOG POSTOVANIJA
INTELEKTUALCIMA KOJI SU SVOJIM RADOM EDUCIRALI I
UNAPRIJEDILI GENERACIJE NASIH SUGRADANA....
LJUBITELJI KNJIGE morali bi se zaloziti da se zamoli
Gradonacelnika da NE ZABORAVI na dr. sc. LjUBICU IVEZIC,
gimnazijsku profesoricu koja je OPISMENILA kroz omladinski list
»ISTARSKI BORAC” generacije gradske i prigradske djece!!!
Austrijski park na samom ulazu u ROJC ( gdje se pretezito okupljaju
mladi) i dalje CEKA DA DOBLIE IME po Ljubici Ivezié kao $to su to
pred gotovo 10 godina predlozili VIJECNICI MJESNOG ODBORA
STARI GRAD!!!
....... dr. MARETIC ZVONIMIR i park pored ex Stande u Sijani ¢eka
ve¢ 8 godina da ga Gradsko vije¢e imenuje po dr. Mareti¢u koji je u
naSem Gradu ,,izumio” serum protiv pauka crne udovice...zar taj
IZUM nije KULTURNA, ZNANSTVENA vrijednost i da li je moguce
USPOREDITI tu ,,gradsku vrijednost” i ,,ponos” §to se upravo u
nasem Gradu to ostvarilo ...sa vrijedno$¢u Drustvenog centra ROJC?
Sto se u Rojcu ostvarilo sli¢nog ZNACAJA za GRAD??? Gradani koji
su doselili u na§ Grad od 90-tih vrlo malo znaju o tom [ZUMU,
...”ponosimo se dr. Mareti¢em” i iz tog smo razloga kao gradani
ODAVNO reagirali...ali s druge strane imamo...kulturu GRADSKE
BIROKRACIJE i politikanstvo najgore vrste. Da mi se ponosimo i dr.
MARETICEM, kao $to se ponosimo i Rotarom i Orelom i Kopiniéem i
u nasem Gradu NIJE BITNO od kuda je tko dosao ve¢ STO JE U
NASEM GRADU STVORIO!
Mjesni odbor Sijana je kroz PLAN MALIH KOMUNALNIH AKCIJA
tijekom 2 mandata uredivao taj park. Narucen je projekt po uzoru na
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PARK DR. FRANCISKOVICA u Rijeci, a potom je ureden...i...¢eka
KULTURNJAKE i POLITICARE da samo DIGNU RUKU i donesu
PISMENU ODLUKU!

NAPRAVI DOBRO ZA DOBROBIT SVIH ... morala bi biti svim
KULTURNJACIMA - MISAO VODILJA!

SIMFONIJSKI ORKESTAR u ovakvom urbanom i civilizacijskom
okruzenju u mom GRADU je trenutno samo VELIKA ILUZIJA,
odnosno CISTA UTOPIJA!!!

str. 16.

Civilni sektor u kulturi ispraviti naziv ,,grada Pula”
str. 17. ispraviti naziv ,,Grad Pula”

str. 18

ispraviti naziv ,,Pula”
... kulturno razvoju Pule-Pola
....Pula-Pola ima javnu prostornu infrastrukturu
..., a Grad Pula-Pola bi mogao pokrenuti inicijativu
str.19.
Rojc vlasnistvo je Grada Pule-Pola — ispraviti
Savez udruga Rojca i — ispraviti
PREFORMULIRATI recenicu:
,,Bitno je istaknuti da je (Pulska) izvaninstitucionalna scena Grada
Pule-Pola iznimno velika i raznolika...
Nadam se da autor nije mislio pod ,,Pulska” koju je napisao velikim
slovom scena ,,PULJSTINE” jer ovaj Plan je DOKUMENT jednog
grada koji nosi naziv sukladno Zakonu RH — Pula-Pola, ne ex op¢ine
Pula
NE POSTOIJI ,,PULSKA SCENA” s velikim ,,P”ve¢ scena
,»Puljstine”ako se referira na biv§u Opéinu Pula.
Tekst me pomalo podsjeca na tekstove kad smo na$ Grad kandidirali
za GRAD (EUROPSKE) KULTURE, gdje smo imali pomalo svega od
Rakljanskih lonaca do Ti¢anskog prsuta...”’naivan” pokusaj nasih
malih istarskih opcina, sela da kroz na§ GRAD proguraju i sebe...jasno
nije moglo pro¢i, ali vidim da se latentno sad kao ITU mehanizam
vraca stara ,,Storija”.

Komentar glede ROJCA:

Objasnjeno

Vaznost Rojca za
kulturnu, a osobito
nezavisnu scenu te
udruge u kulturi,
isticana je prilikom
izrade dokumenta od
strane brojnih
dionika.

U istraZivanju javnog
mnijenja gradana Pule
o DruStvenom centru
Rojc provedenom
2019. godine, koji je
provela agencija
IPSOS na uzorku od
600 stanovnika Pule,
jedan od rezultata bio
je da sadrzaje u Rojcu
posjecuju osobe
mlade i starije dobi.
Od ispitanog uzorka
dvije tre¢ine gradana
smatra kako je Centar
izrazito potreban Puli,
a dodatnih 19%
potrebnost Centra
ocjenjuje da je Rojc
potreban.
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ZGRADU ,,ROJCA” naslijedili smo kao austrijsku skolsku zgradu i
kao takva pod zastitom je konzervatora. U KOJOJ MJERI??? Tesko je
procijeniti s obzirom na broj djelatnika konzervatorskog odjela ...Vrlo
je smjela tvrdnja :” Neizostavnu ulogu na izvaninstitucionalnoj
kulturnoj sceni, ali i opéenito kulturnoj sceni grada, ima Drustveni
centar Rojc, jedinstveni drustveno-kulturni centar u Hrvatskoj s
velikim potencijalom razvoja. Uistinu Rojc ima veliki potencijal
razvoja TO JE NJEGOVA BUDUCNOST...sadagnjost SIGURNO mu
ne moze ,,0sigurati” ,,pravo” da ga jednakopravno nalazimo u
slijedecoj recenici: ,,Rojc, uz film, knjigu i anti¢ku bastinu sigurno
predstavlja glavni reper prepoznatljivosti kulturnog identiteta
2??Pule???, ali i prostor kojeg pozitivno ocjenjuju i sami gradani te
posebno mladi”. Da li postoji bilo kakva evidencija o tome koliko
»gradana” NE-KORISNIKA prostora ulazi u Rojc? Prije ovakve
PAUSALNE ocjene, bilo bi korektno iznijeti neke ,,OPIPLJIVE”
dokaze o ,,pozitivnom dojmu” gradana-pulezana, a ne samo mladih
kojima su takvi ,,prostori-brlozi” bijeg od svakodnevice i
,»ustogljenosti”. Nazalost malo je pulezana imalo priliku obi¢i slicna
objekte u Europi. Sumnjam ¢ak da ih je manji broj imao prilike
posjetiti u Becu, a da ne govorimo o gradovima sjeverne Europe.
VESELIM SE BUDUCNOSTI ROJCA, ali ga DANAS ne moZemo
bezrazlozZno staviti u istu KULTURNU ravan s filmom,mozda s
knjigom ako se misli samo na ,,SAJAM KNJIGA”...to je recentna
»povijest” Grada.......... NAZALOST na§ Grad ima danas samo jedan
,.glavni reper prepoznatljivosti kulturnog identiteta”, a to je ANTICKA
BASTINA...mogla bi postati i ,,povijest brodarstva i brodogradnje”, a
puno jednostavnije bilo bi IZLOZITI sve vrijedne edicije knjiga koje
se &uvaju u knjiznici...ali zaboravljam da KNJIZNICE nam u Gradu
nemaju prostora, pogotovo SVEUCILISNA KNJIZNICA koja je
naslijedila i dio Mornaricke knjiznice koja je bila otudena i koju smo
stigli vratiti u neka davna vremena...

Predstavnici Saveza
udruga Rojca uputili
su izadivaca strategije
na navedeno
istrazivanje te je
zakljucak rezultata
uvrsten u Plana
razvoja kulture grada
Pule-Pola.

KULTURNI IDENTITET naseg GRADA je oduvijek ¢inilo JEDINO -
K.u.K. MORNARICKO SPOMEN GROBLJE (iz 1862.) u
HRVATSKOJ.

Da li je moguce toliku kulturnu vrijednost jednostavno ZABORAVITI
u nabrajanju...Na§ Grad ima jo§ jednu NEPROCJENJIVU vjersku

Objasnjeno

Navedeni lokaliteti
predstavljaju vrijednu
bastinu grada Pule-
Pola, medutim u
dokumentu nije
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kulturnu batinu...SVETISTE GOSPE OD MILOSTI U SIJANI???
(Izrazila sam svoju OGORCENOST za KULTUROCID koji je
pocinila hrvatska crkva u Svetistu Gospe od Milosti biv§im
biskupima...UZALUDAN TRUD!) Sa njenih su zidova uklonjeni svi
ex voto, fratri Samostana Sv. Antuna ostavili su ih da istrunu u
neadekvatnom podrumskom prostoru zgrade u obliznjem vrtu koja je u
vlasnistvu Crkve. Uzaludno su se mladi pulezani zalili $to se to
stoljetno vjersko bogatstvo nije dalo konzervatorima da ga sacuvaju i
negdje potom izloZi. Sve se to dogada u NASEM SUSJEDSTVU, u
NASEM GRADU...GRADU KULTURE ( koji se &ak i kandidirao za
prijestolnicu kulture...zaboravljajuci na vlastitu RECENTNU
NEKULTURU prema tisucljetnoj povijesti vjere i crkve u nasem
Gradu. U nastavku tekst koji bi bilo vrijedno prevesti za sve
kulturnjake u nasem GRADU, a i §ire.

Izdanje Centra za povijesna istrazivanja Rovinj-Rovigno

LA RICERCA N.66... DICEMBRE 2014

Saggio di David Di Paoli Paulovich

11 Santuario della Madonna di Siana a Pola

11 Santuario della Madonna o Beata Vergine delle Grazie (La Madonna
sino a meta Ottoccento era anche detta dagli istroveneti ,,Madonna del
Sughero” e dagli istrocroati ,,Majka Bozja u Survi”) di Siana presso
Pola si trova, ora circondato da cipressi, in una zona un tempo
inabitata, distante tre chilometri dalla citta di Pola ed incastonato nella
cosidetta foresta di querce ed abeti di Siana ( Siana, Sé¢ius, Ciana ab
antiquo o Bosco Siana, meta di ricreazione e di gite fuori porta),
donata nel Trecento dalla famiglia Sergi al convento di San Francesco
di Pola, che la tenne fino alle soppressioni napoleoniche del 1805. Il
santuario, ritornato poi alla cura del Capitolo cattedrale di Pola, nel
1919 fu affidato alla custodia dei Frati Minori della Provincia Veneta
di S. Francesco. La presenza del Santuario indusse a cong+fluirvi genti
della Ciceria dedite alla pastorizia, che si stanziarono nei dintorni del
Santuario, dando forma ad un villaggio. La devozione mariana a Pola
offriva, peraltro, anche testimoni piu antichi: Il Tempio di Augusto
sotto la dominazione bizantina era la cosidetta ,,Chiesa di Maria” e ai
tempi della Serenissima i fedeli solevano recarsi a S. Maria Formosa
del Cannetto, di cui resta cappell. Furono poi erette in Pola la Chiesa

izraden pregled
pojedinacnih
kulturnih dobara.
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dedicata alla Madonna del Mare in stile romanico -bizantino e sulla via
Sergia la Madonna della Misericordia. Il canto mariano piu
caratteristico di Pola (e rilevato anche nella vicina Sissano) era la
lunga lauda ,,Evviva Maria” che si cantava tutte le mattine d'avvento
dopo la messa prima nel Duomo di Pola e nelle altre chiese:

Evviva Maria

Evviva Maria

Evviva Maria e chi la creo ( Per testo completo e melodia della lauda
di Pola G. RADOLE, Canti popolari istriani — seconda raccolta,
Firenze 1968, p.13; per testo e melodia di Sissano si consulti I'archivio
privato D.DI PAOLI PAULOVICH.)

La chiesa piti antica di Siana, su resti bizantini dell'VIII secolo, risaliva
al 1470, mentre la nuova fu benedetta il 22 settembre 1885 ¢
consascrata il 30 maggio 1887 dal vescovo di Parenzo e Pola mons. G.
B. Flapp durante la messa pontificale.

I polesani solevano recarvisi in pellegrinaggio nella seconda festa di
Pasqua (Lunedi dell'Angelo): ,,L'abitato finiva all'Arena...al passaggio
delle gaie comitive di cittadini, che a gruppi di tre quatro a intere
covate, i figli in testa i genitori in coda conducenti a mano i piu
piccini. Movevano lenti al Santuario ...i gitanti hanno raggiunto la
meta: ecco apparire il basso campanile e la facciata disadorna della
chiesetta, la cui fessa campana invita i fedeli alle funzioni del vespero.
Sul sagrato e nelle vicinanze immediate del tempietto solitario sono
state piantate un gran numero di baracche dietro le quali un gran
numero di osti improvvisati versano agli avventori il rinomato terrano
di Dignano e mettono ad arrostire sulla graticola mastodontica, fette di
prosciuto ,.taiade con la manera.” (D. VENTURINI ,,Pola fine
Ottocento nei ricordi di Domenico Venturini”, in L'Azione Pola,
1924.)

Echi di miracoli ancora sul finire dell'Ottocento giungevano a Pola dal
Santuario. Cosi riporta un foglietto commemorativo (Foglio, Tip.
Bontempo, Pola 1886.) Volantino stampato nel 1886 in occasione del
trasporto della sacra immagine della B.V. delle Grazie dalla Cattedrale
di Pola al Santuario di Siana: ,,Maria, maritata Bigolo di Pola da
11mesi giaceva inferma in modo da non potersi muovere senza l'altrui
aiuto. L'arte medica non valeva a vincere il male. L'inferma con grandi
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istanze pregava di essere condotta alla chiesa delle Grazie. Temevasi
che mancasse per istrada. Tuttavia fu collocata sopra un carro di buoi,
ché la strada allora era assai campestre. Arrivata alla chiesa, si
confeso. L'ora defunto preposito Mons. Giacomo Daris celebro la S.
Messa. Poco prima della consacrazione, l'infermiera provo dei brividi
in tutto il corpo. Le parve che insolito vigore fosse stato infuso nelle
sue membra. Volle essere condota innanzi all'altare. Fece scostare
coloro che la tenevano, ed essa rimase sola in piedi, sostenuta
leggermente pel solo vestito dalla figlia, di nome Fiora. Vi stette in
quella posizione fin dopo la comunione che ricevete pure in piedi,
Ritorno sola al suo sedile e dopo aver pregato lungamente usci sola di
chiesa, dove trovo le molte persone che 1'avevano accompagnata da
Pola e che stupore ragionavano del manifesto prodigio operato da Dio
per intercessione della beatissima Vergine delle Grazie... questo fatto
avvenne nel mese di maggio 1849. La guarita aveva 48 anni...

La devozione alla Madonna di Siana, ,,che ora ¢ un ricordo”,( Cosi
annota Mons. Luigi Parentin, in L. PARENTIN, Incontri con 1'Istria e
la sua gente, vpl. 11, Centro culturale Gian Rinaldo Carli, Trieste,
1991. 1953.) poggia sul fatto miracoloso che la tradizione afferma
essere avvenuto il 13 aprile verso la fine del VI secolo: in Cattedrale a
Pola era scomparsa 1'effigie della Madonna dall'ancona dell'altare ed
era apparsa prima a pochi e poi alla folla accorsa da Pola sullo

strapiombo di una piccola foiba sormontata da un fico e da un sughero.

Della devozione alla Madonna erano testimonio gli ex voto che
tappezzavano le pareti del santuario e che soveste attestavano la
gratitudine di chi fosse scampato alle insidie del mare.

A Siana era tradizione ( P. GOTTARDI, Ricordo della Madonna delle
Grazie in Siana di Pola, Vicenza 1953) la devozione dei Venerdi di
Quaresima: alle prime ore del pomeriggio (in genere alle tre, ora della
morte del Redentore) vi si celebrava la Via Cucis. A Siana si
invocavano San Francesco, Santa Chiara, San Rocco e Santa Lucia,
San Giuseppe, San Policarpo e Sant'Antonio, San Luigi Gonzaga,
Santa Rita, Sant'Anna e Santa Teresa, come compravano le orazioni a
stampa del santuario. Ma tra le feste la pit solenne del Santuario era
quella del Lunedi dopo Pasqua, giornata in cui si teneva nei pressi del
Santuario anche una fiera. In tale giornata era pia usanza la recita di
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una speciale preghiera alla Madonna delle Grazie, indulgenziata il 4
marzo 1929 dall'allora vescovo Pederzolli:”’Quando si ¢ mai udito che
alcuno con vera fiducia sia ricorso a voi, Madonna delle Grazie, ¢ non
sia stato esaudito? Gli ex voto che attorniano il vostro altare e
assiepano il vostro tanto amato santuario sono testimoni della vostra
bonta e misericordia, e della viva riconoscenza e pieta degli avi nostri.
Deh! Madre di bonta e misericordia, guardate anche a me, misero e
indegno vostro figlio che ai vostri piedi Santissimi vi prego e supplico:
anche a me tanto bisognoso, partecipate la sovrabbondanza delle
vostre grazie. Impetratemi, o Madre, il perdono delle mie colpe, siate
sostegno alla immensa mia fragilita venite in soccorso alle molte mie
angustie e soprattutto ottenetemi la finale perseveranza, perché io
possa amarvi e ringraziarvi per sempre in Cielo. Cosi sia.” Al termine
della Messa, ricorda Radole, ,,la gente si sparpagliava lungo i viali del
magnifico bosco di Siana consumando in allegria tante merende, dove
non mancavano le uova e le profumate fette di pinza”.

La visita al Santuario nella seconda festa di Pentecoste fu
indulgenziata nel 1887 di 40 giorni dal Vescovo Flapp. L'altra grande
solennita era il 15 agosto (Assunzine della Beata Vergine
Maria),ricorrenza in cui si esponeva sopra la porta della facciata un
grande quadro dell' Assunta.

Vi erano poi i pellegrinaggi che movevano a Siana da tempo
immemorabile: I'§ maggio da Dignano, 1'ultima domenica di ottobre da
Gallesano, 1'8 settembre dal Duomo di Pola, I'ultima domenica di
giugno da Marzana, l'ultima domenica di luglio da Altura, I'ultima
domenica di agosto da Lavarigo, 'ultima di ottobre da alle, 'ultima di
novembre da Lisignano, la prima di dicembre da Promontore e Pomér,
l'ultima di gennaio da Stignano, L'ultima di marzo da Fasana, L'ultima
di aprile da Carnizza d'Arsa. Siana era un rifugio degli innamorati,
come ricorda il polesano N. Deboni: ,, Trieste ga I'Boscheto- Venezia
ga 'l so Lido. Da noi xe 'l bosco Siana- D'amor el vero nido”. ( A.
POZZATI, Strema del periodico I'Eco di Pola, anno 1887.) Per la
Madonna di Siana, nel 1886 in occasione del ricollocamento
dell'Tmmagine sacra, era stato composto un inno di venti strofe. Ne
riportiamo la prima e 1'ultima:

Se troni e popoli
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Vanno in rovina
Tu sempre domini
Del ciel Regina

E a Pola memore

Sia sempre vanto

D'essere, o Vergine

Sotto il tuo manto.

Da li je taj aspekt povijesne kulture NE-TEMA??? ili je samo
NEZNANIJE i NE POZNAVANUIE kulturnih vrijednosti grada Pule-
Pola ??? U samostanu Sv. Franje, odnosno u crkvi Sv. Franje ¢uvaju se
posmrtni ostaci (1241.) blazenog Otona ...U crkvi od MISERICORDIE
koja je sagradena na mjestu ukazanja Majke Bojze 10. 10. 1383. na
Danteovom trgu, ¢uva se jedini jedinstveni primjerak srednjovjekovnih
orgulja za koje ne mari nitko pa ¢ak ni vlasnik, crkva kojoj pripadaju!
Da li se itko pobrinuo za MATERIJALNU KULTURNU BASTINU u
vlasnistvu Grada Pule-Pola u Radni¢koj 5, koju svi pulezani poznaju
kao zgrada male Skole iz Austrijsko-ugarskog razdoblja, tj. prve
hrvatske $kole na podruc¢ju Grada ???Tko je od KULTURNJAKA bio
zainteresiran da se to zdanje sa¢uva, zar ono nije ,,kulturna bastina”
GRADA??

KULTURNI IDENTITET GRADA PULA-POLA ne ¢ine trenutne
kulturne aktivnosti, sigurno ne samo one.

str. 20

ispraviti NAZIV GRADA

str. 21.

ISPRAVITI NAZIV GRADA

str. 22.

str. 22.

,» Osim kulturne javnosti u razvoj sadrzaja za kapitalnu bastinu
potrebno je ukljuciti i gradane s njihovim prijedlozima za razvoj
bastine te svakako planiratiVISE PROGRAMA ZA LOKALNO
STANOVNISTVO POPUT VEC POSTOJECTH MASKENBALA ZA
VRTICE I SKOLE U ARENI.

GOSPODO kao pulezanka moram vam poruditi da se i ja oduvijek
zalazem, kao §to su to Cinili i moji roditelji, za one iste snove koji je

Objasnjeno

Maskenbal
predstavlja samo
jedan od primjera
postojeceg dogadanja
u Areni koji se odvija
u vansezonskim
mjesecima i koje je
namijenjeno
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gajio maestro CLAUDIO ABBADO...sognava di portare la musica
alla gente povera non solo all'elite,
,la cultura per i poveri non puo essere una povera cultura”.
KULTURA ZA SIROMASNE NE MOZE BITI SIROMASNA
KULTURA, a vi ste ,,lokalnom stanovnistvu” namijenili upravo
planski SIROMASNU KULTURU!
Zar su lokalnom stanovnistvu u 21. stolje¢u KULTURNJACI sposobni
pruziti samo SIROMASNU KULTURU???.. jer se samo takav
zaklju¢ak namece nakon $to se razmisli o ,,poruci” VISE
PROGRAMA ZA LOKALNO STANOVNISTVO POPUT VEC
POSTOJECIH MASKENBALA ZA VRTICE I SKOLE U ARENI.
Vjerujte mi smo u gradskim mjesnim zajednicama znali
kvalitetnije formulirati ovakve ,,PORUKE” namijenjene radnickoj
klasi!
LOKALNOJ ZAJEDNICI MORA BITI OMOGUCENO
KORISTENJE BASTINE POSEBNO VAN SEZONE KAKO BI
SVIJIEST TE ZAJEDNICE, OSJECAJ ODGOVORNOSTI PREMA
BASTINI, ALI I PONOSA NA VLASTITI IDENTITET OJACAO.
Ove nacelne ,,poruke” sluze POLITICARIMA, a ne obi¢nim
gradanima, narociti NE pulezanima!

Da nema PONOSA na VLASTITI IDENTITET ne bismo bili
formirali u mjesnim odborima ¢ak dvije udruge u kulturi...Udrugu za
ocuvanje spomena na istarske skladatelje i DruStvo Smaregliana.
Veliku podrsku dali su nam nasi sugradani iz mjesnih odbora:
Gregovica, Stari Grad i Sijana.

,Programi koji pristizu na poziv za javne potrebe u kulturi
predstavljaju vecinom kataloge i izlozbe te nedostaje kreativnih i
inkluzivnih programa za lokalnu zajednicu u interpretaciji bastine.”
citat

Zamjenica predsjednice Drustva Smaregliana, osmislila je
kreativni inkluzivni program za lokalnu zajednicu u interpretaciji
bastine...a dozivjeli smo ¢ak i odbijenicu jedne godine od strane
gradskog UO za kulturu glede tradicionalnog koncerta za u¢enike
nizih razreda...koncert smo ipak odradili pro-bono jer smo PONOSNI
NA VLASTITI IDENTITET.

lokalnom
stanovnistvu. S
obzirom da je
istaknuto kako sli¢nih
dogadanja nema
mnogo, u 0snovi
navedenog je
inicijativa za
razvojem i
planiranjem vecéeg
broja kvalitetnih
programa za lokalno
stanovnistvo.
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......... Sli¢nu odbijenicu Drustvo Smaregliana dobilo je i od Istarske
zupanije, kad je za jedan drugi inovativni pristup odbijeno financiranje
jer bi to trebalo financirati Ministarstvo...uvijek je u pitanju bastina i
Smareglia.

ZA Slavka Zlati¢a, M.B. Rasana i Milottija nismo niti trazili
sredstva u Gradskom UO za kulturu proteklih 10 godina!!! Razlog
?...iskreni razgovor i postena informacija o tome koliko gradski
vlastodrici cijene takav rad udruga tj.... GODISNJE PROMOVIRANJE
NE-ZABORAVA...protumacili su mi da su oni sve dobili jos za
zivota, a da sredstva treba namijeniti inovativnim udrugama koje
razvijaju ,,suvremene multimedijalne kulture i drustvene inovacije”
227111272
I §to reéi: Zivjela nematerijalna kulturna bastina...samo ne u Gradu
Pula-Pola!

Te su nase gore citirane udruge u kulturi ve¢ osam godina u suradnji s
povjesnicarima iz udruge IPD- inicirale po mjesnim odborima ,,projekt
namijenjen zajednici radi podizanja svijesti i razine kulturne
osvijestenosti i znanja gradana Pule, (ispravno grada Pule-Pola) po
pitanju vrijednosti kulturne bastine grada.

GRADANI 1Z NEKIH GRADSKIH PODRUCJA 1 DALJE
PREDNJACE u PLANIRANJU, a UPRAVA kaska...u nagem gradu to
je dugogodisnja pojava koja se kontinuirano ponavlja ...kao Sto se
ponavlja i IGNORANTSKO PONASANIE zaduzenih za PROTOKOL
i u Gradu i u Istarskoj Zupaniji. Zar je tako tesko UKAZATI
organizatorima MIMOHODA u Gradu Puli-Pola koji ve¢ 11 godina
ponavljaju istu rutu povodom obiljezavanja DANA POBJEDE da
branitelji NE PROLAZE ve¢ 11 godina ,,ULICOM UZ VALERIJIN
PARK, zatim Istarskom...” ve¢ se ta ,,ulica uz Valerijin park” ve¢ 11
godina zove po nasem NEZABORAVNOM maestru Nellu Milottiju!!!
Bivsi Gradonacelinik koji je na inicijativu Bruna Krajcara predlozio
Gradskom vije¢u davanja imena po Nellu Milottiju i aktualna
zamjenica Gradonacelnika Grada Pula-Pola prihvacaju kao
NORMALNU CINJENICU to uporno, svjesno dugogodi$nje negiranje
naziva te ulice!

Razlog upornog NEISPRAVNOG JAVNOG (PLAKAT)
ISKAZIVANJA NEPOSTOVANJA na nezaboravnog kulturnog
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djelatnika-maestra Milottija, puleZanima je jasan i razumljiv! Nello
Milotti je kao 16. godi$njak krenuo u partizane. Nello se kao autohtoni
Talijan pridruzio ,,Pinu Budicinu”-bataljunu istarskih Talijana koji je
djelovao u sastavu 43. istarske divizije. Nello je u Gerovu (Gorski
Kotar) skladao MARS ISTARSKE BRIGADE na tekst Vladimira
Kolara- pjesmu simbol svih istarskih partizana, ali ti ucesnici
mimohoda u gradu Puli-Pola ignoriraju ¢injenicu da je upravo Nello
Milotti kao uvjereni antifasista skladao u vrijeme ratnih razaranja u
Slavoniji antiratnu pjesmu ,,I1 campanile di Sarvas / Zvonik
Sarva$a”...zar niti jednog ¢lana tog organizacionog odbora nije stid
punih desetak godina IGNORIRATI naseg pulezana Nella Milottija.
Valjda bi se netko od intelektualaca u tom odboru mogao konacno
ZASRAMITI za tu svjesnu zlobu i iskazano NE-POSTOVANIJE!!!jer
je Milotti je dobio Odlikovanje za »Il campanile di Sarvas«

Za vrijeme Domovinskog rata skladao je antiratnu kompoziciju

Il campanile di Sarvas, za koju je i odlikovan u HRVATSKOJ!!!
Ponosio se i kompozicijom za mjeSoviti zbor »Bela smrt« na tekst
Ljube Pavesica, koju je posvetio je smrznutim partizanima na Mati¢
poljani«

Kad smo pred gotovo 8 godina zeljeli da se u toj ulici okupe
Skolski zborovi na Dan Grada 5.5. 1 otpjevaju zajedno ,,Mars istarske
brigade” koji je Milotti priredio i za skolske zborove, jedan je od
ravnatelja (jo$ uvijek obnasa tu funkciju) negodovao je jer tom
pjesmom ,,indoktriniramo mladeZ”...i jasno gradska politika je odmah
odustala. Ex procelnica je jos uvijek zaposlenica GRADA!
SRAMOTA!!! Mozda je sada postalo svima jasnije da FASIZAM nije
nestao krajem II svjetskog rata...ili moramo jos ¢ekati jer nam rat u
Europi nije jo$ uvijek dovoljno blizu?!?...

str. 20

IZVANINSTITUCIONALNA SCENA u Gradu Puli-Pola je iznimno
velika i raznolika...a pretezito ju financiramo kroz proracunska t;j.
javna sredstva gradana... LOGICNO BI BILO da nam sve ustanove u
KULTURI budu gradski PRIORITET! One ocito to nisu u dovoljnoj
mjeri jer bismo tada imali drugaciju SLIKU opisanog stanja. OVIM
PLANOM ucinimo ISKORAK i postavimo kona¢no PRIORITETE,

Objasnjeno

Jacanje ustanova u
kulturi u okviru Plana
se promatra kao jedan
od temelja razvoja
kulture. To se
nastojalo istaknuti i
time da se u okviru
prvog cilja prioriteta
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zadovoljno NUZNE potrebe u gradskim ustanovama, a tek potom
dijelimo sredstva izvaninstitucionalnoj sceni.
Brojka od 215 registriranih udruga za podrucje ,,kultura i umjetnost”
obi¢nom gradaninu nije dovoljna informacija. Gradaninu treba
informacija i tome koliko ¢lanova broji pojedina udruga, koliko
sredstava udruge prihoduju od donacija nasih bogatih sugradana,
mecena u kulturi...Danas zivimo u KAPITALIZMU, odnosno
NEOLIBERALNOM KAPITALIZMU pa bi ,,socijalisticki” model
rada udruga morao gubiti na vaznosti...jer te udruge u Rojcu nisu
»povijesne udruge”!
Ne protivim se ,,potpori javnim noveem”, niti ,,posebnoj liniji
financiranja”, ali na prvom mjestu moraju biti POTREBE GRADA i
gradskih USTANOVA U KULTURI! Neprihvatljivo je da se
PUHACKI ORKESTAR GRADA PULE-POLA mora danas tretirati
kao udruga. Pripojimo ga jednoj USTANOVI ili rijesimo pravno taj
gorudi visegodisnji problem. Orkestar se iz godine u godinu kadrovski
osipa. Takvo stanje je odavno neprihvatljivo!

Predlazem formiranje ZAKLADE ZA KULTURU GRADA
PULA-POLA.

Pokazalo se kao pozitivni model financiranja sporta gradska
ZAKLADA ZA SPORT pa po tom modelu zasto ne bismo odmah
formirali ZAKLADU ZA KULTURU???

P1. Aktivno okruzenje
za kulturno i
umjetnicko
stvaralastvo,
osnazivanje uloge
institucija u razvoju
kulture navodi kao
nuznost kako bi
institucije zauzele
aktivniju ulogu u
suvremenom drustvu,
osobito u aspektu
promoviranja
umjetnicke kvalitete,
razvoja talenata i
kulturne raznolikosti.

str. 23
Kulturne manifestacije
Prepisati ¢u nazive manifestacija koje je Grad pokrenuo:
- Dani grada Pule
Pulsko kulturno ljeto
Dani??? Sv. Tome....TO JE ,NOVINA”. Statutom je odredeno da
obiljezavamo 3. srpnja DAN Sv. Tome, zastitnka grada...
da 1i se izmijenio taj ¢lanak Statuta Grada Pula-Pola?
- Advent u suradnji s TZ Pula
Dodi u grad (u suradnji s TZ Pula)
Pulski karneval
Ustanova PFF organizira:
Pulski filmski festival
Dodi u grad

Objasnjeno

Plan razvoja kulture
grada Pula-Pola daje
strateSke smjernice za
razvoj sektora kulture
na makro nivou te se
njime ne planira nacin
provedbe
pojedinacnih
manifestacija.
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Advent u Puli
TZ Pula- manifestacija PULA PLESE
Program proslave zastitnika Pule

Program ovogodiSnje proslave zastitnika Grada Pule-Pola —
Sv. Tome je bio uistinu NOVINA. Pulezani su tradicionalno
obiljezavali i slavili Sv. Tomu i u biv§im drzavama. Na§ nezaboravni
maestro Nello Milotti skladao je 80- tih godina proslog stoljeca,
sakralnu pjesmu posveéenu Sv. Tomi na tekst Danijela Nacinovica.
Izvodio ju je svake godine u Katedrali mjesoviti Zbor ,,Lino
Mariani”...i odjednom pulezanska tradicija se NEOBJASNJIVO
zatrla...ugasila...zadnjih par godina. Naivno, mi smo polesani mislili da
je to radi pandemije...
KULTURNIJACI ne bi smjeli Sutke preci preko toga.
Zasto se vise ne izvodi Milottijeva sakralna pjesma Sv. Tommasu koja
se izvodi od 1980.?, ili ¢emo morati obiljezavati tu svetkovinu najprije
na hrvatskom, a potom na talijanskom jeziku??? Zar glazba ne spaja
ljude???
Moja je pokojna svekrva (Zohil) rodom iz Zminja vrlo jasno rekla
zupniku Crkve Gospe od Mora da ona nije dozivjela niti u vrijeme
faSizma da se prilikom crkvenih svetkovina istice drzavna zastava.
Ove godine su pulezani imali priliku prvi puta vidjeti kako im se na
vjerski blagdan, Dan zastitnika Grada, vijore u procesiji drzavne
zastave...to nije nikad bila pulezanska tradicija!!!, odnosno,
PRIHVACAM da je to STVARANJE NOVE TRADICIJE gdje
autohtono stanovnistvo... iz godine u godinu je sve
malobrojnije...umiranjem, iseljavanjem... GRAD PULA-POLA JE
TAKVIM OBILJEZAVANJEM 3. srpnja — Dan Sv. Tome, zastitnika
grada, preuzimanjem organizacijske obveze glede odrzavanja procesije
ulicama grada....STVORIO nama svima MOGUCNOST DA
ZAPOCNEMO iznova, ili pravilnije NASTAVIMO gdje smo stali
smréu prof. Zdravka Macure,... SA SVECANIM OBILIEZAVANJEM
2. listopada — Dana spomena Grada Pule ( odnosno trebalo je odavno
ispravno napisati naziv Grada!)

Pokojni profesor Zdravko Macura, tajnik udruge

Antifasistickih boraca i antifasista je uz Mihu Vali¢a, podrzao i
pomogao u pokretanju inicijative da se u naS§em Gradu zapocne s
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obiljezavanjem DANA SPOMENA NA SVE ZRTVE
NACIFASIZMA. Odabran je 2. listopada kao simboli¢ni datum, ali
cilj i svrha tog prisjecanja nije samo formalni ,,poklon zrtvama” kod
spomenika na Velom Vrhu kako se godinama ¢ini, ve¢ RAD S
MLADIMA, EDUKACIJA VEC U OSNOVNIM SKOLAMA,
UKLJUCIVANJE MLADIH PULEZANA u ISTRAZIVANJE
TEKOVINA ANTIFASISTICKOG POKRETA U GRADU PULA-
POLA... kao dio VANINSTITUCIONALNE nastave koju u nasoj
zupaniji i gradu provodimo zadnje desetljece pod nazivom ,,
INSTITUCIONALIZACIJA ZAVICAINE NASTAVE”

Krenulo se s ukljuéivanjem najprije osnovnih skola, ali i tu se
zastalo...vjerojatno zbog pandemije...Proces bi morao obuhvatiti
srednje skole i visokoskolsko obrazovanje.

Gradski upravni odjeli morati ¢e objedinjeno djelovati:

antifagizam je KULTURNA TEKOVINA grada Pula-Pola, a
EDUKACIJA MLADIH NARASTAJA OBVEZA JE UO za drustvene
djelatnosti, mlade i sport!

DOSLO je vrijeme da se ZVANICNO imenuju PULEZANI koji su
pronasli SMRT na putu do danasnje SLOBODE!!! ( Krenimo barem
od onih imena koje su nasi ocevi stigli ispisati na tabelama-
spomenicima u GRADU, a tamo gdje ih jo§ uvijek nema ISPISIMO
ih...da se POVIJEST Grada NE ZABORAVTI!!!

KOD spomen obiljezja kod mlina u Trs¢anskoj ulici potrebno je
DVOJEZICNO ISPISATI tko je i kada na njih pucao!!! DAN
SPOMENA moramo obiljezavati u SIREM EUROPSKOM kontekstu.
Zrtve naih pokojnih sugradana su dokaz BRUTALNOSTI fagisticko-
nacistickog djelovanja u nasem GRADU!!!..NE
ZABORAVIMO...zapocinje spaljivanjem NARODNOG DOMA!!!
NAZALOST, nije se iskoristila moguénost da u Gradu koji se 1919.
zvao POLA, ispiSe na ploci ispod ove na hrvatskom jeziku i tekst na
talijanskom. PRIMJER u GRADU imamo ve¢ odavno. Dovoljno je
ZADRZATI DOBRU PRAKSU. Godine 2010. u Gradu je otkrivena
spomen-ploca na rodnoj kuci sluge Bozjeg Egidia Bulesic¢a u
Zagrebackoj ulici, nasuprot starog ulaza u BOLNICU. TEKST JE
ISPISAN NA 2 PLOCE-jedna ploa s tekstom na hrvatskom jeziku, a
druga na talijanskom. (I danas se na webu moze vidjeti fotografija
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povodom otkrivanja tih ploca- biskup Milovan, zastupnik Kliman,
aktualni zupan Mileti¢)

VIJERUJEM da bi nam u danasnjoj EUROPI puno znacio prijevod
teksta 1 na talijanski jezik... GRADANI tadasnjeg grada Pole, koji su
zbog svojih politickih stavova i opredjeljenja postali politicki
neprijatelji kraljevine Italije, nisu bili samo HRVATI...Povjesni¢arima
je poznato djelovanje PSI u naSem GRADU...ZAR se nismo mogli
potruditi u GRADSKOJ UPRAVI i ispisati novu povijesnu stranicu
SUZIVOTA, BRATSVA koje je kroz povijest krasilo RADNICKU
KLASU u naSem multietni¢kom GRADU!!! Danas ,,radni$tva” u
GRADU nema, sindikalnih voda poput PODUJE ne pamtimo u novijoj
povijesti!....SVE JE TO KULTURNA NEMATERIJALNA BASTINA
GRADA Pule-Pola. ZAR BI BILO IRELEVANTNO OMOGUCITI
barem onim turistima koji poznaju talijanski jezik SPOZNAJU da se
ve¢ 1919. u nasem GRADU spalio NARODNI DOM?, Svjedo¢imo
svake godine koliko truda ulaze danasnja Republika Italija da bi kroz
DAN SJECANIJA 1.02. - talijansku nacionalnu gradansku sve¢anost
kojom se obiljezava sje¢anje na pokolje u jamama (foibama) i egzudus
iz Julijske krajine (Istre, Rijeke, Kvarnera) i Dalmacije u
DANASNJOJ EUROPI ukazivala na NASE slavenske-partizanske
,grijehe proglosti”, a o svojima ,,grijesima FASIZMA” se nakon
poslijeratne POMIRBE u Republici Italiji obazrivo govori, odnosno
zvani¢no gotovo i ne govori.

Grijesi protiv ¢ovjeCanstva ne zastarijevaju, ali povijest nas uci da su
mnogi u¢injeni kao REAKCIJA na AKCIJU.( Moj je pokojni otac
Bruno Flego prvi u Gradu progovorio o FOJBAMA, ali je s kolegom
Pauletichem pokrenuo i ostvario zahvaljujuéi suradnji s talijanskim
antifagistima (AMPI) prvi popis nagih logoraga, nasih ZRTAVA
NACIFASIZMA )

Javna ustanova PFF kao §to je preuzela Dan Sv. Tome, moze preuzeti
po istom organizacionom obrascu i Program proslave obiljezavanja
Dana spomena, bio bi to znacajni iskorak jer bismo ne samo djeci po
Skolama, ve¢ i odraslim sugradanima koji ne znaju ili vrlo malo znaju
o tom aspektu grada u kojem Zive ili su odlucili zivjeti, mogli kona¢no
PRO EUROPSKI progovoriti i kroz filmsku gradu o uzrocima
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nastajanja fasizma, o djelovanju antifasista u gradu tijekom fasizma, o
velikom (popisu) broju Zrtava u nacifasistickim logorima.
Nasi sugradani nisu bili u prilici niti ¢uti imena onih zrtava koje su
isklesane na spomeniku. Sje¢anje na poginule sugradane mora postati
VIDLJIVIJE i njihova se imena moraju ponavljati iz godine u
godinu...bilo ih je toliko da je na§ Grad moralno oduvijek bio ,,grad
heroja”...jasno da nismo mogli to postati do Osimskih sporazuma!
Progovorimo, na DAN SPOMENA, DAN koji pripada samo GRADU,
potrudimo se IZGOVORITI JAVNO imena svih ZRTAVA koje smo
samo ZAPISALI i ostavili na SPOMENIKU na gradskom groblju.
...Polaganije vijenaca kao protokolarna obveza UOCLJIVO je
NEDOVOLIJNA informacija o zrtvama, to je samo simboli¢ni ¢in.
Nadam se da smo postali svi svjesni velike KULTURNE potrebe
iskrenog iskazivanja POVIJESNIH CINJENICA o nagem gradu,
pocevsi od austrijskog razdoblja i djelovanja radnistva u gradu, o
ZNAMENITIM LICNOSTIMA- npr. G. MARTINUZZI, paljenju
Narodnog doma, djelovanju politi¢kih stranaka u gradu, uvodenju
fadisticke diktature, ue$éu pulezana u Spanskom ratu, organiziranju
ilegalnog rada u gradu, uées¢a u NOB-u pa sve do kraja II svjetskog
rata i poracja- traumi gradana i grada tijekom I. i II. egzodusa.
U Europi se danas suocavamo ,,scenarijima” koji su znalcima
povijesti naseg kontinenta dobro poznati.
Potrudimo se smisljeno prezentirati mladim narastajima KULTURNE-
HUMANISTICKE VRIJEDNOSTI ANTIFASIZMA upravo kroz ovaj
na§ DAN SPOMENA u gradu Pula-Pola. DAN SPOMENA moze
postati i medunarodno relevantna MANIFESTACIJA...u ovom
PLANU sugeririate MEDUNARODNU suradnju...nju treba
obnoviti...postojala je u kontinuitetu, a u zadnjih 30-tak godina, pala je
uZABORAV!
,»Sve navedene manifestacije imaju veliki znacaj za razvoj kulturne
ponude prvenstveno za lokalno stanovnistvo”.
Konstatacija koja bi morala biti svima prihvatljiva.

Postavljam svim KULTURNJACIMA u Gradu Pula-
Pola samo jedno pitanje...DA LI nas§ GRAD ima jo$ jedno sluzbeno
ime uz ono ZAKONITO???
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Mislim da smo svi izuzetno svjesni ¢injenice. Povijesno ime
Grada nije drago svima koji su ,kreirali nazive ovih gradskih
manifestacija”. Na§ grad svoj naziv POLA imao je do 1947.

Ukoliko se svi gradski ,.kulturnjaci” slazu da je besmisleno, neuputno i
nebitno postivati zakon RH, odnosno u tom slucaju naziv Grada Pula-
Pola, mogu DEMOKRATSKI I TRANSPARENTNO pokrenuti
LEGALNE KORAKE...zatraziti IZMJENU ZAKONA RH, odnosno
zatraziti da se Gradu ,,vrati” naziv koji je dobio 1947!

...mene osobno nece smetati...rodila sam se u op¢ini, odnosno, opstini
Pula pa mi ,,povratak” na staro ne predstavlja osobni problem.
Problem ima Gradska uprava Grada Pula-Pola jer se godinama vrti u
krug, ne postuje naziv Grada i to pokazuje kontinuirano i sada kroz
NAZIVE GRADSKIH MANIFESTACIJA...to su manifestacije
nekadasnje Pule ili danasnjeg grada Pula-Pola???

Mislim da je NEPRIHVATLIJIVO da se ime grada ispisuje
suprotno ZAKONU. Ta ¢injenica ispravnog pisanja naziva Grada
vrijedi i za Talijansku zajednicu koja ,,preferira” samo jedan naziv
»POLA”.

Str. 27.

ispraviti naziv Grada!

I naziv ,,Coworking Pula”

komentar na :

,Prema podacima i analizi Mapiranja sektora kulturnih i kreativnih

industrija Istarske Zupanije iz 2021. broj poslovnih subjekata koji

djeluje u sektoru kreativnih i kulturnih industrija na podruc¢ju Grada

Pula-Pola povecao se sa 196 na 281 §to predstavlja porast od 43,3 %.

Upravo grad Pula-Pola predstavlja grad s najve¢om koncentracijom

poduzeéa u kulturnim i kreativnim industrijama na podrugju 1Z (40,7%

ukupnog broja poduzetnika...

poduzeéa u kreativnim i kulturnim industrijama na podrugju 1Z

karakterizira usitnjena struktura. ...u prosjeku imaju manji broj

zaposlenih (2,4 zaposlena) od prosjeka Zupanijskog gospodarstva...
Potrebna je ENORMNA DOZA nedostatka SRAMA kad

nam se plasiraju ti FANTASTICNI EKONOMSKI POKAZATELII

kao valjda ,,garancija svijetle buducnosti”...u 21. stolje¢u gdje se

promjene dogadaju iz sata u sat.

Objasnjeno

U analizi stanja dan je
pregled sektora
kulturnih i kreativnih
industrija prema
dostupnim podacima,
od kojih se dio odnosi
na Istarsku zupaniju,
kako bi se usporedili
podaci i pokazatelji
na razini grada s
onima na

zupanijskoj razini.
Kulturne i kreativne
industrije obuhvacaju
velik broj pod-
sektora, poput pod-
sektora racunalni
programi, igre i novi
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Na§ Grad je nazalost izgubio JEDINI KNOW-HOW koji je
izgradivao tijekom 60 godina, ...i mi bismo sada morali povjerovati u
,,bajku” koju ste nam pokusali plasirati kroz gornje
informacije...PAPIR trpi SVE!

Ovaj gornji TEKST treba PROCITATI paralelno s
oslikanim stanjem OBRTI IZ PODRUCJA KULTURNIH I
KREATIVNIH INDUSTRIJA PREMA NKD-u u Gradu Puli???
2022....izvor Registar obrtnika 2022.

Grad Pula-Pola ima 18 samostalnih umjetnika pa sam
lako identificirala broj¢ani pokazatelj UMJETNOST 0,4 % ...nije
navedeno gdje se ,,krije” porast od 43,3%7??

Bilo je lakSe poredati prema udjelu preostale obrte:
,zlatna medalja”pripada RACUNALNI PROGRAMI, IGRE i NOVI
MEDIJI, ,,srebrna medalja” pripada ELEKTRONICKI MEDIII ;
,,Bron¢ana medalja” OGLASAVANJE I TRZISNO
KOMUNICIRANJE
/Nekada su nam ti podaci bili dostupni za PLANOVE MJESNIH
ZAJEDNICA, a danas i ne znamo u kojim gradskim podru¢jima ti
obrtnici imaju firme!!!/

i dalje

...Rezultati mapiranja sektora koji je provela Istarska kulturna agencija
(IKA) ukazuju na znacajan, ali i nedovoljno iskoriSten ekonomski
znadaj kreativnih industrija u Istri. ZASTO OPET... u ISTRI...pa zar
nije rije¢ o Gradu Pula-Pola???

OVAJ DOKUMENT NE SMIJE POSTATI DOKUMENT
,,PULJSTINE” ve¢ samo GRADA PULE-POLA jer se plata JAVNIM
SREDSTVIMA gradana grada Pule-Pola? Ili sam ja u krivu, a
AGENCLE u pravu?

Nadovezuje se slijededi tekst nakon ...”ekonomski znacaj
kreativnih industrija u Istri.” nastavlja se misao ,, Vazno je istaknuti i
njihov kulturno-drustveni potencijal koji se moZe znatno ojacati u
suradnji s javnim i neprofitnim dijelom kulturnog sektora Sto bi
vjerojatno najbrze dovelo do novih kreativnih i tehnoloskih rjeSenja u
kulturi (ovo se posebno odnosi na IT dio sektora, arhitekturu,
marketing i dizajn). ...i sad..

mediji na koji se
odnosi najveci broj
obrta u sektoru, a
ujedno se radi i o
jednom od pod-
sektora na kojima se
temelji rast kulturnih i
kreativnih industrija u
gradu.
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...slijedi ,,INTELEKTUALNI SLAG” na kraju...”Stoga je potrebno
aktivno i strateski raditi na povoljnom ekosustavu za razvoj kulturnih i
kreativnih industrija jer ovaj sektor ima tendenciju rasta te moze
osigurati nova radna mjesta te biti nositelj inovacija, digitalizacije,
razvoja zanimljive turistiCke ponude, brendiranja grada i sli¢no.”

Gdje je i §to studirao TVORAC OVIH NADAHNUTIH MISLI???
Nadam se da to nije nivo Ekonomskog fakulteta Sveucilista Jurja
Dobrile... §to bi rekao dr. ekonomije Mijo Mirkovic?..., a dane
spominjem pokojnog Maria Rojniéa... ovo je puko nabrajanje koje smo
koristili za ,,pamfletsko” pisanje REZOLUCIJA svakih 5 godina ne
sluzi na ¢ast ni AUTORU tog PLANA niti nama gradanima koji su
prisiljeni ,,Citati to $tivo”.

Da li je itko tijekom svog obrazovanja imao prilike nauciti ponesto iz
politicke ekonomije?, sociologije, a da ne govorim o povijesti ...jer se
te OPCENITE FRAZE ne mogu odnositi na GRAD Pula-Pola.

Vidim da sam se prebrzo obrusila na (vjerojatno podatke i
formulacije IKA) jer to $to slijedi kao zakljucak je doslovce KRUNA
HIPOKRIZIJE u mom Gradu.

Citiram” Medutim razvoj ovog sektora na nivou grada nemoguce je
promisljati bez prvo medusobne suradnje gradskih ureda za kulturu,
gospodarstvo i turizam, a onda suradujucéi sa s IKA-e te s HGK-Pula
$to za sada izostaje.

Procitala sam tu zakljuénu re¢enicu bezbroj puta:

1. MEDUSOBNA SURADNJA GRADSKIH UREDA mora biti na
ZAVIDNOM NIVOU,a bila je preko 20 godina, zar ne?!?

Zar Grad nije dobio sve silne pohvale i ISO certifikat medu prvima u
RH? Dakle, posStovani IZRAPIVACI, ova vam KONSTATACIJA nije
VJERODOSTOIJNA!

Trenutno ali i tijekom proteklih 20 godina IMAMO IZVRSNE
PROCELNIKE KOJI SU NA TIM RADNIM MJESTIMA DUGI NIZ
GODINA i mnogi kontinuirano rade u gradskoj upravi.

U KULTURI imamo djelatnicu od 2012. (ako me memorija ne vara),
au FINANCIJAMA (gospodarstvo i turizam) aktualna procelnica je
djelatnik Grada vise od 20 godina.

Ne mogu se nacuditi toj KONSTATACIJI, a zar je moguce da je
izostala SURADNIJA s IKA. Ta je AGENCIJA (IKA),perjanica”
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gradske i istarske POLITICKE VECINE od samog osnutka... ali ove
TVRDNIE se ne mogu UKLOPITI u IZUZETNE USPJEHE koje ste
prije naveli u tekstu. REGIONALNA STRANKA gotovo 30 godina
neprekidno radi na EXTRA KVALITETI SVEGA U ISTRI paina
SEGMENTU KULTURE!
Ne mogu prihvatiti ,,tvrdnju” da izostaje suradnja i sa HGK. Pratimo
na portalima i vidimo dugogodiSnju prisutnost odgovorne osobe iz
Grada na svim stru¢nim i inim dogadanjima u HGK. S aktualnim
Gradonacelnikom obilazi i komunicira sa svim privrednim subjektima
u Gradu i sada moramo povjerovati u tu zbunjujucu konstataciju o
NEDOSTATKU MEDUSOBNE SURADNIJE?!?

Moje osobno misljenje o radu tih upravnih odjela
mogu kratko opisati na slijede¢i nacin:
........................ u UO za KULTURU koji nikako da ,,stane na svoje
noge” u proteklih 10 godina, ne nedostaje KADROVA, ve¢ se ti
kadrovi moraju zaposliti 8 radnih sati dnevno na poslovima
KULTURE i to ne BIROKRATSKI, ve¢ KREATIVNO jer tek moraju
DOKAZATI SVOJE STRUCNO ZNANIJE. Moramo im podariti
povierenje da DOKAZU kako su u stanju biti dobri KREATORI
godisnjih i srednjorocnih Planova, kulturnih razvojnih politika koje ¢e
u PRVI PLAN ,,IZBACITI” javni interes Grada i razvoj kulture kod
najmladih sugradana. Osobno VIERUJEM U KVALITETU TIH
KADROVA!

0 UO za FINANCIJE ( koji ima i djelatnost
gospodarstva i turizma) nisam stekla pozitivni dojam tijekom cijelog
radnog vijeka u Gradskoj upravi. Ovu izjavu izrekla sam djelatnicima
tog UO, a kao posljedicu te ,,ocjene da kao tajnica mjesne samouprave
nisam imala gore knjigovodstvo, raCunovodstvo za mjesne odbore -
koji su PRAVNE OSOBE, dozivjela sam ,,zabranu pristupa
kancelarijama” bez prethodne najave, a bila sam djelatnik tog UO.
Mozda se u kvaliteti rada, odnosno organizaciji rada u tom UO, moze
detektirati i danasnji problem ,, medusobne suradnje”...sklona sam
ocjeni da j u tom UO ,,kroni¢ni” problem nedostatka ,.komunikacijskih
vjestina” pa i ne iznenaduje takva ocjena.

Osvrt na naziv HGK-Pula...u istoj zgradi u Carrarinoj ulici sjediste je
Porezne uprave - Ministarstva Financija koja na kuéne adrese Salje
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dokumente s ispravnim nazivom grada Pula-Pola, a kat nize HGH
mogla bi svoje ime promijeniti u HGH Pulj$tine pa bi i pravopisno i
zakonski bilo korektno.
Grad u Hrvatskoj s sluzbenim nazivom PULA ne postoji od 2006. pa
zar je tako tesko prihvatiti tu ¢injenicu??? OCcito je to ,, neprobavljiva
pravna ¢injenica”.... uvazenim sugradanima, zaposlenicima u HGK ne
samo u nasem Gradu ve¢ i Sire kad komuniciraju u RH i u danasnjoj
Europi!
,» ...nedostatak medusobne suradnje unutar kulturnog sektora u vidu
razvijanja zajednickih programa i projekata. Ovo se posebno odnosi na
suradnju izmedu neprofitnog dijela kulturnog sektora s IT sektorom i
podruc¢jem razvoja video igara (koje po klasifikaciji spada u kreativne
industrije)...
Ako se IT sektor u Gradu financira i JAVNIM novcem, a znamo da
na§ Grad u tome PREDNJACI u RH, onda licemjerno zvuci da ,,
...0sim §to ne poznaju potrebe i ambicije javnog kulturnog sektora
postoji i svojevrsna komunikacijska barijera iz ¢ega se moZe zakljuciti
da kulturnjacima nedostaju vjestine iz podrucja digitalne pismenosti
kako bi lakse ostvario suradnju sa ovim sektorom”.
Nakon §to se IT sektor razvijao u naSem Gradu posljednjih 20 godina i
postigao zavidnu EKONOMSKU DOBIT danas vidi kao mogucéi oblik
suradnje niz edukacija IT sektora za predstavnike kulturnog sektora,
forumi i radionice gdje bi se osigurao prijenos znanja i bolje
upoznavanje ova dva sektora, pokretanje godisnjeg poslovnog foruma
iz podrudja kreativnih industrija kojeg bi mogla organizirati IKA i
sliéno”.22222?..SVE TE AKTIVNOSTI CEMO PONOVNO
FINANCIRATI JAVNIM NOVCEM GRADANA????
u GRADU PULI-POLA moramo pitati najprije POLITICKI, a zatim
materijalno, STO STE GOSPODO RADILI SVE TE GODINE
JAVNIM NOVCEM???

JAVNI KULTURNI SEKTOR mora biti gradski
PRIORITET!!!
Gospodarska komora sa sjedistem u nasem Gradu u detalje poznaje tu
APSURDNU SLIKU gdje se javnim novcem gradana Grada Pula-Pola
godinama razvija IT sektor, ali taj IT sektor NEMA
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KOMUNIKACIJE punih 20 godina??? sa kulturnjacima iz JAVNOG
SEKTORA Grada Pula-Pola???
TKO CE I KADA SNOSITI BAREM POLITICKE POSLJEDICE ZA
OVO STANJE KOJE SU KREIRALI JAVNIM NOVCIMA
GRADANA???
GDIJE su se u toj L PRICI” POZICIONIRALI Sveuciliste Jurja Dobrile
i uvazeni politi¢ari djelatnici tog SVEUCILISTA??? Toliko o
TRANSPARENTNOSTI POSLOVANJA U NASEM GRADU!!!
Dok ,,0sposobimo” kulturnjake iz javnog kulturnog sektora trebati ée
nam nekoliko godina ukoliko to budu ¢inili LSTRUCNJACI 1Z
LOKALNOG IT sektora! Te vlasnike ne zanima JAVNO DOBRO niti
JAVNI KULTURNI SEKTOR provincijskog Grada!
1z iznesenog to je TRANSPARENTNO, razumljivo i vidljivo svima.
SMANIJIMO NA 50% FINANCIRANIJE IT sektoru DOK NE
STVORIMO OPTIMALNE UVJETE ZA RAZVOJ JAVNOG
KULTURNOG SEKTORA u nasem GRADU! Ili GRAD moze
potpisati ,,srednjoroc¢ni ugovor s IT sektorom u Gradu koji bi mogao
FINANCIRATI odmah stvaranje DJECJEG ORKESTRA po modelu
EL SISTEMA, dakle instrumenti bi djeci bili BESPLATNO
DOSTUPNI. Vrlo lako bismo mogli posti¢i zavidne rezultate i
znadajan iskorak u IZGRADNIJIL, odnosno VRACANJU
URBANITETA GRADA! Zar ¢emo i dalje biti primorani putovati do
Rijeke ili Trsta da poslusamo OPERETNE ARIJE??? Nasi su noni¢i i
roditelji (iako su uglavnom bili radnici) pjevusili operetne arije i to
nije bilo u prapovijesti.
Vratimo GRADU svoju kulturnu povijest. Glazbom je to najlakse, ali
nakon ANTIKE imamo i srednji vijek. Sto reéi o Venecijanskom
razdoblju? Zar nam IT sektor( ako ne Zeli financirati glazbenu scenu)
ne moze financijski pomo¢i da zapoénemo KREIRATI GRADSKU
ODJECU gradana iz VENECIJANSKOG RAZDOBLIJA (zar su samo
na Porestini sposobni izucavati svoju gradsku povijest)...pa Venecija
nam je morskim putem dostupna ve¢i dio godine. POKRENIMO SE
ukoliko Zelimo postati TURISTICKO SREDISTE!
,PULSKI KARNEVAL” koji organiziraju naSe grupe gradana iz
nekadasnjih predgrada VALMADA i VELOG VRHA, nije ni sjena
nekadasnjih GRADSKIH karnevalskih dogadanja!
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Podaci su dostupni treba se potruditi, istraziti informacije najprije u
Sveucili$noj knjiznici, a potom ...put vodi u Veneciju!

Zar ne bismo mogli UVESTI TURISTICKI
KARNEVAL? Omoguc¢iti turistima da POSUDE uz NAKNADU
karnevalsku odjeéu i ZAPLESU na gradskim javnim povriinama...
jasno ne uz MIH I ROZENICU i jasno ne BALUN, veé uz
srednjovjekovnu glazbu ... srednjovjekovni ples, zatim

Slijedece razdoblje je AUSTRO-UGARSKO, no tu
barem znamo da je jedna grupa Zena u Gradu pokrenula evociranje tog
,»zlatnog razdoblja” i realizirala odredenu obucu...hvalevrijedan korak.
Dakle uz MANIFESTACIJU ,,DANI ANTIKE” mogli bismo uvesti
manifestacije ,,DANI KOMUNE” , DANI VENECIJANSKE
TRADICIJE”...ta bi nepoznata povijest naSeg GRADA bila apsolutna
NOVINA!
Jasno u venecijanskom razdoblju imamo ,, VENECIJANSKU
KUHINJU”...nase su none i mame spremale ta jela...i u LOSTARIJI
KOD PIERINA NA MARKATU” na$ velikan MATE BALOTA ( koji
jo¥ uvijek ¢eka da mu postavimo skulpturu koju je Cvrljak odavno
kreirao za POLJANU MATE BALOTE) dolazio je na ,,bierin”vina s
Porestine i pojesti jedno od tih TRADICIJSKIH JELA!!! Grad moze
iznova pokrenuti EDUKACIJU za nove narastaje kuhara pa da se
konac¢no zapo¢nu nuditi TURISTIMA neka ,.tipicna, mediteranska,
»venecijanska jela” koja su dio bogate NEPOZNATE GRADSKE
KULTURE
OVA SLIKA STANJA s IT SEKTOROM ne moZe i ne smije proci
bez POSLIJEDICA po lokalne NEOLIBERALNE KAPITALISTE IT
sektora! Ako su sve te godine gledali samo svoj PROFIT, nas§ Grad
nije DUZAN nastaviti sa potporom od koje SIRA JAVNOST nema
VIDLIJIVE koristi!
Oni su toliko vjesti i spretni pa se mogu nositi s europskim
»izazovima”...imaju enormne mogucnosti ukoliko su kreativni i
sposobni. Inicijalni kapital posjeduju odavno, ali drustvenu dobrobit
njihovog razvoja mi gradani nismo ni osjetili niti vidjeli. Kome su u
KULTURI u proteklom gotovo 20 godisnjem razdoblju pomogli???
Zanimaju me IMENA tih novih MECENA- DOBROTVORA, a
narodito gdje je toliko PROMOVIRANA...FILANTROPIJA koju
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IKA promovira uz ne malu sumu novaca....GDJE SU
GOSPODO....zeljeni REZULTATTI u gradu Pula-Pola???
KULTURNA AGENCIJA koja donosi DOBROBIT ISTRI je
hvalevrijedan program Zupanije! ON NE MOZE BITI GRADSKI!!!
Grad Pula-Pola moze i mora formirati VLASTITU KULTURNU
AGENCIJU, ukoliko stvarno misli POSTATI GRAD KULTURE.
Sluzbenici i birokrate NE MOGU biti po svojoj PRIRODI POSLA
...KREATIVCI!!!

Istaknuti ¢u jedno ime -tvrtku QIQO d.o.o. koja je pomogla znacajnom
donacijom, udruzi -Katedri Cakavskog sabora za Glazbu Novigrad-
Cittanova tiskanje knjige- prve dvojezi¢ne zbirke djecjih pjesama
Nella Milottija.

Voljela bih da Sira javnost dobije informaciju o tome koliko su tvrtke
iz IT sektora sa sjediStem u gradu Puli-Pola doprinijele razvoju
KULTURE!

Str. 29

Ispraviti naziv Grada

»slazem se da je u gradu Puli-Pola potrebno znatno povecati izdvajanja
za kulturu ukoliko se ocekuje da kultura bude jedan od generatora
razvoja grada”. ,,Grad Pula??? ne nalazi se u prvih 10 gradova, unatoc
tome §to se radi o jednom od 10 NAJVECIH GRADOVA na razini R
Hrvatske i regionalnom sredi$tu Zupanije. DA! Ali odavno je
,regionalno srediste” GRAD PAZIN! Problem je u tome S$to
se POLITICKI o KULTURI nije razgovaralo niti se zna¢ajnije isticao
njen znacaj i potreba u GRADU! U jedinom velikom Gradu, gdje se
osnovalo Sveuciliste, POLITIKA nije zeljela kroz razvojne planove i
proracune Grada povecavati izdvajanje za kulturu! Ne
mozemo kao GRAD prednjaciti u svemu na nivou RH, mi smo sve te
godine stavljali na raspolaganje nepovratna sredstva za razvoj IT
sektora i u samom smo vrhu Hrvatske. Nemojmo zaboraviti da se
..NEKULTURNIM narodom ODUVIJEK NAJLAKSE VLADALO!
Str. 30

Ispraviti naziv Grada!

Str. 32

Ispraviti naziv Grada!

Str. 33

Objasnjeno

Plan razvoja artikulira
potrebu za
osnazivanjem uloge
kulturnog
obrazovanja i
participacije gradana
u kulturi u okviru P3.
Sudjelovanje u
kulturi. Osobit je
fokus pritom stavljen
na djecu i mlade u
cilju 3.2. Ojacati
ulogu djece i mladih u
kulturnom Zzivotu
Pule-Pola te se
predlazu aktivnosti:
Potaknuti
ukljucivanje mladih u
kreiranje programa za
mlade u svim
ustanovama; Razvoj
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Ispraviti naziv Grada!

Str. 35

Ispraviti naziv Grada!

Str. 36

Ispraviti naziv Grada!

Str. 37

Ispraviti naziv Grada!

Predlazem da uz participativno planiranje ugradimo i participativno
ucesca gradana u kreiranju prorac¢una Grada Pule-Pola u podrucju
KULTURE po uzoru na europske gradove...na web stranicama mogu
se pronaci uspjesni primjeri u susjednim drzavama. Izaberimo
,»modele” onih gradova npr. u Italiji gdje se mozemo uvjeriti u
uspjesne rezultate.

Uc¢imo iz tudih pogresaka, nemamo vise vremena...kao kad smo
komotno mogli reci ...”dok udemo u Europu”...

Str. 38

Ispraviti naziv Grada!

Str. 39

Ispraviti naziv Grada!

Nakon §to smo zakonski ukinuli samoupravnu interesnu zajednicu za
kulturu, danas ,,otkrivamo toplu vodu” i citiram:,,Neosporno je da u
organizacijskom smislu umrezavanje dionika u kulturi pridonosi
racionalizaciji resursa, konkretno omogucuje bolju uspostavu
organizacijskih, ljudskih, financijskih i materijalnih resursa i
kapaciteta te povecava njihovu dostupnost”...i to nije sve...,,Takoder da
bi se stvorio ekosustav koji potice inovacije i bolje odgovara na
potrebe publike potrebni su suradnja, umrezavanje, razmjena ideja i
znanja”... Zar smo tijekom tih 30 godina toliko
NAZADOVALI da nam se bez stida i srama ,,plasiraju” NOTORNE
CINJENICE s kojima su kulturnjaci u naem Gradu pred 30 godina
bili na ,, TT”!11?2?

Nasi su gradski kulturnjaci pisali i godiSnje i srednjorocne programe
razvitka, neki su jo§ s nama i dalje aktivni. Poltitolozi i pravnici su
tada znali re¢i da ako izbacimo iz dokumenata politic¢ku frazeologiju
,socijalisticko samoupravno drustvo” sadrzaji su bili europski jer smo

volonterskih
programa za mlade;
Podrska kulturnim
programima koji
doprinose jacanju
suradnje sa
obrazovnim
Ustanovama. Nacin
provedbe navedenih
aktivnosti odredit ¢e
ustanove te ostali
dionici u kulturi.
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prednjacili u teznji da ,,pokupimo” sve Sto su demokratske sjeverno-
europske monarhije kreirale u drustvenim znanostima...
Ispraviti naziv Grada!

Slazem se s poznatom ¢injenicom da...” oblikovanje ,.kulturnog
gradanina” i ,,kvalitetnog gledatelja” zahtjeva strateski pristup
JAVNIH POLITIKA prvenstveno u DOMENI KULTURNOG
OBRAZOVANIJA Pa krenimo od PLANIRANIJA barem tog
»segmenta” do 2030. u Gradu Puli-Pola.

Medusektorska suradnja....kultura i obrazovanje...
OBRAZOVANIJE U 21. STOLJECU poginje u VRTICIMA, usudila
bih se reci i u starijim jaslickim grupama po IZVOLIMO PLANIRATI

U NASEM GRADU U SKLADU S OVIM SVJETSKI POZNATIM
CINJENICAMA!!!

Str. 41 citiram:

,»Nuznost povezivanja kulturne i obrazovne politike namece se kao
temelj ne samo razvoja kulturnog sektora vec cijele lokalne zajednice
pa je sukladno tome potrebna intenzivna suradnja izmedu gradskog
ureda za kulturu i onoga za obrazovanje na izradi plana veceg
ukljucivanja kulture u formalno obrazovanje te razvoju programa
neformalnog obrazovanja u kulturi.” KONACNO je zapisano TO STO

SMO DO 1990. IMALI KAO RAZUMLIJIVO I NORMALNO!
»Rezultati istrazivanja provedenog u sklopu medunarodnog
istrazivackog projekta INVENT — European Inventory of Societal
Values of Culture as Basis for inclusive Cultural Policies, (MOLIM
PRIJEVOD NA HRVATSKI JEZIK!) pokazuju da u Hrvatskoj
generacija rodena 2000. pokazuje ,,izrazitu nesposobnost diskurzivnog
razmatranja kulture” ukratko, da o kulturi jednostavno — ne znaju Sto
da misle i kazu.” (Mirko Petri¢, intervju Kulturpunkt) Slazem se sa
svim iznesenim stavovima i nadam se da ¢e se u ovom strateskom
dokumentu — PLANU- prona¢i KONKRETNI ,,koraci” koji ¢e jasno
prezentirati PUT kojim ¢ée se gradska uprava , kretati” do
OSTVARENIJA postavljenih ciljeva.

IZRAZITO je lose OKRUZENJE mladih generacija pa su

i o¢ekivani rezultati u najmanju ruku dubiozni! No, ukoliko budemo
krenuli u KONKRETNE VIDLJIVE PROMJENE kao npr. formiranje
DJECJEG ORKESTRA — po EL SISTEMU; formiranje GRADSKOG
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djecjeg zbora, mozda u narednih 5 godina mozemo posti¢i barem
jedan CILJ! Glazbom ,,socijalizirati” ,,spojiti razli¢itosti, ekonomske,
klasne itd.” mladih stanovnika grada Pule-Pola.

Str. 42
Ispraviti naziv Grada!
KULTURA I TURIZAM
Zar ova mlada garnitura koja vodi Grad ne moze uzeti provjereni
primjer iz susjedstva. U SANREMU je OBJEDINJENO SVE 1
JEDNOM TIJELU pa tako imaju ,, Assesore: cultura, turizmo e
manifestazioni del Comune di Sanremo”Trenutno bi nam u Gradu
trebao poseban odsjek u postojecem UO i poseban tim ljudi koji ¢e se
baviti iskljucivo stvaranjem kulturno-turistiCkog proizvoda. Treba
srednjoro¢no okupljati mlade domicilne stru¢njake ( znamo da nam se
obrazuju na Sveucilistu)...ali da li ¢e na$ Grad uistinu postati
TURISTICKA DESTINACIJA? SUTRA jer od nedega treba
prezivjeti pa ¢emo u dogledno vrijeme osnovati javnu gradsku
ustanovu koja ¢e se baviti stvaranjem kulturnog turistickog proizvoda
kao 1 manifestacijama namijenjenim turistima.
Industrija je definitivno dio proslosti, poljoprivredu pa ¢ak niti
vrtlarstvo nemamo gdje razvijati. Preostale povrsine su usitnjene i ne
mogu znacajno doprinijeti razvitku te grane; ribarstvo se nije razvijalo
kao grana desetlje¢ima; mogli bi pokusati s cvjecarstvom?, ukoliko
stvarno zelimo razviti turizam u Gradu to bi uistinu bila lijepa
NOVINA! Nakon Fischera iz Via Medolin...na preostale povrsine
Pragrande vratimo CVJECARSTVO ili proirimo tu djelatnost na jo§
neku preostalu zelenu povrSinu uz more...cvijece treba i ugostiteljima i
turizmu...pokusajmo biti ,,lokal patrioti” pa OBNOVIMO tu lijepu
»zaboravljenu” gradsku djelatnost...i tu ,,aktivnost” mozemo
KORISTITI u promociji KULTURNOG TURIZMA...Fiscerove
ljubicice su se iz naSeg Grada slale vlakom u Graz!

Moramo ,,uciti” od najboljih! U FIRENCI se godinama
»spaja” LIKOVNA UMJETNOST” i GLAZBA i to u dane posvecene
opernom skladatelju, rodom iz Pazina, Luigi Dallapiccoli.

Nas Grad ima na FORUMU prekrasnu ,,turisticku
destinaciju”...MUZEJ u rodnoj ku¢i ANTONIJA SMAREGLIE i cijeli
trg na raspolaganju.

Objasnjeno

Kulturni turizam
posebno je
medusektorsko
podrudje koje se
razvija u suradnji
izmedu sektora
kulture i turizma.
Rezultati
participativnog
procesa pokazali su
da vecina kulturnog
sektora zeli biti bolje
ukljucena u razvoj
kulturnog turizma
kako bi od njega
ostvarili veée prihode
te veéu posjecenost
svojih programa.
Stoga je predlozena
aktivnost 2.3.1. Izrada
plana razvoja
kulturnog turizma.
Takav plan za koji je
preporuka da ga
zajednicki izrade
Upravni odjel za
kulturu i TZ Pula uz
ukljucivanje kulturnih
1 turistickih dionika
donio bi detaljan
prijedlog aktivnosti i
projekata u tom
podruéju koji mogu
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UMIETNICI ,,oslikavaju” kroz godisnju MANIFESTACIJU
SMAREGLIANE ,,glazbu” iz opera naseg pulskog opernog
skladatelja...

Nadareni ,,plesac¢i” KOREOGRAFI mogu na tu glazbu stvarati nove
koreografije BALETA...po¢nimo s baletom iz SIGETSKOG
VAZALA

Ucenici SKOLE PRIMJENJENIH UMJETNOSTI I DIZAJNA
mogu svake godine izraditi po jednu SCENOGRAFIJU za njegove
opere, a oni koji imaju talent za KOSTIMOGRAFIJU mogli bi kreirati
nove kostime za njegove opere.

Zaboravljam da na§ GRAD vec¢ ima $kolovane mlade
domicilne kadrove-OPERNE PJEVACE- koji su u proteklih 10 godina
zavrsili studij glazbe...jedino nam nedostaje barem KOMORNI
ORKESTAR!,

.......... no to vidimo da NIJE VISE PROBLEM JER JE GRAD u
PROTEKLIH 20 GODINA IZUZETNO JAKO FINANCIRAO I
UNAPRIJEDIO IT sektor PA NAM NOVAC iz te ,,propulzivne”
grane moderne industrije GARANTIRA sredstva koja Gradu u ovom
trenutku nedostaju!
,»Pula??? je turisticka destinacija koja se nalazi u turistickoj
najrazvijenijoj hrvatskoj regiji Istri medutim na osnovu dostupnih
podataka tesko je egzaktno utvrditi koliko je Pula??? prepoznata kao
destinacija kulturnog turizma na turistickom trzistu te koliko su turisti
zadovoljni kulturnom ponudom u destinaciji” U svim planovima je
ISTAKNUTO da nisu dostupni podaci za Grad Pula-Pola....odgovor na
pitanje ,,zasto?”...vrlo je jednostavan i banalan za autohtone
puleZane....jer se na nivou Istarske zupanije NIJE ZELJELO
prvenstveno POLITICKI, a zatim i ekonomski, »1zdvojiti GRAD” od
biv§ih mjesnih zajednica, danas jedinica lokalne samouprave
PULJSTINE!

,»Turisticka zajednica grada Pula-Pola ne provodi posebna
istrazivanja o ovom segmentu turizma”
....”Plan razvoja kulturnog turizma grada Pule-Pola ne postoji.”
Stoga bi kao podlogu strateSkom planiranju bilo bi potrebno shvatiti
prirodu potraznje za kulturnim turizmom u gradu Puli-Pola.
KONSTATIRALO SE ZNACI U OVOM strateskom dokumentu da u

doprinijeti razvoju
odrzivog i
autenti¢nog kulturnog
turizma.
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posljednjih 30godina, gradska uprava nije do sada ucinila niti jedan
,koraci¢” kako bismo ,.korak po korak™ dosli do toga da svi mi gradani
grada Pule-Pola shvatimo ,,prirodu potraznje za kulturnim turizmom u
gradu”.

Ova slika je puno gora od one poslijeratne kad je davnih
dana POLITIKA u Gradu shvatila da treba ,,turisti¢ki” koristiti
bastinu...i mladoj arheologinji Vesni Girardi Jurki¢ omoguceno je
struéno usavrsavanje u Grékoj!

Kada smo i kamo poslali nase domicilne gradske kadrove na ,,stru¢no
usavrSavanje” proteklih tridesetak godina???
,»Kulturni turizam smatra se turizmom specijalnih interesa te se
definira kao posjete osoba izvan njihovog stalnog mjesto boravka
motivirane u cijelosti ili djelomi¢no interesom za povijest, umjetnost,
nasljede ili stil zivota lokaliteta, regije, grupe ili institucije. Tom
definicijom kultura obuhvacéa i tzv. opipljivu kulturu — muzeje,
galerije, koncerte, kazalista, spomenike i povijesne lokalitete, ali i
neopipljivu kulturu poput obicaja i tradicije.”

Zar nam je u GRADU trebalo 30 godina da u jednom
gradskom dokumentu u podnozju stranice, sitnim slovima ,,fusnote”
procitamo tu nazovimo ju DEFINICIJOM, u biti ,,kulturoloska
informacija” koja bi morala biti dostupna svima, a ne samo
Sveucilistarcima naSeg SveuciliSta Jurja Dobrile koji to samozatajno
drze za sebe i ne dijele s javnoséu Grada u kojem djeluju!

Uistinu su ti fakulteti na Sveucilistu ,,0aze” iz kojih ,,izlazi”
samo slucajno po neka KULTURNA INICIJATIVA! Kao na primjer
ucesce u visegodisnjoj MANIFESTACIJI BLOOMSDEY u Gradu
Pula-Pola. Ali nivo poznavanja kulturnih li¢nosti naSeg grada je na
primjeru te manifestecije BLOOMSDAY pokazala ,,pravo lice”.

Ne postoji u intelektualnim krugovima Grada niti jedan
poticaj stvaranja (po uzoru na intelektualne rijecke krugove)
svojevrsnog GRADSKOG INTELEKTUALNOG KRUGA
»CENACOLQ?” ...i evo ,,posljedica”...Na Sveucilistu imamo Filozofski
fakultet s Odsjekom za talijanistiku i Odsjekom za anglistiku, ali
imamo i Fakultet za interdisciplinarne, talijanistike i kulturoloske
studije s Odsjekom za kulturu i turizam...a mi gradani, sada moramo
zakljuditi da se godinama ,,provodi” ignoriranje ,,povijesnih
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kulturoloskih ¢injenica”. J. Joice se iz naSeg grada nakon 6 mjeseci
preselio u Trst...i ,,gle ¢uda”....upoznao je pulskog opernog skladatelja
A. Smaregliu u trenutku uspjesnih opernih izvedbi Istarske svadbe. Ta
je informacija poznata muzikolozima, intelektualcima starijima od
mene, ali ne $iroj javnosti, a danas mozemo konstatirati nepoznata je
mladim intelektualcima koji su se rodili u nasem Gradu.
Nevjerojatno, ali u vrijeme kad na Sveucili$tu razvijamo
INFORMATIKU, ona o¢ito vrlo malo SLUZI ostalim
fakultetima...Cudi nas da se bas nitko nije zainteresirao pogledati na
webu §to se zbiva u DUBLINU u Irskoj. PREPISALA SAM
CLANAK jer zelim doprinijeti ,,PROSVJECIVANJU mladih Gradskih
intelektualaca”. Nepotrebno je prevesti tekst jer svi savrSeno vladaju
engleskim jezikom, manje talijanskim pa i ne ¢udi slaba informiranost
glede obliznje kulturne scenu u Trstu.
Joyce at the Opera
Friday 16 June 2017
National Library of Ireland, Dublin — 1:00 pm
As part of Bloomsday Fringe we are pleased to present a concert
featuring music that was central to Joyce's life and writings. Trieste-
based artists [laria Zanetti (soprano), Riccardo Rados (tenor) and
Allessandra Sagelli Caoduro (piano) will be joined by Irish singers
Owen Gilhooly (tenor) and Noel O'Grady (tenor). Insights into the
importance of the performed works to Joyce will be provided by
Professor John McCourt ( University of Macerata). 13 pieces will be
performed, with an emphasis on the lyric opera so loved by Joyce as
well as some popular melodies and music-hall songs. Songs by
composer Antonio Smareglia, (a friend of Joyce in Trieste, best known
for Le Nozze Istriane), and rarely heard Italian versions of arias from
Balfe's The Bohemian Girl, which Balfe conduced in Trieste in 1854,
will also be performed.
Organised by the Italian Institute of Culture in collaboration with the
National Library of Ireland, Associazione Triestina Amici della Lirica
,»QG. Viozzi” and the Trieste Joyce School (University of Trieste)
Admission:Free

Drustvo Smaregliana ima moralnu obvezu pokrenuti
suradnju sa svima u Gradu koji brinu o manifestaciji Bloomsday .
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Ne bih se iznenadila da se u proteklih 10 godina nije niti
jednom veleposlaniku Irske omogucilo pogledati autograf Istarske
svadbe koji je Grad Pola otkupio od skladatelja za gradsku Biblioteku
1911. godine. Rodni grad je na taj nac¢in pomogao Smaregli dok je u
Trstu zivio u besparici i bijedi! Nemojmo zaboraviti da nam u Zagrebu
djeluje i Talijanski Institut za kulturu pa bi se UO za kulturu Grada
Pula-Pola morao pobrinuti da ,,zapo¢ne djelotvornu suradnju upravo
slijedece godine kad obiljezavamo 170. obljetnicu rodenja istarskog
skladatelja Antonija Smareglie.”
str. 43
....Evo §to smo mi gradani kona¢no dozivjeli...ZAPISANO je ono §to
smo u proteklih 30 godina gledali i znali da NE POSTOJI
ZAJEDNICKA VIZIJA RAZVOJA KULTURNOG TURIZMA u
Gradu. Sredstva su se izdvajala iz TZ i prora¢una Grada-proracunska
linija kulturni turizam. NESNALAZENJE, NEZNANJE? Ne, ve¢
POLITICKA VOLJA kako bi se ,»diskrecijskim pravom
Gradonacelnika” moglo dijeliti ,,transparentno” JAVNI NOVAC!

Str. 44 Ispraviti naziv Grada!

....po svim istrazivanjima KULTURNI TURISTI UGLAVNOM
PUTUJU IZVAN SEZONE...pa se jo$ jednom namece potreba
sustavnog pristupa razvoju onih MANIFESTACIJA koje mogu
doprinijeti RAZVOJ KULTURNOG TURIZMA???

U tekstu se spominje DVOJEZICNI DIGITALNI PORTAL...nadam se
da drugi jezik nije ENGLESKI jer smo tada uistinu od Grada Pula-
Pola napravili ,,anglo-americku koloniju”, a nasi su se oc¢evi borili
svim demokratskim sredstvima da Grad 1947. pripadne DOMOVINI.
DIGITALNI PORTAL Grada Pula-Pola mora uz HRVATSKI I
TALIJANSKI imati I NJEMACKI,a tek na kraju ENGLESKI jer G.B.
nije vise ¢lanica EU!!!

ZAR uistinu Zelimo POKAZATI SVIMA KOLIKO ne POSTUJEMO
naziv naseg Grada???

PULA CULTURE CARD ???!!!  SRAMOTA, SRAMOTA,
SRAMOTA!!!

Str. 45

,»Razvoj kulturnog turizma nije moguée planirati bez uske suradnje
sektora turizma i kulture....itd.... tekst se mora odnositi na grad Pulu-
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Pola, zar ne? ,,Turizam je u Istri najznacajnija gospodarska grana
itd.”....DA nazalost....svi znamo da je u Istri prisutna TURISTICKA
MONOKULTURA...i ne moZe i ne smije biti BUDUCNOST naseg
GRADA!

»provedena anketa medu poslovnom zajednicom o sponzorstvima u
kulturi...NA PITANJE DA LI U NAREDNOM PERIODU
PLANIRAJU POVECATI SPONZORSTVA U KULTURI NITKO
OD ANKTIRANIH NIJE POTVRDNO ODGOVORIO

Str. 46

Ispraviti naziv Grada

Komentar na Istrazivanje KROLO i TONKOVIC. 2022. Podatke koje
iznosite okarakteriziraju¢i ih kao ,,na podrucju Pule??? 2022. koja im
je to grad PULA??? zar istraziva¢ima moramo posebno ukazati na
postivanje ZAKONA RH i imena naseg Grada?!? ili ,,ispitanici iz Pule
i okolice”, nama pulezanima je ovakvo definiranje podrucja porijekla
ispitanika JASNO, TRANSPARENTNO i samo jos jedan DOKAZ da
stanovnici grada Pula-Pola predstavljaju i istriziva¢ima MINORNU,
NEBITNU GRUPU GRADANSTVA. Dakle svejedno da li stanovnik
GRADA ili jednog sela u okolici Grada!

Sramim se ovakvog pojmanja gradana GRADA... TO JE SAMO JOS
JEDAN DOKAZ da se Istarska Zupanija profilira kao VODECA
KULTURNA ,,SNAGA”. Meni je kao autohtonoj istrijanki drago da
nam je Zupanija toliko SPRETNA I SPOSOBNA.

Grad je OPET na MARGINI, GRADA i gradana NEMA, oni su samo
nekakav ,,broj i postotak™. .. ZASTO se u PLANU GRADA daje toliko
vaznosti PODRUCJU OKOLICE??? I OVAJ ODGOVOR JE NAMA
PULEZANIMA POZNAT I JASAN...Kad uz GRAD dodajemo
OKOLICU indirektno govorimo i OPCINI PULA koju su &inile sve
ruralne zajednice u okolici GRADA. U ,,OKOLICI GRADA” zivi
znacajan broj $kolovanih osoba i jake grupe intelektualaca koji su
odlucili zivjeti na selu...u naSem Gradu su DRAGI GOSTI ili
ZAPOSLENICI ...ne zive u GRADU i ne dijele s gradanima Grada
»iste egzistencijalne uvjete”...pa ¢emu iznositi takve INFORMACIJE
7?? Sacekajmo barem promjenu ZAKONA.
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Svi ¢e tada s ODUSEVLIENJEM pisati ime nageg Grada ,,po starom”
bez povijesnog imena POLA...i ...s jednakim odusevljenjem odreci se
PRO-EUROPSKE ideje koju aktualno ime GRADA porucuje
NEUPUCENIM i NEOBRAZOVANIM osobama iuRHiu
EUROPI!!!

ZAR KONSTANTO MORAM UKAZIVATI NA NE
POSTIVANIJE ZAKONA REPUBLIKE HRVATSKE???

Str. 48

Ispraviti naziv Grada

Molim Planera da obradi kvalitetnije dio teksta koji se odnosi na
autohtonu talijansku manjinu u Gradu Pula-Pola.

Sto se Zeljelo porugiti slijede¢om informacijom:

,»-QGradska knjiznica i ¢itaonica Pula??? provodi programe za
pripadnike talijanske nacionalne manjine u okviru rada sredisnje
knjiznice Talijana u Republici Hrvatskoj tijekom cijele godine.” To je
samo poznata ¢injenica!

Objasniti podrobnije pogotovo u kontekstu UVODNE RECENICE:
citat ,,S ciljem jacanja lokalne zajednice i stvaranja drustvene kohezije,
kroz kulturni sektor provode se programi usmjereni prema
nacionalnim manjinama kako bi se ukazalo na jednakost te vaznost
valorizacije drugacijih kultura uz stvaranje zajednickih veza i
uvaZavanja razlicitosti”.

Ne MOGU SE SLOZITI SA STAVOM DA SE AUTOHTONE
TALIJANE U GRADU PULA-POLA 1 NJIHOVU AUTOHTONU
KULTURU tretira kao ,,drugacija kultura”...drugacija od KOJE druge
autohtone KULTURE u gradu Pula-Pola??? KOJA JE TO KULTURA
?7??Ne mogu vjerovati da ¢emo iznova morati razglabati o
RECIPROCITETU...zar ¢e autohtoni Talijani ,,radi drustvene kohezije
i radi stvaranja zajednickih veza i uvazavanja razlicitosti” morati
IZNOVA PORADITI na programima koji ¢e biti usmjereni na
VECINU i sve ostale nacionalne manjine??? Veé i vrapci znaju da
danasnji autohtoni Talijani na ovom tlu nisu ,,REZULTAT” recentnih
doseljavanja, mislim na zadnjih nekoliko stolje¢a. Pulezanski istro-
romanski govor odavno su potisnuli govori ,,0svajac¢a”koji su kroz
povijest vladali teritorijem. Dana$nji istro-mletacki govor potvrduje
gore navedenu ¢injenicu. Dokumentirana je povijest nestanka

Prihvacda se

U plan razvoja
kulture ugradeno je
kako se zastita
autohtonih, etnickih i
kulturnih osobitosti
talijanske nacionalne
zajednice osigurava
Statutom Grada
(SNGP 07/2009,
16/2009, 12/2011,
1/2013,
2/2018,2/2020,
4/202115/21) te se
pripadnicima
talijanske autohtone
nacionalne zajednice
zajamcuje slobodna i
ravnopravna upotreba
talijanskog jezika,
razvijanje vlastite
kulture, te odgoja i
obrazovanja na
svojem jeziku.

151



autohtonog istro-romanskog jezika u Gradu...samo to kulturnjake ne
zanima, a izradivacu Plana ocito nije DOVOLJNO DOBRO
OBJASNJENO da se ovaj PLAN NE odnosi na ,,OKOLICU” ;.
PULJSTINU, VEC SAMO NA GRAD PULA-POLA!

Strateske smjernice PLANA RAZVOJA KULTURE...

MOLIM izradivaca da ISTAKNE slijedece:

.. U STRATESKI OKVIR PLANA UVRSTENI SU SVI PROJEKTI
KOJI SU VEC BILI ZADANI Planom razvoja Grada Pula-Pola 2020.
-2030.”

VRLO BITNA INFORMACIJA ... SADA POSTAIJE JASNIJE da se
OVIM PLANOM ne STVARA novi PLAN RAZVOJA KULTURE,
veé je on samo ,NUZNI OKVIR”.

ZAR SE IZRAPIVAC PLANA NIJE ZAPITAO DO SADA (str.53,)
KOIT JE NAZIV GRADA???

...PULA: GRAD koji je regionalno kulturno srediste izgradeno na

Projekti predvideni
Planom razvoja Grada
Pule ugradeni su u
strateski okvir kako bi
se postigla
uskladenost
dokumenata i
podrzala provedba
nadredenih akata
strateSkog planiranja,
sukladno Zakonu o
sustavu strateskog

kvaliteti svog prirodnog i kulturnog okolisa i vitalnosti njegove Objasnjeno planiranja i
umjetnosti, bastine i kulturnih aktivnosti. upravljanja razvojem
Dakle to je vizija GRADA za AKTUALNE PULJANE, no to nije Republike Hrvatske
dovoljno dobra VIZIJA za PULEZANE! (NN 123/2017).
Str. 54 Indikativan
Ispraviti naziv Grada financijski okvir i
Slazem se da: ,,Prioritetna podrucja predstavljaju glavne smjernice prateci akcijski plan
razvoja kojima se moze osigurati rast, odrzivost i koheziju kulturnog su izradeni te su to
sektora.” Ali ja ne mogu pronaci u Planu slijedece:” SaZeti prikaz svih interni dokumenti UO
ciljeva, aktivnosti i projekata s rezultatima i pokazateljima prikazan je za kulturu za koje nije
u tablici Akcijskog plana, a opis njihove provedbe prikazan je za svako praksa da se
definirano prioritetno podrucje”. objavljuju na e-
savjetovanju.
;1) lE_r}i)(iritetna podrucja kulturnog razvoja grada Pule: z;i(g)lj\;alzufl)iz?j Qra da
Cilj>UNAPRIJEDITI PROSTORNE RESURSE y Pule nema utjecaj na
Objasnjeno provedbu predvidenih

Aktualna Gradska vlast nema realnu moguc¢nost, osim kreditnog
zaduzivanja, a to je trenutno vrlo riskantno, do¢i u posjed nekadasnjih
nekretnina Grada.

projekata. Strateski
okvir je izraden u
suradnji sa
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Glazbeno talentirane garniture, vrlo su uspjesno rasprodale nekretnine
Grada, a ekonomski znalci koji su ih naslijedili ucinili su sve $to su
mogli da pomognu razvoj Istarske Zupanije...manje, puno manje za
RAZVOJ GRADA kojim su rukovodile!

1. Koncertna dvorana /Polivalentna dvorana

2. Palaca kulture

3. Prostor za arhiv i skladiSte za institucije/ustanove i ostale dionike u
kulturi

4. Obnova Drustvenog centra Rojc

5. Obnova velike dvorane Istarskog narodnog kazalista — Gradskog
kazalista Pula

VELIKA DVORANA IMA ZVANICNO IME da li je izradivag Plana
bio u INK? Sumnjam, jer se ignoriranje te ¢injenice u suprotnom ne
moze opravdati

6. Muzej grada Pule

7. Muzej Antonia Smareglie

8. Centar za suvremenu umjetnost i nove tehnologije

9. Ku¢a filma / Movie Hub

10. Povecanje dostupnosti kulturne infrastrukture osobama s
invaliditetom i osobama teze pokretljivosti

Upravo sam procitala na str.62 da je popis projekata indikativne
naravi.

No, nije ,,indikativne naravi” to¢ka 10. ovog popisa ZELJA.
POVECANIJE DOSTUPNOSTI KULTURNE INFRASTRUKTURE
OSOBAMA S INVALIDITETOM I OSOBAMA TEZE
POKRETLJIVOSTI mora bez zadrske naéi svoju POZICIJU na ¢elu
tog POPISA.

Nasem Gradu nedostaje Koncertna dvorana /Polivalentna dvorana,
kao §to nedostaje i PRV A parking kuéa koju gradimo punih 30-40
godina i nesto vise!

1. NEPOSTENO je ,,PLANIRATI do 2030. izgradnju nove koncertne
dvorane”, a nismo NITI U STANJU zapoceti i zavrsiti s
INVESTICIJSKIM ODRZAVANJEM jedine polivalentne dvorane
koju smo NASLIJEDILLI...tj. danasnju zgradu INK!!!

Koncertna dvorana se planira graditi u jedinom velikom gradu (izmedu
10 u Hrvatskoj) koji nema niti KOMORNI ORKESTAR. U narednom

Naruditeljem, a
sukladno financijskim
i administrativnim
moguénostima te je, s
obzirom na dugoro¢ni
karakter dokumenta,
indikativne naravi te
moze varirati tijekom
vremena provedbe
Plana razvoja kulture
jer ovisi o vanjskim
izvorima financiranja,
moguénostima
proracuna,
kapacitetima za
provedbu itd.
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srednjoro¢nom razdoblju nas GRAD nece biti ekonomski u
mogucnosti izgraditi KONCERNU DVORANU ali moze IZGRADITI
odnosno urediti MUZEJ SMAREGLIA (prema postoje¢em projektu) i
UREDITI KONCERTNU DVORANU ZA KOMORNE SASTAVE!!!
Da li je to dvorana za POJEDINCE, UDRUGE i ALTERNATIVNU
KULTURU?. U ROJCU ima DOVOLJNO PROSTORA za
LOCIRANIJE te POLIVALENTNE DVORANE koju ¢e koristiti
sadagnji i budu¢i korisnici ROJCA....EVO MOGUCNOSTI
KORISTENJA MEDUNARODNE SURADNIJE i NOVACA
EUROPSKE UNIJE
..BUDIMO REALNI u PLANIRANJU! pogledajte koliko se puta u
30 godina mijenjao GUP???...gdje su bile odredene njene
LOKACIE?...odgovor je NIGDJE!!!
2. PALACA KULTURE Mozemo veé sutra zapoteti PREGOVORE s
MINISTARSTVOM OBRANE, odnosno s VLADOM RH, ali gotovo
je ILIZURNO PLANIRATI da ¢e nam se USTUPITI ta velebna
gradevina za 0 Eura...da li je itko procijenio vrijednost te zgrade?
Ukoliko ju dobijemo u ,,KONCESIJU” da li je itko procijenio
KOLIKA SU ULAGANJA POTREBNA i to ODMAH u prvoj fazi
koristenja? Buduci da je rije¢ o PLANU...gdje se PLANIRAJU iznaéi
potrebita sredstva???
3. Prostor za arhiv i skladiSte za institucije ...rije¢ je o prastaroj
nerealiziranoj ideji...Cak se nije niti u urbanistickim planovima
odredila LOKACIJA...toliko o dosadasnjoj brizi gradskih struktura od
90- do danas. OVAJ bi se ,,PROJEKT” MOGAO ODMAH
REALIZIRATI, poéevii s PRORACUNOM za 2024. godinu.
4. Obnova Drustvenog centra Rojc je NUZNO POTREBNA!
Vrijeme trajanja cc. narednih 10 godina.
5. Obnova velike dvorane???zar joj nismo dali SLUZBENO IME ili je
je izradivacu nepoznato ime mecene koji je izgradio tu dvoranu u
POLITEAMI? Istarskog narodnog kazalista — Gradskog kazaliSta
Pula???

To i ne bi trebalo ,,uvrstavati” u ovaj tip dokumenta...rijec je o
NUZNOM INVESTICIJSKOM ULAGANJU VLASNIKA tj. Grada!!!
6. Muzej grada Pule???
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Odlu¢imo se KONACNO na kojoj ga lokaciji izgraditi u uzem
gradskom sredistu i na kojoj vlasni¢koj GRADSKOJ parceli jer i
nemamo previse izbora za lokaciju u Gradu...osim ...otkupiti
ULJANIKOVU KASARNU??? i krenuti u restauraciju iste kroz
europske fondove.

7. Muzej Antonia Smareglie

To i nije neko NOVO PLANIRANJE U GRADU, VEC VRACANIJE
STAVKE U PRORACUN GRADA.

Projektna dokumentacija postoji, platio ju je GRAD!

Potrebno je otkupiti STANOVE u rodnoj kuéi skladatelja CIM PRIJE!
jer ne budemo li odmah zapoceli 2024/25. godine otkupom gornjeg
stana (koji je GRAD prodao za sitne novce u vrijeme kad je
bezrazlozno prodavao svoje nekretnine pocetkom 90-tih) u zgradi,
mozemo odmah SLUZBENO IZJAVITI DA NEMAMO NAMJERE
IZGRADITI GA NITI SADA, nakon $to se pred desetak godina,
(voljom tadasnjih gradskih politi¢ara i predstavnika vlasti) stavka
MUZEJ SMAREGLIA izbrisala iz prora¢una Grada. POKRENUTI
UREDENIJE MUZEJA JE MOGUCE UKOLIKO SE TO I UISTINU
ZELL ali to znaéi da ve¢ ove godine kreéu pregovori s vlasnicima
stanova u toj zgradi.

Ukoliko do toga ne dode , bilo bi POLITICKI KOREKTNO izjaviti da
GRAD po drugi puta odustaje od gradnje!!!

Tada ¢u ja SKEPTIK biti u pravu...svako selo hvali svoje
VRIJEDNOSTI!

Da se Smareglia rodio u bilo kojem mjestu lijepe nase, njegovi
sumjestani ne bi propustili priliku da urede njegovu rodnu kucu.
Dogodine obiljezavamo 170. obljetnicu njegovog rodenja...a za znalce
i ne znalce, na§ Grad nema nekog drugog pulezana kojem moze urediti
MUZEIJ u rodnoj kuéi...Obzirom da je maestro za zivota komunicirao s
poznatim li¢nostima...mozda bi se mogla i ,,prosiriti pri¢a”...nemojmo
zaboraviti blisku rodbinsku vezu sa Sergiom Endrigom ..., a hrvatski
dirigent Fridrik RUKAVINA istice da mu je Antonio Smareglia
bratic...ali to je neka druga prica...i za KULTURU grada NEBITNA!!!
Osobno sam NEPOVJERLIJIVA i vrlo, vrlo SKEPTICNA! Znam da je
u nedostatku KAPITALA tesko uciniti tako veliki KULTURNI
ISKORAK...i nisam sigurna da se u gradskim strukturama ,,stvorila
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kritiéna masa” koja ¢e uistinu biti POKRETAC tog PROJEKTA koji
¢eka na realizaciju od 1990. Nisam nigdje u materijalima procitala da
Grad planira pokrenuti razgovore s VENECIJOM, odnosno Regijom
Veneto glede mogucih sredstava... Puno i previse pitanja bez
kvalitetnih odgovora.

IZGRADNIJA ili ADAPTACIJA PROSTORA ZA MUZEJ nije
istovjetno kao planiranje RADIONICA i sli¢no.

Voljela bih biti u KRIVU ovaj puta po pitanju Smareglinog MUZEJA.
8. Centar za suvremenu umjetnost i nove tehnologije

BUDIMO OZBILINI U PLANIRANJU! Ukoliko KONACNO
izgradimo MUZEJ GRADA u muzeju je potrebno urediti i
prezentacijski prostor u koju se mogu smjestiti i veée gostujuce
izlozbe. Razne gradske manifestacije mogu sacekati da Grad kona¢no
dobije MUZEJ GRADA.

Neozbiljno je planirati i NOVU KONCERTNU DVORANU i
CENTAR ZA SUVREMENU UMIJETNOST, a da nismo do sada
uredili NITT Kandlerovu ulicu...za koga i zasto smo planirali i
PLATILI projekt KULTUR-RING. ??? Gradska uprava mora dokazati
NESVRSISHODNOST jednog projekta pa PLANIRATI NOVI
1...Svaka dokumentacija ima svoju cijenu koju placamo JAVNIM
NOVCEM!

CENTAR ZA SUVREMENU UMJETNOST I NOVE
TEHNOLOGIJE neka bude MATERIJALNA tj. UGOVORNA
OBVEZA izuzetno ZNACAINOG IT sektora u nasem GRADU koji
smo IZUZETNO NAGRADIVALI BESPOVRATNIM
SREDSTVIMA iz gradskog proracuna!

9. Ku¢a filma / Movie Hub

bilo bi svrsishodnije nazvati MUZEJ FILMA - LOKACIJA je SVIM
PULEZANIMA , ispred nosa”.Grad mora otkupiti zgradu
kinomatografa koje smo u Jugoslaviji zvali ,,KINO BEOGRAD” i
rijesili smo barem problem LOKACIJE u roku do 2030.

str. 55

PP-P2...ociiiiieiineineieccee SURADNIJA

Citat prijepis: ,,Suradnja mora postati glavni modus operandi u
kulturnom sektoru kako bi se povecala kvaliteta i dostupnost kulturnih
i umjetnickih sadrzaja i ispunila vizija razvoja kulture grada pule.

Objasnjeno

Uvodenje programa
upoznavanja s
povijesnom
kulturnom bastinom
predvideno je u
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Zar autor ovog PLANA nije upoznat s programom IZ o
»institualizaciji zavic¢ajne nastave” koji se provodi ve¢ desetak
godina???
PP-P2.2.Nije dovoljno samo ,,poticati uvodenje programa medijske
pismenosti u kole, vec¢ je za grad Pula-Pola potrebno poticati
uvodenje programa upoznavanja s povijesnom kulturnom bastinom
GRADA s posebnim AKCENTOM na zajednistvo hrvatskog i
talijanskog autohtonog stanovni$tva u GRADU! NE PONOVILO SE
da autohtoni Talijan DOZIVI svoj materinji govor (danas- kulturnu
nematerijalnu bastinu HRVATSKE) kao jezik STRANCA u svom
rodnom gradu gdje se oduvijek govorilo stolje¢ima dijalektom (istro-
romanski), kasnije istromletacko narjecje!!!! DANAS nam je
,»postalo normalno” NEZNANJE O TOJ BITNOJ CINJENICI i kod
djece, i mladih sugradana koji su doselili 90-tih, ali to NIJE
PRIHVATLIJIVO i nije u skladu s PROKLAMIRANOM
POLITIKOM u zemlji i u Europi!!!
PP-P2.4. Potaknuti medunardne suradnje
To nije u stanju odraditi ,,sluzbenik” koji prima placu, ve¢ iskljucivo
stanovnik GRADA koji poznaje proslost svog GRADA i njome se
PONOSI...ukoliko je i zaposlenik jedne od gradskih ustanova ili
gradski sluzbenik...mozda se nesto i ostvari, iako sam jako skepticna.
Poznato mi je stanje u Gradu i...NE STVARAJU SE ponosni gradani,
tj. ponosni sluzbenici na radionicama i sl.
PP-P3
PP-P3.1. Sjajna zamisao KNJIGA U KVARTU (iako ne znam §to je
autor tog naziva mislio...da li su to pojedina podru¢ja GRADA?,
izabrana metodom slucajnosti ili osobnog odabira gradskog referenta
ili su to podrucja definirana STATUTOM GRADA?!?) u svakom
sluc¢aju uz KNJIGU potrebno je u svakom tom nazovimo podrucju-
KVARTU- postaviti VELIKU METALNU TABELU gdje ¢e SVI
GRADANI (ali i turisti) MOCI VIDJETI NACRTANI ,, KVART” s
ulicama, kulturno-povijesnim sadrzajima...detaljnije o samom
podrucju doznati ¢e kroz ,,digitalnu aplikaciju”.

Vedina gradana ne poznaje niti svoje susjedstvo, ignoriraju
sve relevantne informacije o svom KVARTU pa bi ta KNJIGA U
KVARTU morala znaciti i UPOZNAVANIJE s GRADOM.

okviru P.4 Bastina
kao resurs razvoja
zajednice unutar
kojeg su razvijene
aktivnosti: Podrska
suradnickim
programima
interpretacije i
prezentacije bastine
za lokalnu

zajednicu kroz Javni
poziv; Poticanje
razvoja neformalnih
programa
obrazovanja o
lokalnoj bastini u
suradnji sa

vrti¢ima i Skolama
kroz Javni poziv.
Plan razvoja kulture
Grada Pule kao
strateski dokument
razvoja ne predstavlja
dokument prostornog
planiranja te se njime
ne definiraju namjene
prostora, povrsina i
zemljiSta.
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PP-P3.2. ZAR opet isto: OJACATI ULOGU DJECE I MLADIH U
KULTURNOM ZIVOTU PULE???

PP-P3 Povecati dostupnost kulture i umjetnosti lokalnoj zajednici i
ostalim posjetiteljima

DOSTUPNOST KULTURE u gradu Pula-Pola mora se PLANSKI
ZACRTATI na nac¢in da KULTURA ne bude samo u CENTRU grada
jer su tamo locirane sve ustanove i udruge pa ¢ak i ROJC, ve¢ danas
kroz izmjene URBANISTICKOG PLANA treba FORMIRATI
CENTRE u danasnjim 16 mjesnim odborim ili jo§ pravilnije na
pojedinim PODRUCJIMA GRADA u dogovoru s mjesnom
samoupravom. Potrebno je postici KOMPROMISNA rjesenja bilo s
VRTICIMA ili SKOLAMA u vlasni$tvu Grada. Gradanima treba
DONUJETI kulturu u PODRUCJIE GDJE ZIVE I STANUJU. Tijekom
ljeta to su kino predstave na otvorenom, ali ne smijemo stati na tome. [
INK moze organizirati PREDSTAVE na pojedinim podru¢jima Grada.
DANASNJA TEHNIKA, bezi¢ni mikrofoni...treba samo HTJETI i
RADITI...jasno da se rad umjetnika mora PLATITI!!!

To isto vrijedi za umjetnike...dovoljno je pogledati primjere u
susjednim zemljama...IZLOZBE na otvorenom u organizaciji GRADA
za sve umjetnike koji zele da ih Sira publika upozna.

ZASTITARE na$ GRAD vec koristi pa nije problem povjeriti im
¢uvanje odredenog OTVORENOG PROSTORA. Dok traju ,,izlozbe”,
mogu se na lokaciji dogadati i ostali programi na otvorenoj sceni.
IZADIMO iz galerija, muzeja, crkve Sv. Franje i pokusajmo
VIZIONARSKI pribliziti barem neku KULTURU nasSim sugradanima
koji ne obilaze ni muzeje, ni galerije, a zbog NEIMASTINE mnogi si
ne mogu priustiti ni odlazak u kino niti kazaliste.

OVAJ PLAN MORA ,, SLUZITI” GRADANIMA grada Pula-Pola

str. 56

PP-P4. Bastina

1. suradnicki programi...zar na volonterskoj osnovi? Mozda izradivacu
plana nije poznata ¢injenica da mi u GRADU imamo jasno definiranu
samo ANTICKU BASTINU.. jer se kontinuirano kroz stoljeéa o njoj
brinulo i stru¢no istrazivalo.

- Tko ée ZAPOCETI s slijedeéim povijesnim razdobljima?

Objasnjeno

1. Ako je kroz javni
poziv nije na
volonterskoj osnovi.
Kroz P4 u razradi
konkretnih projekata
suradivat ¢e se sa
svim stru¢nim
subjektima i JU koji
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Mogao bi GRAD potpisati UGOVOR s Filozofskim fakultetom —
Odsjek za povijest pa bismo barem u narednih 5 godina dobili NA
PAPIRU sve relevantne STRUCNE informacije o na§em Gradu kroz
srednji vijek...o tom razdoblju...se VRLO MALO ZNA jer ,,in situ”
nismo imali STRUCNJAKE. Danas imamo vrlo struéne profesore
Odsjeka za povijest koji znaju i mogu pomo¢i GRADU u prezentiranju
te ,,nepoznate” BASTINE...

2. ,poticanje razvoja neformalnog programa obrazovanja o lokalnoj
bastini...” TO JE PARALELIZAM SA ZUPANIJSKIM GOTOVO
IDENTICNIM PROGRAMOM...ili izradiva¢ Plana nije informiran da
mi veé jedno desetljece provodimo takav ,,program”-
INSTITUALIZACIJA ZAVICAINE NASTAVE kroz javni poziv...
REZULTATI...Kao informirani gradanin mogu re¢i da su MINORNI
jer se nisu zadali JASNI KRITERIJI — sve i svasta spada u ,,zavicaj”
pa se upravo kod najmladih stvara potpuno ISKRIVLJENA percepcija.
Predlazem UKLJUCITI fakultete: Fakultet za odgojno obrazovne
znanosti, Filozofski Fakultet, Fakultet za interdisciplinarne, talijanske i
kulturoloske studije te MUZICKU AKADEMIJU i zatraziti
STRUCNU, PEDAGOSKU POMOC.

Neophodna je suradnja s Povijesnim i pomorskim muzejem, kao i
domicilnim stru¢njacima iz Konzervatorskog odjela.

PREPUSTITI ovaj izuzetno BITAN KULTURNI segment
— podrska programima kroz JAVNI POZIV...zar smo mi GRAD
bogatiji od BECA koji nas je formirao kao svoju ratnu luku?

JAVNI POZIV, jasno DA, jer se ODVAJA JAVNI novac,
ali ne bez PLANA I PROGRAMA i vrlo jasno iskazanih potreba $to
se Zeli postié¢i i u koju svrhu... NEMOJMO PONOVITI ,,model” koji je
kreirala Istarska zupanija!!! Ovakve formulacije ukazuju upravo zelju
da se pristupi ,,izuéavanju” i , kreiranju” BASTINE na nevjerojatno
DEMOKRATSKI nacin...meni to vise li¢i na STIHIJU i
ANARHIJU...a ulaze se JAVNI NOVAC za realizaciju tih
PROGRAMA!

Ne trebaju nam IZUMITELIJI ,,iz vana”, pokusajmo
OKUPITI domicilnu INTELIGENCIJU da nam rezultati budu vidljivi
i kvalitetni!

se bave bastinom, kao
i do sada.

2. Grad kroz Jav.
Poziv ve¢ potice
takve projekte, ali je
namjera povecati
proracun i za tu
mjeru. Grad
konstantno suraduje i
sa PPMI i sa
konzervatorskim
odjelom.

Javne potrebe u
kulturi podlijezu
to¢nim zakonima te je
dodjela novaca kroz
javni poziv kao i
postupak financiranja
jasno propisan na
drzavnoj razini.
Potrebe i ciljevi
iskazani su kroz
ciljeve i prioritete
poziva, kao i kroz
strateSke planove.
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BASTINA MOZE POSTATI RESURS RAZVOJA ZAJEDNICE, ali
ne STIHIJSKI i ne PRIMARNO kroz....JAVNI POZIV!!! ...osmisliti
strategiju SURADNIJE posao je UO ZA KULTURU Grada Pule-
Pola!!!

IZRADA PLANA RAZVOJA 1 UPRAVLJANJA POVIJESNOM
JEZGROM GRADA PULE??? opet ista ,.kulturna” slika

str. 57

ISPRAVITI NAZIV GRADA!!!

,» S obzirom na nedostatna izdvajanja za kulturu iz javnih prora¢una na
svim nivoima danas se kao jedna od temeljnih potreba namece vjestina
osiguranja sredstava iz ostalih izvora financiranja poput EU fondova,
mozda i jedini naCin da se barem projektno zaposle novi kadrovi u
kulturi te svakako najbrzi nacin poticanja medunarodnih umrezavanja i
suradnji.” Ukoliko itko u ovom GRADU zeli izmijeniti TRENUTNO
stanje STAGNACIJE u kulturi, onda se mora suo€iti s ¢injenicom da
ne moe SLUZBENIK-referent u UO za kulturu biti POKRETAC
aktivnosti.

Prijedlog PROMIJENITE naziv ,,PILOT INKUBATOR” u Gradska
AGENCIJA za KULTURU.ZAPOSLITE barem 2 osobe visokog
profila i sa znanjem stranih jezika i to: talijanskog (jezik zavicaja),
njemackog i na kraju engleskog radi pisanja EU projekata.

SVE nabrojene aktivnosti NE ZNACE
srednjoroéno ZNACAJAN KULTURNI ISKORAK ..., a njega gradani
oc¢ekuju...promjena moze nastati samo ako Grad krenu u
REALIZACIIU:

- MUZEJ GRADA PULA-POLA
- UREDENJE RODNE KUCE (prema projektu) ANTONIA
SMAREGLIE
U konkretnom slucaju to znaci da ¢e se imenovati i zaposliti 2 NOVA
KULTURNJAKA koji ¢e BRINUTI o fazama RAZVOJA ova dva
KLJUCNA .. PRASTARA PROJEKTA...grada Pula-Pola.

Ne mozete SANJATI o medunarodnoj suradnji...nju
POKRECU ustanove...
Suradnju s MUZEJEM GRADA BECA moze pokrenuti MUZEJ
GRADA PULE-POLA ...pa makar u izgradnji!!!

Objasnjeno

Naziv "pilot
inkubatora" odnosi se
samo na prvu fazu
njegova razvoja. U
drugoj bi se fazi
zapoceo proces
definiranja
adekvatnog pravnog
modela te bi se ovaj
inkubator razvijao u
smjeru Kulturne
agencije grada Pule.
S obzirom na to dau
Puli postoji veliki
manjak zatvorenih
izvedbenih prostora a
da Istarsko

narodno kazaliSte -
Gradsko kazaliste
Pula raspolaze s
najreprezentativnijim
izvedbenim
prostorom u gradu, ta
ustanova je
najtrazenija po pitanju
ustupanja dvorane te
davanja

tehnicke i
organizacijske
podrske svim drugim
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Medunarodnu suradnju s GLAZBENIM MUZEJIMA u EUROPI
moze pokrenuti MUZEJ ANTONIJA SMAREGLIE u suradnji s
MUZICKOM AKADEMIJOM..nadam se da je barem kulturnjacima
taj postupak razumljiv...

str. 59
ISPRAVITI NAZIV GRADA!!!

CEMU TAKAV NAZIV? Razrada aktivnosti uspostave
,.pilot inkubatora”......ZAR jedini veliki GRAD u Zupaniji nije
ODMAH u stanju FORMIRATI VLASTITU AGENCIJU ZA
KULTURU grada Pula-Pola???
Predlazem da se ve¢ u startu PO MODELU KOJI SE
PRIMJENJIVAO U BIVSOJ DRZAVI jedna osoba koja se zapogljava
u AGENCIJI ZA KULTURU mora ODLICNO vladati
TALIJANSKIM JEZIKOM, danas DOBRO NJEMACKIM
JEZIKOM, a engleski se jezik koristi za pisanje EU projekata. Radni
prostor AGENCIJE ZA KULTURU GRADA PULA-POLA mora biti
u CENTRU GRADA...npr. Na GIARDINIMA.
NEPRIMJERENO je ,,gurati” AGENCIJU u DC Rojc! Gdje ste u
EUROPI vidjeli OVAKAYV prostor (NEUREDEN, PRLJAV) u kojem
sjede i rade KULTURNJACI jedne GRADSKE UPRAVE?!??
Neka IZ vrati gotovo neiskoristen prostor koji je namijenjen istarskim
parlamentarcima
Razvoj modela ,,inkubatora” pristupiti fazno:
........... Ukoliko Gradsko vije¢e Grada Pula-Pola usvoji ovaj ,,nacrt”
PLANA i mi gradani budemo u narednom razdoblju morali kroz
proracun UHLJEBITI KADROVE prijeko potrebne za rad te nazovi
»NOVE TVOREVINE” pitam se kamo nas to vodi...
...1evo ODGOVORA
,» U drugoj bi se fazi zapoceo proces definiranja adekvatnog pravnog
modela i prostora za ovaj ,,inkubator” razvoja kulture. Moguce je npr.
rad ove osobe/a vezati uz upravljanje buduce polivalentne dvorane.
Nuzno je da se taj model i prostor razvije kroz participativno
planiranje sudjelovanjem svih dionika u kulturi.”Cemu TOLIKA
KAMUFLAZA??? Svima je trebalo OBJASNITI da se u GRADU ve¢é
donijela ODLUKA, sukladno ve¢ usvojenim planskim dokumentima

akterima u kulturi u
gradu Puli, kako
neprofitnima tako i
profitnima.
Participativnim je
procesom
identificiran jasan
nedostatak prostornih
kapaciteta za kulturne
programe, izvedbene
umjetnosti i
umjetnicku
produkciju koje
postojeca dvorana ne
moze zadovoljiti,
zbog Cega je planom
predvideno ulaganje u
nove prostore.
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da ée se za PODRUCIE razvoja KULTURE u narednom
srednjoro¢nom razdoblju IZGRADITI jedino POLIVALENTNA
DVORANA u gradu!!!

Sada je svima JASNIJE pa i meni koja sam uistinu naivno mislila da
Gradu trebaju GRADSKI novi SADRZAJI, NOVE USTANOVE U
KULTURI...mogu si samo zamisliti poslovanje JOS JEDNE
POLIVALENTNE DVORANE imamo u gradu polivalentnu dvoranu
PROZVANU kazaliste INK...pa svi vidimo u kakvom nam je
stanju...nemamo ni znanja, ni volje, niti novaca da PROPISNO,
PLANSKI odradimo na njoj INVESTICIJSKO ODRZAVANJE!!! i to
veé gotovo 40-tak godna!

Ukoliko nasem GRADU bas ,,KAO KRUH” treba (ne
KONCERTNA DVORANA....koju NEMAMO), veé
POLIVALENTNA DVORANA ,predlazem MODEL privatno-javnog
partnerstva...pa ¢e se PRIVATNIK uistinu brinuti o tom ,,zajednickom
dobru”.

Imala sam prilike slu$ati na premijeri ,,MOSTA” vrlo jasne
stavove nasih gospodarstvenika, odvjetnika koji su razocarani kojim se
putem razvija GRAD. To su prijatelji, kolege gosp. Kulenovica koji
viSe od 30 godina prate Sto se u Gradu dogada. Svi su misljenja da
GRADU treba jedan veliki prostor gdje bi se moglo okupljati i do 600
ljudi...jer je novo stanovnistvo u Gradu doslo pretezito iz Slavonije, a
tamo se svatovi organiziraju najmanje za 300 osoba pa bi takav mega
prostor omogucio odrzavanje i takvih svadbi u GRADU. Evo vam
PRAVI RAZLOG za NOVI POSLOVNI PROSTOR- MEGA
DVORANU gdje bi se okupljalo do 1000 uzvanika...poslovni ljudi i
sliéno. Zasto SKUPO PLACATI privatnom kapitalu (Arenaturistu),
kad GRAD moze ZARADIVATI sa takvom DVORANOM!..., a §to
re¢i o ZADOVOLJAVANIJU PREDUVIJETA — mega DVORANE za
RAZVOJ KONGRESNOG TURIZMA????

Kultura se stvara u kulturnim ustanovama koje moraju biti jasno
profilirane...kad je rije¢ o TOJ POLIVALENTNOJ DVORANI ...nije
JASNO opisano $to bi ta nova kulturna ustanova RADILA u GRADU!

Aktivnost/Projekti: komentar
Koncertna dvorana/ polivalentna dvorana
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ZAR U OVOM TRENUTKU BILO TKO U GRADU MOZE
OZBILINO SHVATITI I RAZUMJETI STO SE UISTINU ZELI
POSTICI ovom ,NEBULOZNOM?” formulacijom?? U GRADU
odavno NEDOSTAJE KONCERTNA DVORANA...ali da se krenulo
u realizaciji projekta MUZEJA SMAREGLIA, odavno bismo imali
GRADSKI prostor za izvodenje KOMORNE GLAZBE!!!

Niti jedna GRADSKA UPRAVA I POLITICKA GARNITURA nije se
do danas angazirala na OSNIVANJU Gradskog komornog
orkestra...ne o¢ekujem to niti danas...u GRADU imamo premali broj
gradskog -urbanog stanovnistva...

BOGATI sugradani odlaze u Rijeku, Zagreb ili Trst pa neka tako i
ostane u nas§em PROVINCIJSKOM GRADU koji samo ,,sanja” snove
koje NE MOZE realizirati...bez EKONOMSKE

MOCIL... INDUSTRIJSKI GRAD pripada proglosti i nece se vratiti! Mi
smo grad trgovackih lanaca, ugostitelja, iznajmljivaca apartmana,
turistickih agencija, agencija nekretninama i jo§ ponesto sitnih
obrtnika...zaboravljam i VELIKOG IT SEKTORA...kojeg opravdano
KULTURA ne zanima!!!

str.60

Gradski UO za kulturu mora njegovati nacela transparentnosti i
inkluyivnosti koji podrazumijevaju objavu svih dokumenata...uz
njegovanje kontinuiranog dijaloga kako sa cijelom kulturnom javnoséu
tako 1 sa gradanima...

Kontinuirani dijalog SA GRADANIMA, ali kako, gdje i kada???

Str. 61

CILJ: UNAPRIJEDITI prostorne resurse

Razvoj novih prostora za izvedbene umjetnosti CITIRAM:....” Potrebe
se o€ituju i u vaznosti uspostave produkcijskog centra koji bi
predstavljao dugorocnu investiciju za jacanje suvremene kulturno-
umjetnicke proizvodnje te daljnjeg ulaganja u produkciju i stvaranje
kulturno-umijetnickih djela kao VAZNOJ PROTUTEZI VELIKIM
IZDVAJANJIMA ZA FESTIVALSKU PONUDU KOJU SVI VIDE
KAO PROBLEMATICNU vrlo ZNACAJNA konstatacija za GRAD i
njegovu FESTIVALSKU POVIJEST!

Sada je i nama obi¢nim gradanima JASNO zasto se ZELJELO ovaj
JUBILARNI festival prezentirati kao BEZNACAJAN, zasto se

Objasnjeno

Plan razvoja kulture
prepoznaje i afirmira
znacaj Festivala za
Grad Pulu i Hrvatsku
kulturu u cjelini.
Izradivac Plana
razvoja nema utjecaj
na promjenu naziva
Pulskog filmskog
festivala.
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POPULISTICKI odlugilo ,,podilaziti” VELEBNOJ PUBLICI
ARENE...

BUDITE ODLUCNI I JASNI DO KRAJA U VASOJ NAKANI
DRAGI AUTORI PLANA KULTURE. Da li ste u dosluhu s jo§ nekim
gradskim ili van-gradskim VIZIONARIMA nisam u stanju utvrditi, ali
ljubazno vas molim IZRAZITE SE PUNO JASNIJE I
TRANSPARENTNIJE o PRIKRIVENOJ ODLUCNOSTI da se
FILMSKOM FESTIVALU sigurno uskrati dio financija....
KONACNO CE SE OSTVARITI ,NOCNE MORE” MARIJANA
ROTARA i njegovih USPJESNIH NASLJEDNIKA KOJI SU
TIJEKOM 70 GODINA BRINULI O TOME DA SE NACINALNI
FESTIVAL ZADRZI U NASEM GRADU!... BRAVO...ostane li taj
tekst u ovakvoj JASNOJ formulaciji za sva vremena u PLANU
KULTURE, biti ¢e barem LAKO UTVRDITI TKO JE I KADA
INICIRAO ,,GASENJE ILI PRESELJENJE NACIONALNOG
FESTIVALA™!

Posebno je PITANJE koje GRAD mora POTAKNUTI u ZAGREBU
da se KONACNO promijeni NAZIV jedinog NACIONALNOG
filmskog festivala ...OBICNOM PUKU nije jasno NITI NAKON 30
godina ZASTO SE FESTIVAL NIJE ,,PRILAGODIO”politi¢koj
REALNOSTI, STVARNOSTI: od JFF morao je POSTATI jer on to i
jeste, HRVATSKI FILMSKI FESTIVAL (HFF) koji se kao
nacionalni festival odrzava u KONTINUITETU ve¢ 70 GODINA U
EUROPI!!! Danas svaki grad, gradi¢ i selo ima svoj FILMSKI
FESTIVAL u Hrvatskoj!

ZA MINISTARSTVO KULTURE kao i za ostala ministarstva vrijedi
ista zakonska odredba da u HRVATSKOJ danas imamo ve¢ 17 godina
grad u Istri koji se zove PULA-POLA, stoga je logi¢no da se HFF
odrzava u gradu Pula-Pola. Jedino POLITICKO pitanje: da li
Ministarstvo kulture RH zeli POVRATAK na staro pred EUROPSKO
razdoblje pa da grad vratimo u PULJSTINU i nazovemo ponovno
PULA??? s tim pitanjem moramo upoznati i nase saborske
zastupnike...Zelimo li u Europi ,,HFF” ili pred-europskog razdoblja
,,Pulski filmski festival?
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Str. 61

ISPRAVITI NAZIV GRADA!!!

Ispraviti naziv: PROJEKTI IZ PLANA RAZVOJA GRADA PULE
2020.-2030.

str.64.

Ispraviti naziv Grada

....problemi razvoja kulturnog turizma u GRADU koji povijesno nije
bio TURISTICKI GRAD...ne mogu se tako olako ,,rijesiti”...navodeci
provedene projekte iz Plana razvoja...doprinijeti cjelogodi$njoj
kvalitetnoj ponudi kulturnog turizma u gradu moze osigurati nova
radna mjesta...GDJE? u kojim kulturnim strukturama u
VLASNISTVU GRADA??? Da je to nabrajanje ,,popis Zelja” ili bi to
morao biti planski dokument?!?

str.65.

Ispraviti naziv Grada u tekstu

MANIFESTACIJA ,,Dan/i Pulske kulture” taj NAZIV
MANIFESTACIJE ocito je NASTAO prije 2006. godine!!! Ispraviti
naziv GRADA!

Str.66.

»educirati kulturne profesionalce”, ...da li je izradivacu ovog PLANA
dostavljena informacija ... u nasem GRADU, ve¢ godinama se
educiraju kadrovi na FAKULTETU ZA INTERDISCIPLINARNE,
TALIJANSKE I KULTUROLOSKE STUDLIE...gdje su nestali SVI ti
kadrovi???

str. 67, 68

POKRENUTT u cijelom obrazovnom sustavu u Gradu godisnje
programe kojima ¢e se svim uzrastima uciniti dostupna i jasna
informacija o povijesti Grada u kojem Zive i odrastaju.

Sva bi djeca MORALA ZNATI da su POLESANI pripadnici JEDINE
AUTOHTONE NACIONALNE MANIJINE

Svi bi morali znati nasu povijest od komunalnog perioda -gradske
COMUNE pa zatim sve §to je uslijedilo u GRADU! Jedino $to se u
Skolama predaje u kontinuitetu je povijest antike...ali...jo§ uvijek ne
znaju dovoljno o obitelji Sergijevaca...a mi planiramo uspostavu
Interpretacijskog centra grada Pule???Predlazem da se provjeri koliko
su prosvjetni radnici u Gradu angaZirani na samo-edukaciji kroz

Objasnjeno

Rezultati
participativnog
procesa pokazali su
da vecina kulturnog
sektora zeli biti bolje
ukljucena u razvoj
kulturnog turizma
kako bi od njega
ostvarili veée prihode
te veéu posjecenost
svojih programa.
Stoga je predlozena
aktivnost 2.3.1. Izrada
plana razvoja
kulturnog turizma.

Projektom
Storytelling Pula-Pola
koji se nalazi kao
projekt u Planu
razvoja grada, tezi se
razvoju novih modela
interpretacije bastine
kroz pripovijedanje
prica s autenti¢nim
pozadinama, kako bi
se unaprijedio
postojeci model
valorizacije
materijalne i
nematerijalne bastine
te osigurala veca
participacija lokalne
zajednice u turizmu.
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proucavanje stare grade u SveuciliSnoj knjiznici i to na njemackom i
talijanskom jeziku?!?

Prvo intelektualno vrlo diskutabilni naziv projekta za grad koji se ve¢
17 godina zove grad Pula-Pola. Opet se ponavlja prica
INTELEKTUALNE POVRSNOSTI. Gradani grada Pula-Pola
zasluzuju dvojezic¢ni naziv projekta, a i ENGLESKA VARIJANTA za
TURISTE mora imati ISPRAVNI naziv GRADA! INTERAKCIJA
IZMEDU GRADANA I GRADA PUTEM PRICE O GRADU....zar
kroz PROJEKT ,,Storytelling Pula”?

..NADAM SE da ¢e se JAVNIM NOVCEM financirati SAMO
POVIJESNO PROVIJERENE ,,najvaznije dogadaje GRADA. To $to
sam do sada slusala od razno raznih VODICA, je ,,infantilno
prezentirana prica o GRADU”. Navodim primjer:Ispred Augustovog
hrama ,,kazivaci” i na hrvatskom jeziku objasnjavaju kako je hram
restauriran nakon Sto je tijekom II svjetskog rata bombardiran, a
OBNOVILI su ga anglo-amerikanci??? Zar je uistinu to moguce cuti u
21. stoljecu??? Obnovili su ga gradani grada Pole uz stru¢nu pomo¢
majstora konzervatora, restauratora iz Julijske krajine, a pod budnim
okom eksperta, arheologa, tadasnjeg direktora Atrheoloskog muzeja —
Talijana MARIA MIRABELLE ROBERTIJA...i jasno je da se obnova
odvijala izmedu 1945-1947 u vrijeme saveznicke uprave u gradu Pola.
Polesanima je poznato njegovo politicko opredjeljenje, ali kad je u
pitanju velebni posao restauratorskih radova na Augustovom hramu,
danasnji PULJANI moraju mu iskazati barem postovanje za stru¢no
obavljen posao...ideolosko postovanje NIKAD!!! TOLIKO o
AKTUALNIM ,,STORYTELLIN-zima” u GRADU. Navela sam samo
jedan ZNACAJAN primjer jer se svi posjetitelji-gosti u GRADU
slikaju na skalinadi ispod Augustovog hrama.

Str. 70

GRAD PULA JE TIJEKOM PROCESA STRATESKOG
PROMISLJANJA O BUDUCEM RAZVOJU GRADA DO 2030.
UTVRDIO:

1. Izrada Plana razvoja i upravljanja povijesnom jezgrom grada Pule
2. Provedba aktivnosti koje doprinose urbanoj i funkcionalnoj
revitalizaciji povijesne jezgre ( Kandlerova, Ulica Sergijevaca...)

3. Podrska realizaciji inicijative razvoja KazaliSnog trga

Digitalizacija moze
povecati uc¢inkovitost
ulaganja u kulturu
kroz osiguravanje
boljih mehanizama
pracenja i kontrole
ulaganja te koristenja
postojecih resursa.
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4. Interpretacijski centar grada Pula-Pola obnova Fort Bourguignon
5. Digitalna ruta fortifikacija

6. Integrirana obnova gradskih utvrda (Kastel-vanjska vodosprema,
Zvjezdarnica Monte Zaro, Utvrda na otoku Sv. Andrija)
KOMENTAR:

Zar je trebalo ispisati 70 stranica teksta da bismo na KRAJU ovog
Nacrta Plana razvoja kulture grada Pula-Pola DOZNALI da ¢e se u
nasem GRADU do 2030. odraditi gore navedene AKTIVNOSTI koje
se odnose i na KULTURU. Zna¢i da ¢e se KULTURNJACI morati i
dalje ZADOVOLIJITI ,,mrvicama sa stola”...odnosno da ¢e samo DIO
njih dobiti barem PLANSKI neku ,,zna¢ajniju sitnicu”...ROJC-
nastavak povlacenja europskih sredstava, investicijsko odrzavanje
DVORANE INK i ,,Izgradnja jos jedne polivalentne dvorane” u
GRADU za sve one kulturnjake kojima je ROJC ,,pretijesan”..a o
razvoju i osnivanju NOVIH GRADSKIH USTANOVA biti ¢e samo
zapisi u jo$ jednom planskom dokumentu!!! ...i tako redom:

MUZEJ GRADAZ?,sa stalnom postavom MOTIKINE ostavstine
MUZEJ SMAREGLIA?, s malom dvoranom za komorno muziciranje
OSNIVANJE GRADSKOG KOMORNOG ORKESTRA? Ili barem
DJECJEG ORKESTRA po modelu EL SISTEMA

KONCERNA DVORANA?,

MUZEJ FILMA?

MUZEJ SKOLSTVA u zgradi prve hrvatske §kole u GRADU (danas u
Radni¢koj ulici) koju je osnovala Druzba Sv. Cirila i Metoda za Istru
jer je to jedina ZGRADA u Istri koja je ostala u vlasnistvu LOKALNE
SAMOUPRAVE! Nisam stekla dojam da se o gore navedenim
KULTURNIM potrebama DOVOLIJINO teksta posvetilo u ovom
velebnom dokumentu!

I na kraju:

DIGITALIZACIJA ¢e sigurno rijesiti sve gradske kulturne probleme,
jer o njoj ovisi nasa kulturna buduénost...citiram” Time je moguce
osigurati i dugoro¢no stabilnu platformu za planiranje prostorne i
vremenske distribucije dogadaja i programa u kulturi (rjeSavanje
problema preklapanja programa, racionalizacija resursa, povecanje
udinkovitosti ulaganja i dr.” Zar éemo stvarno POVECATI
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UCINKOVITOST ULAGANJA U KULTURU??? Zeljela bih to za
zivota dozivjeti i vidjeti svojim oc¢ima! 5
STROJEVI ne mogu zamijeniti ,, NESTRUCNE KULTURNJAKE”!
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IZVJESCE SA PRVOG CITANJA
Nacrta Plana razvoja kulture Grada Pula - Pola za razdoblje 2023.-2030.

godine

29. sjednica Gradskog vije¢a Grada Pule
Komunalna palaca, srijeda, 11.10.2023. godine

Naziv dokumenta

Nacrt Plana razvoja kulture Grada Pula - Pola za
razdoblje 2023.-2030. godine

Svrha dokumenta

Plan razvoja kulture Grada Pula-Pola za razdoblje 2023.-
2030. godine izraden je sukladno Zakonu o sustavu
strateSkog planiranja 1 upravljanja razvojem Republike
Hrvatske (NN 123/17) kao temeljni akt strateSkog
planiranja kulture za Grad Pula-Pola. Svrha Plana je
artikulirati strateski pravac razvoja kulture grada Pule-Pola
u narednom sedmogodi$njem razdoblju koji ¢e objediniti
potencijale, resurse i napore dionika u kulturi kako bi se
osiguralo unaprjedenje uvjeta rada i stvaranja u kulturi i
odrzivi razvoj kulture, ojacala medunarodna, unutar
sektorska 1 medusektorska suradnja te osiguralo vece
sudjelovanje gradana u kulturi.

Radno tijelo za izradu
Nacrta

Nositelj izrade Plana razvoja je Upravni odjel za urbanizam,
investicije i razvojne projekte Grada Pula - Pola, a izradiva¢
Plana razvoja je tvrtka prolDEA iz Zagreba.

Vijeénici koji su dostavili
svoja oCitovanja

Valter Boljunc¢i¢ u ime Kluba vije¢nika IDS, Igor Belas u
ime Kluba vijeénika SDP, Noel Mirkovi¢ u ime Kluba
vije¢nika MoZemo!;

pojedinacno: Vito Paoleti¢, Davor Vukovi¢, DusSica
Radoj¢i¢, Marin Leroti¢, Ardemio Zimolo, Noel Mirkovié,
Valter Boljunci¢, Juraj Kovacevi¢, Elena Puh Belci, Milan
Rasula, Sean Soldatié.

Prihvacene / neprihvacene
primjedbe

Od sveukupno 33 prijedloga: 26 prijedloga objasnjeno; 2
djelomicno prihvacena; 5 prihvacena.




Naziv dionika
Vijec¢nik/vijeéni
ca

Tekst primjedbe / prijedloga

Prihvacéa se /
ne prihvaca
se/djelomic¢n
0 se
prihvaca/obj
asnjeno

Objasnjenje

VALTER
BOLJUNCIC
(Klub 1DS)

Meni je drago Sto smo danas imali prilike
vidjeti Prijedlog razvoja strategije kulture do
30.-e godine. Drago mi je izmedu ostalog i
zbog toga Sto se na nekoliko mjesta istice
Steam, dakle, Steam u danasnje vrijeme u
obrazovanju, a ovdje je dosta bitan naglasak na
obrazovne institucije koje pomazu kulturi.
Gotovo uvijek ¢ujemo samo Steam podrucja,
Cisto tehnolosko podrucje, medutim, u svijetu,
a drago mi je da se to ovdje sve vise ubacuje
taj akt kao art, budu¢i da je to jedan od
neizostavnih dijelova ljudskog Zivota i drago
mi je da je to ovdje navedeno nekoliko puta.
Mislim da je kultura, dakle, ova strategija, u
velikoj mjeri uspjela uhvatiti stvari koje nam
ovdje trebaju. Narocito mi se svida naglasak
na nezavisnoj sceni. Prije svega na naSem,
naravno Rojcu, i na mladima, ali isto tako
navedeno je naravno i za nas malo starije,
volontiranje u tre¢oj Zivotnoj dobi. Ono §to je
za svaku kulturu potrebno, osim ideja, je Sto se
razvija. Bilo je govora i o prostornom dijelu, ja
bih mozda iskoristio nekoliko stvari, buduc¢i da
se 1 SveuciliSte kao takvo spominje na
nekoliko mjesta. Smatram da bi u tome
provodenju ove kulturne strategije sinergija sa
obrazovnim institucijama bila poZeljna 1
dovela bi do razvoja mozda i novoga recimo.

Jedna od stvari koja se govori ovdje je
simfonijski orkestar. Kao S§to znate mi na
SveuciliStu imamo Muzi¢ku akademiju, a od
prosle godine 1 jo§ jedno umjetnicko podrucje
— dizajn, tako da bi odredeno suradivanje
Grada, Zupanije i Sveu¢iliita, mozda na
razvoju programa koji bi obuhvatili ono §to
fali za simfonijski orkestar, prije svega,
gudace, imali priliku mozda da dobijemo
nekakav na$ polustudentski simfonijski
orkestar jer vidjeli smo da u nekoliko puta, kad
god su neke predstave, treba orkestar, da se
mora placati dolazak orkestra iz Rijeke, Sto
nije ba§ mali novac. Mozda, ja sam

Objasnjeno

Prijedlog ¢e
se uzetiu
obzir.
Programi
Muzicke
Akademije
su vec
sufinancirani
od Grada
Pule — Pola,
a u Planu
razvoja
kulture
previden je




porazbacao nekoliko stvari, mozda sa jedne
tocke oko infrastrukturalnog dijela, mislim da
je kazalisni trg naveden. Nisam siguran gdje je
smjesten, ali ve¢ duze vrijeme je jedna od
potencijalnih ideja da se ulica izmedu INK 1
Doma branitelja zatvori za promet, tako da bi
to moglo biti jedan otvoren prostor za
kazaliste. Jer za sada ako idete u kazaliste i ako
ne stanu svi u foaje, onda si gotovo na cesti.
Imas, ono metar prostora, mislim da je jedna
takva situacija. Mislim da bi ¢ak i prometno
rjeSenje dobilo plus, kad bi doslo do takvog
jednog dijela, gdje se onda kasnije to, doduse
ulica nastavlja preko i na Monte Zaro. Taj dio,
Sto se ti¢e ovoga, mozda samo da se ja, negdje
sam vidio ja kao potencijalnu ideju, pa mozda
da sad navedemo oko seljenja SveuciliSne
knjiznice u staru bolnicu. Medutim, ta ideja
nije bas u opticaju.

SveuciliSna knjiZnica vjerojatno ostaje gdje je
bila i ono §to bih volio naglasiti je da na
Sveucilistu smo se trudili javljati se na neke
projekte. Na jednom smo odbijeni zato $to
SveuciliSna knjiZnica nije ustanova u kulturi,
S§to je veoma cudno za interpretaciju, ali uz
razvoj, dakle, Malog rimskog kazalista 1 uz
jedan prelijepi Arheoloski muzej. Dakle, ocito
je da tamo treba rijesiti situaciju vezano za
fasadu, obnovu prije svega, da ima slobodan
put. Tako da mislim da ovdje je isto jedan dio
koji moZe znacajno pridonijeti jednom dijelu
koji je bio naveden na neki nacin da se stari
grad sredi. I ne zaboravimo ¢injenicu da ona
knjigoveznica koja se nalazi pored, nije
zaStiCena, moze se ruSiti uz kasnija
istrazivanja. Ali se moze zajedno sa
Arheoloskim muzejem napraviti jedna zgrada,
jedan prostor, koji moze sluziti Malom
rimskom kazalistu i Arheoloskom, dakle koje
moze sluziti i Sveucili$noj knjiznici. Vidjeli
smo juCer na otvaranju Coworkinga da
nekakva moderna zgrada moZe znacajno
podignuti. Prema tome, mislim da bi to mozda
bio jedan od infrastrukturnih projekata. Meni
je Zao S$to to mozda nije iSlo 1 u ITU
mehanizam.
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Onaj dio za koji isto tako mi je zao, ali je
donekle samo stavljen, mozda je i ispusten, je
dio koji smo svi ocekivali, a to je da ¢e u
okviru Kamenoloma biti filmski studio koji je
maknut, zbog meni nejasnih objasnjenja. Mi
smo ipak prije svega i grad filma i dobro
dolaze odredene radionice 1 institucije u
filmskoj industriji, ali mislim da smo se mozda
prelako  odrekli ~ filmskog studija u
Kamenolomu zato S$to, bez obzira na one
probleme koji su navedeni, meni c¢udni,
mislim da bi to jo§ uvijek moglo postati, a
vidjeli smo samo koliko bi to onda znacilo i za
Grad Pulu. Ne samo sa poslovne strane, nego
kao jedan institut gdje onda mozemo privuéi
znacajni broj 1 glumaca 1 toga $to sigurno onda
moze pridonijeti i INK-u i ostalim dijelovima.

Mislim, neke stvari koje traju, jedna navedena
je polivalentna dvorana. Ne zaboravimo da je
bila u planu polivalentna dvorana na prostoru
stare Mehanike. Upravo je vije¢nik Leroti¢
pric¢ao o tome, vjerojatno ¢e se ukljuciti. Da je
nakon toga odlukom Gradonacelnika to
maknuto jer da ¢e to biti skupo, ali trebalo je,
po nekim izracunima samo 18 milijuna kuna
na dobivenih 45 milijuna kuna od Drzave, mi
bi danas mozda imali polivalentnu dvoranu
koja ne treba biti isklju¢ivo samo za koncerte,
nego bi mogla biti za kongrese i ostale stvari.
Onaj dio koji je mozda isto tako bitan, je taj,
mi smo u ovom zadnjem slajdu vidjeli kao
veza sa ICT industrijom, prije svega, se ona
navodi kao jedna potporna industrija u kulturi.
Mi znamo danas ve¢ postoje virtualni muzeji,
NFT-ovi kazu da gube na vrijednosti, ali
dobro, to je druga stvar. Ali nemojmo
zaboraviti da ICT industrija nije samo
potporna industrija, nego da ona je ozbiljno
zakoracila i u umjetnicko podrucje, tako da
sigurno moramo raditi na tome kao na
multimediji. Kazem, ne samo da se ljudi
obrazuju koriStenjem ICT sektora nego i1 kao
jedan vid umjetni¢kog izrazavanja koji je sve
viSe prisutan. Smatram da je Pula kao grad

Objasnjeno

SveucdiliStem
vezano uz
knjigoveznic
u.

Planiranje
izgradnje
filmskog
studija
trebalo se
desiti u
javno-
privatnom
partnerstvu.
Medutim
privatni
investitor se
povukao iz
projekta.
Grad Pula-
Pola ostaje
otvoren u
tom smjeru
za buduca
partnerstva i
suradnje ako
se od strane
privatnog
sektora
pokaze
ponovni
interes.




kulture, grad 3000 godine star, a ovaj dio mi se
narocito svida iz doba Austro-Ugarske, koji
imamo $ta pokazati. Jo$ uvijek smo bili nekad
nazvani, mali BeC. Mislim da moZemo
znacajno povecati udio u kulturi. Mozemo
povecati sredstva. Nazalost, bez obzira na
optimizam koji vlada o tome da ¢emo mi
uspjeti 4 milijuna eura nadoknaditi samo
ovako, to bas 1 nije jednostavno, ¢ini mi se, ali
ako to uspijemo nadamo se da ¢e se dio
sredstava na¢i i u proracunu za kulturnu
djelatnost zato §to kulturna djelatnost nije
samo, koja je ovdje posebno istaknuta, kao
turisticki dio. Kulturna djelatnost je prije svega
potrebna zbog ljudi grada Pule, zbog jednog
odgoja koji mi trebamo imati od najmladih pa
nadalje. 1 zbog toga da ako Zelimo imati
zbivanja u Puli cijele godine, moramo imati
jednu kulturnu scenu i da pokazemo ono $to je
bilo, da je to jedan uvijek bio progresivan grad,
kulturni grad i da na takav nacin on moze i
dalje. Ja pozdravljam, uz ove primjedbe, ovu
strategiju koja je navedena. Ima tih nekih
sitnica, mislim da nista od ovoga §to sam rekao
ne bi trebalo utjecati na promjenu nekakve
vizije i na novi dokument, ali isto ima nekoliko
stvari koje sinergijski svih zainteresiranih u
Gradu Puli mozZe dovesti do toga da se poveca
kulturna scena, da se uloZi u infrastrukturu i da
se ulozi, prije svega u ljude, buduéi da za
razliku, moZzda, od nekakvih drugih aktivnosti,
u kulturi je ulaganje u ljude najbitnije jer mi
¢emo dobiti kulturu mozda 1 bez velike
infrastrukture ako imamo ljude Kkoji su
umjetnici. Evo, nadam se da mozda ¢e biti jo§
nekih stvari, ali ovako brzinski to je bilo
nekoliko toga.

I jedna mozda primjedba je, da ove primjedbe
u javnom savjetovanju, dosta njih je odbijeno,
¢ini mi se s napomenom da nisu predvidena
sredstva. Mi radimo strategiju do '30.-¢, danas
smo '23.-a. Sto znamo §to ¢e biti '25.-e, '26.-e
i '27.-e, a nije uslo u Strategiju pa se nece
raditi. Mislim da ipak danaSnji stav i danasnji
polozaj nase blagajne u Gradu ne bi trebao
utjecati na to sto bi u strategiji trebalo biti za 7
godina jer se stvar moze okrenuti ili na puno
bolje, a mozda i na gore, ovisi o tome kakvi ¢e
biti zakoni. Hvala.
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godisnjoj
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IGOR BELAS
(Klub SDP)

Prvo bih iskoristio priliku i Cestitao izradivacu
strategije, mislim da ste odradili jako dobar
posao. Plan je vrlo sadrzajan, obiman, a onako
mislim profesionalno odraden. Mislim da su
detektirani mnogi problemi, potrebe, samo
stanje, ali su 1 ponudena rjesenja $to je dobro i
pozeljno. Tako da, nastavite tim putem,
mislim da u drugom ¢itanju ¢e biti jos to bolje.
Ali ipak dozvolit ¢u si, da mi u SDP-u smo
imali neka svoje osvrte, svoje komentare Koji
se mogu i ne moraju prihvatiti jer, evo, nismo
niSta radili, tako da smo mi na naSem Odboru
za kulturu imali odredene komentare i
primjedbe, neka rjesenja koja mozda ¢emo
staviti u taj Plan.

Ono §to smo prvo detektirali, da smo vidjeli
jedan socio-demografski pristup koliko nama
okulture® treba, hoéu re¢i da ne postoje
nikakvi brojéani pokazatelji koji bi bili
postavljeni kao orijentiri Sto od kulturne
produkcije gradani Pule mogu na tjednoj,
mjesecnoj ili  godiSnjoj razini mogu
konzumirati, ili pojednostavljeno da li je nama
potrebno jedno kino, dva kina, tri kina, jedno
kazaliste ili dva, profesionalno lutkarsko
kazaliste 11 kazaliSte za djecu, sama koncertna
dvorana..Radi se naravno o iskustvenim
podacima, odnosno o0 usporedbama sa
gradovima sli¢ne veli€ine i razvoja. Da li neki
kulturni 1 umjetnicki sadrzaji pokrivaju samo
grad ili cijelu Zupaniju. Svjesni smo da Zivimo
za hrvatske okvire u najnaprednijoj i
najrazvijenijoj regiji. Volimo si to tepati. Pa
posljedi¢no 1 njezin najveci grad u kulturnoj
strategiji svojim programom ili planom treba
biti mozda malo ambiciozniji, ali i objektivan
prema naSim mogucénostima. Namjena samog
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ovog plana, kako mi vidimo, je upravo dati provodenje
odgovore, da ne kazem ,,mjeru koliko i Cega, kulturnih
na koji nacin kulturne produkcije ovaj grad, politika na




odnosno gradani trebaju ili bi trebali imati.
Grad i gradani su nasa publika i ovaj program
to treba omoguciti. Takoder u ovom programu
je potrebno podrzati produkciju, umjetnike i
kulturne stvaraoce ¢iji rad izlazi izvan okvira
samog grada 1 Zupanije, na nacin da njihovo
djelovanje i rad u konacnici doprinosi razvoju
grada kao zajednice u kojoj djeluju. Gradani
ovog grada su nasa primarna publika, i taj broj
je mjerljiv, kao §to je izvjesno u kojoj mjeri ¢e
se broj stanovnika mijenjati. Vezano uz taj
sam broj stanovnika, jasne su, naravno
okvirno, financijske mogucnosti samog
izdvajanja za kulturu. Steta je da u ovom planu
nema projekcija povezanih izmedu kulturnih
programa, broja stanovnika i njihovih potreba,
te samih financijskih mogu¢nosti Grada Pule.
Naravno, uvijek ostaje mogucénost da se
programi i projekti financiraju i iz vanjskih
izvora, no smatramo da u programu nije
navedena osnovna socio-kulturoloska navika.

Plan je napravljen polaze¢i od postojecih
institucija, koje su prihvacene, na neki nacin,
zdravo za gotovo, i niza pojedinac¢nih hvale
vrijednih individualnih projekata. Postavljeni
su ciljevi, ali ne znajué¢i u kojem okviru se
kre¢emo, nego do kuda dobacimo dotle ¢emo
do¢i. Zadac¢a ovog Plana je da uravnotezi zelje
1mogucénosti. U tom kontekstu se osvréemo na
viSekratno ponavljanje podkapacitiranosti
kadrova u kulturi, a podkapacitiranost kadrova
je danas 1 sada najve¢i problem i inace
hrvatskog drustva, ishodiSte je naravno u
demografiji, ali to sada naSa ,nije tema“.
Nalazimo se pred dilemom
podkapacitiranosti, ali ne znamo na koji na¢in
¢emo to rijesiti. Da li ovaj grad ima dovoljno
kadrova kako bi se taj problem sanirao.
Podrzavamo kadrovsko osnazivanje svih
dionika, no pitanje je na koji nacin ¢emo to
ostvariti. Rad na publici — mi smo publika,
gradani ovog grada su publika. Ima nas koliko
nas ima, i ono S$to je Cinjenica, ne¢e nas u
dogledno vrijeme biti puno vise, a ni
sredstava, nazalost. Podrzavamo izradu web
platforme, a smatramo da i sami dionici u
kulturi moraju preuzeti vecu odgovornost za
vidljivost svojeg djelovanja. Nastavno kad bi
postojala mjera koliko Cega i na koji nacin, §to

jos
egzaktnijem
nivou.




sam rekao 1 u samom uvodu. Citiram, ,,Pula-
Pola je zelen grad po mjeri stanovnika,
unaprijeden principima odrzivog, otpornog i
kruznog razvoja, koji svojim inovativnim
okruzenjem potice razvoj zajednice.*

Mi moramo isticati da je Pula grad Rock-a,
jedno od vazniji identitetskih obiljezja Pule je
rock glazba, rock scena, te je po nama
potrebno to identificirati kao strateSku
odrednicu pulske kulture, dajué¢i vaznost i
podrsku svim izvoda¢ima i organizatorima
Rock koncerata u Puli. Ne daj Boze nekome
nesto zabranjivati.

Istarsko narodno kazaliSte, malo o tome da
kazem. Kao §to ste rekli, mi takoder u SDP-u
takoder snazno podrzavamo osnivanje
glumackog ansambla Istarskog narodnog
kazaliSta Gradskog kazaliSta Pula, kao
najvazniji gradivni element u ustroju
Gradskog kazalista. Cinjenica je da mnoga
gradska kazaliSta u Republici Hrvatskoj imaju
svoje mati¢ne ansamble kao Sto su Vinkovci,
Karlovac, Zadar, Sibenik, Sisak, $to su
gradovi iste ili sli¢ne veli¢ine, ali zasigurno
manjeg financijskog potencijala. Gradsko
kazaliSte je stoZerna gradska kulturna
institucija, 1 sukladno Zakonu o kazaliStu
potrebno je da se zasnuje glumacki ansambl i
tu se 100% slazemo. Ako je osnivanje
glumackog ansambla politicka odluka, a ne
samo potreba — pozivamo ovo vijece, ili
mjerodavne, da donesu takvu odluku
uvrStenjem u sam proracun.

Takoder, u predloZzenom dokumentu nigdje se
ne navodi ili je izostavljena Cakavska scena,
Istarskog narodnog kazaliSta, a koja pridonosi
ocuvanju Cakavskog dijalekta. Smatramo da je
vazno zadrZati kazali$nu produkciju ¢akavske
scene, kao posebnost samog Istarskog
narodnog kazali$ta.

Objasnjeno
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Lijepo ste istakli 1 mi se apsolutno slazemo,
podrzavamo osnivanje gradskog orkestra, kao
Sto je rekao 1 kolega Boljunci¢, buduci da u
gradu  egzistira  mnogo  akademskih
glazbenika, a imamo i1 Muzi¢ku akademiju.
Mislim da tu prostora ima za jedan gradski
orkestar koji je Puli potreban. Pozitivnim
takoder ocjenjujemo osnivanje ustanove u
DruStvenom centru Rojc. Smatramo da ¢e se
na taj nacin pulskoj nezavisnoj sceni dati
zakonski okvir za daljnji razvoj programa
samih korisnika Rojca. Osnivanjem ustanove,
dobivamo pravnu osobnost putem koje se
olakSava pristup raznim natjeajima za
financiranje programa iz fondova ukljucujuéi i
samu obnovu i opremu, §to ste vi naveli, u
samom programu.

Predlazemo da se projekt polivalentne,
koncertne dvorane uobli¢i na nacin da se toj
dvorani pridoda mogu¢nost odrzavanja opet 1
samih rock koncerata i slicnih dogadanja,
odnosno da se planira kapacitet 500 do 800
osoba, jer danas u Puli, kao Sto ste detektirali i
sami, ne postoji prostor za odrZavanje rock
koncerata u zatvorenom prostoru.
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njihov

kapacitet.
Pula Film Festival - smatramo da grad Pula | Objasnjeno Kadrovska
treba pristupiti redefiniranju odnosa sa potkapacitira
Ministarstvom kulture u smislu organizacije nost
nacionalnog filmskog festivala, sa naglaskom ustanove
na izdaSnije financiranje u svrhu daljnjeg Pula Film
razvoja festivala kako bi i zadrZzao svoju Festival, ali i
prepoznatljivost 1 kako bi se omogucio daljnji ostalih
razvoj festivala i njegova strukovna gradskih
atraktivnost. Smatramo da je festival u ovom ustanova,
obliku dostigao svoj maksimum i za korak prepoznata je
dalje je potrebno jace financiranje od strane u Planu
ministarstva. Pula dalje ne moze sama razvijati razvoja
nacionalni festival, to je svima jasno. Takoder, kulture te je
potrebno je evaluirati uspjeSnost popratnih jedna od
manifestacija koje Pula Film Festival aktivnosti
organizira za potrebe Pule i koliko one upravo
optere¢uju osnovnu djelatnost festivala kao ulaganje u
nacionalnog filmskog festivala. Drugim kadrove.
rije¢ima, specijalizirajmo 1 organizirajmo da Takoder, dok
Pula Film Festival ide prema festivalu, a ostale je PFF
djelatnosti i programe treba izdvojiti iz organizirao
osnovne djelatnosti. To je na$ prijedlog. iskljucivo
Trenutno izgleda da Pula Film Festival festival,
organizacijom ostalih programa gubi fokus i ustanova je
posvecenost radu na samom festivalu, i imala znatno
iscrpljuje  ionako  kadrovski  brojem manje
podkapacitiranu ustanovu, kao $to smo to zaposlenika.
detektirali vec. Grad je kroz
godine
osigurao
dodatna
sredstva i
razvoj
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PFF upravo
zbog
dodatnih
poslova koje
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Smatramo isto tako da je tema ,kultura 1| Objasnjeno Zbog
turizam“ u ovom trenu za Pulu, sa bogatom kompleksnos
kulturnom bastinom, a svjesni c¢injenice ti samog
razvoja turisti¢ke industrije u Puli, djelomic¢no podrucja
uzrokovano gubitkom ostalih grana industrije, kulturnog




preslozena da bude dio ovog programa, te da
zasluzuje samostalni i posebni strateski i
razvojni  okvir.  Kulturni  menadzment
destinacije je posebna disciplina, ona je
doduse u razvoju, koja ukljucuje sudjelovanje
kulturnih dionika sa svojim produkcijama u
turistickoj industriji. Sudjelovanje i suradnja
kulturnih dionika financijski potentnijom
turistickom industrijom vrlo je vazna. Gotovo
se moze re¢i i jedan od stupova odrzavanja
egzistencije. Smatramo zato da je vazno da se
odnosu turizma i kulturne produkcije da jedan
poseban strateski dokument. Razumijemo da
se segment kulturne  produkcije u
menadzmentu destinacije ne moze prebaciti
isklju¢ivo na teret turisticke zajednice Grada
Pule. Zato isto takoder predlazemo i posebnu
sjednicu na gradskom vijeCu na tu temu.
Nastavno na ovu temu, upravo zbog
raznolikosti sadrzaja smatramo da je tema
Pulskog kulturnog ljeta nedovoljno obradena,
te da svjedo¢imo velikom broju individualnih
projekata kojima se ne ostvaruje sinergijski
efekt dozivljaja same destinacije — Pule kao
grada koji u ljetnim mjesecima organizira
strukturirani  kulturni  sadrzaj kojim se
pokrivaju potrebe kako stanovnika Pule, tako i
samih gostiju. Hvala lijepa.
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NOEL
MIRKOVIC
(Klub
Mozemo!)

Navalit ¢u na jedno veliko Citanje. Necu se
osvrtati na sam Plan, nego ¢u se vise
koncentrirati na neke nove prijedloge i
nedostatke koji nisu usvojeni na javnom
savjetovanju koje je provedeno po svim
regulama. Mi smo imali dosta prijedloga,
neSto od naSih prijedloga, manji dio je
prihvacen, puno je njih objasSnjeno, neki su
objaSnjeni na nacin na koji  smo,
provjeravajuci sam tekst ovog prijedloga da
nije napisano Sto je navedeno. Ali sad ¢u se
vratiti na Citanje.

Ovu raspravu Zelim zapoceti sa njezinom
svthom: Svrha Plana je artikulirati strateski
pravac razvoja kulture Grada Pula-Pola koji ¢e
objediniti potencijale, resurse i napore dionika
u kulturi kako bi se osiguralo unapredenje
uvjeta rada i stvaranja u kulturi te odrzivi
razvoj kulture, ojacala medunarodna, unutar
sektorska 1 medusektorska suradnja te
osiguralo sudjelovanje gradana u kulturi.
Definirani strateski elementi podloga su za
uspostavljanje kvalitetnog ekosustava za
kulturu koji ¢e u nepredvidljivim globalnim
okolnostima 1 klimatskoj krizi omoguciti
sektoru kulture da bude otporan i prilagodljiv
na brojne izazove.

I sad ¢u ovdje stat sa citiranjem i reci da
smatramo da je ve¢ ovdje, na samom pocetku
potrebno naglasiti kako ovaj plan predstavlja
podlogu za “otporan i prilagodljiv na brojne
izazove” sektor kulture u gradu i regiji u kojoj
je izazov turizam koji zaposjeda i vrsi
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enorman  pritisak na sve aktivnosti. obradeno je
Prekomjerni turizam utjeCe na sve naSe iz
politike, prometne, stambene, radne, pa tako i perspektive
na iznimno osjetljiv sustav kulture. Stoga prvenstveno
vjerujemo kako kultura treba stratesku zastitu kulturnog
od turizma, znaci, integraciju, ali strateSku sektora i
zastitu od turizma te da opasnost od njegovih
prekomjerne integracije kulture i turizma dionika od
neprestano moramo imati na umu. | time se kojih ve¢ina
ova strategija bavi, po nasem misljenju, na ne smatra da
bas najbolji nacin. postoji
Sad kreé¢em sa prijedlozima: prostor za
CIL] 1.1. Ojacati kapacitete kulturnih bolju
profesionalaca i potaknuti  sinergijsko suradnju
djelovanje kulturnog sektora izmedu
U analizi stanja i kapaciteta kulturnog i
izvaninstitucionalnog sektora kao glavni turistickog
izazovi istaknuti su nedostatno financiranje, a sektora.
dodali bi i nacin financiranja. Kako analiza
kulturnog
turizma
prelazi
granice
projektnog
zadatka
izrade ove
Strategije
predloZena je
izrada Plana
razvoja
kulturnog
turizma. U
sklopu
participativn
0g procesa
izrade tog
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razinu
opasnosti
prekomjerne
integracije
kulture i
turizma.
Aktivnost 1.1.3.  Kontinuirana podrska | Djelomi¢no U skladu s
nezavisnoj sceni povecanjem proracuna i | Se prihvaca godisnjim
institucionalne potpore do 2030. godine operativnim




navodi kao ciljanu  vrijednost 30
institucionalnih potpora. Posto se u praksi za
trogodiSnje institucionalne potpore moze
aplicirati svake tri godine, a ne svake godine
predlazemo da se planom predvidi moguénost
aplikacije za sredstva svake godine Sto Ce
omoguciti vecu fleksibilnost tog
vaninstitucionalnog sektora. Znaci, sad je
situacija da jednom u tri godine mozete
aplicirati 1 da nakon nema aplikacije dvije
godine, ¢eka se. Trogodisnje razdoblje. Ono
Sto trazimo ovdje je da se moze svake godine,
da li s programom ili s potporama aplicirati,
tako da trogodiSnje razdoblje nije za sve
dionike vezano pocinje istu godinu i zavrSava
istu godinu. Bio sam jasan, ne.

CIL] 2.4. Potaknuti medusektorsku i
medunarodnu suradnju

Plan na Zalost ne predvida jednu od osnovnih
potreba pri medunarodnoj suradnji ili
rezidencijama i gostovanjima, a to je smjestaj
umjetnika i umjetnica. To se za sad rjeSava
smjeStajem po apartmanima i hotelima. Od
gradskih znamo da samo INK ima apartman za
svoje potrebe. Sto izvaninstitucionalni sektor
opterecuje  kako financijski  tako 1
organizacijski. Predlazemo da se u planu
predvidi planiranje rjeSenja tog problema.
Znaci, njega trenutno nema uopcée u planu.
Ono S$to smatramo da ga se treba uvrstiti da bi
se moglo potrazZiti rjeSenje. Primjerice, pri
adaptaciji zgrade Rojca moze se planirati
smjeStaj umjetnika na duZim rezidencijama, ili
bi zgradu Male $kole u Sijani, koja je isto bila

spomenuta u prijedlozima u javnom
savjetovanju, mogli adaptirati u Kucu
umjetnika. U gradu nam ne nedostaje

prostornih resursa za rjeSenje kojim bi 1 na
ovaj nacin pospjesSili suradnju, ono Sto
trenutno nedostaje je plan koji ¢e omoguciti
razvijanje takvih rjeSenja. Zato predlazemo da
se u planu predvide 3 do 5 smjeStajnih
jedinica, apartmana za potrebe smjeStaja
umjetnika na rezidencijama ili gostovanjima u
sklopu kulturno-umjetnickih projekata.
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3.1. Povecati dostupnost kulture i umjetnosti
lokalnoj zajednici i ostalim posjetiteljima
Jedino mjesto gdje se spominju kvartovi je u
tocci 3.1.8. Knjiga u kvartu. Kao $to znamo
Pula ima 16 mjesnih odbora koji su nakon
trgova 1 ulica prvo mjesto na kojem gradanke
sudjeluju u razvoju i Zzivotu grada. Stoga
predlazemo da se u ovaj plan razvoja kulture
izrijekom uvrste svi mjesni odbori, njihovi
organizacijski i prostorni resursi kao osnovna
lokacije razvoja Grada kulture tj. edukacije,
prezentacije i razvoja publike. Da bi mjesni
odbori u toj ulozi bili uspjesni predlazemo da
plan navede izradu plana implementacije
Grada Kkulture u sve gradske Kkvartove,
angazman, zapoSljavanje koordinatora za
“kvartovski” razvoj Grada kulture te sredstva
I opremu za to.
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U poglavlju 6.1. Sudjelovanje u kulturi i
razvoj publike navodi se da i dalje treba ulagati
u razvoj kulturne infrastrukture tako da
postane prostorno dostupna osobama s
invaliditetom te nastaviti dobru praksu razvoja
inkluzivnih programa za osjetljive skupine
kojima je pristup kulturi otezan. U cilju
osiguranja  jednakih  moguénosti  za
sudjelovanje u kulturnom zivotu zajednice nas
prijedlog se odnosi na detaljniju razradu
prilagodbe  kulturnih  sadrzaja, ciljevi
prijedloga su sljedeci:

1. Prilagodba 1 pristupac¢nost kulturnih
sadrZaja osobama s invaliditetom

2. Ukljucivanje djece i mladih s teSko¢ama u
razvoju u kulturne aktivnosti

3. Edukacija i jaCanje svijesti o potrebama
ranjivih skupina

4. Nadzor implementacije i
savjetodavnog tijela za to.
Predlazemo taj horizontalni cilj 4. koji se
odnosi na nadzor implementacije i osnivanje
savjetodavnog tijela, te dodaje dodatnu
dimenziju koordinaciji 1 pracenju napretka u
prilagodbi kulturnih sadrzaja za OSI te
osigurava  transparentnost 1 ucinkovito
upravljanje resursima. Primjerice, kako
omoguciti pristup OSI u prostore gdje je to
naizgled nemogucée - npr. u ovu Gradsku
vijeénicu ili galeriju HDLU-a, koji isto ima
Skaline po kojima se ne moZe uci? Strategija
treba planirati, kako pomicne rampe i liftove,
tako i razvoj, primjenu i dostupnost alata za
slabovidne i slijepe osobe, kako softverska
tako 1 hardverska rjeSenja 1 planirati nacin na
koji se oni mogu distribuirati i koristiti od svih
dionika u kulturi.

osnivanje

3.1.4. Digitalna platforma Dogadanja Pula -
Pola Events

Digitalizacijom navedenom u ovoj tocci se
odgovara na potrebe mlade populacije kojoj
nedostaje viSe informacija o dogadanjima u
kulturi na povezanom online sustavu, a ovakav
portal pridonosi vecoj vidljivosti kulturne
ponude grada lokalnoj zajednici, kao i
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turistima, spominje se to takoder u tocci 5.2.2.
Kultura i turizam. Takva digitalna platforma
osigurala bi objedinjavanje svih dogadanja na
podru¢ju Pule na jednome mjestu i
pravodobnu objavu svih informacija vezanih
uz dogadanja, ali 1 kreiranje srediSnjeg
informacijskog alata za  organizatore
dogadanja 1 korisnike. Znaci, sluzilo bi kao
alat. Slazemo se i predlazemo dopune:

Prva se odnosi na planiranje aplikacije za
mobilne uredaje, zna¢i ne samo web
aplikacije. Da bude aplikacija za mobilne
uredaje, kojom djelatnici u kulturi te gradani
koji pristupaju, unose ili primaju informacije
prikupljene i organizirane putem platforme
Dogadanja Pula - Pola events rade.

Druga je da trebamo digitalizirani Grad
kulture spustiti na ulice i trgove, medu ljude.
Konkretno, ako prikupljene i organizirane
informacije zelimo komunicirati gradanima i
gradankama grada u Gradu kulture tada plan
treba  predvidjeti digitalne  displeje
rasporedene Sirom grada, kojima bi svrha bila
informiranje o aktualnoj kulturnoj ponudi
grada pa i svim ostalim “smart city” uslugama
koje ¢e grad pruzati u sljede¢em periodu u
kojem su planirane u razvoju urbane cjeline.
Plan razvoja kulturno-informativne mreze
treba pokriti svih 16 pulskih kvartova s
naglaskom na starogradski i kvartovske
centre. Primjerice, postaje javnog prijevoza i
sredstva javnog prijevoza se namecu kao
idealne lokacije za njihov smjestaj iz viSe, za
razvoj grada po mjeri gradana, vaznih razloga.
Dopisao sam naknadno jednu stvar koju svi
zaboravljamo jako ¢esto, a to je da koriStenjem
ovog alata bit ¢e napravljen jako velik posao 1
imat ¢emo informacije. Bilo bi dobro da te
informacije  proslijedimo  ljudima u
papirnatom, analognom obliku. Znaci, da se
razmiSlja o kvartalnom izdanju neceg Sto ce
pokrivati podru¢je kulture na nacin da to
imamo 1 zapisano za one koje se ne sluze
digitalnim tehnologijama.

3.2. Civilni sektor u kulturi

Konkretno se ti¢e financiranja. Bilo je receno
da, danas sam ¢uo da bi trebali predloZiti kako
da dodemo do sredstava, pa ovo je taj
prijedlog. Navodi se kako akteri civilne scene
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upravo teSkocu pronalazenja radne snage, kao
1 zadrzavanje zaposlenika isticu kao jedan od
velikih izazova koji je direktno povezan s
nedostatnim i nekontinuiranim financijskim
sredstvima.

U pojedina¢noj raspravi sudjelovali su
vije¢nici Vito Paoleti¢, Davor Vukovi¢, Marin
Leroti¢, Dusica Radoj¢i¢, Ardemio Zimolo s
replikom vijeénika Davora Vukovica, Noel
Mirkovi¢, Juraj Kovacevic s replikom
vije¢nika DuSanka Babica, Davora Vukovica,
Noela Mirkovi¢a i Valtera Boljunci¢a, Elena
Puh Belci, Milan Rasula s replikom vije¢nika
Seana Soldatica,




VITO
PAOLETIC

Grazie. Buon pomeriggio a tutte care coleghe
e coleghi. Cerchero di essere breve. Necu
ulaziti u detalje. Uistinu me veseli, kao i sve
nas, ovakav plan kulture. Mislim da smo dali
puno truda i posla u izradi tog plana. Naime,
on je proizvod jedne veoma, rekao bih,
uspjesne, korektne, participacije 1 jedne
suradnje dijaloga s gradanstvom. Vidjeli smo
da je e-savjetovanje trajalo ¢ak mjesec i pol.
Stotinjak prijedloga je doslo na raspravu. Evo,
i ja sam osobno isto sudjelovao sa nekim
svojim prijedlozima od kojih su neki primljeni
na znanje, neki objasnjeni. Dakle, radi se o
jednom makro planu koji svi ovdje dajemo i sa
kojim ¢e svaki na$ sljede¢i korak, jel' da, u
podrucju kulture morati biti usuglaSen pa
moramo biti veoma oprezni §to ¢e u njemu
stajati. Ja naravno ne bih ekstra dodavao
nekakve sada, ne znam, prijedloge, kako bi
njegova  realizacija  mogla  nastaviti
predvidenim putem, tj. kako ne bi morao iéi
opet na javnu raspravu. Culi smo i za
govornicom i ve¢ vise puta i tko god je
procitao plan vidio je koliko se puta u njemu
pojavljuje nezavisna scena, odnosno, tzv. sada
vaninstitucionalna. Mislim da svi moramo, da
Grad kao institucija, Grad sa velikim pocetnim
slovom mora stvarno osvijestiti koliko su
vazne sve te osobe zato jer iza svih tih udruga
se kriju osobe koje se, eto da, hrane, da tako
kazem, projektima, projektnim sredstvima, ali
koje ulazu isto velike napore, jako puno
vremena i truda i koji su na kraju krajeva i
volonteri. | s ovog mjesta dopustite mi da im
zahvalim u svoje ime, a vjerojatno i u ime
cijelog Gradskog vijec¢a. Svi ¢e se sloziti oko
toga. Dakle, Sto se tice nekih mojih mozda
primjedba ili neka miSljenja, ja sam htio
podijeliti sa vama, svida mi se zamisao i
svakako je za pohvaliti zamisao pocetna, znaci
temeljna misao ovog plana, odnosno da se
kultura kao takva shvaca kao temeljni element
obrazovanja, a ne kao nekakva nadogradnja i
kao nekakva posebna ponuda u drustvu i




imamo ve¢ od najranije dobi jako puno
aktivnosti. Mislim da je pojacana ali ne
dovoljno isto nematerijalna, da se mozda
nedovoljno govori o nematerijalnoj bastini, ali
i ono malo §to se govori, ne smijemo to
zaboraviti.

Tako da me veseli, spominje se u planu i
istrovenetski dijalekt na primjer pa bi bilo
lijepo da Grad kao takav, kao ozbiljna
institucija osvijesti postojanje tog dijalekta u
nasem gradu. Njime se dakako bave i ljudi u
zajednici Talijana. Mi ga tamo zivimo, ali bi
bilo isto lijepo da Gad kao takav, kroz ovaj
plan, realizira isto neke aktivnosti, mozda koju
slikovnicu, ali to su manji koraci o kojima se
moZe ubuduce raspravljati. Ono Sto mi je
zanimljivo jest isto, mozda postavio bih par
pitanja kojih se onda mozda mogu dotaknuti
procelnica ili predstavnica, znaci autorica
samog plana, ili moZda i ¢ak Gradonacelnik
isto, zato jer se spominje u viSe navrata Palaca
kulture, na primjer. Tu nismo sami, ne
mozemo sami donositi neke odluke. Znaci, ne
mozemo, Sto bi se reklo, fare il conti senza
l'ostero, raditi racune bez ostara, pa sam htio
pitati: da li se ikad uslo u nekakvu raspravu ili
u nekakav dijalog sa Republikom Hrvatskom,
sa Ministarstvom branitelja, odnosno obrane u
vezi te nekretnine? Isto tako, recimo, kod
Gradske knjizice, 1 samo kulturno vijece
Gradske knjiznice predlaze Sirenje 1 kao
prijedlog svoj daje Sirenje na gornji kat. Tu
trenutno djeluje Muzej suvremene umjetnosti
Istre i tu smo u nekakvoj suradnji sa Istarskom
Zupanijom pa ne znam dali smo ikad na nekim
viSim razinama ili se netko dotakao te teme? |
takoder, isto, kod interpretacijskog centra
moZzda, ako moZe jedan kratak izvjeStaj, ako
ne ¢u mozda na samo to sa procelnicom kako
stoji tu taj projekt. Ide vrijeme. Hvala. Eto, to
bi bilo sve. Zahvaljujem.
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DAVOR
VUKOVIC

Ja ¢u se osvrnuti malo na Prioritet 4., koji
govori o bastini kao resursu razvoja zajednice.
Mislim da smo mogli ovdje napraviti bolji
posao, a nije trebalo uloziti neki posebno velik
trud. Trebalo se samo sjetiti. Tu bi vise rekao
0 toj valorizaciji fortifikacijskog sustava Pule
u ovom Planu. Tim viSe §to na temelju
postavljene vizije i strateskih okvira, u cijeloj
strategiji je taj potencijal nedovoljno
prepoznat, a imamo u strategiji navedeno da
fortifikacijski sustav okolice Pule koji €ini ¢ak
41,7% kulturne bastine - toc¢ka 3.3. prema
podacima Registra kulturninh dobara 2022.
Zasto to govorim? Ako ¢emo biti specificni,
mislim da je Fort Punta Christo nepravedno
iskljucen iz jednadZbe Plana razvoja kulture
kao ve¢ dokazani resurs te da zbog svoje
dislociranosti ne smije biti zanemaren ili ne
znam da li je neki drugi razlog tu bio, kao na
kraju krajeva niti  jedan drugi dio
fortifikacijskog sustava na podrucju Grada.
Moramo napomenuti da na temelju
dosadasnjeg  principa upravljanja  tom
tvrdavom mozemo do¢i do nekih odgovora na
probleme koji su u strategiji navedeni: Na
primjer, imamo izloZen problem koji kaze:
,»Zbog iznimno velikih financijskih ulaganja
koja su potrebna za obnovu i konzervaciju te
opéenito ocuvanje materijalne  kulturne
bastine, njena gospodarska vrijednost u
kontekstu razvoja turizma i nastojanje da se
postigne ekonomska odrzivost postali su
srediSnje pitanje u upravljanju njome cesto
naustrb upravo drustvene dimenzije i ulaganja
u razvoj odnosa s lokalnom zajednicom.
Znaci, na toj tvrdavi imamo odgovor na ovaj
problem. Model upravljanja tvrdavom Punta




Christo nam daje odgovor na ovaj problem i
jasno dokazuje da gradanske inicijative, u
ovom sluéaju u formi Udruge, one
mogu upravljati  takvim  resursima  na
ekonomski odrziv naéin, ne nau$trb druStvene
dimenzije i blagotvorno za cijelu lokalnu
zajednicu. Cinjenica da su se u proglosti na
spomenutoj tvrdavi ve¢ odvijale aktivnosti
koje se spominju u tocki 4.1.1.1 4.1.2. -
interpretacija i prezentacija bastine za lokalnu
zajednicu, te  neformalnih  programa
obrazovanja o lokalnoj bastini u suradnji s
vrti¢ima 1 Skolama, samo nam jo§ daje vise
argumenata kako smo mogli to podrucje
obraditi bolje. Naravno, ne treba zaboraviti uz
taj kulturni i promidzbeni neizbjezno je
spomenuti i financijski utjecaj koji su imali
domaci 1 strani festivali koje je ugostila.
Produzena je turisticka sezona za 15ak dana,
porast nocenja od 12% vise u odnosu na
godine bez festivala, posjetitelji su trosili 120
milijuna kuna godisnje, a Pulapromet je
ostvarivao dodatnu zaradu. Tu ¢ak imamo i taj
sad primjer kako kultura, odnosno ti ljudi koji
su vodili udrugu su osmislili sadrzaj od kojeg
smo na kraju profitirali u turistickom smislu.
Znaci, umjesto da stvaramo sadrzaje koji ¢e
biti zanimljivi turistima koji su ve¢ ovdje, da
ih zabavljamo dok oni Se¢u po gradu jer su
dosli ovako i onako vidjeti Zlatna vrata ili
Arenu, trebali bi osnazivati ovakve modele
koji ¢e nam dovesti nove ljude 1 stvarati neko
urbano okruZenje. Jer ako Zelimo da Pula bude
urbani grad, moramo poticati urbani sadrzaj.
To smo imali, to bi trebali uspostaviti opet i
postoji 1 znanje 1 iskustvo koje moZe to
odraditi. Ja sam to formulirao konkretno u
prijedlog kako da se u Plan razvoja kulture to
ubaci pa da imamo temelj za dalje.
PredlaZzemo da:

- ,,Utvrdu Punta Christo mozemo navesti kao
dobar primjer prenamjene, upravljanja i
samoodrzivog koriStenja kroz organizaciju
kulturnth 1 zabavnih dogadanja, kroz
suvremenu i inovativnu interpretaciju
kulturno-povijesne bastine i kroz jaCanje
kulturne i kreativne industrije, a u Kkorist
lokalne zajednice i posjetitelja grada Pule.
Grad i gradski odjeli nastaviti ¢e poticati takve
modele upravljanja te ih unapredivati i
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razvijati sukladno ciljevima plana.,, Ja mislim
da to ne bi trebalo unijeti neki disbalans u
cijelu strategiju. To takoder mozemo
potkrijepiti 1 ¢injenicom da, evo imamo to
pravo koristenja... Istice mi vrijeme, imam jos
jedan prijedlog pa ¢u zamoliti zapravo
kolegicu Radoj¢i¢ koja se javila za rijec¢ da ga
iznese. Hvala vam.

MARIN
LEROTIC

Pa dosta je ve¢ receno oko ove strategije. Ja ¢u
se probati drzati onog, nekog financijskog
konkretnih eventualno pitanja koje ¢u imati pa
ukoliko bude moguénosti da mi se odgovori.
Prvenstveno mislim da je ovo vrlo ambiciozan
plan koji iziskuje i puno financijskih sredstva,
preko 60 milijuna eura do 2030. godine. A
mislim da je toliko ambiciozan da ¢ak u njemu
raspolazemo sa Domom hrvatskih branitelja
koje je u vlasnistvu Ministarstva obrane. To je
takoder sam planirao postaviti pitanje da li su
se ikad pokrenuli razgovori sa Ministarstvom
vezano uz prenamjenu? Ono $to, koliko sam ja
barem upoznat sa aktualnom politikom koja je
trenutna u drzavi, ¢isto sumnjam da ¢e dati
Dom hrvatskih branitelja u zamjenu za Palacu
kulture. I s obzirom da to nije u gradskom
vlasniStvu, na koji nacin ste izracunali da od
2026. do 2030. znaci 5 puta po 66 tisu¢a kuna
planirate uloZiti u to? Na temelju kojih
projekcija se recimo to radilo s obzirom da
Grad nije u vlasnistvu te zgrade 1 nema pravi
uvid koji su sve troskovi i koje su sve
investicije potrebne kako bi se tu zgradu
prenamijenilo iz Doma hrvatskih branitelja u
Paladu kulture. Zao mi je §to, to je rekao i
kolega Boljunci¢, u ime Kluba IDS-a, Zao mi
je da moramo razgovarati o polivalentnoj
dvorani u buduéem razdoblju kad smo mogli
sada biti pri kraju ITU mehanizma 2023.
zapravo biti otprilike u fazi da istu otvaramo. |
s obzirom da se od toga negdje sredinom 2021.
odustalo, mene zanima da li, u ovom trenutku,
postoji lokacija i da li se planira gdje bi se ta
ista polivalentna dvorana radila i na temelju
kojih izracuna se doslo do iznosa od 3.300.000
eura da bi to kostalo? Takoder, §to je spremno
za otvaranje Muzeja Grada Pule koji bi trebao
ve¢ sljede¢e godine pocet s odredenim
dokumentacijama? Vidimo tu je 4.000 eura.




Takoder, Sto je sa ku¢om filmova? Gdje bi se
to trebalo raditi, odnosno otvoriti? Znaci,
recimo ta neka konkretna pitanja. S obzirom
da vidim, tu nisam brojao, ali sigurno preko
80% svih ovih aktivnosti se oslanjaju kako na
gradski proracun, tako na drzavni proracun,
tako i na sredstva iz Europske unije. Sto je
moguce realizirati, a u sluaju da ne bude
pomoci, sredstava Europske unije, odnosno
drzave? Sto se tiGe, to je isto pitanje,
kontinuirane  podrSke nezavisnoj  sceni
poveéanjem  proratuna institucionalne
potpore. Ako je kontinuirano onda bi trebalo
krenuti od ove godine, kad usvajamo ovaj
plan, odnosno strategiju, a ne od 2025. Pa evo,
mozete to izmijeniti ve¢ u 2023. ukoliko bude
rebalansa. A u '24.-u definitivno staviti
odredeni iznos kako bi to zaista onda bilo u
skladu s imenom, a to kontinuirana podrska
nezavisnoj sceni.

Slozit ¢u se s kolegom Belasom, mislim da | Prihvac¢eno Prijedlog
mozemo vise raditi na akavstini, zadrzavanju uvazen te je
nekog naseg identiteta i prenoSenje tog na tekst o
mlade generacije, kao S§to je rekao kolega vaznosti
Paoleti¢ sa istraveneto. Dao bih isto, mislim da kontinuiteta
se tu, vrlo slabo, gotovo nikako, ne spominju, ocuvanja
manjine. Mislim da je to neka nasa posebnost multikultural
1 nasa neka velika vrijednost koju imamo u nog
nasoj, kako u Puli, tako u Istri. Mislim da tu identiteta
trebamo dati jedan dodatan akcent na naSe Pule te
nacionalne zajednice. Evo, ukratko, to je to. naslijeda i
bastine svih
manjina
uvrsten u
poglavlje
3.3. Kulturna
bastina
(str.24).
Vrlo ambiciozno i da, zadnje pitanje, skoro | Objasnjeno Akcijski plan
sam zaboravio, a jedno je od bitnijih: s je dokument
obzirom da je voditeljica tima za izradu ove koji se
strategije bila ne samo bivsa procelnica, nego, vezuje uz
koliko sam shvatio, i bivSa djelatnica Grada gradski
Pule, procelnica Ademi, a koja je rekla na proracun, ali
zadnjem Gradskom vije¢u da gotovo svi je
strateSki infrastrukturni projekti nece biti indikativne
realizirani, zaSto mozemo, odnosno zaSto naravi te niti
bismo trebali vjerovati da ¢e se ovi jedan akt




infrastrukturni projekti, a koji su navedeni u
ovoj strategiji razvoja kulture, zaista |
realizirati? Hvala.

strateSkog
planiranja ne
moze
"garantirati”
kako ¢e se
svi projekti
navedeni
unutar
dokumenta
uistinu i
provesti,
uvrsteni su
oni projekti
za koje je
prepoznata
potreba i koji
su prioritetni,
a realizacija
projekata ¢e
ovisiti

upravo o
moguénostim
a
financiranja,
uvelike iz
fondova
Europske
unije.
DUSICA RADOJCIC
Evo, ja ¢u dovrsiti prijedlog kolege. Radi se o | Objasnjeno Sibenik je
Cilju 4.2. Revitalizacija gradske jezgre i razvio svoj
sustava fortifikacija. Medu ciljevima je plan
naravno izrada Plana revitalizacije gradske zahvaljujuci
jezgre, ali ne i sustava fortifikacije. Dakle, nas$ osnivanju
je prijedlog da se onda ubaci i ,,Izrada Plana Ustanove u
razvoja i1 upravljanja  fortifikacijskim kulturi
sustavom Pule®, odnosno ili da se doda u onaj (Tvrdava
plan revitalizacije gradske jezgre ili da se kulture
izradi posebni. Izrada takvog plana trebala bi Sibenik), a
ukljuciti sve bitne dionike te ga uskladiti s koja je
ciljevima Plana, definirati potrebe i upravljala
mogucnosti te definirati smjer razvoja svake svim
pojedine fortifikacije u buduénosti. Na taj utvrdama.
nacin ¢emo ne samo postaviti uvjete 1 smjer JLS
razvoja Gradu i trenutnim Kkorisnicima i prostorno-
upraviteljima tvrdava, ve¢ i ojacati argumente planskim
1 naglasiti potrebu prepusStanja upravljanja planiranjem
fortifikacijskim objektima gradu Puli u mogu




slucajevima gdje Grad joS nije stekao to pravo.
Takav plan trebao bi razmotriti i potrebu za
osnivanje ustanove koja bi preuzela
upravljacku, logisticku i1 programsku podrsku
za objekte fortifikacijskog sustava Pule.
Potrebu za time moZemo potkrijepiti 1 izjavom
iz studenog 2022. za Glas Istre tadaSnje
voditeljice Odsjeka za prostorno planiranje i
graditeljsko naslijede: ,,Nadleznost je Grada
Pule da svim utvrdama, neovisno o
vlasniCkom statusu, u prostorno-planskoj
dokumentaciji odredi buducu namjenu®.
Smatramo da se namjena moze 1 treba
odredivati i u Planu razvoja kulture Grada
Pule, §to moze biti dobar temelj za definiranje
iste i u prostorno-planskoj dokumentaciji. Tu
bismo skrenuli paznju na primjer Sibenika koji
je razvio plan upravljanja utvrdama na svom
podrucju te su na temelju toga izradeni
vlasnicki odnosi s drzavom i osigurana znatna
sredstva iz EU i ostalih fondova. Dakle, oni su
obnovili sve svoje tvrdave u gradu.

Ovo bih vrijeme iskoristila jo§ za nekoliko
stvari. Najprije bih zahvalila $to je usvojen nas
prijedlog da se ovaj program razvoja kulture
usvoji u dva citanja. Dakle, dva ¢itanja su
mogucnost koja je predvidena Poslovnikom
Grada Pule. Ne znam je li ikada u povijesti
iskoriStena ta mogucnost u dva ¢itanja. To je
dobar nacin da se dobro raspravi i razmotre svi
konstruktivni prijedlozi kako bi se konacan akt
ili dokument koji usvajamo bio kvalitetniji.
Nadam se da ovo nece ostati usamljeni primjer
dva ¢itanja. Drugo, imam zapravo dva pitanja.
Dakle, voljela bih da mi predlagatelj, mislim
malo mi je neobi¢no da sad razgovaramo sa
procelnicom upravnog odjela za investicije,
urbanizam i razvojne projekte, a ne za
procelnicom za kulturu, ali nek mi odgovori
tko Zeli. Sto se od predlozenih mjera planira
uvrstiti u proracun za 2024. godinu?

odredivati
namjenu
objekata koji
se nalaze na
njihovom
podrucju,
medutim
planovi
upravljanja
vezani su za
vlasnistvo.
Grad Pula -
Pola
pokrenuo je
razgovore sa
RH u kojima
je zatrazeno
dase
fortifikacije
na podrucju
Grada
prepuste na
upravljanje
gradu, $to je
preduvjet za
izradu
predloZenog
plana.
Obzirom na
trenutne
imovinsko —
pravne
odnose te
neizvjestan
ishod
pregovora sa
RH, takva
aktivnost nije
stavljena u
akcijski plan.
Ako se
situacija u
narednom
razdoblju
pozitivno
rijesi za Grad
Pulu — Pola,
predloZena
aktivnost se
moze




| drugo pitanje se odnosi na zbirku umjetnina
Grada Pule. Dakle, Grad Pula ima zaista
vrijednu zbirku umjetnina koju nazalost nitko
od nas, odnosno potencijalne publike, gradana
Pule, nema priliku vidjeti pa me zanima zasSto
to nije u planu, odnosno u programu razvoja
kulture? Budu¢i da je to izvrsno sredstvo i za
obrazovanje, odnosno edukaciju koja se u
kulturi toliko isti¢e kao vazan segment. Evo.
Hvala.

Prihvaceno

planirati u
sklopu
godisnjih
planova i
razvijati u
sklopu cilja
4.2.

Prijedlog se
usvaja te je u
cilj 1.3.
Unaprijediti
prostorne
resurse
dodana
aktivnost
1.3.14.
Otvaranje
stalnog
postava,
razvoj
profesionalni
h kadrova i
unaprjedenje
djelovanja
Zbirke
umjetnina
Grada Pule —
Pola.

ARDEMIO
ZIMOLO

znam, koliko 300, 400 stranica na tabletu je
jako tesko to sve pratiti. Pa Sto se tice sa te
strane imam pohvale za gospodu §to nam je
lijepo to dala na uvid 1 onda prate¢i tu
prezentaciju, sam doSao do nekih svojih
zapisa. Znate da ja brojke ne volim pa ¢u
nekako rije€ima opisati $ta sam si zapisao.
Znaci, ciljevi su prioriteti, ali mene zanima da
ima nekih stvari da bi trebali ipak imati rok
izvrSenja tih ciljeva. Mi imamo tu financijsko
izvjes¢e po godinama do 2030. Tko zna, gdje
i Sta ¢e biti i kakva ¢e biti financijska situacija
jer ne smijemo zaboraviti da svaki put kad je
kriza, prva stvar §to se reze je kultura 1
prosvjeta. To nitko ne smije zaboraviti.
Pogotovo oni koji proraun planiraju. Znaci,
ima jako interesantna stvar, npr. Karlo Rojc
Sto tu se proteze to pitanje kroz to vijece
sigurno dobrih dvije godine. To je jedan od
prioriteta Sto bi trebali imati stvarno cilj da




znamo kad ¢e biti to upravljanje, c¢ije to biti
upravljanje, da li ¢e biti mjeSovito upravljanje.
Uglavnom, to je po meni, jedno od najbitnijih
karika u tim ciljevima sa prioritetima.
Vjerojatno su neke stvari izvuCene iz stare
strategije kulture Sto sam opet bio u vije¢u kad
se to usvojilo. Opet se tu vjerojatno puno
pomoglo kad smo bili kandidati Grad Pula-
Pola za prijestolnicu kulture. Tu je bila jaka
tema sa svime. I moj prijasnji, koji su prije
mene govorili, 0 tom sustavu fortifikacije iz
austrougarskog doba. To je tema jako
delikatna, jer koliko ja sam pratio i Citao i
znam, da tu je mjeSoviti izvor imovine,
gradska i drzavna. Znaci, kao prvu stvar bi
trebalo to rijesiti. To se proteze na ono pitanje
Sto sam postavio malo prije, kroz vije¢nicka
pitanja. To je jako bitno imati uvid u tu
imovinu. Necdemo i¢i ulagati u imovinu od
drzave. Vjerojatno, koliko je ovdje, 7, 8
fortifikacije je u vlasniStvu drzave. Znaci, stari
problemi: kazaliSni ansambl, knjiznica ima
malo tog osoblja, prostor, Pula Film Festival
tehnicko osoblje da fali. Nezavisna scena ne
previse, u globalu, nikako da definiramo po
segmentima Sto je ta nezavisna scena. Bar ja
nisam uspio dokuciti §to je to.

| iz iskustva jer sam bio sudionik kad se
planirala strategija Istarske Zupanije za kulturu
pa sam bio u jednoj grupi, kako da kazem,
veterana, pa je bila jedna dobra, dobra ideja, a
tu dajem prijedlog da se ukljuci Pulapromet za
vracanje u kasne noc¢ne sate kad su neke
manifestacije da Pulapromet se ukljuci jer
puno starih ljudi se ukljucuju u sve te moguce
programe. Znamo kakvi su stari ljudi, kako
voze ili nikako ne voze po no¢i, sve im smeta
pa parking je veliki problem. Pa tu bi trebalo
biti i usput u Pulapromet imamo display sada
na talijanskom jeziku. Ne bi bilo loSe kad su
neki veliki eventi i da u autobusu, unutra bude
neki display da pokaze sta ¢e se desiti tog dana
u gradu. Idemo dalje, Sta sam joS tu zapisao.

Objasnjeno

U Planu
razvoja
Grada Pule —
Pola
definirana je
aktivnost
(3.2.1.7.
Evaluacija
potreba
gradana u
sustavu
javnog
gradskog
prijevoza te
prilagodba
voznih
redova i
linijjau
skladu sa
Ugovorom o
javnoj
usluzi)




Da, kazemo kulturni muzej Grad Pule.
Stvarno, ja bih rekao Kulturni muzej Grada
Pule. To bi trebalo. Imamo puno toga Sto bi
trebali pokazati svim posjetiteljima grada
Pule. Sta pricamo da bi trebali imati
medunarodnu suradnju kad ne mozemo imati
suradnju sa turistickim djelatnicima za taj
kulturni turizam. Sve se deSava. Ali inace to je
tipi¢no za sve gradove na Jadranu da po ljeti
imamo svaki dan previSe, a po zimi nemamo
niSta. Tu bi trebalo malo vremenski to
razgraniciti da ne bude Pula mrtav grad, kao
Sto je sve ove godine i sada se niSta nije
promijenilo. Idemo dalje. Da, dobra bi bila ta
suradnja sa vrti¢ima i osnovnim Skolama, svi
Sto su rekli, imamo cakavstinu, imamo
istraveneto, imamo nacionalne manjine. To
trebamo bastiniti. To je nesto Sto je integrirano
u naSe drustvo, pogotovo u gradu Pula i u Istri.
Ma to ustvari, to su ukratko moja zapaZzanja.

putem koje
bi se mogla
adresirati
potreba za
prilagodbom
voznog reda
Pulaprometa
za vrijeme
odrzavanja
manifestacija

NOEL
MIRKOVIC

Ja ¢u nastaviti na onome gdje sam stao, a to je
nedostatno i nekontinuiranim financijskim
sredstvima za civilni sektor.

Predlazemo da se u plan uvrsti temeljita
revizija ugovora o najmu kojeg Grad Pula-
Pola ima s Arheoloskim muzejem Istre za
Arenu i ostale anti¢ke objekte s ciljem da se
dio prihoda koje ostvarujemo iskoristavanjem
anticke baStine u vlasniStvu grada strateski Sto
direktnije usmjeri u razvoj savremene kulture.
Rijec je o sredstvima koja ¢e znacajno, kako
iznosima tako i kontinuiranim priljevom,
popraviti moguénost financiranja kulture iz
gradskog proracuna. Znaci, imamo jedan izvor
na raspolaganju i bilo bi dobro da ga u ovom
planu spomenemo i da se pokrenemo u tom
pravcu jer ¢e izazvati dobar efekt, sigurno.

Objasnjeno

Grad ¢e
predmetni
ugovor
analizirati i
unaprijediti
sukladno
zaklju¢cima
detaljne
analize
prihoda i
rashoda
Arheoloskog
muzeja Istre,
a uzimajuéi u




Imamo jos jedan prijedlog, a to je poseban cilj,
Cilj 4. Bastina kao resurs razvoja zajednice

Strategija ne promis$lja intenzivnije koristenje
antickih spomenika u vansezonskom periodu
pa predlazemo da se u nju ukljuci izrada
planova koji to mogu omoguciti na visoj od
dosadasnje razine. Primjerice, Arena je zimi
prazna 1 miruje umjesto da traZimo nacine
kojima bi je oZivjeli tako da postane prostor
grada kao S§to su to njegovi trgovi i ulice.
Ovdje trebamo spomenuti i neprihvatljivu
praksu obzidavanja, oblacenja Arene kojim
narusavamo vizuru samog spomenika ali i
onemogucujemo interakciju s njim, upravo u
trenucima kad je uklju¢enost Arene u Zivot
grada na najvi$oj razini, a to su eventi koji se
dogadaju u Areni. Isto se odnosi i na Sire
okruZenje Arene. Nas odnos do bastine kojom
upravljamo mora biti jasan i vidljiv u svakom

trenutku, te ne smije biti prepusten
diskrecionim odlukama organizatora
dogadanja u Areni.

Objasnjeno
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4.1 i razrade
provedbe
aktivnosti
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A sad, tzv. jedan ufff.. Planom se ni izrijekom
ne spominje industrijska bastina. Govorimo o
fortifikacijama, govorimo o antici, industrijske
bastine nema. Pula je, da podsjetim, oZivjela
iznimnim ulaganjima u vojne industrijske
komplekse, ne samo vojne nego i industrijske
komplekse dok adresiramo pitanje koriStenja
vojnih struktura, industrijske smo potpuno
izostavili. Taj propust treba svakako ispraviti.
Znam da svima na um prvo pada Uljanik ali
podsjetit ¢u vas na spremnike za plin uz
zaobilaznicu na Staroj plinari, koji su ve¢ duze
izvan funkcije i propadaju a zasluzuju nasu
maksimalnu paznju. Znaci, takve stvari bi
trebali staviti u plan da ith mozemo uopce
planirati. Ako ne budu u planu neemo nista s
time napraviti. Da ne govorimo o onom §to je
iza zida Uljanika. Sto u nekoj buduénosti se
moze, mozda, razmiSljati o koriStenju u
kulturne svrhe. Posto je ovo strategija do
2030., a stvari se radikalne u ovom gradu
deSavaju jako brzo, ne bi bilo loSe da u tom
planu imamo predvideno i razmisljanje i u tom
pravcu.

A sad bih se osvrnuo na nesto $to su na na
tocku 1.3.5. Palaca kultura, prenamjena Doma
hrvatskih branitelja. Mi u Puli imamo jednog
rozog slona usred grada. Nalazi se u sjeciStu
grada, u trbuhu grada, nalazi se izmedu
trznice, izmedu Pragrandea, izmedu MUP-a i

Objasnjeno

Objasnjeno

planirati
intenzivnije
koriStenje
svih
spomenika, a
posebno
anti¢kih u
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Robna kuca
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Sveucilista, a to je robna kuca Pula. Zgrada
koja bi bila idealna kao Kulturni centar Grada
Pule. Ona je u privatnom vlasnistvu koje je
sporno i mnogo toga oko nje, ali zato jer je to
tesko, to ne bi trebao biti razlog da se ne radi
intenzivno na tome da se razmotri ta zgrada
kao Palaca kulture Grada Pule jer je smjeStena
na takvom myjestu i na takvoj poziciji da nesto
sli¢no nismo u stanju izgraditi nigdje. Tog
mjesta u gradu Puli nema kao §to je robna
kuca. Znaci, ono $to bih pozvao je da u plan
stavimo i to kao alternativu. Da se vidi nacin
da 1i je moguce i na koji nacin do¢i do
vlasni$tva, do¢i do najma i i¢i u tom pravcu.
Jer su resursi koje ta zgrada ima, na toj
lokaciji, mi jednostavho nemamo druge,
takve. I ¢udi me da do sada se nije ozbiljnije
pristupilo razmisljanju o tome kako tu zgradu
staviti u svrhu za grad. Nacina vjerojatno ima.
To bi bilo sve od mene za danas. Hvala.

nametati
sadrzaj, a po
trenutnim
saznanjima
objekt nije na
prodaju.
Takoder,
projekt
Palace
kulture u
DHB-u
preuzet je iz
Plana razvoja
Grada Pule —
Pola koji je
prethodno
donesen na
Gradskom
vijeu i
nadreden
ovom Planu.

JURAJ
KOVACEVIC

Ja ¢u biti kratak. Evo, samo bih se volio odmah
nadovezati na kolegu Noela. Ne mogu
vjerovati da ¢u to reci, ali, evo, moram se
sloziti s vama. Moram se sloZiti s vama, ja sam
itekako misljenja da bi ta polivalentna dvorana
ili Palaca kulture trebala biti negdje drugdje.
Ovaj va$ prijedlog je, po meni, izuzetno
zadovoljavaju¢i. KaZem, opet ¢u ponoviti, ne
mogu vjerovati, ali eto da se i mi mozemo
sloziti oko necega, to je po meni jako, jako
konstruktivan prijedlog. Ipak, Dom hrvatskih
branitelja ima svoju vrijednost kako u nekom
kulturnom smislu, tako i u stvarnoj izvedbi
odredenih stvari gdje imamo niz manifestacija
koje se tamo odrzavaju. I ako c¢emo to
prenamijeniti u Palacu kulture, onda ¢emo
zasigurno neSto novo morati smisliti za ove
stvari koje se sada obavljaju u Domu
branitelja. Tako da, dobar, dobar prijedlog.
Kulturni turizam. Meni je od cijelog tog plana
definitivno bi da se u plan stavi neka druga
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lokacija. Da li nova ili, evo, kao $to je
predlozio, kolega Mirkovi¢, moze to biti bivsi
trgovacki centar, robna kuca, pardon. Sto se
tice dalje plana, kulturni turizam. Kulturni
turizam to je jedna stvar koja bi mogla spasiti
opc¢enito kulturu u gradu Puli gdje mi mozemo
nekako ukomponirati ustvari zaradu i kulturu.
Sto je prije rekao kolega, evo, tu se izuzetno ne
slazem s kolegom Mirkovi¢em, zastita kulture
od turizma. Daj Boze da se kultura i turizam
isprepletu, da budu komplementarni i da mi
kroz cijelu godinu imamo turistiCku sezonu.
Mi sada zivimo na geografskom turizmu jer
nam je Bog kao tako lijepu zemlju koju imamo
i za koju smo se borili, ali pored toga, moramo
naglasiti nase kulturne sadrzaje i moramo ih
isprezentirati. Jedan BeC ima veéi turizam
nego cijela Republika Hrvatska zajedno.
Mislim, to je jako, jako dobar nacin da se
pokriju financijski problemi u kulturi. Svi isto
spominju 4 milijuna eura, 4 milijuna eura. Pa
jedni su vodili Grad godinama pa su ga
maltene skoro uni$tili do kraja, a drugi na
svaku priliku blokiraju bilo kakvog razvoja
projekta. Evo, samo skacu. Tako da, ima
na¢ina da se financira, a ne mora biti ni od
odredenih sredstava koja danas Grad ima.
Dakle, moze se sve to spojiti zajedno 1 razviti
jedan model koji bi bio odrziv za kulturu i to
je nama potrebno. Ne moze, ako prenesemo to
na drustva, ¢esto spominjemo drustva gubitasi.
Drustva gubitasi, kultura je gubitas, ali ima
svoju vrijednost koja je stvarno velika i
neizostavna. A upravo zato trebamo naci
modele kako ¢emo mi isfinancirati kulturu da
ustvari sama ona sebe financira. Odrziva
kultura, evo, pored odrzivog turizma. Prije je
isto receno u prezentaciji, lo$ izgled centra
grada. Vise puta smo spominjali da centar
grada izgleda kao Bejrut. To je i Netflix bio
dokazao kad je snimao seriju, a Pula je bila
sinonim, tj. supstitut, pardon. Ali, evo, ajde,
imamo i program Dolcevitu koji je proSiren za
vrijeme ove vlasti, iako je zapocCet za vrijeme
bivse, tako da ajde, i to ¢emo reci jer je istina.
Ali i dalje treba gledati pokriti taj lo$ izgled
centra grada. Trebaju se predloZiti neke druge
metode pored samog programa Dolcevite. Ali
dobro. Prije je isto kolega Boljunci¢ bio
spomenuo kamenolom. Kamenolom $to smo
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izgubili jedan veliki projekt filmskog studija,
bitan za kulturu, a bas mi je, ne znam zbog
koga smo ga izgubili, evo zbog HDZ-a ¢u vam
jareci, sigurno nismo. Sigurno nismo jer HDZ
je za investicije bilo kakve i na kraju sve te
investicije vrate neSto naSem gradu. Mi
mozemo nesSto i dati itekako veoma ¢emo
puno dobiti ukoliko stvorimo pozitivnu
investicijsku klimu. Dalje, pitanje smjestaja.
Kolega Mirkovi¢ je rekao smjestaj. Trebali bi
na¢i neki smjestaj za umjetnike. A nemamo
smjestaj za nase ljude. Mislim, vi ste to viSe
puta naglasili, stambena politika, izgradnja
zgrade, ... i sad bi trebali jo§ razmisljati o
smjestaju za umjetnike. Mislim, super, svaka
¢ast ne, ali neka idu u hotel ta tri dana, deset
dana. Moze se to 1 subvencionirati, ali neka mi
zbrinemo nase pulske obitelji, a ne, mislim,
svaka Cast umjetnicima, glumcima, mislim da
se tu moze izdvojiti za tih par dana, kazem, to
nije neki novac. Ajmo mi rijesiti stambeno
pitanje naSih pulskih obitelji, primarno i
mladih. Evo, ustvari, to bi bilo to. Malo sam se
ispucao, tako da... Hvala vam.

ELENA
BELCI

PUH

Imam dva konkretna pitanja. Gradonacelnik je
imenovao razvojni tim. Htjela sam vidjeti da li
je razvojni tim sudjelovao u izradi ove
strategije ili izradama u prethodnim
strategijama i na koji na¢in dao svoj doprinos?
Slazem se sa kolegicom DuSicom da bi bilo
ispravno da su sve, a ne samo strategije kulture
isle na duplo &itanje. Cini mi se da imamo
malo neuniverzalni pristup u izradi vaZznih
strateSkih dokumenata tako da imamo danas
plan razvoja Grada Pule koje je iSlo na jedno
Citanje puno ja¢i dokument od ovog plana
razvoja kultura koje ima dva citanja. Zatim
imamo strateSke dokumente koji su u prilogu
imali, uglavnom svi su imali izvjesée o
provedenom javnom savjetovanju, a Plan
razvoja pametnog grada nije npr. imao. Tako
da, meni se ne svida ta pausalnost i taj pristup
prema ovim vaznim dokumentima i tu se malo
vidi nekakvo trazenje 1 pauSalni pronalazak
pausalnih rjeSenja. U nekom pristupu koji je
zaista jako, jako vazan. Ili zauzmimo stav da
idu sve na dva citanja ili smatramo da je
kultura toliko puno znacajnija od jednog puno




veceg plana kao Sto je plan razvoja grada Pule.
To je neki moj osvrt, a ja sam jedna kao i ovi
neki kolege tu iz vijeca koji su sudjelovali kao
zainteresirana javnost sa svojim prijedlozima.
Dala sam konkretno Sest prijedloga. Neki su,
jedan je usvojen, jedan je djelomi¢no usvojen.
Oni su detaljno obrazlozeni ovdje, a ja ¢u
samo kratko ih spomenuti jer zaista bih voljela
iskoristiti neki mehanizam da ih ponovno
vratim na Citanje. Ako budemo imali
mogucnost da ponovno raspravljamo javno o
novom prijedlogu strategije kulture svakako
¢u ja to ponovno copy paste-irati.

Radi se o0 osnivanju novog ogranka Gradske
knjiznice i ¢itaonice u Puli, u Sijani. Imamo
centralnu, imamo na Verudi. Pitam se zasto u
Sijani ne? Ako govorimo o tome da Zelimo da
kultura bude pristupa¢na, mislim da Sijana kao
jedan od veé¢ih mjesnih odbora i mjesni odbor
koji se potencijalno $iri, zasluzuje jedan javni
prostor koji bi sigurno bio dobro iskoristen i u
druge svrhe. Dala sam prijedlog da to bude
Mala $kola. Svi ée znati u Sijani koja je to
Mala $kola. To je prva hrvatska pucka skola u
vlasnistvu Grada koja je potpuno derutna i
mislim da bi tu mogli rijesiti win-win situaciju.
Dobiti novi drustveni sadrZaj 1 rijeSiti neSto Sto
jenaSa odgovornost da je rijeSimo. Objasnjeno
mi je da je bibliobusna sluzba Gradske
knjiZznice u samom programu, tako da je to
o€ito ve¢ unutra. Mislim da je to jako dobar
nacin da bude s obzirom da imamo dislocirane
mjesne odbore, a i institucije. Da autobus bude
na raspolaganju sa knjigama i svim ostalim
sadrZzajima svima 1 pristupacan.
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Zatim, po uzoru na Djec¢ju knjiznicu i po uzoru
na Citaonicu kluba umirovljenika predlozila
sam da imamo jedan prostor i za mlade sa
primjerenim  medijima i  primjerenim
sadrzajem. Multimedijalni centar za mlade.
On se djelomi¢no prihvatio jer kaze da ¢e se
prosiriti Gradska cCitaonica 1 knjiznica. Ja
mislim da je ispravno i da bi bilo sigurno
primamljivie  mlade dobiti u jednom
zasebnom prostoru, a ne u centralnoj knjiznici
gdje se oni mogu sa njima pristupa¢nim
sadrzajima naci i druziti. Stalno govorimo,
nemamo sadrzaj za mlade, nemamo sadrzaj za
mlade. Sada ocekujemo da ¢e oni i¢i u
centralnu knjiznicu 1 da ¢e tamo biti
pristupacni.

Zatim imamo kazaliSte za djecu i1 muzej
brodogradilista, muzej na temu industrijske
bastine, ne prihvaca se iz razloga jer nije u
proracunu, ali niSta od ovoga nije u proracunu.

Prihvaca se
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MILAN
RASULA

Ja bih na pocetku apelirao samo formalno
pravni aspekt ovo Sto je procelnica navela.
Znac¢i, pokuSajmo nakon ove rasprave,
odnosno prvog Citanja, pristup problematici da
re$imo kroz amandmane. Jer ako idemo opet
sad presiroko u smislu predlaganja, vracanja,
Sto je kolegica Puh Belci rekla, nekakvih
predloga na stol, opet ¢emo onda otvoriti
pitanje javnog savjetovanja od 30 dana. Mi
smo imali prilike da prisustvujemo javnom
izlaganju ovog plana, odnosno strategije
razvoja kulture. Nekolicina od nas je bila u
Gradskoj knjiznici 1 tu smo neke teme i naceli
1 vidim da su neke teme i ukljucene i
objedinjene. Pre svega, ono §to me veseli je da
je dat jedan posebni naglasak na DrusStveni
centar Rojc. Nacin statutarnog ustroja, da li ¢e
to biti kroz javnu ustanovu, da li kroz javno
partnerstvo, to bi trebalo reSiti nekakvim
dodatnim dokumentima. Medutim, moramo
da budemo svesni da nam je Rojc, po meni,
ve¢ postao, kulturni identitet grada, a po nekim
drugima mozda postaje iz dana u dan. I ne
veseli me $to ¢esto imamo prilike kada su neke
politicke opcije u pitanju da ¢ujemo i neke
disonatne tonove po pitanju Rojca pa da se
tema Rojc koristi mozda ¢ak 1 u neke
neprimerene svrhe. Takoder, pozdravljam
napore i ideje da se stvori jedan centar za
kulturu ili kulturni centar. Po meni je
preciznije reci centar za kulturu. Da li ¢e to biti
Dom hrvatskih branitelja ili neki drugi. U
svakom sluc¢aju bi na tome trebalo raditi 1
ustrajati. Takoder, pozdravljam i intenciju da
se digne veca pozornost na nezavisnu scenu,
na mlade jer je otprilike to ono §to nam daje
nekakvu, rekao bih, vetar u leda. Mi znamo da,
recimo, imamo hendikep da imamo svoje
kazaliste, a da nemamo svoj kazaliSni ansambl
i glumce. Imali smo nedavno sjajnu predstavu
Ferlina gdje smo mogli da vidimo
fenomenalnu Jadranku Pokié. Znaci, dete
ovoga grada koja je priznata na citavim
prostorima bivSe drzave u regionu, a mi je
recimo nemamo u stalnom ansamblu grada i
pored nje jo§ druge znacajne glumice.

Drago mi je da su kolega Leroti¢ i kolega
Zimolo primetili da fali barem u fus noti
pominjanje kulture nacionalnih  manjina,
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odnosno nacionalnih zajednica. Moramo da
raCunamo da prema popisu stanovnistva,
zadnjem popisu stanovniStva u brojevima
ukupnog stanovniStva grada Pule 20% skoro
otpada na manjine. Unutra su, normalno, i
Talijani koji su autohtoni narod, nisu
nacionalna manjina. Ali kaZzem i to da im se da
na neki nacin, barem, da kazem, u nekakvom
navodenju na znacaju. Jer Cinjenica da sve
manjine i sve manjinske zajednice svojim
programima, svojim naporima, obogacuju
kulturnu scenu i da daju nekakav doprinos pa
Cak posreduju tom Kulturnom turizmu jer
manje-vise dolaze kulturnjaci iz tih sredina. I
ono na Sto ¢u se posebno osvrnuti, tesko je,
koliko god je ovo jedan ozbiljan plan i ozbiljan
strateSki dokument, tesko je predvidjeti sve,
slazem se sa kolegom Vukovi¢em. Mislim da
je 1kolegica Radojcic¢ to rekla.

Imamo Fort Bourguignon, nemamo Punta
Christo. Znaci, ne navoditi imena, nego
objediniti u nekakvim ciljevima uredenje
fortifikacijskih objekata, privodenje namjeni
za kulturu, a posredno i uredivanju imovinsko-
pravnih odnosa sa drzavom jer znamo da je to
biv§a vojna imovina i da je manje-vise
preuzeta od strane Ministarstva obrane. | za
kraj, evo, manje-vise, kolege su i kolegice na
raspravi istakle sve bitne stvari. Reci ¢u da
svakako....
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Zapisnik s Javnog izlaganja nacrta Plana razvoja kulture Grada Pula-Pola za razdoblje
2023. - 2030. godine

Javno izlaganje nacrta Plana razvoja kulture Grada Pula-Pola za razdoblje 2023. —2030. godine
odrzalo se dana 25. srpnja 2023. godine od 11:00 do 13:00 sati u prostorijama Gradske
knjiznice i ¢itaonice Pula.

Javnom izlaganju sudjelovali su p.o. progelnica Upravnog odjela za urbanizam, investicije i
razvojne projekte i lokalna koordinatorica za stratesko planiranje Grada Pule-Pola Anja Ademi,
Emina Popovi¢ Sterpin p.o. prodelnica Upravnog odjela za kulturu te predstavnica tvrtke
ProlDEA izradivada plana razvoja kulture Ana Silovi¢.

Dnevni red Javnog izlaganja:

1. Uvodno obracanje Anje Ademi, p.o. progelnica Upravnog odjela za urbanizam, investicije i
razvojne projekte i lokalna koordinatorica za strate$ko planiranje Grada Pula-Pola,

2. Nacrt Plana razvoja kulture Grada Pula-Pola za razdoblie 2023. — 2030. godine —
prezentacija,

3. Pitanja i prijedlozi.

Opis Javnog izlaganja i zakljudci:

Anja Ademi p.o. pro€elnica Upravnog odjela za urbanizam, investicije i razvojne projekte i
lokalna koordinatorica za stratesko planiranje Grada Pula-Pola procelnica Upravnog odjela za
lokalnu samoupravu i lokalna koordinatorica za stratesko planiranje Grada Pula-Pola uvodno
se obratila, pozdravivsi sve prisutne i istaknuvsi zadovoljstvo s odazivom na Javno izlaganje.
»Plan razvoja kulture u gradu Puli-Pola ima klju¢nu ulogu u oblikovanju naprednog kulturnog
identiteta grada. Postavljanje aktivnog okruZenja za kulturno i umjetnicko stvaralastvo, jacanje
suradnje medu kulturnim dionicima te poticanje sudjelovanja gradana u kulturnim
aktivnostima, uz istovremeno koristenje kulturne bastine kao resursa za razvoj zajednice,
predstavljaju vitalne prioritete koji ¢e osigurati prosperitet i odrivi rast kulturnog sektora u
Puli-Pola®, pojasnila je p.o. proelnica Anja Ademi.

Ana Silovié predstavila je nacrt Plana razvoja kulture Grada Pula-Pola za razdoblje 2023. —
2030. godine - istaknuvsi kako dokument Plan razvoja predstavlja dugorodan akt strateskog
plana koji se sastoji od analize sada$njeg stanja u sektoru kulture prikazane kroz opis potreba,
izazova i potencijala, te od strateskog okvira koji kroz &etiri prioritetna podrudja donosi razradu
ciljeva, projekata i aktivnosti, indikatore, izvore financiranja i vremenski plan te identificira
dionike uklju¢ene u implementaciju zadataka.

Elvis Mileta, novinar, primijetio je kako u projektima nije spomenuto vratanje spomenika
austrougarskom admiralu Tegetthoffu, te carici Elizabeti, supruzi cara Franje Josipa u Pulu
smatrajuci to bitnom stavkom. Progelnica Ademi objasnila Jje da postoji inicijativa za vracanje
spomenika, ali kako to nije dio ovog programa Plana razvoja kulture Grada Pule - Pola.

Kresimir Krolo, sociolog pohvalio je nacrt plana koji mu se &ini temeljit i kvalitetan. Upitao je
medutim zaSto u projekte akcijskog plana nije ukljugeno osnivanje JU DC Rojc, obzirom da
smatra da je isto godinama najavljivano i od velike vaZnosti. Takoder pita pojasnjenje za projekt
Palaca kulture.

Procelnica Popovi¢ Sterpin odgovara kako je osnivanje JU DC Rojc svakako u planu, medutim
kao projekt je navedena sveobuhvatna obnova Rojca, a nije specificiran model upravljanja, kao




ni kod drugih infrastrukturnih projekata. G. Krolo smatra da bi isto ipak za Rojc trebalo uvrstiti
kao zasebnu mjeru. Procelnica Popovié Sterpin kratko obrazlaZe §to se misli pod projektom
Palaca kulture: vracanje austrougarskog zdanja dana$njeg Doma hrvatskih branitelja u
vlasnistvo Grada Pule — Pola, te njegova obnova i prenamjena u sjedidte kulturnih sadrzaja koji
bi bio mogao postati dom Pula film festivalu, Sa(n)jam knjige u Istri, i drugim znagajnim
dionicima pulske kulturne scene, a mogao bi sluZiti i kao koncertna dvorana i Muzej grada Pule.

Dusica Radojci¢, Gradska vijeénica iz MoZemo! pohvalila je ukljudivanje javnosti u
odlucivanje o Planu razvoja kulture Grada Pule, ali je istaknula jedan nedostatak odnosno da se
radi o Javnom savjetovanju u trajanju od trideset dana u vrijeme godisnjih odmora. Naglasila
je da je jedna od temeljnih pretpostavki za ukljudivanje gradana je dati im dovoljno vremena,
jer jedna od osobina laznog ukljucivanja gradana je kada se ona organiziraju za vrijeme
boZi¢nih, novogodisnjih ili ljetnih praznika ¢emu je osobno svjedogila desetlje¢ima. PredloZila
je da se Javno savjetovanje produZi do mjesec dana. Govoreéi o Drustvenom centru Rojc kao
¢lanica Koordinacije, Radojéi¢ je kazala da je ve¢ 2020. godine sve bilo spremno da se pogne
s radom javne ustanove, ali je s promjenom vlasti do§lo do prekida te je pohvalila obnovu
infrastrukutre u Rojcu. Istaknula je kako bi Javna ustanova omogucila bolji na¢in financiranja
aktivnosti u Rojcu, jer bi postojala osoba koja bi se osam sati bavila Rojcem te istaknula
zadovoljstvo da ovim Planom dolazi do povecanja proradunskog financiranja kulture. Medutim
pita na koji nacin e se isto pratiti.

ProCelnica Ademi objasnila je da je izrada sektorskih strategija povezana s dokumentima koji
su hijerarhijski visi. Zbog cijele procedure usvajanja strategije razvoja upravnog podrudja, a
koji je vezan za financiranje kroz ITU mehanizam, ovo razdoblje godine nas je zateklo te je i
oCekivala ovakav komentar kako se javno savjetovanje odrZava preko ljeta. Prodelnica Ademi
slozila se s prijedlogom da se Javno savjetovanje moZe produiti. Sto se tite praéenja poveéanja
proraCuna Ademi odgovara da postoje okvirni indikatori za ispunjenje ciljeva i mjera, te ée oni
sluZiti za pracenje provedbe strategije.

Milan RaSula, gradski vijeénik istaknuo je kako trebamo biti svjesni da od iduée godine prihod
proraCuna nee biti iz prireza i poreza na plate usmjerenih za potrebe kulture, sporta i
drustvenih djelatnosti te kako ¢e se u tom smislu morati puno napraviti kako bi se stvorila realna
sredstva za realizaciju. Kazao je da ga smeta $to u Planu nije niti u jednom segmentu spomenuta
kultura nacionalnih manjina koje oboga¢uju ovaj prostor u sadrzajnom i materijalnom smislu
te da nisu spomenute udruge proizale iz Domovinskog rata §to se ti¢e kulture i sjeéanja §to
smatra veoma bitnim segmentom. Takoder, podrZava inicijativu osnivanja JU DC Rojc.

Procelnica Popovi¢ Sterpin objasnjava kako je istina da u predmetnom Planu nisu posebno
izdvojene mjere podrke za kulturu nacionalnih manjina i kulturu sjeé¢anja, medutim kako iste
spadaju u podrucja kulture, i na njih se odnose mjere povecanja proraduna i dodatne podrike
svim kulturnim djelatnostima.

Ana Fonovi¢, Gradska vijeénica iz Mozemo! pita zasto akcijski plan nije javno objavljen na e-
savjetovanju, te da li ¢e biti javno dostupan kao prilog dokumentu nacrta.

Gda Silovié odgovara da nije praksa objavljivanje akcijskog plana u sklopu dokumenta na e-
savjetovanju, obzirom da se radi o radnom dokumentu. Pro¢elnica Ademi odgovara da ée isti
biti uvrsten u prilog kona¢nog dokumenta koji ¢e i¢i na usvajanje na Gradsko vijece.




Helena Vodopija, iz udruge Sa(n)jam knjige u Istri pita da li ¢e digitalna platforma Pula Events
sluZiti samo za promociju dogadanja, ili i kao podloga organizatorima za uvid u termine i lakge
organizacije kako ne bi dolazilo do preklapanja dogadanja, te moli pojasnjenje tehnitkog
funkcioniranja platforme. Takoder pita kada je u planu poéetak rada Pilot inkubatora.

Progelnica Popovi¢ Sterpin odgovara da ¢e digitalna platforma Pula Events upravo imati dva
cilja, s jedne strane promociju svih kulturnih dogadanja u gradu Puli, a s druge strane namjera
je da platforma postane alat u lak§em planiranju termina kulturnim djelatnicima i
organizatorima. Nadalje, ideja je da UO za kulturu administrira i koordinira platformu, a nije
jo§ odlu¢eno da li ¢e odjel prikupljati podatke od organizatora i ,,dizati kompletne podatke, ili
¢e organizatori kroz sustav to sami &initi, a sluZbenik u UO za kulturu ¢ée isto koordinirati.

ProCelnica Ademi odgovara da je u planu zapogeti s prvim aktivnostima Pilot inkubatora veé
tijekom 2024. godine.

Gorka Ostoji¢ Cvajner, povjesni¢arka umjetnosti i vlasnica Galerije Cvajner, podrobnije
objasnjava projekt Palage kulture. Istaknula je kako je nedostojno jednu instituciju poput Sajma
knjige uciniti Setatem do besvijesti, umjesto da bude locirana u DHB — u osvrnuvsi se na 29.
Sajam knjige. Cinjenica da Filmski festival nema sjediste, s premjestanjem Festivala po prvi
puta ove godine u Dom hrvatskih branitelja po prvi puta zaZivljeno kako treba, a to je tek dio
pri¢e koja Ce se nastaviti zakljucila je Ostoji¢ Cvajner. Govori kako bi pretvaranje DHB-a u
PalaCu kulture zaokruZilo ideju Kazalisnog trga te Setnice koja bi mogla i¢i od kazalista pa sve
do Arene.

Marino Jurcan iz udruge Metamedij pita da li ¢e se Javni poziv za financiranje u kulturi Grada
Pule — Pola ove godine kasnije objaviti kako bi se kriteriji natjeZaja uskladili sa smjernicama
strategije. Zatim, zanima ga projekt Pilot inkubatora, da li je moguée da se umjesto njega mozda
osnuje agencija po uzoru na IKU? G. Jurcana zanima i da li se razmigljalo, obzirom na manjak
kadrova u UO za kulturu, a postojanje smjera Kultura i turizam na pulskom Sveudilistu, da se
ostvari moguénost odradivanja stru¢ne prakse u odjelu, ili pripravnistva? Zanima ga i da li i na
koji nacin ¢e se vrsiti monitoring provedbe Plana razvoja kulture Grada Pule — Pola, i da li ée
sustav monitoringa biti participativan?

Procelnica Popovi¢ Sterpin odgovara da natjecaj, sukladno zakonu, mora biti objavljen do 30.9.
Objasnjava da su Kulturna vijeéa ve¢ lani preoblikovala kriterije koji u mnogodemu jesu u
skladu sa novim smjernicama Plana razvoja, te ée i za ovu godinu dodatno uvrstiti, ako budu
smatrali, nove kriterije koji proizlaze iz Plana razvoja kulture.

Zatim objaSnjava da je Pilot inkubator zamisljen kao odsjek unutar UO za kulturu ili izmjestena
jedinica koja moze biti smjeStena npr. u DC Rojc, a njegova svrha je prvenstveno podrska
ustanovama i vaninstitucionalnoj sceni u vidu edukacija, ostvarivanja suradnji i usmjeravanja
pri natjeCajima za EU fondove. Progelnica Ademi dodaje da je ideja Pilot inkubatora da zapocéne
ubrzo sa radom i prvim aktivnostima, te ¢e se sigurno sa godinama razvijati. Stoga nije
isklju¢eno da moZda u nekoj buduénosti preraste u agenciju za podrsku kulturnim
djelatnostima. Odgovara i da Grad Pula razmislja da ponovno uvede zaposljavanje pripravnika
i vjezbenika, te ¢e se o sitom prijedlogu razmisliti, odnosno da i je mogude ostvariti partnerstvo
sa SveuciliStem u vidu djelatnosti strune prakse u gradskoj upravi.




G. Krolo komentira da je smjer Kulture i turizma na pulskom Sveu&ilistu baziran na ekonomiji,
te da bi Sveucilite trebalo na smjeru revidirati predmete kako bi kadar bio prikladniji za
djelovanje u kulturi i radu na razvoju i podrsci kulture.

Procelnica Popovi¢ Sterpin odgovara da ¢e provedbu Plana razvoja kulture Grada Pule — Pola
na godisnjoj razini pratiti Kulturno vijeée Grada Pule — Pola, a &iji su &lanovi predsjednici svih
Kulturnih vije¢a Grada Pule — Pola. Kaze da ée uzeti u obzir prijedlog da monitoring bude i
participativan, moZda u vidu anketnog upitnika koji bi kulturni djelatnici i umjetnici ispunjavali.

Gorka Ostoji¢ Cvajner govori kako je neophodno raditi i poticati zaposljavanje kadrova u
kulturi, po€evsi od svih kulturnih institucija ali i na nezavisnoj sceni.

Sebastijan Stell, glazbenik i lan Kulturnog vijeéa Grada Pule — Pola za glazbenu i glazbeno —
scensku djelatnost, pita da li Grad ve¢ ima odreden prostor gdje bi bila koncertna dvorana.

ProCelnica Popovi¢ Sterpin odgovara da se na tome radi, ali definitivna lokacija jo§ nije
osigurana.

Adriana Gri Storga, djelatnica ArheoloSkog muzeja Istre i ¢lanica Kulturnog vijeca Grada Pule
— Pola za knjigu i nakladni$tvo, pohvaljuje inicijativu vracanja Domja hrvatskih branitelja u
vlasniStvo Grada i projekt Palaga kulture. Pohvaljuje i projekt koncertne dvorane, koju smatra
prijeko potrebnom obzirom da je Pula i sjediste Muzitke akademije. Gdu Gri Storga posebno
zanima prostor arhiva i skladista, jer smatra da je isti hitno i iznimno potreban za sve kulturne
ustanove u Gradu, a vjeruje i ostalim kulturnim djelatnicima.

Dusica Radojci¢ kaze kako je u Planu, $to se ti¢e gradana treée Zivotne dobi, odnosno nasih
umirovljenika, navedena samo mjera poticanja volonterstva. Pa ju zanima da li se razmislja njih
uklju¢iti i u druge aktivnosti te stvarati za njih nove kulturne sadrzaje, te kako razvijati taj dio
publike, posebice jer su oni i financijski najranjivija skupina i Sesto nemaju novaca za pracenje
programa.

ProCelnica Popovi¢ Sterpin odgovara da sve gradske kulturne ustanove veé imaju za
umirovljenike ulaznice po povlastenim cijenama, te da se kroz razvoj publike svakako misli
poticati i veca inkluzija publike trece Zivotne dobi. Istite da i kroz Javni natjecaj za financiranje
potreba u kulturi postoje kriteriji po kojima se dobivaju dodatni bodovi za sadrZaje namijenjene
osjetljivijim skupinama, te koji poticu inkluziju istih.

Gda Silovi¢ dodaje da udruge i ostali organizatori u kulturi za takve programe mogu dobiti
sufinanciranja i od fondova poput ESF-a.

Tina Sirec DZodan, djelatnica IKE, muzejska pedagoginja i predsjednica Kulturnog vijeca
Grada Pule — Pola za likovnu umjetnost, smatra da bi za razvoj publike treée Zivotne dobi
doprinijelo uvodenje besplatnog javnog prijevoza, te isto predlaze.

Procelnica Ademi se slaze da je prijedlog dobar te ¢e se i 0 tome razmi$ljati.

Gda Radoj¢i¢ komentira da bi se ljetna sezona trebala rasteretiti od dogadanja i poticati vise
vansezonske programe. Procelnica Popovi¢ Sterpin odgovara da se kroz natjeCaj za Javne
potrebe u kulturi Grada Pule veé potitu vansezonski programi, medutim nadlezni Odjel ne moze
natjerati organizacije i kulturne djelatnike da rade van sezone niti odlugivati umjesto njih
datume dogadanja. Nadodaje da tome doprinosi i nedostatak zatvorenih prostora za izvedbenu
umjetnost,, te da vjerujem da kada bi isto osigurali kroz polivalentnu i koncertnu dvoranu da bi




se situacija po tom pitanju poboljsala. Komentira i da u vanjski prostori poput Kastela, Arene i
Malog rimskog kazalidta nisu uvjetni ni kulturnim dionicima atraktivni za vansezonske
manifestacije i programe.

S obzirom da prisutni nisu imali daljnjih pitanja i komentara, prodelnica Ademi zahvalila se
prisutnima na aktivnoj suradnji te zaklju¢ila javno izlaganje i pozvala prisutne da se ukljude u
E-konzultacije te svojim prijedlozima, komentarima i mi§ljenjima daju doprinos u procesu
izrade kona¢nog dokumenta.

Javno izlaganje je zavr$ilo u 13:00 sati.

p.o. PROCELNICA
E7'17a Popovi¢ Sterpin, mag. hist.art et philol.ital.
N
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PLAN RAZVOJA KULTURE

 SrednjorocCni strateskoplanski sektorski razvojni dokument
* Razvoj kulture grada do 2030. godine

* Uskladenost s nadredenim hijerarhijskim dokumentima — Plan razvoja
grada Pula-Pola za razdoblje od 2020. do 2030. godine (25
projekata/aktivnosti ugradena u ovaj Plan)

* Koraci:

* Analiza stanja i participativne aktivnosti
* Strateski okvir i participativne aktivnosti
* Akcijski plan



LA-POLA ZA RAZDOBLJE 2023. - 2030.

PROCES IZRADE PLANA

Analiza Strateski
stanja okvir
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PARTICIPATIVAN PRISTUP

* 6 kulturnih vije¢a — radna grupa (niz sastanaka)
* Intervjui, anketni upitnici sa ravnateljicama gradskih ustanova u kulturi

* 6 fokus grupa (nezavisna scena, kreativne industrije, javne ustanove,
kulturni turizam, kultura za mlade, publika)

* Online upitnici — nezavisna scena
* Javna prezentacija plana i javna rasprava u Gradskoj knjiznici 25.07.
* Primjedbe, prijedlozi, komentari na nacrt dokumenta na e-savjetovanju

* Javno savjetovanje —46 dana—12.07. — 26.08.2023.: 17 dionika, 96
komentara: 20 je prihvaceno, 4 nisu prihvacena, 61 je objasnjen, 6 je
djelomicno prihvaceno, 5 je primljeno na znanje
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CETIRI
PRIORITETNA
PODRUCJA

Aktivno okruzenje za
kulturno i umjetnicko Jaéanje suradnje
stvaralastvo

PULA - POLA

. R .

Bastina kao resurs
razvoja zajednice

Sudjelovanje u kulturi
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1. Aktivno okruzenje za kulturno i umjetnicko
stvaralastvo

Ciljevi:

* Ojacati kapacitete kulturnih profesionalaca i potaknuti sinergijsko
djelovanje kulturnog sektora

* Unaprijediti upravljanje i financiranje kulture

* Unaprijediti prostorne resurse

Ciljevi:
Ojacati suradnju unutar kulturnog sektora
Poticati suradnju kulturnog sektora i obrazovnih institucija
Poticati razvoj kulturnog turizma
Potaknuti medusektorsku i medunarodnu suradnju
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3. Sudjelovanje u kulturi

Ciljevi:

* Povecati dostupnost kulture i umjetnosti lokalnoj zajednici i ostalim
posjetiteljima

* Ojacati ulogu djece i mladih u kulturnom zivotu Pule

4. Bastina kao resurs razvoja zajednice
Ciljevi:
* Qjacati svijest lokalne zajednice o vaznosti bastine

* Revitalizacija gradske jezgre i sustava fortifikacija
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=) 1. Aktivnho okruzenje za kulturno i
=, umjetniéko stvaralastvo

CILJ 1.1: Ojacati kapacitete kulturnih profesionalaca i
potaknuti sinergijsko djelovanje kulturnog sektora

AKTIVNOSTI:
1.1.1 Razvoj kadrova gradskih ustanova u kulturi: INK, GKCP, PFF

1.1.2. Izrada protokola suradnje o ustupanju prostornih i tehnickih resursa
institucija ostalim akterima u kulturi

1.1.3. Kontinuirana podrska nezavisnoj sceni povecanjem proracuna i
institucionalne potpore

1.1.4. Uspostava proracunske linije za potporu novih produkcija mladih
umjetnika

1.1.5. Uspostava pilot 'inkubatora’ za kulturu
1.1.6. Poticanje razvoja kulturnih usluga i kulturnih i kreativnih industrija
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) 1. Aktivho okruzenje za kulturno i
=, umjetniéko stvaralastvo

CILJ 1.2: Unaprijediti upravijanje i financiranje
kulture

AKTIVNOSTI:

1.2.1. Kontinuirano povecanje proracuna za kulturu

1.2.2. Godisnja evaluacija provedbe strategije u suradnji s kulturnim
vije¢ima

1.2.3. Kontinuirano unaprjedenje javhog natjecaja i rada kulturnih vijeca
1.2.4. Razvoj kadrova UO-a za kulturu
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) 1. Aktivno okruzenje za kuiturno i
=, umjetniéko stvaralastvo

CILJ 1.3: Unaprijediti prostorne resurse
AKTIVNOSTI:
1.3.1. Koncertna dvorana / polivalentna dvorana

1.3.2. Prostor za arhiv i skladiste za kulturne institucije/ ustanove i ostale
dionike u kulturi

1.3.3. Prostorno prosirenje Gradske knjiznice i Citaonice Pula-Pola - Sredisnje
knjiznice

1.3.4.Unaprjedenje infrastrukture i sadrzaja Drustvenog centra Rojc: osnivanje
mjesovite Javne ustanove DC Rojc; podrska razvoju radione DC Rojc u re-use
centar; energetska i staticka obnova DC-a Rojc i parka Rojc; Suncana elektrana
Rojc

1.3.5. Palaca kulture (prenamjena Doma hrvatskih branitelja)
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) 1. Aktivno okruzenje za kuiturno i
=, umjetniéko stvaralastvo

1.3.6. Obnova velike dvorane Istarskog narodnog kazalista — Gradskog
kazalista Pula

1.3.7. Muzej grada Pule
1.3.8. Muzej Antonija Smareglie
1.3.9. Centar za kulturnu inovaciju Pula — PICK

1.3.10. Povecanje dostupnosti kulturne infrastrukture osobama s
invaliditetom i osobama teze pokretljivosti

1.3.11. Kuca filma/Movie Hub
1.3.12. Program razvoja i obnove kulturne infrastrukture i sadrzaja

1.3.13. Program obnove kulturne infrastrukture i zgrada sa statusom
kulturne bastine
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2. Jacanje suradnje

AKTIVNOSTI:

2.1.1. Razmjena znanja izmedu nezavisne scene, kulturnih ustanova i
kreativnih industrija edukativnim radionicama, okruglim stolovima,
mentoriranjem i dr.

2.1.2. Podrska razvoju vecih suradnickih projekata i zajednickim
prijavama na EU fondove
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2. Jacanje suradnje

AKTIVNOSTI:

2.2.1. Podrska i poticanje programa i projekata neformalnog obrazovanja
u kulturi za djecu i mlade

2.2.2. Poticanje uvodenja programa medijske pismenosti u Skole
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2. Jacanje suradnje

AKTIVNOSTI:
2.3.1. Izrada Plana razvoja kulturnog turizma sa TZ grada Pula - Pola
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2. Jacanje suradnje

AKTIVNOSTI:

2.4.1. Organiziranje raznih prostora susreta izmedu kulturnog sektora i
ostalih sektora poput radionica, seminara

2.4.2. Potaknuti veca ulaganja i donacije gospodarskih sektora u kulturu

2.4.3. Potaknuti medunarodne suradnje kulturnih dionika i suradnju sa
pobratimskim gradovima grada Pule
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3. Sudjelovanje u kulturi

CILJ 3.1: Povecati dostupnost kulture i umjetnosti
lokalnoj zajednici | ostalim posjetiteljima
AKTIVNOSTI:
3.1.1. Povecati izdvajanja za programe i projekte koji ukljucuju
inovativne aktivnosti razvoja odnosa s publikom

3.1.2. lzrada godisnjih Planova razvoja publike na nivou svih javnih
ustanova u kulturi

3.1.3. Razvoj programa volontiranja za trecu zivotnu dob (ustanove u
kulturi)
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3. Sudjelovanje u kulturi

3.1.4. Digitalna platforma Dogadanja Pula - Pola Events

3.1.5. Prilagodba kulturnih sadrzaja i programa za osobe sa invaliditetom
3.1.6. E Citaj - razvoj digitalnih sadrzaja u knjiznici

3.1.7. Novi sadrzaji u knjiznicama i Citaonici umirovljenika

3.1.8. Knjiga u kvartu
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3. Sudjelovanje u kulturi

CILJ 3.2: Ojacati ulogu djece i mladih u kulturnom
zivotu grada

AKTIVNOSTI:

3.2.1. Potaknuti ukljuCivanje mladih u kreiranje programa za mlade u
svim kulturnim ustanovama

3.2.2. Razvoj volonterskih programa za mlade

3.2.3. Podrska kulturnim programima koji doprinose jacanju suradnje s
obrazovnim ustanovama
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L o 4. Bastina kao resurs razvoja
m zajednice

AKTIVNOSTI:

4.1.1. Podrska suradnickim programima interpretacije i prezentacije
bastine za lokalnu zajednicu kroz javni poziv

4.1.2. Poticanje razvoja neformalnih programa obrazovanja o
lokalnoj bastini u suradnji sa vrticima i skolama kroz javni poziv

4.1.3. Storytelling Pula — Pola

4.1.4. Razvoj inovativnih digitalnih alata interpretacije kulturne
bastine
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L o 4. Bastina kao resurs razvoja
m zajednice

AKTIVNOSTI:
4.2.1. I1zrada Plana razvoja i upravljanja povijesnom jezgrom grada Pule

4.2.2. Provedba aktivnosti koje doprinose urbanoj i funkcionalnoj
revitalizaciji povijesne jezgre (Kandlerova ulica, Ulica Sergijevaca...)

4.2.3. Podrska realizaciji inicijative razvoja KazaliSnog trga

4.2.4. Program povezivanja kulturne infrastrukture i elemenata kulturne
bastine u povezanu tematsku interpretacijsku cjelinu
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L o 4. Bastina kao resurs razvoja

m zajednice
4.2.5. Interpretacijski centar grada Pula-Pola — obnova Fort
Bourguignona
4.2.6. Digitalna ruta fortifikacija

4.2.7. Integrirana obnova gradskih utvrda (Kastel - vanjska vodosprema,
/vjezdarnica Monte Zaro, Utvrda na otoku Sv. Andrija)
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HORIZONTALNI PRIORITET
Digitalizacija
AKTIVNOSTI:

1. Razvoj programa digitalne pismenosti i razvoja IT vjestina za
zaposlenike u kulturi

2. Digitalna platforma Dogadanja Pula - Pola Events

3. Razvoj inovativnih digitalnih alata interpretacije kulturne bastine Pula
4. Digitalna ruta fortifikacija

5. E - Citaj

6. Program digitalizacije sektora kulture, razvoja novih sadrzaja i
pruzanje podrske medijima zajednice/lokalnih udruga
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ISO 9001  I1SO 27001 IQNetSR-10 Cro Cert
Na temelju Clanka 38. stavak 5. Zakona o sustavu strateskog planiranja i upravljanja
razvojem Republike Hrvatske (,,Narodne novine®, br. 123/17), ¢lanka 35. Zakona o
lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine“, br. 33/01, 60/01-
vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-prociséeni
tekst, 137/15- ispravak, 123/17 1 98/19, 144/20) i1 clanka 39. Statuta Grada Pula-Pola
(,,Sluzbene novine* Grada Pule, br. 07/09, 16/09, 12/11, 01/13, 02/18, 2/20, 04/21 1 5/21),

Gradsko vije¢e Grada Pule na sjednici odrzanoj dana 16. ozujka 2022. godine, donosi

ODLUKU
o pokretanju postupka izrade Plana razvoja kulture
Grada Pula-Pola za razdoblje od 2023. do 2030. godine

Clanak 1.

Ovom Odlukom pokrece se postupak izrade Plan razvoja kulture Grada Pula-Pola za
razdoblje od 2023. do 2030. godine.

Clanak 2.

Plan razvoja kulture Grada Pula-Pola je srednjoro¢ni akt strateSkog planiranja
temeljen na jasnim analitickim podlogama i Sirokom konzultativnom procesu, koji ¢e
definirati viziju razvoja kulture Grada 1 strateske razvojne ciljeve u razdoblju od 2023. do
2030. godine.

Clanak 3.

Plan razvoja kulture Grada Pula-Pola bit ¢e temelj planiranja lokalne razvojne
politike kojom se planiraju usmjerenja i aktivnosti, inicijative 1 razvojne mjere sa svrhom
postizanja vizije kulture Grada Pule do 2030. godine.

Clanak 4.

Plan razvoja kulture Grada Pula-Pola mora biti uskladena s nacionalnim i
regionalnim planovima strateSkog planiranja 1 drugim aktima odredenim vaZe¢im
zakonskim i podzakonskim propisima kojima se ureduje kultura Grada.

Clanak 5.

Zaduzuje se lokalni koordinator Grada Pule za cjelokupnu koordinaciju i upravljanje
postupkom izrade Plana razvoja kulture Grada Pula-Pola za razdoblje od 2023. do 2030.
godine.

Za izradu Plana razvoja kulture Grada Pula-Pola za razdoblje od 2023. do 2030.
godine imenuje se projektni tim kojeg Cine:

1. Anja Ademi, voditelj
Lena Raduni¢, ¢lan
Iva Ivanci¢, ¢lan
Jasmina Nina Kamber, ¢lan
Sanja Krelja Osterc, ¢lan
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Clanak 6.

Okvirni rok za izradu Plana razvoja kulture Grada Pula-Pola za razdoblje od 2023.
do 2030. godine je Cetvrti kvartal 2022. godine.

Clanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenim novinama Grada
Pule.

KLASA:024-03/22-01/35
URBROJ:2163-7-01-02-0242-22-3
Pula, 16. ozujka 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA PULE

PREDSJEDNICA
DusSica Radoj¢i¢
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Na temelju ¢lanka 38. stavka 5. Zakona o sustavu strateskog planiranja i upravljanja
razvojem Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 123/17), ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj 1
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, br. 33/01, 60/01-vjerodostojno
tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-procisceni tekst, 137/15-
ispravak, 123/17, 98/19 i 144/20) i ¢lanku 39. Statuta Grada Pula-Pola (Sluzbene novine
Grada Pule, br. 7/09, 16/09, 12/11, 1/13, 2/18, 2/20, 4/21 1 5/21), Gradsko vije¢e Grada Pule
na sjednici odrzanoj dana 25. listopada 2022. godine, donosi

ODLUKU
o izmjenama Odluke o pokretanju postupka izrade
Plana razvoja kulture Grada Pula-Pola
za razdoblje od 2023. do 2030. godine

Clanak 1.

U Odluci o pokretanju postupka izrade Plana razvoja kulture Grada Pula-Pola za
razdoblje od 2023. do 2030. godine (Sluzbene novine Grada Pule, br. 4/22) u stavku 2 ¢lanka
5. tocka 2. mijenja se i glasi:

- Emina Popovi¢ Sterpin, ¢lan.
Tocka 5. mijenja se 1 glasi:
- Eros Cakig¢, ¢lan.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenim novinama Grada
Pule.

KLASA:024-03/22-01/35
URBROJ:2163-7-01-02-0242-22-6
Pula, 25. listopada 2022.

GRADSKO VIJECE GRADA PULE

PREDSJEDNICA
Marija Markovi¢-Nikolovski
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